
個人情報の取り扱いに関する注意事項

（セルフケアシート記載情報等の取り扱いについて）

 個人情報の保護に関する法律第 8条の規定に基づいた雇用管理分野における個人情報保護に関する

ガイドラインに従い適切に取り扱ってください。

 厚生労働省「雇用管理分野における個人情報保護に関するガイドライン」

https://www.mhlw.go.jp/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudouzenpan/privacy/dl/h24_357.pdf 

１．K-STEPセルフケアシートの使用を開始する時は、使用目的・情報共有する範囲を具体的に決定した

うえで、本人の同意を得てください。

共同意思決定   

２．セルフケアシートの管理は本人が行うのが望ましいですが、コピーや個人情報データベース等により

支援機関及び雇用主等が管理する場合は、個人データの漏えい等の防止その他の個人データの安全

管理の為に必要かつ適切な措置を講じてください。また、その取扱いについて、本人の同意を得てくだ

さい。

３．本人から利用の停止や個人データの消去を求められた場合は、遅滞なく応じてください。

４．その他、ガイドライン、個人情報の保護に関する法律に沿った取り扱いをお願いします。

Option Talk 

Decision Talk 

ツール使用の選択肢を提示し、使用の有無

について一緒に決定する理解を得る。 Choice Talk 

ツールを使用するメリット・デメリットに

ついて話し合う 

ツールを使うか、使わないかを決定する 


