
平成２８年１２月２６日 

                           報 道 発 表 資 料

川崎市特別職報酬等審議会の答申が行われました 

 本日（平成２８年１２月２６日）、１４時００分から市長応接室において、川崎市特

別職報酬等審議会から市長へ答申が行われました。

 これは、本年１０月１７日に、市長から、「川崎市議会議員の議員報酬の額並びに市

長及び副市長の給料の額」について諮問されたことを受け、同日、１１月７日及び１

１月２５日の３回にわたり会議を開催し、結論に至ったことによるものです。

 なお、次に概要を掲げておりますが、答申書につきましては、別紙のとおりです。

１ 報酬等の額

  市 長   １，２００，０００円（５万円の引下げ）

  副市長     ９５０，０００円（４万円の引下げ）

  参考

  議会議長  報酬月額 １，０３０，０００円（据え置き）

  議会副議長 報酬月額   ９２０，０００円（据え置き）

  議会議員  報酬月額   ８３０，０００円（据え置き）

  実施時期 平成２９年４月１日

２ 地域手当

  本市の一般職において実施した給与制度の総合的見直し等を考慮し、一般職と同

様に１２％から１６％に引上げることが適当であると考える。

３ 退職手当

  本市の一般職等は、給与制度の総合的見直しの実施により、給料月額が引下がる

ことを考慮し、現行の支給水準の範囲内において調整額等の引上げの措置を講じて

いる。そのため、本市の特別職においても、現行の支給水準の範囲内において、支

給率の引上げを講ずることが適当であると考える。

                  担当 川崎市総務企画局人事部労務課 峰岸

                  電話 内線 22201 
                     直通 044-200-2145 
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