
改善点・対策                                                     改善点・対策

募集部門の見直し 

◆募集部門を見直し、増設することにより参加の門戸を広げ

る！

審査・表彰の見直し 

◆審査に区民を加え、従来以上の

環境活動の周知効果を期待！ 

広報活動･応募方法の工夫 

◆各部門に合わせた広報活動の展開 

◆募集方法を工夫することで、応募を手軽に！ 

身近にできる活動を区民に広めることに

重点を置く。 

「水と緑の探検隊事業」の本格的始動にあ

わせた身近にある自然に着目した部門を加

える。 

・身近にできる省エネルギー活動等の区民間での共有化

・環境配慮意識の醸成 

・区内の環境資源の再認識 

・身近な地域からの環境まちづくり 

・応募者の減少 

・エコレシピ部門におけるわかりやすい評価基準の

確立 

・募集部門の明確化 

・企画内容の吟味及び十分な周知期間の確保 

緑のカーテン 

■従前からの取組みの継続

■身近にできる活動の普及

雨水利用自慢 

■２０１３年の新たな部門

■身近にできる活動の普及

応募方法 

■従来からの方法（郵送・

持込）の他、電子メール

での受付の検討 

■記載事項を減らし、気軽

に応募できる応募用紙

の作成
自然の風景写真

■身近にある自然に着目 

■環境資源の再認識 

広報活動

■従来からの広報の他、区内

の写真店へのチラシの設

置 

■ＣＣかわさきが行ってい

る雨水貯留槽設置助成金

の受給者へのアプローチ 

■ゴーヤ等の植付け時期に

合わせた市政だよりへの

掲載 

審査及び表彰

■従来の審査委員会におけ

る審査に加え、幅広く区

民が参加できる手法の検

討 

■多様な視点からの評価と

表彰手法の検討

目的・ねらい               ２０１３年の方向性           ２０１２年の課題 
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