
令和３年８月４日 
 

「川崎市の給与・定員管理等について」の職員数の状況について 
 
 平成 24 年度から令和元年度（平成 31 年度）の「川崎市の給与・定員管理等について」の「職員数の

状況」中「（１）部門別職員数の状況と主な増減理由」おいて記載していた参考値を、国の要領と合わせ

るため人口当たりの職員数等を次のとおり改めましたので、お知らせします。 
 

年度 部門 修正前 修正後 

平成 24 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 531 人 人口１万人当たりの職員数 53.1 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 732 人 人口１万人当たりの職員数 73.2 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 971 人 人口１万人当たりの職員数 97.1 人 

平成 25 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 510 人 人口１万人当たりの職員数 50.8 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 705 人 人口１万人当たりの職員数 70.3 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 936 人 人口１万人当たりの職員数 93.2 人 

平成 26 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 488 人 人口１万人当たりの職員数 49.5 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 679 人 人口１万人当たりの職員数 68.9 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 908 人 人口１万人当たりの職員数 92.1 人 

平成 27 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 485 人 人口１万人当たりの職員数 48.6 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 192 人 人口１万人当たりの職員数 67.9 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 910 人 人口１万人当たりの職員数 91.2 人 

平成 28 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 476 人 人口１万人当たりの職員数 47.8 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 667 人 人口１万人当たりの職員数 66.9 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 898 人 人口１万人当たりの職員数 90.0 人 

平成 29 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 466 人 人口１万人当たりの職員数 47.3 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 1,036 人 人口１万人当たりの職員数 105.1 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 1,259 人 人口１万人当たりの職員数 127.8 人 

平成 30 年度 

一般行政部門 計 人口 10 万人当たりの職員数 469 人 人口１万人当たりの職員数 46.6 人 

普通会計部門 小計 人口 10 万人当たりの職員数 1,049 人 人口１万人当たりの職員数 104.3 人 

合計 人口 10 万人当たりの職員数 1,275 人 人口１万人当たりの職員数 126.7 人 

令和元年度 

(平成 31 年度) 

一般行政部門 計 人口１万人当たりの職員数 45.2 人 人口１万人当たりの職員数 45.8 人 

普通会計部門 小計 人口１万人当たりの職員数 102.1 人 人口１万人当たりの職員数 103.6 人 

合計 人口１万人当たりの職員数 123.8 人 人口１万人当たりの職員数 125.6 人 

※ 人口 10 万人当たりの職員数を人口１万人当たりの職員数に改めました。 
※ 人口の基準日を３月３１日から１月１日に改めました。 


