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令和７年度川崎市退職職員の再就職候補者選考委員会（第３回） 摘録 

 

１ 日 時  令和８年１月１３日（火） １８時００分～１８時３０分 

 

２ 場 所  本庁舎７階 総務企画局会議室 

 

３ 出席者 （委 員）横溝法律事務所 弁護士  横溝 久美（互選により委員長） 

 志村公認会計士事務所 公認会計士  志村 恵美子 

           仁科事務所 中小企業診断士・特定社会保険労務士  仁科 亮 

川崎商工会議所 副会頭  増山 雅久 

（事務局）総務企画局人事部 人事部長  小田島 宏明 

総務企画局人事部人事課 担当係長  荒井 諒 

 

４ 議事内容（委員会の進行を考慮し、複数議案を一括で審議） 

 

第１号 社会福祉法人川崎市社会福祉協議会からの求人依頼に係る候補者選定について 

事務局より、同法人の主な事業内容（社会福祉事業その他の社会福祉を目的とする事業の健

全な発達及び、社会福祉に関する活動の活性化により地域福祉の推進を図るという目的の団

体）、本市との関係（委託契約、補助金）、求人内容（一般事務・常務理事）、職務内容、必要

な知識・経験について説明。候補者として、今年度退職予定者（局長級）及び退職者の中か

ら、職歴及び要綱との整合性等を踏まえ、適任と思われる２名を情報提供した。 

 

第２号 一般財団法人道路管理センターからの求人依頼に係る候補者選定について 

事務局より、同法人の主な事業内容（道路に埋設された占用公益物件を高度にシステム的に管

理するため、ＧＩＳ技術を利用した地図情報システム「道路管理システム」を開発・管理し、道

路管理者、公益事業者が行う業務を支援する事業を行っている団体）、本市との関係（システム

利用料という契約）、求人内容（常任参与兼川崎支部長）、職務内容及び必要な知識・経験を説明。

候補者として、今年度退職予定者（局長級）の中から、職歴及び要綱との整合性等を踏まえ、適

任と思われる２名を情報提供した。 

 

【選考結果】 

委員より、法人が求める求人内容に対する候補者の選定についての質問があり、事務局より補足説明。

補足説明後、委員より異議等はなく、選考委員会として、上記第１、２号議案に対する候補者を推薦する

ことに決定した。 

 

【その他】 

 事務局より、再就職候補者の選考に関する今後のスケジュールについて説明。 

 

委員会 終了 


