
【ネパール語・नपेाली】

वर्गीकरण न.ं वववरण सर्तहरू आदि सम्पकत
1

िरु्तटना, चोटपटक र एक्कासस 
बिरामी भएमा एम्िलेुन्स िोलाउनहुोस।् (नन:शलु्क) अग्नन ननयन्रण ववभार्ग  फोन 119

2 आर्गलार्गी भएको िलेा िमकल िोलाउनहुोस।् (नन:शलु्क) अग्नन ननयन्रण ववभार्ग  फोन 119

3
सवारी िरु्तटना वा चोरी, कुटवपट
  भएको परेको/िेखेको िेला

र्रुुन्र्ै फोनद्वारा सम्पकत  र्गनुतहोस ्वा नग्िकको प्रहरी 
कायातलय अथवा प्रहरी चौकीमा िानहुोस।् प्रहरी  फोन 110

4 र्टना र्था िरु्तटनाहरूको परामशत आपर्कालीन अवस्था नभएमा प्रहरीसँर्ग परामशतको लागर्ग 
सम्पकत प्रहरी (परामशत) फोन #9110

5 ववपद्को लागर्ग र्यारी भकुम्प आदि आएको िलेा भारे्गर िाने ठाउँ (सरुक्षिर् ठाउँ) कहाँ 
छ, थाहा पाइराखौं।

सहर कार्ाालर् (जोखिम व्यवस्थापन 

जजमे्मवार कमाचारी) p.105-①

वडा कार्ाालर् (जोखिम व्यवस्थापन 

जजमे्मवार कमाचारी)
p.105-②

6 बिरामी भएको िलेा

7 ननवासी िर्ात िसोिास अवगि 3 मदहना भन्िा लामो भएमा, िर्ात र्गनुतहोस।्

8 ठेर्गाना पररवर्तन
अन्य ठाउँिाट खावासाकी सहरमा िसाइ सराइ: िसाइ सराइ र्गरेको 
समनर्िेखख 14 दिन सभर,
खावासाकी सहर िादहर िसाइ सराइ: िसाइ सराइ र्गनुत अर्गाडि,
खावासाकी सहर सभरै र्र सने: र्र सरेको समनर्िेखख 14 दिन सभर,
आवेिन दिई सगूचर् र्गराउनहुोस।्

9 माइनम्िर काित िोसँर्ग माइनम्िर छ उसको काित िारी र्गनत सककन्छ । माइनम्िर कल सने्टर
（TEL:0120-380-366）

10 िसोिास अवगि नवीकरण िसोिास अवगि समाप्र् हुन ुअर्गाडि (3 मदहना अर्गाडििेखख 1 
मदहना िनर् अर्गाडि) नवीकरणको प्रकिया र्गनुतहोस।्

11
िसोिास योनयर्ामा नपने 
र्गनर्ववगि र्गने अनमुनर्

िसोिास योनयर्ामा नपने र्गनर्ववगि र्गने खण्िमा, त्यस्र्ा 
र्गनर्ववगिहरू र्गनुत अर्गाडि सलनहुोस।्　(उिाहरण: वविेशी 
ववद्याथीले पाटत टाइम िि (आरुिाइर्ो) र्गने िलेा आदि)

12 िन्म िर्ात
िच्चा िन्मकेो 14 दिन सभर आविेन दिई सगूचर् र्गराउनहुोस।् 
सगूचर् र्गराइएको 3～4 हप्र्ा सभर व्यग्क्र्र्गर् नम्िरको सगूचर् 
पर पठाइनछे। (अननवायत रूपमा सलनहुोस।्)

13 मतृ्यु िर्ात
मतृ्यु भएको 7 दिन सभर अस्पर्ालिाट मतृ्यु प्रमाणपर सलई, 
सगूचर् र्गराउनहुोस।् ＊नार्गररक स्वास््य बिमा वा नार्गररक 
पने्सन आदि पररवर्तनको आविेन पनन दिनहुोस।्

14 नार्गररक स्वास््य बिमा
3 मदहना वा सोभन्िा लामो िसोिास अवगि भई, कायतस्थलको 
स्वास््य बिमामा आिद्ि नभएको व्यग्क्र्। (िसोिास 
योनयर्ाको कारण यसको िायरामा नपने अवस्था पनन हुन्छ।)

विा कायातलय  p.105-②

15
नार्गररक पने्सन /कमतचारी 
पने्सनमा

कम्पनी वा ससं्थामा कायतरर् व्यग्क्र्हरू: कम्पनीमा "कोसेई 
नगे्न्कन" (कल्याणकारी पने्सन) मा सहभार्गी हुनु पनछे।
त्यस िाहेकका व्यग्क्र्हरू: "कोकुसमन नगे्न्कन" (राग्रिय पने्सन) मा 
सहभार्गी हुनु पनछे।
※ 20 िेखख 59 वर्त उमरेका व्यग्क्र्हरूले अननवायत रूपमा पने्सनमा 
सहभार्गी हुनपुितछ।

16
नार्गररक पने्सन र्था कमतचारी 
पने्सन
छोड्िा प्राप्र् हुने एकमरुट रकम

6 मदहना वा सोभन्िा लामो अवगि पने्सन बिमा शलु्क भकु्र्ानी र्गरेको 
व्यग्क्र्। भकु्र्ानीको मार्ग र्गने व्यग्क्र्ले िापान छोड्नु अर्गाडि 
प्रकिया ननश्चय र्गनुतहोस।्
※िापान छोिकेो 2 वर्त सभर भकु्र्ानीको मार्ग र्गनुत पनछे।

17 रोिर्गार बिमा बिमामा आिद्ि भएको िरेोिर्गार िो काम खोज्न चाहन्छन ् सावतिननक रोिर्गार सरुिा 
कायातलय(हलोवकत ) p.106-⑪

18 श्रम िरु्तटना िनर्पनूर्त रोिर्गार योनयर्ा र रोिर्गार अवगि अनसुार सीमा छैन। श्रम मापिण्ि ननरीिण 
कायातलय p.106-⑩

※※ससम्म्पपककतत  फफोोनन ननम्म्ििररककोो  ललाागगर्गर्ग pp..110055--110066  हहेेननुुततहहोोसस ्।्।

☆☆★★☆☆ववववर्र्यय अअननुसुसाारर  आआििद्द्िि हहुुनन ववाा ससुवुवववििाा  ससललननककोो  ललाागगर्गर्ग पपूूरराा र्गर्गननुुततपपननेे ससर्र्ततहहरूरू  छछनन ्।्। ससम्म्ििग्ग्न्न्ििर्र्  ककााउउन्न्टटररममाा  ससोोििपपुुछछ  र्गर्गररीी ननननश्श्चचयय र्गर्गननुुततहहोोसस ्।्।　　☆☆★★☆☆

सामाग्िक 
बिमा र्था
पेन्सन

विा कायातलय  p.105-②

निवासी दर्ाा र्था
　बसोबास प्रणाली

※आवेदि नदई 

सूनिर् िगराउिे 

आनद गरेमा, 
त्यस्ता कुराहरूले 

बसोबास योग्यर्ा 
रद्द वा जबरजस्ती 
देश निकाला र 

जररबािा हुि सके्न 

हुिाले ध्याि 

नदिुहोस्।  नवसृ्तर् 

जािकारीको लानग 

अध्यागमि 

बू्यरोमा सम्पका  
गिुाहोस्।

टोककयो अध्यार्गमन ब्यरूो 
p.106-⑭

विा कायातलय  p.105-②

आपत्कालीन  चिचित्सा  जानिारी  िेन्द्र  ((जााँि  गराउन  सके्न  स्वास्थ्य  संस्थािो  जानिारी  ※※दन्त  

चिचित्सि  बाहेि))    फोन  004444--773399--11991199　　

नवदेशी भाषामा कुराकािी गिा सके्न अस्पर्ाल खोजे्न बेला (स्वास्थ्य जािकारी िेटवका  (िावी))  　
https://www.iryou.teikyouseido.mhlw.go.jp/znk-web/juminkanja/S2310/initialize?pref=14

बहुभासी निनकत्सा जााँि फारम   http://kifjp.org/medical/

आपत्कालीन 
अवस्थामा

नार्गररक पेन्सन
⇒विा कायातलय  p.105-②
कमतचारी पेन्सन
⇒पेन्सन कायातलय p.106-⑫
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19
नविार् सशशकुो स्वास््य िाँच 
र्था खोप

िच्चालाई प्राथसमक ववद्यालयमा भनात र्गनुत अर्गाडि 
लर्गाइराख्िा राम्रो हुन ेखोप र नविार् सशशकुो स्वास््य िाँच 
आदि

विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा) p.105-②
खोप कल सने्टर
(फोन 044-200-0142)

20 मार्सृशशु स्वास््य पगु्स्र्का र्गभातवस्थामा स्वास््य परीिण र्गरेको व्यग्क्र् विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा) p.105-②

21 र्गभतवर्ी मदहलाको स्वास््य िाँच
र्गभतवर्ी मदहला (र्गभातवस्थामा ननयसमर् रूपमा स्वास््य 
ससं्थामा र्गई, स्वास््य िाँच र्गराउनहुोस।् खचतको केही अशं 
सहयोर्ग र्गररने व्यवस्था छ।)

विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा) p.105-②

22
प्रसनूर् र्था सशशु स्याहार 
सहयोर्ग भत्ता

यो योिना र्गभतवर्ी भएको सचूना पशे र्गरी अन्र्रवार्ात 
दिएका व्यग्क्र्लाई 50,000 येन र िच्चा िन्माएपनछ 
अन्र्रवार्ात दिएका व्यग्क्र्लाई प्रनर् िच्चा 50,000 येन 
सहयोर्ग प्रिान र्गररने योिना हो ।

विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा)
प्रसनूर् र्था सशशु स्याहार समथतन 
सवेा कल सने्टर
0120-123-004（ननिःशलु्क）

23
प्रसनूर् र्था सशशु स्याहार 
एकमरुट रकम िच्चा िन्मकेो व्यग्क्र् िो स्वास््य बिमामा आिद्ि छन ्

नार्गररक स्वास््य बिमा
⇒विा कायातलय p.105-②
सामाग्िक बिमा⇒कायतरर् 
कम्पनी

24 सशशु भत्ता 0 वर्त～वर्तिेखख 18 वर्तसम्म (18 वर्तको व्यग्क्र् 3 मदहना 
अग्न्र्मसम्म) को िालिासलका भएको व्यग्क्र्

विा कायातलय (ननवासी शाखा)   
p.105-②

25 िाल गचककत्सा सहयोर्ग 0 वर्त～माध्यसमक ववद्यालयमा पढ्ने िालिासलका भएका 
व्यग्क्र् ।

विा कायातलय (बिमा र्था 
पने्सन शाखा) p.105-②

26
एकल असभभावक भएको 
पररवारको गचककत्सा सहयोर्ग

एकल असभभावक पररवारमा , 0 िेखख 18 वर्त उमरेसम्मका 
िच्चा (18 वर्तका लागर्ग माचतको अन्त्यसम्म) भएका 
व्यग्क्र्हरू। (आम्िानीको आिारमा सीमा लार्गू हुनछे)। यदि 
ननग्श्चर् अपांर्गर्ा रहेको अवस्थामा वा उच्च ववद्यालयमा 
अध्ययनरर् भएको अवस्थामा, 20 वर्तभन्िा मनुनका 
व्यग्क्र्हरूलाई पनन लक्षिर् र्गररन्छ।

विा कायातलय (बिमा र्था 
पने्सन शाखा)  p.105-②

27 नसतरी (होइकुएन)

नविार् सशशु (0 वर्तिेखख प्राथसमक ववद्यालय भनात हुन ु
अर्गाडिको िच्चा) को सरंिकले काम आदिको कारण दिउँसोको 
समयमा िच्चाको हेरचाह र्गनत अरूलाई समु्पन चाहेको 
अवस्थामा ।

वडा कार्ाालर् (बालबाजलका 
पररवार शािा) p.105-②, सहर 
कार्ाालर् (बालबाजलका भजवष्य 

बू्यरो) p.105-①

28 िालिासलका पालन-पोर्ण भत्ता

एकल अनभभावक भएको पररवार भई, 18 वषाको बालबानलका 
भएको व्यक्ति (18 वषाको व्यक्तिको हकमा मािा 31 
र्ाररकसम्म) अथवा निनिर् अपाङ्गर्ा भएको 20 वषा भन्दा कम 

उमेरको बालबानलकालाई हुकााइरहेको व्यक्ति (आय अिुसार 

सीमा छ)।

विा कायातलय (िालिासलका 
पररवार शाखा) p.105-②

29 िीवनयापनको लागर्ग सरकारी सहायर्ा गनर्नवनि सीनमर् िगररएको बसोबास योग्यर्ा भएको व्यक्तिभई 

आय िभएर दैनिक जीवियापि गिा कनििाइ भइरहेको व्यक्ति
वडा कार्ाालर् (संरक्षण शािा) 
p.105-②

30
शारीररक अपाङ्र्गर्ा प्रमाण पगु्स्र्का 
र्था
िौद्गिक अपाङ्र्गर्ा प्रमाण पगु्स्र्का

　शारीररक अपाङ्र्गर्ा भएको व्यग्क्र्, िौद्गिक अपाङ्र्गर्ा 
भएको व्यग्क्र्

विा कायातलय (वदृ्िवदृ्िा र्था 
अपाङ्र्ग शाखा) p.105-②

31
खावासाकी सखुि िीर्ातयु 
पगु्स्र्का 65 वर्त वा सोभन्िा िढीको व्यग्क्र्

सहर कायातलय (स्वास््य कल्याण 
ब्यरूो) p.105-①
पनुिः िारीको लागर्ग, विा कायातलय 
(वदृ्िवदृ्िा र्था अपाङ्र्ग शाखा) 
र्था उपशाखा कायातलयहरू 
p.105-②

32
िापानी भार्ा अध्ययन
(लेखपढ र्था िापानी भार्ाको 
क्लास)

िच्चा हेरचाह र्गने क्लास पनन छ।

कावासाकी अन्र्राग्रिय 
आिानप्रिान केन्र p.106-⑦
सशिा र्था ससं्कृनर् भवन र्था
प्रत्येक विाको सामिुानयक 
भवनहरू p.105-②
कावासाकी सहर फुरेआइ भवन 
p.106-④

33
सावतिननक प्राथसमक र्था ननम्न 
माध्यसमक ववद्यालयमा
भनात

िालिासलकालाई प्राथसमक वा ननम्न माध्यसमक ववद्यालयमा 
भनात र्गराउने व्यग्क्र्ले प्रकिया र्गनुत पनछे। ※िसोिास योनयर्ा 
अनसुार सीमा छैन।

विा कायातलय (ननवासी शाखा)  
p.105-②

※※ससम्म्पपककतत  फफोोनन ननम्म्ििररककोो  ललाागगर्गर्ग pp..110055--110066  हहेेननुुततहहोोसस ्।्।

सशिा र्था 
ससं्कृनर्

स्वास््य र्था 
कल्याण
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1

िरु्तटना, चोटपटक र एक्कासस 
बिरामी भएमा एम्िलेुन्स िोलाउनहुोस।् (नन:शलु्क) अग्नन ननयन्रण ववभार्ग  फोन 119

2 आर्गलार्गी भएको िलेा िमकल िोलाउनहुोस।् (नन:शलु्क) अग्नन ननयन्रण ववभार्ग  फोन 119

3
सवारी िरु्तटना वा चोरी, कुटवपट
  भएको परेको/िेखेको िेला

र्रुुन्र्ै फोनद्वारा सम्पकत  र्गनुतहोस ्वा नग्िकको प्रहरी 
कायातलय अथवा प्रहरी चौकीमा िानहुोस।् प्रहरी  फोन 110

4 र्टना र्था िरु्तटनाहरूको परामशत आपर्कालीन अवस्था नभएमा प्रहरीसँर्ग परामशतको लागर्ग 
सम्पकत प्रहरी (परामशत) फोन #9110

5 ववपद्को लागर्ग र्यारी भकुम्प आदि आएको िलेा भारे्गर िाने ठाउँ (सरुक्षिर् ठाउँ) कहाँ 
छ, थाहा पाइराखौं।

सहर कार्ाालर् (जोखिम व्यवस्थापन 

जजमे्मवार कमाचारी) p.105-①

वडा कार्ाालर् (जोखिम व्यवस्थापन 

जजमे्मवार कमाचारी)
p.105-②

6 बिरामी भएको िलेा

7 ननवासी िर्ात िसोिास अवगि 3 मदहना भन्िा लामो भएमा, िर्ात र्गनुतहोस।्

8 ठेर्गाना पररवर्तन
अन्य ठाउँिाट खावासाकी सहरमा िसाइ सराइ: िसाइ सराइ र्गरेको 
समनर्िेखख 14 दिन सभर,
खावासाकी सहर िादहर िसाइ सराइ: िसाइ सराइ र्गनुत अर्गाडि,
खावासाकी सहर सभरै र्र सने: र्र सरेको समनर्िेखख 14 दिन सभर,
आवेिन दिई सगूचर् र्गराउनहुोस।्

9 माइनम्िर काित िोसँर्ग माइनम्िर छ उसको काित िारी र्गनत सककन्छ । माइनम्िर कल सने्टर
（TEL:0120-380-366）

10 िसोिास अवगि नवीकरण िसोिास अवगि समाप्र् हुन ुअर्गाडि (3 मदहना अर्गाडििेखख 1 
मदहना िनर् अर्गाडि) नवीकरणको प्रकिया र्गनुतहोस।्

11
िसोिास योनयर्ामा नपने 
र्गनर्ववगि र्गने अनमुनर्

िसोिास योनयर्ामा नपने र्गनर्ववगि र्गने खण्िमा, त्यस्र्ा 
र्गनर्ववगिहरू र्गनुत अर्गाडि सलनहुोस।्　(उिाहरण: वविेशी 
ववद्याथीले पाटत टाइम िि (आरुिाइर्ो) र्गने िलेा आदि)

12 िन्म िर्ात
िच्चा िन्मकेो 14 दिन सभर आविेन दिई सगूचर् र्गराउनहुोस।् 
सगूचर् र्गराइएको 3～4 हप्र्ा सभर व्यग्क्र्र्गर् नम्िरको सगूचर् 
पर पठाइनछे। (अननवायत रूपमा सलनहुोस।्)

13 मतृ्यु िर्ात
मतृ्यु भएको 7 दिन सभर अस्पर्ालिाट मतृ्यु प्रमाणपर सलई, 
सगूचर् र्गराउनहुोस।् ＊नार्गररक स्वास््य बिमा वा नार्गररक 
पने्सन आदि पररवर्तनको आविेन पनन दिनहुोस।्

14 नार्गररक स्वास््य बिमा
3 मदहना वा सोभन्िा लामो िसोिास अवगि भई, कायतस्थलको 
स्वास््य बिमामा आिद्ि नभएको व्यग्क्र्। (िसोिास 
योनयर्ाको कारण यसको िायरामा नपने अवस्था पनन हुन्छ।)

विा कायातलय  p.105-②

15
नार्गररक पने्सन /कमतचारी 
पने्सनमा

कम्पनी वा ससं्थामा कायतरर् व्यग्क्र्हरू: कम्पनीमा "कोसईे 
नगे्न्कन" (कल्याणकारी पेन्सन) मा सहभार्गी हुनु पनछे।
त्यस िाहेकका व्यग्क्र्हरू: "कोकुसमन नगे्न्कन" (राग्रिय पने्सन) मा 
सहभार्गी हुनु पनछे।
※ 20 िेखख 59 वर्त उमरेका व्यग्क्र्हरूले अननवायत रूपमा पने्सनमा 
सहभार्गी हुनपुितछ।

16
नार्गररक पने्सन र्था कमतचारी 
पने्सन
छोड्िा प्राप्र् हुने एकमरुट रकम

6 मदहना वा सोभन्िा लामो अवगि पेन्सन बिमा शलु्क भकु्र्ानी र्गरेको 
व्यग्क्र्। भकु्र्ानीको मार्ग र्गने व्यग्क्र्ले िापान छोड्नु अर्गाडि 
प्रकिया ननश्चय र्गनुतहोस।्
※िापान छोिकेो 2 वर्त सभर भकु्र्ानीको मार्ग र्गनुत पनछे।

17 रोिर्गार बिमा बिमामा आिद्ि भएको िरेोिर्गार िो काम खोज्न चाहन्छन ् सावतिननक रोिर्गार सरुिा 
कायातलय(हलोवकत ) p.106-⑪

18 श्रम िरु्तटना िनर्पनूर्त रोिर्गार योनयर्ा र रोिर्गार अवगि अनसुार सीमा छैन। श्रम मापिण्ि ननरीिण 
कायातलय p.106-⑩

※※ससम्म्पपककतत  फफोोनन ननम्म्ििररककोो  ललाागगर्गर्ग pp..110055--110066  हहेेननुुततहहोोसस ्।्।

☆☆★★☆☆ववववर्र्यय अअननुसुसाारर  आआििद्द्िि हहुुनन ववाा ससुवुवववििाा  ससललननककोो  ललाागगर्गर्ग पपूरूराा र्गर्गननुुततपपननेे ससर्र्ततहहरूरू  छछनन ्।्। ससम्म्ििग्ग्न्न्ििर्र्  ककााउउन्न्टटररममाा  ससोोििपपुछुछ  र्गर्गररीी ननननश्श्चचयय र्गर्गननुुततहहोोसस ्।्।　　☆☆★★☆☆

सामाग्िक 
बिमा र्था
पने्सन

विा कायातलय  p.105-②

निवासी दर्ाा र्था
　बसोबास प्रणाली

※आवेदि नदई 

सूनिर् िगराउिे 

आनद गरेमा, 
त्यस्ता कुराहरूले 

बसोबास योग्यर्ा 
रद्द वा जबरजस्ती 
देश निकाला र 

जररबािा हुि सके्न 

हुिाले ध्याि 

नदिुहोस्।  नवसृ्तर् 

जािकारीको लानग 

अध्यागमि 

बू्यरोमा सम्पका  
गिुाहोस्।

टोककयो अध्यार्गमन ब्यरूो 
p.106-⑭

विा कायातलय  p.105-②

आपत्कालीन  चिचित्सा  जानिारी  िेन्द्र  ((जााँि  गराउन  सके्न  स्वास्थ्य  संस्थािो  जानिारी  ※※दन्त  

चिचित्सि  बाहेि))    फोन  004444--773399--11991199　　

नवदेशी भाषामा कुराकािी गिा सके्न अस्पर्ाल खोजे्न बेला (स्वास्थ्य जािकारी िेटवका  (िावी))  　
https://www.iryou.teikyouseido.mhlw.go.jp/znk-web/juminkanja/S2310/initialize?pref=14

बहुभासी निनकत्सा जााँि फारम   http://kifjp.org/medical/

आपत्कालीन 
अवस्थामा

नार्गररक पने्सन
⇒विा कायातलय  p.105-②
कमतचारी पने्सन
⇒पने्सन कायातलय p.106-⑫
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19
नविार् सशशकुो स्वास््य िाँच 
र्था खोप

िच्चालाई प्राथसमक ववद्यालयमा भनात र्गनुत अर्गाडि 
लर्गाइराख्िा राम्रो हुन ेखोप र नविार् सशशकुो स्वास््य िाँच 
आदि

विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा) p.105-②
खोप कल सने्टर
(फोन 044-200-0142)

20 मार्सृशशु स्वास््य पगु्स्र्का र्गभातवस्थामा स्वास््य परीिण र्गरेको व्यग्क्र् विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा) p.105-②

21 र्गभतवर्ी मदहलाको स्वास््य िाँच
र्गभतवर्ी मदहला (र्गभातवस्थामा ननयसमर् रूपमा स्वास््य 
ससं्थामा र्गई, स्वास््य िाँच र्गराउनहुोस।् खचतको केही अशं 
सहयोर्ग र्गररने व्यवस्था छ।)

विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा) p.105-②

22
प्रसूनर् र्था सशशु स्याहार 
सहयोर्ग भत्ता

यो योिना र्गभतवर्ी भएको सचूना पेश र्गरी अन्र्रवार्ात 
दिएका व्यग्क्र्लाई 50,000 येन र िच्चा िन्माएपनछ 
अन्र्रवार्ात दिएका व्यग्क्र्लाई प्रनर् िच्चा 50,000 येन 
सहयोर्ग प्रिान र्गररने योिना हो ।

विा कायातलय (िेरीय सहायर्ा 
शाखा)
प्रसनूर् र्था सशशु स्याहार समथतन 
सवेा कल सने्टर
0120-123-004（ननिःशलु्क）

23
प्रसूनर् र्था सशशु स्याहार 
एकमरुट रकम िच्चा िन्मकेो व्यग्क्र् िो स्वास््य बिमामा आिद्ि छन ्

नार्गररक स्वास््य बिमा
⇒विा कायातलय p.105-②
सामाग्िक बिमा⇒कायतरर् 
कम्पनी

24 सशशु भत्ता 0 वर्त～वर्तिेखख 18 वर्तसम्म (18 वर्तको व्यग्क्र् 3 मदहना 
अग्न्र्मसम्म) को िालिासलका भएको व्यग्क्र्

विा कायातलय (ननवासी शाखा)   
p.105-②

25 िाल गचककत्सा सहयोर्ग 0 वर्त～माध्यसमक ववद्यालयमा पढ्ने िालिासलका भएका 
व्यग्क्र् ।

विा कायातलय (बिमा र्था 
पेन्सन शाखा) p.105-②

26
एकल असभभावक भएको 
पररवारको गचककत्सा सहयोर्ग

एकल असभभावक पररवारमा , 0 िेखख 18 वर्त उमरेसम्मका 
िच्चा (18 वर्तका लागर्ग माचतको अन्त्यसम्म) भएका 
व्यग्क्र्हरू। (आम्िानीको आिारमा सीमा लार्गू हुनछे)। यदि 
ननग्श्चर् अपांर्गर्ा रहेको अवस्थामा वा उच्च ववद्यालयमा 
अध्ययनरर् भएको अवस्थामा, 20 वर्तभन्िा मनुनका 
व्यग्क्र्हरूलाई पनन लक्षिर् र्गररन्छ।

विा कायातलय (बिमा र्था 
पेन्सन शाखा)  p.105-②

27 नसतरी (होइकुएन)

नविार् सशशु (0 वर्तिेखख प्राथसमक ववद्यालय भनात हुन ु
अर्गाडिको िच्चा) को सरंिकले काम आदिको कारण दिउँसोको 
समयमा िच्चाको हेरचाह र्गनत अरूलाई समु्पन चाहेको 
अवस्थामा ।

वडा कार्ाालर् (बालबाजलका 
पररवार शािा) p.105-②, सहर 
कार्ाालर् (बालबाजलका भजवष्य 

बू्यरो) p.105-①

28 िालिासलका पालन-पोर्ण भत्ता

एकल अनभभावक भएको पररवार भई, 18 वषाको बालबानलका 
भएको व्यक्ति (18 वषाको व्यक्तिको हकमा मािा 31 
र्ाररकसम्म) अथवा निनिर् अपाङ्गर्ा भएको 20 वषा भन्दा कम 

उमेरको बालबानलकालाई हुकााइरहेको व्यक्ति (आय अिुसार 

सीमा छ)।

विा कायातलय (िालिासलका 
पररवार शाखा) p.105-②

29 िीवनयापनको लागर्ग सरकारी सहायर्ा गनर्नवनि सीनमर् िगररएको बसोबास योग्यर्ा भएको व्यक्तिभई 

आय िभएर दैनिक जीवियापि गिा कनििाइ भइरहेको व्यक्ति
वडा कार्ाालर् (संरक्षण शािा) 
p.105-②

30
शारीररक अपाङ्र्गर्ा प्रमाण पगु्स्र्का 
र्था
िौद्गिक अपाङ्र्गर्ा प्रमाण पगु्स्र्का

　शारीररक अपाङ्र्गर्ा भएको व्यग्क्र्, िौद्गिक अपाङ्र्गर्ा 
भएको व्यग्क्र्

विा कायातलय (वदृ्िवदृ्िा र्था 
अपाङ्र्ग शाखा) p.105-②

31
खावासाकी सखुि िीर्ातयु 
पगु्स्र्का 65 वर्त वा सोभन्िा िढीको व्यग्क्र्

सहर कायातलय (स्वास््य कल्याण 
ब्यरूो) p.105-①
पनुिः िारीको लागर्ग, विा कायातलय 
(वदृ्िवदृ्िा र्था अपाङ्र्ग शाखा) 
र्था उपशाखा कायातलयहरू 
p.105-②

32
िापानी भार्ा अध्ययन
(लेखपढ र्था िापानी भार्ाको 
क्लास)

िच्चा हेरचाह र्गने क्लास पनन छ।

कावासाकी अन्र्राग्रिय 
आिानप्रिान केन्र p.106-⑦
सशिा र्था ससं्कृनर् भवन र्था
प्रत्येक विाको सामिुानयक 
भवनहरू p.105-②
कावासाकी सहर फुरेआइ भवन 
p.106-④

33
सावतिननक प्राथसमक र्था ननम्न 
माध्यसमक ववद्यालयमा
भनात

िालिासलकालाई प्राथसमक वा ननम्न माध्यसमक ववद्यालयमा 
भनात र्गराउने व्यग्क्र्ले प्रकिया र्गनुत पनछे। ※िसोिास योनयर्ा 
अनसुार सीमा छैन।

विा कायातलय (ननवासी शाखा)  
p.105-②

※※ससम्म्पपककतत  फफोोनन ननम्म्ििररककोो  ललाागगर्गर्ग pp..110055--110066  हहेेननुुततहहोोसस ्।्।

सशिा र्था 
ससं्कृनर्

स्वास््य र्था 
कल्याण
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34
कावासाकी सहरको वविेशी 
ववद्याथी
अध्ययन प्रोत्साहन रकम

कावासाकी सहर सभरको ववश्वववद्यालय  वा प्राववगिक 
कलेि आदिमा अध्ययनरर् वविेशी ववद्याथी

कावासाकी अन्र्राग्रिय 
आिानप्रिान सरं् p.106-⑦

35 स्वयम ्सेवा स्वयम ्सवेा र्गनत चाहने व्यग्क्र्
कावासाकी अन्र्राग्रिय आिानप्रिान 
सरं् p.106-⑦
कावासाकी सहर ननवासी कियाकलाप 
केन्र p.106-⑧

36
िालिासलकाको सशिा सम्िन्िी 
परामशत

िालिासलकाको सशिा सम्िन्िी गचन्र्ा लारे्गको कुरा 
भएमा िे पनन।

विा कायातलय (िालिासलका 
पररवार शाखा) p.105-②
समग्र सशिा केन्र p.106-⑤

37

िालिासलकाको  अगिकार उल्लङ्र्न र
लङै्गर्गक समानर्ासँर्ग  
सम्िग्न्िर्मानव अगिकार
उल्लङ्र्न सम्िन्िी परामशत

िच्चासँर्ग सम्िग्न्िर् इग्िमे (अरूले र्सातउने, हेप्ने आदि 
र्गरी पीिा भोनने), िवु्यतवहार , ववद्यालयको ककचलो, पनर् 
वा पत्नीिाट हुने कुटवपट (DV), यौन िवु्यतवहार , लङै्गर्गक 
भिेभाव आदििारे परामशत वा राहर्को लागर्ग आवेिन 
दिन सककन्छ।

मानव अगिकार अम्िडु्सम्यान 
p.106-⑥

38 कर सम्िन्िी परामशत करको िारेमा थाहा नभएको कुरा भएमा िे पनन। कर कायातलय p.106-⑬
सहर कर कायातलय p.105-③

39
िैननक िीवन र कामका कुराहरू
(एकल असभभावक भएको पररवारआदि)

एकल असभभावक भएको पररवारको व्यग्क्र्लाई गचन्र्ा 
लारे्गको िलेा, कुनपैनन िेरको योनयर्ा प्रमाणपर सलन, 
कम्प्यटूरको ग्स्कल-अप र्गनत चाहेको िेला

एकल आमा वा एकल ििुा 
कल्याण केन्र सन लाइभ (फोन 
044-733-1166)

40 कायतस्थलको ककचलो श्रम सर्त, पाररश्रसमक र्था अन्य कायतस्थलको काननुी 
समस्याआदि

श्रम मापिण्ि ननरीिण 
कायातलय p.106-⑩

41 काम खोज्ने िलेा काम खोज्ने वा मध्यस्थर्ाको भसूमका ननभाउने 
सावतिननक ननयोर्ग हो।

सावतिननक रोिर्गार सरुिा 
कायातलय (हलोवकत ) p.106-⑪

42 सहरद्वारा सञ्चासलर् आवास आय अनसुार सीमा आदि छ।
खावासाकी सहर आवास आपनूर्त 
ननकाय p.106-⑨
सहर कायातलय (सहर ननमातण 
ब्यरूो) p.105-①

43 सहरको नयाँ िानकारी सहर प्रशासन पबरका, कावासाकी सहरको होमपेि सहर कायातलय (सामान्य मासमला 
योिना ब्यरूो) p.105-①

44
ठूला आकारको फोहोर फाल्न े
र्ररका

45 िेरीय र्गनर्ववगिहरू

46 सहर प्रशासनमा सहभागर्गर्ा

※※ससम्म्पपककतत  फफोोनन ननम्म्ििररककोो  ललाागगर्गर्ग pp..110055--110066  हहेेननुुततहहोोसस ्।्।

खावासाकी वविेशी ननवासी प्रनर्ननगि पररर्द् हुन्छ।    
URL:https://www.city.kawasaki.jp/shisei/category/60-7-2-0-0-0-0-0-0-
0.html

िीवनयापन र 
परामशत

िसाइ सराइ र्था 
आफ्नो िेश फकत ने

　〇 ननवासी िर्ात⇒सम्िग्न्िर् विा कायातलय
　〇 नार्गररक पने्सन⇒सम्िग्न्िर् विा कायातलय
　　　 कमतचारी पने्सन⇒कायतरर् कम्पनी, पने्सन कायातलय
　〇 नार्गररक स्वास््य बिमा⇒सम्िग्न्िर् विा कायातलय 
  〇 ननवासी कर⇒कर कायातलय, ससटी कर कायातलयको अकफस
　〇 िारो⇒िारो र्था ढल ननकास ग्राहक सवेा केन्र
            टेसलफोन नम्िरिः 044-200-3548　सम्पकत  र्गने समयिः 8:30～20:00（वर्तभरी न ैवविा नहुने）　
  ※अगें्रिी भार्ामा कुराकानी र्गनत सककने ।
　〇 फोन⇒NTT (116)　
  〇 बििुली र नयाँस⇒टोक्यो िेनर्‍योकु ग्राहक सवेा केन्र र टोक्यो नयाँस ग्राहक सवेा केन्र
  〇 हुलाक (िसाइ सराइ आविेन)⇒पोस्ट अकफस

ठूला आकारको फोहोर सङ्कलन केन्र    सािारण फोनिाटिः  0570-044-530               
                                                           मोवाइल फोनिाटिः 044-930-5300

टोल ससमनर्, िालिासलका सरं्, स्थानीय ननवासी सरं् (नछमकेमा सोिपछु, थाहा 
नभएमा विा कायातलय, शाखा कायातलय र्था उपशाखा कायातलयहरू  p.105-②)

सशिा र्था 
ससं्कृनर्
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【ネパール語・नपेाली】

【【ससम्म्पपर्र्कक     फफोोनन ननम्म्बबरर ससूचूचीी】】

①①

②② वडा, शाखा तथा उपशाखा र्ार्ाकलर्हरू सामदुायर्र् रे्न्द्र र शाखा भवनहरू
 　044-201-3113 　　044-233-6361

 　044-271-0130  　 044-266-3550

　 044-322-1960     044-333-9120

 　044-556-6666     044-541-3910

 　044-599-1121     044-587-1491

 　044-744-3113 　  044-433-7773

तार्ाचु वडा र्ार्ाकलर्  　044-861-3113  　 044-814-7603

 　044-777-2355     044-788-1531

 　044-856-3113     044-888-3911

 　044-866-6461     044-977-4781

 　044-935-3113     044-935-3333

 　044-933-7111

 　044-965-5100     044-951-1300

    044-988-0268

③③ 【【ससहहरर र्र्रर र्र्ाार्र्ााककललर्र्】】

　र्ावासार्ी सहर र्र र्ार्ाकलर् 044-200-3938 (जिम्मवेार के्षत्र) र्ावासार्ी वडा र साइवाइ वडा
　र्ोसगुी सहर र्र शाखार्क्ष 044-744-3113 (जिम्मवेार के्षत्र) नार्ाहारा वडा
　ममिोनोरु्ची सहर र्र र्ार्ाकलर् 044-820-6555 (जिम्मवेार के्षत्र) तार्ाचु वडा र ममर्ामाए वडा
　मसनर्रुी सहर र्र र्ार्ाकलर् 044-543-8988 (जिम्मवेार के्षत्र) तामा वडा र आसाओ वडा

र्ावासार्ी वडा र्ार्ाकलर् 

दाइसी शाखा र्ार्ाकलर्

सहर प्रशासनसँग सम्बजन्द्ित सोिपछुर्ो लागग सम्पर्क  स्थानहरू
खावासार्ी र्न्द््र्ाक्ट सने्द्टर     थ्र्ान्द्क्र्ू र्ल र्ावासार्ी

　044-200-3939

प्लािा तागचबाना

बोल्न सक्ने भाषाहरू: िापानी, अगें्रिी, गचयनर्ाँ, र्ोररर्न, पोचुकगगि, स्पयेनश, फफमलपपनो
 (गचयनर्ाँ, र्ोररर्न, पोचुकगगि, स्पयेनश, फफमलपपनो र दोभासे माफक त रु्रार्ानी गररनछे)

ममर्ामाए  वडा र्ार्ाकलर् 

तामा वडा र्ार्ाकलर् 

इरु्ता उपशाखा र्ार्ाकलर्
आसाओ वडा र्ार्ाकलर् 

ताजिमा शाखा र्ार्ाकलर्

तार्ाचु सामदुायर्र् भवन

र्र्ााववााससाार्र्ीी  ससहहरर र्र्ाार्र्ााककललर्र्　　फफोोनन　　　　004444--220000--22111111  ((प्रप्रममुखुख ललााइइनन))
  hhttttppss::////wwwwww..cciittyy..kkaawwaassaakkii..jjpp//

मुकाइगाओका उपशाखा 
कार्ाालर्

※सहर र्ार्ाकलर्, शाखा र्ार्ाकलर् तथा उपशाखा र्ार्ाकलर्हरू खलुा रहने समर् 8:30-17:00 हो। शयनबार र आइतबार, सावकियनर् 
बबदार्ो ददन, वषकर्ो अन्द््र् र सरुु (डडसमे्बर 29 ताररख～िनवरी 3 ताररख) मा बन्द्द हुनछे।
※वडा र्ार्ाकलर्र्ो यनवासी शाखा र बबमा तथा पने्द्सन शाखार्ो र्ाउन्द्टर दोस्रो र चौंथो शयनबार 8:30～12:30 मा खलुा रहनछे। (रे्ही 
गनक नसफर्ने प्रफिर्ाहरू पयन छन।्)
※प्र्रे्र् वडा र्ार्ाकलर्मा सामदुयर्र् मममामोरी सपोटक रे्न्द्र (स्वास्थ्र् तथा र्ल्र्ाण) अवजस्थत छ ।

साइवाइ वडा र्ार्ाकलर् 

दहर्ोसी उपशाखा र्ार्ाकलर्

नार्ाहारा  वडा र्ार्ाकलर् 

तागचबाना उपशाखा र्ार्ाकलर्

 मशक्षा तथा ससं्रृ्यत भवन

 प्लािा दाइसी
 प्लािा ताजिमा
 साइवाइ सामदुायर्र् भवन

 दहर्ोसी शाखा भवन
 नार्ाहारा सामदुायर्र् भवन

सगुाओ शाखा भवन
 तामा सामदुायर्र् भवन

आसाओ सामदुायर्र् भवन

ममर्ामाए सामदुायर्र् भवन

 ओर्ागामी शाखा भवन

105



【ネパール語・नपेाली】
वर्गीकरण नं. वववरण सर्तहरू आदि सम्पकत

34
कावासाकी सहरको वविेशी 
ववद्याथी
अध्ययन प्रोत्साहन रकम

कावासाकी सहर सभरको ववश्वववद्यालय  वा प्राववगिक 
कलेि आदिमा अध्ययनरर् वविेशी ववद्याथी

कावासाकी अन्र्राग्रिय 
आिानप्रिान सरं् p.106-⑦

35 स्वयम ्सवेा स्वयम ्सवेा र्गनत चाहने व्यग्क्र्
कावासाकी अन्र्राग्रिय आिानप्रिान 
सरं् p.106-⑦
कावासाकी सहर ननवासी कियाकलाप 
केन्र p.106-⑧

36
िालिासलकाको सशिा सम्िन्िी 
परामशत

िालिासलकाको सशिा सम्िन्िी गचन्र्ा लारे्गको कुरा 
भएमा िे पनन।

विा कायातलय (िालिासलका 
पररवार शाखा) p.105-②
समग्र सशिा केन्र p.106-⑤

37

िालिासलकाको  अगिकार उल्लङ्र्न र
लङै्गर्गक समानर्ासँर्ग  
सम्िग्न्िर्मानव अगिकार
उल्लङ्र्न सम्िन्िी परामशत

िच्चासँर्ग सम्िग्न्िर् इग्िमे (अरूले र्सातउने, हेप्ने आदि 
र्गरी पीिा भोनने), िवु्यतवहार, ववद्यालयको ककचलो, पनर् 
वा पत्नीिाट हुने कुटवपट (DV), यौन िवु्यतवहार, लङै्गर्गक 
भिेभाव आदििारे परामशत वा राहर्को लागर्ग आविेन 
दिन सककन्छ।

मानव अगिकार अम्िडु्सम्यान 
p.106-⑥

38 कर सम्िन्िी परामशत करको िारेमा थाहा नभएको कुरा भएमा िे पनन। कर कायातलय p.106-⑬
सहर कर कायातलय p.105-③

39
िैननक िीवन र कामका कुराहरू
(एकल असभभावक भएको पररवारआदि)

एकल असभभावक भएको पररवारको व्यग्क्र्लाई गचन्र्ा 
लारे्गको िलेा, कुनपैनन िेरको योनयर्ा प्रमाणपर सलन, 
कम्प्यटूरको ग्स्कल-अप र्गनत चाहेको िलेा

एकल आमा वा एकल ििुा 
कल्याण केन्र सन लाइभ (फोन 
044-733-1166)

40 कायतस्थलको ककचलो श्रम सर्त, पाररश्रसमक र्था अन्य कायतस्थलको काननुी 
समस्याआदि

श्रम मापिण्ि ननरीिण 
कायातलय p.106-⑩

41 काम खोज्ने िलेा काम खोज्ने वा मध्यस्थर्ाको भसूमका ननभाउने 
सावतिननक ननयोर्ग हो।

सावतिननक रोिर्गार सरुिा 
कायातलय (हलोवकत ) p.106-⑪

42 सहरद्वारा सञ्चासलर् आवास आय अनसुार सीमा आदि छ।
खावासाकी सहर आवास आपनूर्त 
ननकाय p.106-⑨
सहर कायातलय (सहर ननमातण 
ब्यरूो) p.105-①

43 सहरको नयाँ िानकारी सहर प्रशासन पबरका, कावासाकी सहरको होमपिे सहर कायातलय (सामान्य मासमला 
योिना ब्यरूो) p.105-①

44
ठूला आकारको फोहोर फाल्न े
र्ररका

45 िेरीय र्गनर्ववगिहरू

46 सहर प्रशासनमा सहभागर्गर्ा

※※ससम्म्पपककतत  फफोोनन ननम्म्ििररककोो  ललाागगर्गर्ग pp..110055--110066  हहेेननुुततहहोोसस ्।्।

खावासाकी वविेशी ननवासी प्रनर्ननगि पररर्द् हुन्छ।    
URL:https://www.city.kawasaki.jp/shisei/category/60-7-2-0-0-0-0-0-0-
0.html

िीवनयापन र 
परामशत

िसाइ सराइ र्था 
आफ्नो िेश फकत ने

　〇 ननवासी िर्ात⇒सम्िग्न्िर् विा कायातलय
　〇 नार्गररक पने्सन⇒सम्िग्न्िर् विा कायातलय
　　　 कमतचारी पने्सन⇒कायतरर् कम्पनी, पने्सन कायातलय
　〇 नार्गररक स्वास््य बिमा⇒सम्िग्न्िर् विा कायातलय 
  〇 ननवासी कर⇒कर कायातलय, ससटी कर कायातलयको अकफस
　〇 िारो⇒िारो र्था ढल ननकास ग्राहक सवेा केन्र
            टेसलफोन नम्िरिः 044-200-3548　सम्पकत  र्गने समयिः 8:30～20:00（वर्तभरी न ैवविा नहुने）　
  ※अगें्रिी भार्ामा कुराकानी र्गनत सककने ।
　〇 फोन⇒NTT (116)　
  〇 बििुली र नयाँस⇒टोक्यो िेनर्‍योकु ग्राहक सवेा केन्र र टोक्यो नयाँस ग्राहक सवेा केन्र
  〇 हुलाक (िसाइ सराइ आविेन)⇒पोस्ट अकफस

ठूला आकारको फोहोर सङ्कलन केन्र    सािारण फोनिाटिः  0570-044-530               
                                                           मोवाइल फोनिाटिः 044-930-5300

टोल ससमनर्, िालिासलका सरं्, स्थानीय ननवासी सरं् (नछमकेमा सोिपछु, थाहा 
नभएमा विा कायातलय, शाखा कायातलय र्था उपशाखा कायातलयहरू  p.105-②)

सशिा र्था 
ससं्कृनर्
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【ネパール語・नपेाली】

【【ससम्म्पपर्र्कक     फफोोनन ननम्म्बबरर ससूचूचीी】】

①①

②② वडा, शाखा तथा उपशाखा र्ार्ाकलर्हरू सामदुायर्र् रे्न्द्र र शाखा भवनहरू
 　044-201-3113 　　044-233-6361

 　044-271-0130  　 044-266-3550

　 044-322-1960     044-333-9120

 　044-556-6666     044-541-3910

 　044-599-1121     044-587-1491

 　044-744-3113 　  044-433-7773

तार्ाचु वडा र्ार्ाकलर्  　044-861-3113  　 044-814-7603

 　044-777-2355     044-788-1531

 　044-856-3113     044-888-3911

 　044-866-6461     044-977-4781

 　044-935-3113     044-935-3333

 　044-933-7111

 　044-965-5100     044-951-1300

    044-988-0268

③③ 【【ससहहरर र्र्रर र्र्ाार्र्ााककललर्र्】】

　र्ावासार्ी सहर र्र र्ार्ाकलर् 044-200-3938 (जिम्मवेार के्षत्र) र्ावासार्ी वडा र साइवाइ वडा
　र्ोसगुी सहर र्र शाखार्क्ष 044-744-3113 (जिम्मवेार के्षत्र) नार्ाहारा वडा
　ममिोनोरु्ची सहर र्र र्ार्ाकलर् 044-820-6555 (जिम्मवेार के्षत्र) तार्ाचु वडा र ममर्ामाए वडा
　मसनर्रुी सहर र्र र्ार्ाकलर् 044-543-8988 (जिम्मवेार के्षत्र) तामा वडा र आसाओ वडा

र्ावासार्ी वडा र्ार्ाकलर् 

दाइसी शाखा र्ार्ाकलर्

सहर प्रशासनसँग सम्बजन्द्ित सोिपुछर्ो लागग सम्पर्क  स्थानहरू
खावासार्ी र्न्द््र्ाक्ट सेन्द्टर     थ्र्ान्द्क्र्ू र्ल र्ावासार्ी

　044-200-3939

प्लािा तागचबाना

बोल्न सक्ने भाषाहरू: िापानी, अगें्रिी, गचयनर्ाँ, र्ोररर्न, पोचुकगगि, स्पयेनश, फफमलपपनो
 (गचयनर्ाँ, र्ोररर्न, पोचुकगगि, स्पयेनश, फफमलपपनो र दोभासे माफक त रु्रार्ानी गररनछे)

ममर्ामाए  वडा र्ार्ाकलर् 

तामा वडा र्ार्ाकलर् 

इरु्ता उपशाखा र्ार्ाकलर्
आसाओ वडा र्ार्ाकलर् 

ताजिमा शाखा र्ार्ाकलर्

तार्ाचु सामदुायर्र् भवन

र्र्ााववााससाार्र्ीी  ससहहरर र्र्ाार्र्ााककललर्र्　　फफोोनन　　　　004444--220000--22111111  ((प्रप्रममुखुख ललााइइनन))
  hhttttppss::////wwwwww..cciittyy..kkaawwaassaakkii..jjpp//

मुकाइगाओका उपशाखा 
कार्ाालर्

※सहर र्ार्ाकलर्, शाखा र्ार्ाकलर् तथा उपशाखा र्ार्ाकलर्हरू खलुा रहने समर् 8:30-17:00 हो। शयनबार र आइतबार, सावकियनर् 
बबदार्ो ददन, वषकर्ो अन्द््र् र सरुु (डडसमे्बर 29 ताररख～िनवरी 3 ताररख) मा बन्द्द हुनछे।
※वडा र्ार्ाकलर्र्ो यनवासी शाखा र बबमा तथा पने्द्सन शाखार्ो र्ाउन्द्टर दोस्रो र चौंथो शयनबार 8:30～12:30 मा खलुा रहनछे। (रे्ही 
गनक नसफर्ने प्रफिर्ाहरू पयन छन।्)
※प्र्रे्र् वडा र्ार्ाकलर्मा सामदुयर्र् मममामोरी सपोटक रे्न्द्र (स्वास्थ्र् तथा र्ल्र्ाण) अवजस्थत छ ।

साइवाइ वडा र्ार्ाकलर् 

दहर्ोसी उपशाखा र्ार्ाकलर्

नार्ाहारा  वडा र्ार्ाकलर् 

तागचबाना उपशाखा र्ार्ाकलर्

 मशक्षा तथा ससं्रृ्यत भवन

 प्लािा दाइसी
 प्लािा ताजिमा
 साइवाइ सामदुायर्र् भवन

 दहर्ोसी शाखा भवन
 नार्ाहारा सामदुायर्र् भवन

सगुाओ शाखा भवन
 तामा सामदुायर्र् भवन

आसाओ सामदुायर्र् भवन

ममर्ामाए सामदुायर्र् भवन

 ओर्ागामी शाखा भवन
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【ネパール語・नपेाली】

【【ससहहररर्र्ोो  ससुपुपववििााहहरूरू  आआदददद】】

④④ 　  र्ावासार्ी सहर फुरेआइ भवन 044-276-4800

 　　　  URL:https://www.city.kawasaki.jp/450/page/0000030095.html

⑤⑤ 　  र्ावासार्ी सहर समग्र मशक्षा रे्न्द्र 044-844-3600

 　　　URL: http://kawasaki-edu.jp/

⑥⑥ 　  र्ावासार्ी सहर, मानव अगिर्ार अम्बडु्सम्र्ान
　　बालबामलर्ार्ो अगिर्ार उल्लङ्घन    फि डार्ल　     0120-813-887 (बालबामलर्ार्ो लागग मात्र)

044-200-1460 (वर्स्र्र्ो लागग)

　　लङै्गगर् समानतासँग सम्बजन्द्ित मानव अगिर्ार उल्लङ्घन 044-200-1461
URL: http://www.city.kawasaki.jp/shisei/category/59-2-0-0-0-0-0-0-0-0.html

⑦⑦ 　र्ावासार्ी अन्द्तराजरिर् आदानप्रदान संघ 044-435-7000

 　URL: https://www.kian.or.jp/

⑧⑧ 　र्ावासार्ी सहर यनवासी फिर्ार्लाप रे्न्द्र 044-430-5566

   URL: http://www2.kawasaki-shiminkatsudo.or.jp/volunt/

⑨⑨ 　र्ावासार्ी सहर आवास आपयूतक यनर्ार् 044-244-7578

 　URL: http://www.kawasaki-jk.or.jp/

【【खखााववााससाार्र्ीी  ससहहरर बबााहहेेर्र्र्र्ाा  ययननर्र्ाार्र्हहरूरू】】

⑩⑩ 044-244-1271 (जिमे्मवार के्षत्र) कावासाकी वडा र साइवाइ वडा

044-382-3190

⑪⑪ 044-244-8609 (जिमे्मवार के्षत्र) कावासाकी वडा र साइवाइ वडा

044-777-8609

⑫⑫ 044-233-0181 (जिम्मवेार के्षत्र) र्ावासार्ी वडा र साइवाइ वडा

044-888-0111

⑬⑬ 044-222-7531 (जिमे्मवार के्षत्र) कावासाकी वडा र साइवाइ वडा

044-852-3221

044-965-4911 (जिमे्मवार के्षत्र) तामा वडा र आसाओ वडा

⑭⑭ 0570-045-259

044-965-0012

(जिमे्मवार के्षत्र) नाकाहारा वडा, ताकाचु वडा,
　　जमर्ामाए वडा, तामा वडा र आसाओ वडा

　र्र र्ार्ाकलर्

र्ोकोहामा शाखा कार्ाालर्
कावासाकी उपशाखा 
कार्ाालर्

　टोफर्र्ो अध्र्ागमन 
ब्र्रूो

(जिम्मवेार के्षत्र) नार्ाहारा वडा, तार्ाचु वडा,
　　ममर्ामाए वडा, तामा वडा र आसाओ वडा

(जिमे्मवार के्षत्र) नाकाहारा वडा, ताकाचु वडा र जमर्ामाए वडा

　सावािजनक रोिगार सुरक्षा 
कार्ाालर्

　(हलोवर्क ) (जिम्मवेार के्षत्र) नार्ाहारा वडा, तार्ाचु वडा,
　　ममर्ामाए वडा, तामा वडा र आसाओ वडा

　पने्द्सन र्ार्ाकलर्

 श्रम मापदण्ड जनरीक्षण कार्ाालर्

तार्ाचु

र्ावासार्ी ममनामी
र्ावासार्ी फर्ता
र्ावासार्ी यनसी
र्ोकोहामा शाखा कार्ाालर्

कावासाकी जमनामी

र्ावासार्ी फर्ता

र्ावासार्ी
कावासाकी जकता
जमिोनोकुची सरकारी 
भवन
र्ावासार्ी
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【ネパール語・नपेाली】

＜＜ददैैननननकक जजीीववनन ससम्म्बबन्न्धधीी  ससबबैै ककुुररााहहरूरू＞＞
ककााववााससााककीी  अअन्न्ततररााष्ट्ष्ट्ररिियय  आआददााननप्रप्रददाानन  ससंघंघ
〇〇　　स्थान: कावासाकी अन्तराष्ट्रिय आदानप्रदान केन्र फफोोनन  004444--445555--88881111

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
जापानी  सोमबार～र्ननबार
अगें्रजी  सोमबार～र्ननबार
चिननयााँ  सोमबार～र्ननबार
कोररयन  मगंलबार, बबहीबार
स्पनेनर्  मगंलबार, बधुबार
पोिुशचगज  मगंलबार, र्कु्रबार
फफललपपनो  मगंलबार, बधुबार
लभयतनामी  मगंलबार, र्कु्रबार
थाई  सोमबार～ मगंलबार
इन्डोनलेर्याली  मंगलबार, बुधबार

नपेाली  मगंलबार, र्ननबार

ककााववााससााककीी  बबहहुुससाांंस्स्ककृृननततकक  ससहहअअष्ट्ष्ट्स्स्ततत्त्वव  ककेेन्न्रर
〇〇 स्थानः ：कावासाकी  लसटी कायाशलयको तसे्रो पवष्ट्डडङ्गको दोस्रो तला（कावासाकी  कु, हहगासीदाच्यो  5-4） फफोोनन　　００４４４４－－２２００００－－１１５５２２００

भाषा परामर्श ललन सफकने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
अगें्रजी  सोमबार～र्कु्रबार
चिननयााँ  सोमबार～र्कु्रबार
फफललपपनो  सोमबार～र्कु्रबार
स्पनेनर्  सोमबार・र्कु्रबार
लभयतनामी   सोमबार・बधुवार
नपेाली  पवहीबार・र्कु्रबार
※कावासाकी र्हरको वबेसाइटमा स्वीकृनत फारम भरेर अथवा अनलाइनमाफश त पनन परामर्श ललन सफकन्छ।

पपववददेेर्र्ीी ननाागगररररककककोो  ललााचचगग पपररााममर्र्शश ककााउउन्न्टटरर ((पपररााममर्र्शश ललललएएककोो र्र्ुडुडकक ललााग्ग्ददैैनन))  

        9:00～17:00

※केन्रमा आउनु अगाडड 
फोन गनुशहोस।्
※वषशको अन्त्य र नयााँ वषश 
बबदाहरू (डडसमे्बर 29 देखि 
जनवरी 3 सम्म ) बाहेक

※अनलाइन वा इमले माफश त पनन परामर्श ललन सफकन्छ।

8:30～17:00
※टेललफोन परामर्श

9:00～17:00
※र्ननबार, आइतबार, रातोपवदा, र 
वषशको अन्त्य र नयााँ वषश (डडसमे्बर　

29 देखि जनवरी 3) बाहेक
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【ネパール語・नपेाली】

【【ससहहररर्र्ोो  ससुपुपववििााहहरूरू  आआदददद】】

④④ 　  र्ावासार्ी सहर फुरेआइ भवन 044-276-4800

 　　　  URL:https://www.city.kawasaki.jp/450/page/0000030095.html

⑤⑤ 　  र्ावासार्ी सहर समग्र मशक्षा रे्न्द्र 044-844-3600

 　　　URL: http://kawasaki-edu.jp/

⑥⑥ 　  र्ावासार्ी सहर, मानव अगिर्ार अम्बडु्सम्र्ान
　　बालबामलर्ार्ो अगिर्ार उल्लङ्घन    फि डार्ल　     0120-813-887 (बालबामलर्ार्ो लागग मात्र)

044-200-1460 (वर्स्र्र्ो लागग)

　　लङै्गगर् समानतासँग सम्बजन्द्ित मानव अगिर्ार उल्लङ्घन 044-200-1461
URL: http://www.city.kawasaki.jp/shisei/category/59-2-0-0-0-0-0-0-0-0.html

⑦⑦ 　र्ावासार्ी अन्द्तराजरिर् आदानप्रदान सघं 044-435-7000

 　URL: https://www.kian.or.jp/

⑧⑧ 　र्ावासार्ी सहर यनवासी फिर्ार्लाप रे्न्द्र 044-430-5566

   URL: http://www2.kawasaki-shiminkatsudo.or.jp/volunt/

⑨⑨ 　र्ावासार्ी सहर आवास आपयूतक यनर्ार् 044-244-7578

 　URL: http://www.kawasaki-jk.or.jp/

【【खखााववााससाार्र्ीी  ससहहरर बबााहहेेर्र्र्र्ाा  ययननर्र्ाार्र्हहरूरू】】

⑩⑩ 044-244-1271 (जिमे्मवार के्षत्र) कावासाकी वडा र साइवाइ वडा

044-382-3190

⑪⑪ 044-244-8609 (जिमे्मवार के्षत्र) कावासाकी वडा र साइवाइ वडा

044-777-8609

⑫⑫ 044-233-0181 (जिम्मवेार के्षत्र) र्ावासार्ी वडा र साइवाइ वडा

044-888-0111

⑬⑬ 044-222-7531 (जिमे्मवार के्षत्र) कावासाकी वडा र साइवाइ वडा

044-852-3221

044-965-4911 (जिमे्मवार के्षत्र) तामा वडा र आसाओ वडा

⑭⑭ 0570-045-259

044-965-0012

(जिमे्मवार के्षत्र) नाकाहारा वडा, ताकाचु वडा,
　　जमर्ामाए वडा, तामा वडा र आसाओ वडा

　र्र र्ार्ाकलर्

र्ोकोहामा शाखा कार्ाालर्
कावासाकी उपशाखा 
कार्ाालर्

　टोफर्र्ो अध्र्ागमन 
ब्र्रूो

(जिम्मवेार के्षत्र) नार्ाहारा वडा, तार्ाचु वडा,
　　ममर्ामाए वडा, तामा वडा र आसाओ वडा

(जिमे्मवार के्षत्र) नाकाहारा वडा, ताकाचु वडा र जमर्ामाए वडा

　सावािजनक रोिगार सुरक्षा 
कार्ाालर्

　(हलोवर्क ) (जिम्मवेार के्षत्र) नार्ाहारा वडा, तार्ाचु वडा,
　　ममर्ामाए वडा, तामा वडा र आसाओ वडा

　पने्द्सन र्ार्ाकलर्

 श्रम मापदण्ड जनरीक्षण कार्ाालर्

तार्ाचु

र्ावासार्ी ममनामी
र्ावासार्ी फर्ता
र्ावासार्ी यनसी
र्ोकोहामा शाखा कार्ाालर्

कावासाकी जमनामी

र्ावासार्ी फर्ता

र्ावासार्ी
कावासाकी जकता
जमिोनोकुची सरकारी 
भवन
र्ावासार्ी
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【ネパール語・नपेाली】

＜＜ददैैननननकक जजीीववनन ससम्म्बबन्न्धधीी  ससबबैै ककुुररााहहरूरू＞＞
ककााववााससााककीी  अअन्न्ततररााष्ट्ष्ट्ररिियय  आआददााननप्रप्रददाानन  ससंघंघ
〇〇　　स्थान: कावासाकी अन्तराष्ट्रिय आदानप्रदान केन्र फफोोनन  004444--445555--88881111

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
जापानी  सोमबार～र्ननबार
अगें्रजी  सोमबार～र्ननबार
चिननयााँ  सोमबार～र्ननबार
कोररयन  मंगलबार, बबहीबार
स्पनेनर्  मंगलबार, बधुबार
पोिुशचगज  मंगलबार, र्कु्रबार
फफललपपनो  मंगलबार, बधुबार
लभयतनामी  मंगलबार, र्कु्रबार
थाई  सोमबार～ मंगलबार
इन्डोनलेर्याली  मंगलबार, बुधबार

नपेाली  मंगलबार, र्ननबार

ककााववााससााककीी  बबहहुुससाांंस्स्ककृृननततकक  ससहहअअष्ट्ष्ट्स्स्ततत्त्वव  ककेेन्न्रर
〇〇 स्थानः ：कावासाकी  लसटी कायाशलयको तसे्रो पवष्ट्डडङ्गको दोस्रो तला（कावासाकी  कु, हहगासीदाच्यो  5-4） फफोोनन　　００４４４４－－２２００００－－１１５５２２００

भाषा परामर्श ललन सफकने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
अगें्रजी  सोमबार～र्कु्रबार
चिननयााँ  सोमबार～र्कु्रबार
फफललपपनो  सोमबार～र्कु्रबार
स्पनेनर्  सोमबार・र्कु्रबार
लभयतनामी   सोमबार・बधुवार
नपेाली  पवहीबार・र्कु्रबार
※कावासाकी र्हरको वबेसाइटमा स्वीकृनत फारम भरेर अथवा अनलाइनमाफश त पनन परामर्श ललन सफकन्छ।

पपववददेेर्र्ीी ननाागगररररककककोो  ललााचचगग पपररााममर्र्शश ककााउउन्न्टटरर ((पपररााममर्र्शश ललललएएककोो र्र्ुडुडकक ललााग्ग्ददैैनन))  

        9:00～17:00

※केन्रमा आउनु अगाडड 
फोन गनुशहोस।्
※वषशको अन्त्य र नयााँ वषश 
बबदाहरू (डडसमे्बर 29 देखि 
जनवरी 3 सम्म ) बाहेक

※अनलाइन वा इमेल माफश त पनन परामर्श ललन सफकन्छ।

8:30～17:00
※टेललफोन परामर्श

9:00～17:00
※र्ननबार, आइतबार, रातोपवदा, र 
वषशको अन्त्य र नयााँ वषश (डडसमे्बर　

29 देखि जनवरी 3) बाहेक
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【ネパール語・नपेाली】

＜＜ककााननुनुन ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞
पपववददेेर्र्ीी  ररााष्ट्ष्ट्ररििययतताा  भभएएककाा ष्ट्ष्ट्जजडडललााबबााससीीहहरूरूककोो  ललााचचगग पपररााममर्र्शश ककााउउन्न्टटरर
〇〇　　स्थान: चिक्यलूसलमन िानागावा प्लाजा　 फफोोनन  004455--889966--22889955

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
अगें्रजी  पहहलो र तसे्रो मगंलबार
चिननयााँ  पहहलो मंगलबार, िौंथो बबहीबार
कोररयन  िौंथो बबहीबार
स्पनेनर्  दोस्रो र िौंथो र्कु्रबार
पोिुशचगज  दोस्रो बधुबार, िौंथो र्कु्रबार
लभयतनामी दोस्रो र्कु्रबार, तसे्रो मगंलबार

होतरेासु बहुभाषी जानकारी सेवा फफोोनन  00557700--007788337777

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय

अगें्रजी, चिननयााँ, कोररयन, 
स्पनेनर्, पोिुशचगज, लभयतनामी, 
तागालग, नपेाली, थाई, 
इन्डोनलेर्या

सोमबार～र्कु्रबार 
(रातोपवदा, वषशको अन्त्य र नयााँ वषश बाहेक)

9:00～17:00
※काननूी परामर्शको लाचग 
अचग्रम एपोइन्टमने्ट ललन 

आवश्यक रहन्छ ।

＜＜ललर्र्क्षक्षाा ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞
पपववददेेर्र्ीी  ररााष्ट्ष्ट्ररििययतताा  भभएएककाा ष्ट्ष्ट्जजडडललााबबााससीीहहरूरूककोो  ललााचचगग पपररााममर्र्शश ककााउउन्न्टटरर फफोोनन  004455--889966--22997722 (पवदेर्ी भाषा)
〇〇　　स्थान: चिक्यलूसलमन कानागावा प्लाजा　 फफोोनन  004455--889966--22997700 (जापानी)

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
चिननयााँ  बबहीबार, र्ननबार
स्पनेनर्  र्कु्रबार
पोिुशचगज  बधुबार
तागालाग  मंगलबार
लभयतनामी  र्कु्रबार
सष्ट्जलो जापानी  मंगलबार～र्ननबार

＜＜श्रश्रमम ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞

〇〇 ककााननाागगााववाा  श्रश्रमम ककेेन्न्रर ((ययोोककोोहहााममाा )) फफोोनन  004455--666622--11110033 (चिननयााँ)
फफोोनन  004455--666622--11116666 (स्पनेनर्)

फफोोनन  004455--663333--22003300 (लभयतनालमज)

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
चिननयााँ दोस्रो पवहीबार, पहहला, दोस्रो, तसे्रो र िौथो र्कु्रबार
स्पनेनर् दोस्रो पवहीबार, पहहला, दोस्रो, तसे्रो र िौथो र्कु्रबार
लभयतनालमज दोस्रो पवहीबार, पहहला, दोस्रो, तसे्रो र िौथो र्कु्रबार

13:00～16:00

 13:00～16:30
（सम्पकश ः 16:00 सम्म）

10:00～13:00
14:00～17:00

（सम्पकश ः16:30 सम्म）
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〇〇

भाषा परामर्श ललन सफकने बार र फोन नम्बर परामर्श ललन सफकने समय
अगें्रजी सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-701

चिननयााँ सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-702

पोतुशचगज सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-703

स्पनेनर् सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-704

तागालग सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-705

लभयतनामी सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-706

म्यानमार र्कु्रबार 0570-001-707

नपेाली सोमबार ～ पवहीबार 0570-001-708

कोररयन पवही, र्कु्रबार 0570-001-709

थाई पवहीबार 0570-001-712

इन्डोनलेर्याली मगंलबार 0570-001-715

कम्बोडडयन (िमरे) बधुबार 0570-001-716

मगंोललयाई र्कु्रबार 0570-001-718

※वषशको अन्त्य र सरुु (डडसमे्बरको 29 देखि जनवरी 3） बाहेक

〇〇 स्वास््य, श्रम र कडयाण मन्रालय   कायशस्थल परामर्श (हट लाईन)

भाषा परामर्श ललन सफकने बार र फोन नम्बर परामर्श ललन सफकने समय
जापानी हरेक हदन 0120-811-610

अगें्रजी हरेक हदन 0120-531-401

चिननयााँ हरेक हदन 0120-531-402

पोतुशचगज सोमबार～र्ननबार 0120-531-403

स्पनेनर्  पवही, र्कु्र, र्ननबार 0120-531-404

तागालग मगंल, बधु, र्ननबार 0120-531-405

लभयतनामी मगंल, बधु, र्कु्र～आईतबार 0120-531-406

म्यानमार बधु, आईतबार 0120-531-407

नपेाली बधु, आईतबार 0120-531-408

कोररयन पवही, आईतबार 0120-613-801

थाई पवही, आईतबार 0120-613-802

इन्डोनलेर्याली पवही, आईतबार 0120-613-803

कम्बोडडयन (िमरे) सोम, र्ननबार 0120-613-804

मगंोललयाई सोम, र्ननबार 0120-613-805

※वषशको अन्त्य र सरुु (डडसमे्बरको 29 देखि जनवरी 3） बाहेक

10:00～12:00
13:00～15:00

〇 कायाशलय िडुने हदन 
(सोमबार ～ र्कु्रबार)

17：00～22：00

〇 र्ननवार/आईतबार
रातोपवदा

9：00～21：00

स्वास््य, श्रम र कडयाण मन्रालय, पवदेर्ी कामदारहरूको लाचग परामर्श डायल
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＜＜ककााननुनुन ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞
पपववददेेर्र्ीी  ररााष्ट्ष्ट्ररििययतताा  भभएएककाा ष्ट्ष्ट्जजडडललााबबााससीीहहरूरूककोो  ललााचचगग पपररााममर्र्शश ककााउउन्न्टटरर
〇〇　　स्थान: चिक्यलूसलमन िानागावा प्लाजा　 फफोोनन  004455--889966--22889955

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
अगें्रजी  पहहलो र तसे्रो मंगलबार
चिननयााँ  पहहलो मगंलबार, िौंथो बबहीबार
कोररयन  िौंथो बबहीबार
स्पनेनर्  दोस्रो र िौंथो र्कु्रबार
पोिुशचगज  दोस्रो बधुबार, िौंथो र्कु्रबार
लभयतनामी दोस्रो र्कु्रबार, तसे्रो मंगलबार

होतरेासु बहुभाषी जानकारी सेवा फफोोनन  00557700--007788337777

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय

अगें्रजी, चिननयााँ, कोररयन, 
स्पनेनर्, पोिुशचगज, लभयतनामी, 
तागालग, नपेाली, थाई, 
इन्डोनलेर्या

सोमबार～र्कु्रबार 
(रातोपवदा, वषशको अन्त्य र नयााँ वषश बाहेक)

9:00～17:00
※काननूी परामर्शको लाचग 
अचग्रम एपोइन्टमने्ट ललन 

आवश्यक रहन्छ ।

＜＜ललर्र्क्षक्षाा ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞
पपववददेेर्र्ीी  ररााष्ट्ष्ट्ररििययतताा  भभएएककाा ष्ट्ष्ट्जजडडललााबबााससीीहहरूरूककोो  ललााचचगग पपररााममर्र्शश ककााउउन्न्टटरर फफोोनन  004455--889966--22997722 (पवदेर्ी भाषा)
〇〇　　स्थान: चिक्यलूसलमन कानागावा प्लाजा　 फफोोनन  004455--889966--22997700 (जापानी)

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
चिननयााँ  बबहीबार, र्ननबार
स्पनेनर्  र्कु्रबार
पोिुशचगज  बधुबार
तागालाग  मगंलबार
लभयतनामी  र्कु्रबार
सष्ट्जलो जापानी  मगंलबार～र्ननबार

＜＜श्रश्रमम ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞

〇〇 ककााननाागगााववाा  श्रश्रमम ककेेन्न्रर ((ययोोककोोहहााममाा )) फफोोनन  004455--666622--11110033 (चिननयााँ)
फफोोनन  004455--666622--11116666 (स्पनेनर्)

फफोोनन  004455--663333--22003300 (लभयतनालमज)

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
चिननयााँ दोस्रो पवहीबार, पहहला, दोस्रो, तसे्रो र िौथो र्कु्रबार
स्पनेनर् दोस्रो पवहीबार, पहहला, दोस्रो, तसे्रो र िौथो र्कु्रबार
लभयतनालमज दोस्रो पवहीबार, पहहला, दोस्रो, तसे्रो र िौथो र्कु्रबार

13:00～16:00

 13:00～16:30
（सम्पकश ः 16:00 सम्म）

10:00～13:00
14:00～17:00

（सम्पकश ः16:30 सम्म）
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〇〇

भाषा परामर्श ललन सफकने बार र फोन नम्बर परामर्श ललन सफकने समय
अगें्रजी सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-701

चिननयााँ सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-702

पोतुशचगज सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-703

स्पेननर् सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-704

तागालग सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-705

लभयतनामी सोमबार ～ र्कु्रबार 0570-001-706

म्यानमार र्कु्रबार 0570-001-707

नपेाली सोमबार ～ पवहीबार 0570-001-708

कोररयन पवही, र्कु्रबार 0570-001-709

थाई पवहीबार 0570-001-712

इन्डोनलेर्याली मंगलबार 0570-001-715

कम्बोडडयन (िमेर) बधुबार 0570-001-716

मगंोललयाई र्कु्रबार 0570-001-718

※वषशको अन्त्य र सुरु (डडसेम्बरको 29 देखि जनवरी 3） बाहेक

〇〇 स्वास््य, श्रम र कडयाण मन्रालय   कायशस्थल परामर्श (हट लाईन)

भाषा परामर्श ललन सफकने बार र फोन नम्बर परामर्श ललन सफकने समय
जापानी हरेक हदन 0120-811-610

अगें्रजी हरेक हदन 0120-531-401

चिननयााँ हरेक हदन 0120-531-402

पोतुशचगज सोमबार～र्ननबार 0120-531-403

स्पनेनर्  पवही, र्कु्र, र्ननबार 0120-531-404

तागालग मंगल, बधु, र्ननबार 0120-531-405

लभयतनामी मगंल, बधु, र्कु्र～आईतबार 0120-531-406

म्यानमार बधु, आईतबार 0120-531-407

नपेाली बधु, आईतबार 0120-531-408

कोररयन पवही, आईतबार 0120-613-801

थाई पवही, आईतबार 0120-613-802

इन्डोनलेर्याली पवही, आईतबार 0120-613-803

कम्बोडडयन (िमेर) सोम, र्ननबार 0120-613-804

मगंोललयाई सोम, र्ननबार 0120-613-805

※वषशको अन्त्य र सुरु (डडसेम्बरको 29 देखि जनवरी 3） बाहेक

10:00～12:00
13:00～15:00

〇 कायाशलय िडुने हदन 
(सोमबार ～ र्कु्रबार)

17：00～22：00

〇 र्ननवार/आईतबार
रातोपवदा

9：00～21：00

स्वास््य, श्रम र कडयाण मन्रालय, पवदेर्ी कामदारहरूको लाचग परामर्श डायल
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【ネパール語・नपेाली】

〇〇 कानागावाबासी  पवदेर्ीहरुको सपोटश सेन्टर फफोो 004455--222288--11775522

भाषा परामर्श ललन सफकने बार परामर्श ललन सफकने समय
जापानी सोमबार～र्कु्रबार
अगें्रजी मंगल, रु्क्रबार

चिननयााँ सोमबार ～ बधुबार

कोररयन सोमबार～र्कु्रबार
स्पनेनर् सोम, पवही, र्कु्रबार
पोतुशचगज पवही, र्कु्रबार
नपेाली बधुबार  (10：00～15：30), पवहीबार（10:00～15:30）

लभयतनामी मंगल र उक्त महहनाको अष्ट्न्तम 
बधुबार (10：00～14：00)

＜＜चचििफफककत्त्ससाा  पपररााममर्र्शश＞＞
〇〇 AAMMDDAA  अअन्न्ततररााशशष्ट्ष्ट्ररिियय  चचििफफककत्त्ससाा  ससूूििननाा ककेेन्न्रर टटेेललललफफोोनन  ममेेडडडडककलल पपररााममर्र्शश फफोोनन 0033--66223333--99226666

भाषा परामर्श ललन सफकने बार परामर्श ललन सफकने समय
अगें्रजी सोमबार～सोमबार
चिननयााँ मगंल, पवहीबार
कोररयन सोमबार
स्पनेनर् बधुबार
पोतुशचगज र्कु्रबार
लभयतनामी बधुबार, र्कु्रबार
थाई मगंलबार
फफललपपनो सोमबार

＜＜ममहहहहललाा हहहहंसंसााससाँाँगग  ससम्म्बबष्ट्ष्ट्न्न्धधतत  पपररााममर्र्शश＞＞
〇〇 ककााननाागगााववाा  ष्ट्ष्ट्जजडडललाा पपननतत ववाा पपत्त्ननीी हहहहंसंसाा पपररााममर्र्शश ससहहााययतताा  ककेेन्न्रर फफोोनन  009900--88000022--22994499

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
अगें्रजी, कोररयन, उत्तर कोररयन
स्पनेनर्, पोतुशचगज
【अगाडड न ैबफुकङ गनुशपने 
भाषाहरू】
चिननयााँ, तागालग, थाई,
लभयतनामी, इन्डोनलेसयाली , 
बगंाली, म्यान्मार, िमेर, र रूसी।

　सोमबार～र्कु्रबार 
(रातोपवदा, वषशको अन्त्य र नयााँ वषश बाहेक)

10:00～17:00
(अन्तवाशताश परामर्श 16:00 

बजेसम्म
　※अगाडड नै नाम 

लेिाउनपुने)

10:00～17:00
※केन्रमा आउनु अगाडड 

फोन गनुशहोस।्
※नयााँ सिूनाको लाचग 
कृपया होमपजे िकेजााँि 

गनुशहोस ्। 

10:00 ～ 16:00
※रातोपवदा, वषशको अन्त्य र 

नयााँ वषश बाहेक

＜＜बबससोोबबाासस  ससम्म्बबष्ट्ष्ट्न्न्धध  ससररससडडललााहह＞＞
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【ネパール語・नपेाली】

＜＜ममााननवव अअचचधधककाारर  ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞
〇〇 फफोोनन  00557700--009900--991111

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय

अगें्रजी, चिननयााँ, कोररयन, 
फफललपपनो, पोिुशचगज,
लभयतनामी, नपेाली, स्पनेनर्, 
इन्डोनलेर्याली , थाई

 सोमबार～र्कु्रबार (वषशको अन्त्य र सरुु 
बाहेक)

9:00～17:00

〇〇

अगें्रजी चिननयााँ फफललपपनो

पोतुशचगज         लभयतनामी नपेाली

स्पनेनर्      इन्डोनलेर्याली थाइश

ममााननववााचचधधककाारर  ब्ब्ययूरूरोो ,,  न्न्ययाायय ममन्न्ररााललयय  पपववददेेर्र्ीी भभााषषाा इइन्न्टटररननेटेट  ममााननवव अअचचधधककाारर  पपररााममर्र्शश ररररससेपे्प्र्र्नन  डडेसे्स्कक

न्न्ययाायय ममन्न्ररााललयय  ममााननवव अअचचधधककाारर  ब्ब्ययूरूरोो पपववददेेर्र्ीी भभााषषाा ममााननवव अअचचधधककाारर  पपररााममर्र्शश 
डडााययलल

कोररयन
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【ネパール語・नपेाली】

〇〇 कानागावाबासी  पवदेर्ीहरुको सपोटश सने्टर फफोो 004455--222288--11775522

भाषा परामर्श ललन सफकने बार परामर्श ललन सफकने समय
जापानी सोमबार～र्कु्रबार
अगें्रजी मगंल, र्कु्रबार

चिननयााँ सोमबार ～ बधुबार

कोररयन सोमबार～र्कु्रबार
स्पनेनर् सोम, पवही, र्कु्रबार
पोतुशचगज पवही, र्कु्रबार
नपेाली बधुबार  (10：00～15：30), पवहीबार（10:00～15:30）

लभयतनामी मगंल र उक्त महहनाको अष्ट्न्तम 
बधुबार (10：00～14：00)

＜＜चचििफफककत्त्ससाा  पपररााममर्र्शश＞＞
〇〇 AAMMDDAA  अअन्न्ततररााशशष्ट्ष्ट्ररिियय  चचििफफककत्त्ससाा  ससूिूिननाा ककेेन्न्रर टटेेललललफफोोनन  ममेडेडडडककलल पपररााममर्र्शश फफोोनन 0033--66223333--99226666

भाषा परामर्श ललन सफकने बार परामर्श ललन सफकने समय
अगें्रजी सोमबार～सोमबार
चिननयााँ मगंल, पवहीबार
कोररयन सोमबार
स्पनेनर् बधुबार
पोतुशचगज र्कु्रबार
लभयतनामी बधुबार, र्कु्रबार
थाई मगंलबार
फफललपपनो सोमबार

＜＜ममहहहहललाा हहहहंसंसााससाँाँगग  ससम्म्बबष्ट्ष्ट्न्न्धधतत  पपररााममर्र्शश＞＞
〇〇 ककााननाागगााववाा  ष्ट्ष्ट्जजडडललाा पपननतत ववाा पपत्त्ननीी हहहहंसंसाा पपररााममर्र्शश ससहहााययतताा  ककेेन्न्रर फफोोनन  009900--88000022--22994499

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय
अगें्रजी, कोररयन, उत्तर कोररयन
स्पनेनर्, पोतुशचगज
【अगाडड न ैबफुकङ गनुशपने 
भाषाहरू】
चिननयााँ, तागालग, थाई,
लभयतनामी, इन्डोनलेसयाली , 
बगंाली, म्यान्मार, िमरे, र रूसी।

　सोमबार～र्कु्रबार 
(रातोपवदा, वषशको अन्त्य र नयााँ वषश बाहेक)

10:00～17:00
(अन्तवाशताश परामर्श 16:00 

बजेसम्म
　※अगाडड नै नाम 

लेिाउनपुने)

10:00～17:00
※केन्रमा आउनु अगाडड 

फोन गनुशहोस।्
※नयााँ सिूनाको लाचग 
कृपया होमपजे िकेजााँि 

गनुशहोस ्। 

10:00 ～ 16:00
※रातोपवदा, वषशको अन्त्य र 

नयााँ वषश बाहेक

＜＜बबससोोबबाासस  ससम्म्बबष्ट्ष्ट्न्न्धध  ससररससडडललााहह＞＞
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【ネパール語・नपेाली】

＜＜ममााननवव अअचचधधककाारर  ससम्म्बबन्न्धधीी  पपररााममर्र्शश＞＞
〇〇 फफोोनन  00557700--009900--991111

भाषा परामर्श ललन सक्ने बारहरू परामर्श ललन सक्ने समय

अगें्रजी, चिननयााँ, कोररयन, 
फफललपपनो, पोिुशचगज,
लभयतनामी, नपेाली, स्पनेनर्, 
इन्डोनलेर्याली , थाई

 सोमबार～र्कु्रबार (वषशको अन्त्य र सरुु 
बाहेक)

9:00～17:00

〇〇

अगें्रजी चिननयााँ फफललपपनो

पोतुशचगज         लभयतनामी नपेाली

स्पनेनर्      इन्डोनलेर्याली थाइश

ममााननववााचचधधककाारर  ब्ब्ययूरूरोो ,,  न्न्ययाायय ममन्न्ररााललयय  पपववददेेर्र्ीी भभााषषाा इइन्न्टटररननेटेट  ममााननवव अअचचधधककाारर  पपररााममर्र्शश ररररससेेप्प्र्र्नन  डडेसे्स्कक

न्न्ययाायय ममन्न्ररााललयय  ममााननवव अअचचधधककाारर  ब्ब्ययूरूरोो पपववददेेर्र्ीी भभााषषाा ममााननवव अअचचधधककाारर  पपररााममर्र्शश 
डडााययलल

कोररयन
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