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※ 川崎市の支援施策のほか、国・県等の関連情報についても掲載しています。

・ フリーランス・事業者間取引適正化等法について
・ 令和７年度税制改正について　　　　　　　　　　　　など

中小企業支援施策の最新情報はこちらから！
右の二次元コードを読み込んでください！

販路開拓に取り組みたい

海外展開に取り組みたい

中小企業DX支援／デジタル化講習会／がんばる中小企業応援補助金／川崎ものづくりブランド

ふるさと納税推進事業／川崎国際環境技術展／かわさき基準による福祉製品の認証

かわさき名産品／住宅工事の契約における消費者トラブルの防止に関する協定／中小建設業者等研修会

川崎市海外ビジネス支援センター（KOBS）／川崎市グローバル展開支援事業補助金／越境EC等促進事業／
中小企業利用促進コンテナ貨物補助制度
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創業したい

Kawasaki-NEDO Innovation Center(K-NIC)
ケーニック

　K-NICは、国立研究開発法人新エネルギー・産業技術総合開発機構（NEDO）、川崎市、公益財団法人川崎市産業振興財団の３者連携により運
営する起業家支援のワンストップ拠点です。
　起業経験者や投資家、金融機関、弁護士や税理士、中小企業診断士等の豊富な支援人材が、ビジネスプランの作成や資金調達、ビジネスマッチ
ング等を支援し、起業の実現から事業成長の加速化をサポートします。

Kawasaki-NEDO Innovation Center（K-NIC）事務局
川崎市経済労働局イノベーション推進部

TEL044-201-7020
TEL044-200-0168

・研究開発型をはじめとした幅広い分野で起業を目指す方、起業家、
　スタートアップ企業
・中小企業で第２創業を目指す方
・起業家やスタートアップ企業との交流を希望する事業会社や金融機関、
　投資家の方
ミューザ川崎セントラルタワー５階（川崎市幸区大宮町１３１０番地）
※JR川崎駅西口から徒歩３分

対  象  者

場 所

１０時～１８時（最終受付１７時）営業時間

土日祝日、年末年始（１２／２９～１／４）
※土日祝日にイベントが開催される場合があります。
※ビル休館日など、臨時休業日がある場合は、
　公式HP （https://k-nic.jp）にてお知らせします。

休 業 日

K-NICで実施される様々なサービスをご利用いただくには
会員登録（無料）が必要となります。
※詳細については、公式HP（https://k-nic.jp）をご確認ください。

利用方法

様々な事業フェーズに合わせた支援を行います。支援内容

K-NICメンバーについては、次の設備をご利用いただけます。施設設備

作業や打合せ、メンバー同士
の交流などでご利用いただけ
ます。
■無料設備：Wi-Fi、電源、ホ
ワイトボード、ディスプレイ
■有料設備：複合機

打合せに最適なミーティング
ルームを２室ご用意していま
す。
■定員：各６名
※ミーティングルーム利用を
ご希望の方は、公式HPより
お問い合わせください。

起業・経営に役立つイベント
を随時開催しています。
■収容人数：最大１００名
※イベント開催をご希望の方
は、公式HPよりお問い合わ
せください。

起業・経営に関するお悩みをいつでも相談い
ただけます。また、起業経験者や経営・財務・
知財、ソーシャルビジネス、デザイン等の専門
家による相談会を随時開催しています。

技術シーズの事業化から海外を目指す方向けの
ピッチ特訓、NEDOの補助・助成事業の採択を目
指すものまで、目的・フェーズに応じたプログラム
を実施しています。

起業や経営に関するセミナーのほか、起業家
によるピッチ、事業会社や投資家等との交流
会などを開催します。

アクセス

K-NIC HPはこちら

川崎市創業支援等事業計画及び特定創業支援等事業　

①会社設立時における登録免許税の軽減措置（横浜地方法務局）
②創業支援資金の申し込み要件緩和（川崎市経済労働局金融課）
③新規開業・スタートアップ支援資金の貸付利率の引下げ（日本政策金融公庫）
④小規模事業者持続化補助金における「創業枠」の適用（商工会議所）

支援内容

川崎市経済労働局イノベーション推進部　 TEL044-200-2334 / E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

●川崎市創業支援等事業計画について
　　　川崎市では、開業率の向上等による地域経済の活性化を図るため、産業競争力強化法に基づく「川崎市創業支援等事業計画」を策定

し、国の認定を受けています。
　　　本計画に基づき、川崎市を中心に、経営支援機関、インキュベーション施設、金融機関が相互に連携し、創業しようとする者に対し、創

業段階とニーズに合わせた体系的かつ総合的な支援を行います。また、川崎市及び関係団体が行っている、起業・創業に関するさまざ
まな支援については、主なものを施策集としてまとめています。

●特定創業支援等事業について
　　　「特定創業支援等事業」とは、創業支援等事業計画で認定された機関等が創業希望者等に対して行う継続的な支援で、経営、財務、

人材育成、販路開拓の知識が全て身につく事業を指します。
　　　本事業による支援（起業に関するセミナー等）を受け、本市が発行する証明書の交付を受けた創業者等については、登録免許税軽減

等の創業に関する優遇措置を受けることができます。制度の概要、証明書の発行条件、申請方法等についてはイノベーション推進部に、
各機関が実施する支援施策の内容については各機関にお問合せください。

起業・経営相談 成長支援プログラム セミナー・イベント

コワーキングスペース イベントスペース

ミーティングルーム カフェスペース

創業フォローアップセミナー
　創業または協業による新製品・新技術・新サービスの創出を目指す方向けに、ビジネスプランを検討する上で課題となる
マーケティングや財務計画などについて、フォローアップのセミナーを行います。
　最新の情報は、川崎市産業振興財団ホームページをご確認ください。

川崎市産業振興財団中小企業サポートセンター
TEL044-548-4125 /  E-mail:jinzai@kawasaki-net.ne.jp

4月以降に川崎市産業振興財団ホームページ等でご案内します。

令和7年度予定

川崎市産業振興財団中小企業サポートセンター
TEL044-548-4125  /  E-mail:jinzai@kawasaki-net.ne.jp

かわさき起業家塾
　起業を成功させるために必要な知識や考え方を学びながら経営力を
養い、実現性の高い事業計画書を作成していきます。全日程を通じて、起
業・経営・ビジネスプラン作成に精通した専任講師がサポートします。

講座内容

●創業マインドの醸成、起業・経営理念について
●マーケティング、販路開拓の方法
●会計・財務・税務について
●公的支援制度、法律について
●人事・労務について
●経営計画・事業計画について、ビジネスプランの作成
●ビジネスプランのブラッシュアップ
●ビジネスプランへのアドバイス

詳細はこちら

詳細はこちら

1 2

詳細はこちら
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入居等に関すること 川崎市経済労働局イノベーション推進部
（指定管理者）かわさき新産業創造センター共同事業体

TEL044-200-2973  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp
TEL044-587-1591  /  FAX044-587-1592

NANOBICオープンラボに関すること　事務コーディネーター  TEL080-6560-3060

かわさき新産業創造センター（KBIC）
ケービック

　新たな科学・技術の創出を目指す研究開発拠点「新川崎・創造のもり」に立地し、最先端技術の事業化に挑む起業家やスタートアップ企業等に対
し、経験豊富な専門家が成長支援を提供するインキュベーション施設です。施設の入居者向けに、ものづくり工房や、３Ｄプリンター等の共用設備
を備え付けており、これらの使用方法を学ぶ技術セミナーも実施しております。また、同センター内のＮＡＮＯＢＩＣクリーンルームでは、オープンラ
ボとして、企業や大学等に対し、ナノ・マイクロ研究機器の開放利用を行っています。

●市と大和ハウス工業(株)との共同プロ
ジェクトによるR&D施設

●市がインキュベーション施設を整備
●大和ハウスグループが運営する1Fの一
部、及び3F～5Fは、長期間の入居が可
能な研究スペースとして約11,000㎡を
整備

●多目的会議室やテラス席付の飲食ス
ペース、物販スペースを整備

経営、事業計画、資金調達などにノウハウを持つインキュベーションマネージャーが施設に常駐し、入居者のニーズに沿った適切な支援を行います。
インキュベーションマネージャーによる成長支援

専門知識を有する技術コーディネーターによる技術講習会を多数開催し、施設内に設置した工作機械の利用を支援します。

技術コーディネーターによる技術支援

入居者の成長支援の一環として、市内外の企業・大学等が出会い、交流する様々なイベントを開催し、マッチングを支援します。
市内外の企業・大学とのマッチング支援

▲内観イメージ

AIRBIC

NANOBIC

インキュベーションラボ
のほか
NANOBIC
オープンラボを運営

KBIC本館

インキュベーションラボ
のほか
3Dプリンター、工作機器
等の共用装置を設置

NANOBICでは、慶應義塾大学・早稲田大学・東京科学
大学・東京大学からなる「４大学ナノ・マイクロファブリ
ケーションコンソーシアム」と地方独立行政法人神奈川
県立産業技術総合研究所が連携し、企業・大学等向けに
ナノ・マイクロ技術の最先端の研究機器の開放利用を
行っています。

ＮＡＮＯＢＩＣオープンラボ 施設アクセス

JR東京駅より新川崎駅まで約20分
JR横浜駅より新川崎駅まで約10分

JR川崎駅より鹿島田駅まで約7分
川崎駅西口より市営バスにて杉山神社入口下車徒歩2分

至池袋
新宿渋谷

恵比寿

大崎

JR山手線
品川 東京 至上野

至上野JR京浜東北線
JR東海道本線

JR横須賀線

武蔵小杉

JR南武線
至立川

JR湘南新宿ライン

横浜

鹿島田
川崎

新川崎

至成田

至
大
船

■JR横須賀線・新川崎駅より
■JR南武線・鹿島田駅より

徒歩10分
徒歩15分

・・・・・・・・・・・・・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・

新川崎・創造のもり

NANOBIC

杉山神社入口バス停

富士通㈱ 至 横浜

K2入口

K2
KBIC入口

KBIC本館
AIRBIC

新川崎
三井ビル

新川崎
スクエア

至 武蔵
小杉

新川崎交通広場

三菱ふそう
トラック・バス㈱ 本社

JR横須賀
線・湘南

新宿ライ
ン

至 府中街道
　 下平間

至 慶應義塾大学
矢上キャンパス

鹿島田跨線
橋西側

新川崎駅
新川崎駅

JR南武線

至 武蔵小
杉・溝ノ口

新宿 東京
立川

八王子

新横浜 川崎
新川崎地区

木更津
藤沢

横浜
10km

20km

30km

羽田空港

NECネッツエスアイ

KBIC HPはこちら

詳細は
こちら

研究開発型ベンチャー企業成長支援事業(Kawasaki Deep Tech Accelerator)

かわさき店舗出店支援プログラム「NOREN（のれん）」

　最先端技術の事業化に取り組む起業家や、立ち上げ間もないベンチャー企業を対
象とした短期・集中の成長支援として、対象者の技術分野や課題に精通した専門家
によるメンタリングと、投資家等に対するピッチ、経営人材等とのマッチング機会の
提供を行います。詳細が決まり次第、市ホームページ等でご案内します。

4月頃募集予定
令和7年度予定

川崎市経済労働局イノベーション推進部　TEL044-200-0168  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

　商業者の支援実績が豊かな講師陣と、地元商業に詳しいアドバイザーの支援のも
と、ビジネスプランの作成からプランに則したテストマーケティングの実践のほか、受
講生同士の交流促進や地元商店街等とのつながり作りなど、アフターフォローまで伴
走支援し、出店実現を支援します。

川崎市経済労働局観光・地域活力推進部　TEL044-200-2330  /  E-mail:28syogyo@city.kawasaki.jp

かわさき起業家オーディションHPで案内しております。

令和7年度予定

法人3,000円、個人2,000円
応募費用

川崎市産業振興財団中小企業サポートセンター　TEL044-548-4163 /  E-mail:audition@kawasaki-net.ne.jp

かわさき起業家オーディション
　創業や新分野進出を前提としたビジネスアイデアを広く全国
から公募します。
　優れたアイデアには発表機会の提供や資金調達・販路開拓
の支援、投資家やビジネスパートナー等とのマッチングなど各
ステージに応じて継続的にアドバイスとサポートを行います。

川崎市男女共同参画センター（すくらむ21）　TEL044-813-0808 /  E-mail:scrum21@scrum21.or.jp

●女性起業家ビギナーズ向け「起業プラン作成支援講座」
　【連続講座】(10月～11月頃実施予定)

起業・創業の知識取得・情報収集（セミナー）

●起業家向け各種相談会
個別相談会

●すくらむマルシェへの女性起業家出店ブース
●すくらむ21のホームページ上での事業紹介

実践・事業のPR支援

女性起業家支援事業
　女性の働き方のひとつとして起業という選択肢を考えている方や、すでに起業したけれど事業を継続するために奮闘している方に向けて支援メ
ニューを用意しています。

▲起業プラン作成支援講座

▲イベントの様子

▲すくらむマルシェ出店の様子

▲講座の様子

▲最終選考会の様子

詳細は
こちら

詳細は
こちら

詳細は
こちら

創業したい

▲クリーンルーム



川崎市の働き方改革・生産性向上支援
　川崎市は市内中小企業の働き方改革・生産性向上を支援します！

●人手不足が市内の多くの企業にとって深刻な課題となっている中、良い人材を確保し、スキルを身につけて定着してもらうためには、売り上げを確
保して賃金も利益も確保する経営を目指すとともに、従業員にとって魅力ある職場づくりを進めることが必要です。
●このため、人手不足を課題とする幅広い業種の市内中小事業者等を対象に、デジタル化推進による業務の効率化などの生産性向上の取組や、デ
ジタル人材の育成などの取組を支援します。

働き方改革・生産性向上の支援メニューの活用イメージ

　従業員やアルバイトのシフト
管理や勤怠管理の効率化を図
るシステムを導入し、シフトは
一目瞭然、作業時間は大幅削減

飲食サービス業

　商品の在庫管理を一括デー
タ化。業務効率の改善を後押し
し、他店舗との連携も迅速に

　現場のデジタル化に関しては、
社長の判断でシステム導入を進
めてきたが、現場と経営をつなぐ
デジタル化人材の育成を行い、ス
ムーズな連携を図りながら社内の
デジタル化を推進し、効率化の好
循環を実現

製造業

　配送ルートや配送状況の見え
る化を図るためのシステム構築を
行うとともに、社内でシステムを
運用する人材の育成を併せて実
施することで、導入後の社内運用
がスムーズになり生産性が向上

運送業卸売業・小売業

働き方改革・生産性向上推進事業補助金

補 助 対 象 経 費 内 容

ソフトウェア、ICT機器等の導入に要する経費　

クラウド、システム、サーバー等の使用料または構築に要する経費

導入設定、マニュアル作成、導入研修等に要する経費

ICT機器等の配送・設置等に要する経費

その他市長が必要と認める経費

備 品 導 入 費

システム構築費

導入・サポート費

運 搬 費

そ の 他 経 費

　市内において、主にソフトウェアの導入や、IoT・キャッシュレス端末等のICT機器導入による働き方改革・生産性向上に関する取組に要する経費を支援します。

デジタル化推進支援

対象 市内に事業所を有して
1年以上事業を営む中小事業者等

50万円補助
上限額

1/2以下補助率

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-1732 /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

補 助 対 象 経 費 内 容

機械装置、装置に付随するソフトウェア等の導入に要する経費

導入設定、マニュアル作成、導入研修等に要する経費

既存設備の更新又は改造を行う際の設計・工事に要する経費

外部から技術指導を受ける場合に要する経費

機械装置等の配送・設置等に要する経費

その他市長が必要と認める経費

設 備 導 入 費

　市内において、主に製造・生産設備導入等による働き方改革・生産性向上に関する取組に要する経費を支援します。

先端設備等実践導入支援       

対象 市内に事業所を有して
1年以上事業を営む中小事業者等

100万円補助
上限額

1/2以下補助率

導入・サポート費

設 計・工 事 費

専 門 家 指 導 費

運 搬 費

そ の 他 経 費

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-1732 /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-1732 /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

　生産性向上に向けた経営課題の解決を図ることのできる人材を育成するために要する経費を支援します。

デジタル人材等育成支援

※デジタル人材の育成に係る取組については補助上限額、補助率を拡充

補 助 対 象 経 費 内 容対象 市内に事業所を有して
1年以上事業を営む中小事業者等

20万円（30万円※）補助
上限額

1/2（2/3※）以下補助率

専 門 家 謝 礼 社内研修の講師等への謝礼

研 修 受 講 料 外部機関等で開催される講習会の受講料、研修のための資料購入費
や送料等

会 場 借 上 費 外部施設を利用した社内研修等の開催のための会場借上費

機械器具使用料 社内研修等の開催にあたっての外部施設での備品使用料等

そ の 他 経 費 その他市長が必要と認める経費

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-1732 /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

生産性向上に向けたソフトウェア等のデジタル技術導
入を行うとともに、導入後において効果的にそのデジタ
ル技術を活用することのできる人材の育成を一体とし
て取り組むために要する経費を支援します。

デジタル化推進・人材育成支援

対象 市内に事業所を有して
1年以上事業を営む中小事業者等

150万円補助
上限額

2/3以下補助率

補 助 対 象 経 費 内 容
備 品 導 入 費 ソフトウェア、ICT機器等の導入に要する経費

システム構築費 クラウド、システム、サーバー等の使用料または構築に要する経費

導入・サポート費 導入設定、マニュアル作成、導入研修等に要する経費

運 搬 費 ICT機器等の配送・設置等に要する経費

専 門 家 謝 礼 社内研修の講師等への謝礼

研 修 受 講 料 外部機関等で開催される講習会の受講料、研修のための資料購入費や
送料等

会 場 借 上 費 外部施設を利用した社内研修等の開催のための会場借上費

機械器具使用料 社内研修等の開催にあたっての外部施設での備品使用料等

そ の 他 経 費 その他市長が必要と認める経費

経営の効率化や革新を図りたい

支援メニューの詳細や、働き方改革・生産性向上の取組事例はこちらから
右の二次元コードを読み込んでください！
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先端設備等導入計画の認定
　「先端設備等導入計画」は、中小企業等経営強化法において措置された、中小企業者が設備投資を通じて労働生産性の向上を図るための計画で
す。川崎市の導入促進基本計画に沿う市内の中小企業者からの導入計画申請を受け付けています。

　働き方改革や生産性向上に取り組みたいが、「何に取り組めばよいかわからない方」や、「業務効率のためにシステム導入を検討している方」など、
課題や状況に応じた専門家（ITの専門家、社会保険労務士、中小企業診断士等）を無料で派遣し、支援します。

内 容
３年間、４年間又は５年間
計画期間において、基準年度（直近の事業年度末）比で労働生産性が年平均３％以上向上すること
機械装置、測定工具及び検査工具、器具備品、建物附属設備、ソフトウェア

計 画 期 間
労 働 生 産 性
先端設備等の種類

取 得 価 額対 象 資 産
160万円以上

30万円以上

30万円以上

60万円以上

機 械 装 置
測定工具・検査工具
器 具 備 品
建 物 附 属 設 備

【計画認定申請】川崎市経済労働局経営支援課
TEL044-200-2324  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

【固定資産税軽減措置申請】川崎市財政局資産税管理課
TEL044-200-2223  /  E-mail:23siska@city.kawasaki.jp

先端設備導入計画に雇用者給与等支給額を1.5％以上引き上げる
方針を位置付け、年平均の投資利益率が５％以上の投資計画に記
載された投資の目的を達成するために必要不可欠な右表の設備

■主な要件

■対象者資本金１億円以下の法人、従業員数1,000人以下の個人事業主
等のうち、先端設備等導入計画の認定を受けたもの
（大企業の子会社を除く）

■主な要件
■対象者

先端設備等導入計画

固定資産税軽減措置の申請要件

中小企業等経営強化法第2条第1項に定める中小企業者

認定により受けられる支援措置 ●認定を受けた先端設備等に係る固定資産税の軽減措置　
●民間金融機関の融資に対する信用保証に関する支援

川崎市経済労働局労働雇用部　 TEL044-200-1732 / E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

●「川崎市導入促進基本計画」に適合するもの　●先端設備等の導入が円滑かつ確実に実施されると見込まれるものであること
●認定経営革新等支援機関において、事前確認を行った計画であること計 画 内 容

働き方改革・生産性向上の専門家無料派遣相談

支　援　例

●業務フローの見直し
●生産性向上に向けた設備・技術の導入
●適切なシステム・ソフトウェアの選定

●長時間労働の是正・年次有給休暇の取得促進
●就業規則の見直し
●病気の治療、子育て・介護等と仕事の両立

●多様な人材が活躍できる環境整備
●高齢者・障害者就労の促進
●人材育成計画の作成支援

生産性の向上 職場環境の改善 人材育成・確保への対応

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-2333  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

対 象 地 域

対 象 事 業

市内の準工業地域及び工業地域

計画敷地面積が1,000平方メートル以上であって中小製造業者及びベンチャー企業の入居を想定した「産業集積等
誘導施設（貸工場・貸研究開発施設）」を開発する事業
※諸室のすべてを大企業が利用する場合は対象外

経営の効率化や革新を図りたい

過去の交付企業例

堂本製菓㈱
主力製品である「大師巻」の
年々拡大する需要に対応
するため、新たに工場を拡充
し、生産設備を導入。防音
対策など周辺環境にも配慮
し設備の機能強化を図った。

がんばるものづくり企業操業環境整備助成制度（立地促進）
　工場跡地等に市内外の成長意欲の高い中小製造業者の立地を促進するため、市内の準工業地域及び工業地域（一部対象外区域あり）における
工場等の新増設にかかる経費の一部を助成します。

川崎市経済労働局経営支援課
TEL044-200-2333  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

対 象 地 域

対 象 事 業

助成対象経費
補助率・限度額
公 募 期 間

市内の準工業地域及び工業地域

工場等を新増設する事業
（既存の建物を賃借または取得する場合を含む）

土地、建物、設備の取得等に要する費用（賃借料・リース料を含む） など
助成対象経費の1/10以内　上限最大3,000万円 
4月～ ※月毎に随時受付予定、予算がなくなり次第終了

※除外区域あり

詳細は
こちら

がんばるものづくり企業操業環境整備助成制度（操業環境改善支援）
　市内に工場を有する中小製造業者が近隣の住環境との調和を図るために行う操業
環境の改善に向けた取組に対して経費の一部を助成します。

　中小製造業者及びベンチャー企業の入居を想定した「産業集積等誘導施設（貸工場・貸研究開発施設）」を開発する場合、「川崎市総合設
計制度の許可基準」及び「産業集積等誘導施設の判断基準」により容積率を最大５０％緩和します。

川崎市経済労働局経営支援課　
TEL044-200-2333  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

対 象 地 域
対 象 事 業
助成対象経費
補助率・限度額
公 募 期 間

市内全域
工場の操業環境の改善（防音・防振・脱臭・浸水対策等）に資する事業
防音・防振・脱臭・浸水対策等を目的とした設備の設置に係る費用など
助成対象経費の3/4以内　上限300万円

４月～１月末 ※毎月末を締切とし、予算額に達した月に募集を終了

※除外区域あり

過去の交付企業例

㈲トワダ
令和元年東日本台風
の影響により浸水被
害を受けた背景があ
り、１階の出入口及
び窓に止水板等を設
置し浸水対策の強化
を図った。

詳細は
こちら

川崎市経済労働局イノベーション推進部　 TEL044-200-2513 / E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

川崎市福祉製品導入促進補助金
　かわさき基準（ＫＩＳ）認証福祉製品を市内の事業所に導入する際の支援を行います。

　＜かわさき基準（ＫＩＳ）認証福祉製品はＰＲ動画等
で紹介しています！＞

導入促進補助

対 象 者

対 象 事 業

補助額・補助率

公 募 期 間

補助上限額30万円、補助対象経費の1/2以下

令和７年度以降の詳細はお問い合わせください

市内に福祉・介護施設等を有し、市内で1年以上事業を営む法人又は団体

かわさき基準（KIS）認証福祉製品を市内の事業所に設置又は配置する事業

詳細は
こちら

詳細は
こちら

詳細は
こちら

過去の認証製品

産業集積等誘導施設に係る容積率の割増し

▲NECサニタリー利用記録システム
PR動画のサムネイル

▲脳体力トレーナーCogEvo（コグエボ）
　PR動画のサムネイル

中小規模事業者向け省エネルギー診断
　エネルギー管理士の資格を持った専門の職員による省エネルギー診断を無料で実施します。工場・オフィスなどにお伺いし、
光熱費削減につながる省エネルギー診断を行い、改善に必要な費用や費用回収期間を試算するなど、事業者に適した対策を提
案します。
川崎市環境局脱炭素戦略推進室　TEL044-200-0369  /  E-mail:30jigyo@city.kawasaki.jp 詳細は

こちら
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Kawasaki  Welfare  Technology  Lab（ウェルテック）
　川崎市・東京科学大学・産業技術総合研究所の三者に
よって運営される福祉製品等の開発支援施設。
　川崎市複合福祉センター「ふくふく」内に立地する特徴を
活かして、福祉現場のニーズを収集したり、新たな福祉製品
開発に反映できます。
　また「模擬環境ラボ」を活用して、福祉製品の性能・安全
性を科学的に評価するなど、開発・改良に向けた伴走支援
を実施します。

▲ウェルテックが入居する「ふくふく」外観 ▲ウェルテック内観

▲工作機械の作業実習の様子
川崎市経済労働局イノベーション推進部
TEL044-200-3226  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp
Kawasaki Welfare Technology Lab
川崎市川崎区日進町5－1（川崎市複合福祉センター「ふくふく」1階）
TEL044-223-6468  /  E-mail:info@kawasaki-weltech.com

詳細は
こちら

KBIC基盤技術セミナー・講習会
　かわさき新産業創造センターにて、入居企業や市内企業等の技術力向上や人材育成、
技術革新対応を支援するため、施設内の「ものづくり工房」の工作機械やCAD/CAM
システムを活用した実技中心の講習会やセミナーを実施します。

川崎市経済労働局イノベーション推進部
TEL044-200-2973 /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp
(指定管理者)かわさき新産業創造センター共同事業体
TEL044-587-1591 /  FAX044-587-1592

年30回程度。詳細が決まり次第、市ホームページ等でご案内します。
令和7年度予定

技術開発・新製品開発に取り組みたい

川崎市福祉製品等開発支援補助金
市内企業等が行う福祉製品・サービスの開発・改良にあたり、原材料費や外注加工費等の経費の一部を補助します。また、「ウェルテック」において、
専門の研究員による伴走支援を行います。

川崎市経済労働局イノベーション推進部　TEL044-200-2513  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

開発支援補助

補助上限額100万円、補助対象経費の2/3以下

令和7年度以降の詳細はお問い合わせください

対 象 者

対 象 事 業

補助額・補助率

公 募 期 間

福祉製品・サービスの創出のために実施する事業

市内事業者又は当補助対象事業を市内事業者と共同で行う市外事業者
※ウェルフェアテクノロジーフォーラムへの会員登録が必要になります（無料）

詳細は
こちら

新産業の創出により地域経済の活性化を図るため、市内中小企業が行う、
大学等との共同による新技術・新製品開発等への取組に要する経費を助成します。　

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-2324  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

対 象 者

対 象 事 業

補助額・補助率

公 募 期 間

市内に事業所を有して１年以上事業を営んでいる中小企業者

1件あたり500万円以内、補助対象経費の2/3以内

4月初旬～中旬予定

新製造技術関連分野、情報通信関連分野、環境関連分野、新エネルギー・省エネルギー関
連分野、ナノテク・材料分野、医療・福祉関連分野、生活文化関連分野

令和6年度の交付企業例

産学共同研究開発プロジェクト補助金

ユースキン製薬(株)
シソ葉エキスが皮膚に与える効果の解明およびシソ葉エキスを配
合した新たな敏感肌用皮膚適用製剤の開発

詳細は
こちら

知的財産マッチング事業
　大企業や大学、研究機関等が保有する特許や技術等の知的財産を中小企業に移転
し、中小企業の新技術・新製品開発等の新たな事業展開を支援します。
　シンポジウムや交流会等により、知的財産を切り口とした大企業等と中小企業の交
流の場を提供するほか、知的財産コーディネータによるマッチングや事業化支援を行
います。

川崎市産業振興財団新産業振興課
TEL044-548-4164 /  E-mail:chizai@kawasaki-net.ne.jp

知的財産交流会：年2回程度
知的財産シンポジウム：年１回開催
詳細が決まり次第、ホームページ等でご案内します。

令和7年度予定

株式会社松本製作所
富士通株式会社が保有する知財「芳香拡散技術」
を活用した【フレグランスカード】を開発・販売

過去のマッチング事例

詳細は
こちら
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新技術・新製品開発等支援事業補助金
　中小企業の技術開発力や製品開発力を強化し、ものづくり産業の活性化を図るため、
市内中小製造業者等が行う新技術・新製品の開発に要する経費の一部を助成します。

川崎市経済労働局経営支援課
TEL044-200-2324  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

対 象 者

対 象 事 業

補助額・補助率

公 募 期 間

市内に事業所を有して1年以上事業を営む中小企業者

1件あたり50万円以上100万円以内、補助対象経費の1/2以内

4月初旬～中旬予定

対象者が単独又は他企業等と連携して
新技術・新製品の事業化に向けた研究開発を行う事業

令和6年度の交付企業例

TOMPLA(株)
ドローン搭載型有毒ガス検知センサー機構の開発

(株)セレクト
自発光LED式保安用機材の高効率充電システムの開発

(株)ビー・ケース
小児アレルギー性疾患用　新保湿剤の開発

(株)オプティックス
透明型光制御フィルム（LCF：Light　Control　Film）の開発

(株)Vino Science Japan
ぶどう搾りかすを利用したカフェ酸フェネチル製造法の開発

詳細は
こちら

魅力あふれる個店創出事業
　新商品開発やデジタル化対応、業態転換など、意欲ある市内商業者が実施する新たな取組
を支援します。

川崎市経済労働局観光・地域活力推進部
TEL044-200-2330  /  E-mail:28syogyo@city.kawasaki.jp

対 象 事 業

補助額・補助率

新商品開発、新事業展開・業態転換、デジタル化推進など、新たな取組による市内商業の
活性化を目的として、審査会で効果が高いと認められた事業

1件あたり30万円以内（商店街加盟店の場合は５０万円以内）、補助対象経費の1/2 以内

▲ビール注ぎ手の技術が生かせる
　オリジナルビールサーバーを開発し
　地域イベントに出店

詳細は
こちら
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　中小企業の産業競争力の強化とＤＸ化の推進に向けて、ＤＸへの意識醸成や普及促進を図るため、先進性が高く、波及効果が見込まれる事業プ
ラン（モデル事業）を募集し、「ＤＸモデル事業」として選定します。選定された企業には、DX専門家を交えた定期的なミーティングにより、提案事業
の出口設計、目標設定、顧客像、社会課題の整理や、進捗管理などのハンズオン支援を行います。

●モデル事業の募集　●専門家派遣　●インプットセミナーの開催
令和7年度予定

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-2324  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp 
※詳細が決まり次第、市ホームページでご案内します。

中小企業ＤＸ支援

デジタル化講習会 
　デジタルツールの効率的・効果的な使い方を知りたい商業者等を対象に、集客や売上げアップに
つなげるSNSやスマホアプリの活用術や、知って得する店舗運営を行うためのデジタル化手法等に
ついて講習会を実施します。

開催に関する詳細が決まり次第、市ホームページでご案内します。

川崎市経済労働局観光・地域活力推進部　TEL044-200-2330  /  E-mail:28syogyo@city.kawasaki.jp

令和7年度予定

▲デジタル化講習会

▲令和６年度認定式の様子

がんばる中小企業応援補助金
　市内中小企業者が行う販路開拓の取組に要する経費の一部を助成します。

川崎市経済労働局経営支援課
TEL044-200-2324  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

対 象 者
対 象 事 業
補 助 額

補 助 率

公 募 期 間

市内に事業所を有して1年以上事業を営む中小企業者等
新製品開発後の検査、展示会への出展や商談会等への参加
上限20万円(川崎ものづくりブランド認定企業は上限25万円)
補助対象経費の１／２以内
※デジタル化・脱炭素化に資する取組と認められた場合、５／１００加算

4月初旬～中旬予定

川崎ものづくりブランド
　川崎市、川崎商工会議所などで組織する「川崎ものづくり
ブランド推進協議会」では、市内の中小製造業者等が生み
出した優れた製品・技術を認定し、国内外に広く発信する
ことにより、販路拡大を支援することを目的に「川崎ものづくり
ブランド」認定事業を実施しています。認定製品・技術は、
パンフレットやウェブサイト等で広くＰＲします。

6月頃募集。詳細が決まり次第、市ホームページ等でご案内します。
令和7年度予定

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-2324  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp
川崎商工会議所企画広報部　   TEL044-211- 4112 /  E-mail:info@k-monobrand.comp

▲ブランドロゴマークを
　ご利用いただけます

詳細は
こちら

詳細は
こちら

　川崎市では、ふるさと納税制度を活用し、地域経済の活性化や本市の魅力のＰＲ、観光誘客を図るため、川崎市へふるさと納税を行った寄附
者に返礼品を提供していただく「ふるさと納税返礼品等取扱事業者」を随時募集しています。

ふるさと納税推進事業 

(1)取扱事業者
　市内外問わず、どんな事業者でも歓迎します。
(２)返礼品等について
　総務省の「地場産品基準」等に適合するもの。

返礼品等の応募条件

　●返礼品等の発送時に、自社の商品カタログ、チラシ等を同梱して発送することができます。
　●取扱事業者は、本市のふるさと納税返礼品取扱事業者であることを商品の宣伝や会社のPRに活用することができます。
　●返礼品として、以下ポータルサイトに掲載することができます。

取扱事業者の特典

川崎市財政局資金課　TEL044-200-3592  /  E-mail:23sikin@city.kawasaki.jp

川崎国際環境技術展
　優れた環境技術・製品等を川崎から広く国内外へ発信し、ビジネスマッチングの場を提供する「川崎国際
環境技術展」を開催します。
　出展者ピッチやビジネス交流会等多様なビジネスマッチングツールや会期の前後を含めたフォロー等に
より、参加者の皆様のビジネスマッチングを支援いたします。

令和７年11月12～13日開催予定。
開催概要等は、決まり次第、市ホームページ等でお知らせします。

令和7年度予定

令和6年度実績

来場者数
出展者数
ビジネスマッチング件数

約5,050人
123団体
805件川崎市経済労働局イノベーション推進部　TEL044-200-2313  /  E-mail:28ecotech@city.kawasaki.jp

詳細は
こちら

かわさき基準による福祉製品の認証
　川崎市は平成20年度より「自立支援」に基づく8つの理念
により構成された独自の基準「かわさき基準（KIS）」で優れた
福祉製品を認証しており、令和6年度まで301製品を認証してい
ます。
　認証した製品はパンフレット掲載や展示会の開催、その
他展示機会の提供を通じた情報発信や補助金による導入促
進等の支援を行っています。
　また認証審査において、一部製品はウェルテックにおける
安全性・性能等評価を実施しており、より付加価値の高い
認証を目指しています。

川崎市経済労働局イノベーション推進部　TEL044-200-3226  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

これまでにこのような製品を認証しました

詳細は
こちら

詳細は
こちら

日本で唯一の
食事介助ロボット

「食事介助ロボット
Obi（オビー）

「なでなでねこちゃん
EXエレガンス」

 

高齢者や障害児者向けの
プログラムとして開発した
認知機能トレーニング機器

「REAXION」

鳴いて応える
エレガントな
猫型ロボット
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かわさき名産品
　市内で生産・製造、または加工し販売されている品物の中から、お土産にも使える川崎らしい品物を「かわさき
名産品」として認定し、広く市内外に紹介・宣伝しています。
　令和５年度に「かわさき名産品2024-2026」として、菓子類、その他の食品類、工芸品等を認定しました。認定
期間は3年間です。

川崎市経済労働局観光・地域活力推進部　TEL044-200-2329  /  E-mail:28syogyo@city.kawasaki.jp

詳細は
こちら

住宅工事の契約における消費者トラブルの防止に関する協定
　住宅に関する工事の契約に際して、明確な内容説明や見積書の提出など、消費者への配慮に努める事業者と
「消費者支援協定」を結び、市民に紹介しています。
　協定の趣旨に賛同し、新たに協定を締結される事業者を募集しています。（随時受付）

川崎市経済労働局消費者行政センター　TEL044-200-3864  /  E-mail:28syohi@city.kawasaki.jp ▲協定店であることを示す
　店頭貼付用ステッカー

詳細は
こちら

中小建設業者等研修会
　市内中小建設業者等の営業力強化や経営基盤の強化、技術力の向上を目指した研修会を実施し、中小建設業者等の活動を支援しています。

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-2326  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

海外展開に取り組みたい 

中小企業利用促進コンテナ貨物補助制度
　川崎港コンテナターミナルを利用した市内中小企業の海外販路の開拓を支援します。

川崎市港湾局経営企画課　TEL044-200-3628  /  E-mail:58keiki@city.kawasaki.jp

対 象 者

対 象 事 業

補 助 額

公 募 期 間

市内に本社または本店を置き、中小企業基本法第2条に規定する事業者

川崎港を利用し、外国諸港湾または国内諸港湾との間で海上コンテナ貨物を輸出、輸入、移出または移入する事業

20フィートコンテナ１本あたり5万円、上限60万円

5月～2月末 ※予算がなくなり次第終了

川崎市グローバル展開支援事業補助金
　市内企業の国際的な事業展開を後押しするため、越境ECや海外での展示会への出展等の取組に対して経費の一部を補助します。

公 募 期 間対 象 者 補助対象事業 補 助 率 限 度 額

1

2

3

4

5

6

国際的な電子商取引（越境EC）の取組

海外事業者とのオンライン商談等の取組

外国人材の活用支援

海外で開催される展示会等への出展

海外展開に必要となる国際認証等の取得

自社コンテンツのグローバル化

30万円
4月以降に市ホームペー
ジ等でご案内します。

市内に事業所を有
して１年以上事業
を営む中小事業者
等

1 / 2 以 内

詳細は
こちら

川崎市海外ビジネス支援センター(KOBS)
　中小企業の皆様の海外ビジネスに関するご相談に無料で対応します。（川崎市産業振興会館7階）
海外ビジネス経験が豊富な専門コーディネーターが、皆様のビジネス段階に応じて適切にサポートしていきます。

川崎市海外ビジネス支援センター(KOBS)　TEL044-541-5232・5233  /  E-mail:kobs@kawasaki-net.ne.jp
川崎市経済労働局経営支援課　　　　    TEL044-200-2363  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp 詳細は

こちら

越境ＥＣ等促進事業
　越境EC（国際的な電子商取引）を活用した自社商品の販路拡大に取り組みたい市内企業に対し、市特設サイトへの出品
機会の提供や、越境EC専門家による出品アドバイス、KOBS等の海外展開を支援する機関と連携した企業間ビジネス創出
支援を行います。

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-2336  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

詳細は
こちら

川崎市経済労働局経営支援課
TEL044-200-2363  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp 詳細は

こちら

コブス
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社会課題に取り組みたい

HPは
こちら

ソーシャルビジネス起業支援
　社会問題の解決を図るビジネスに取り組む、またはこれから取り組みたい方を対象とした起業・
創業に関する相談会・セミナー等を実施しています。詳細は、市ホームページをご覧ください。

川崎市経済労働局イノベーション推進部
TEL044-200-2334  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

詳細はこちら

かわさきSDGs
ポータルサイト

はこちら

事務局：川崎市・川崎信用金庫
川崎商工会議所、川崎青年会議所、川崎市産業振興財団、かわさき市民活動センター、川崎市地球温暖化防止活動推進センター

■ 優良事例の共有 かわさきSDGs大賞

■ パートナー同士の連携 分科会の設置

■ 勉強会 フォーラム・セミナーの開催

■ 活動の見える化 ポータルサイトの開設

川崎市ＳＤＧｓ登録・認証制度　「かわさきＳＤＧｓパートナー」
　「かわさきSDGsパートナー」は、SDGs（持続可能な開発目標）の達成に向けて取り組む企業・
団体等を川崎市が登録・認証する制度です。
　「誰一人取り残さない」持続可能な未来を目指して、川崎市と共にSDGsを推進する皆様の申請
をお待ちしています。

申請対象

制度概要

川崎市総務企画局SDGs・国際連携推進担当　TEL044-200-0374  /  E-mail:17sdgs@city.kawasaki.jp

企業
法人　NPO団体　市民団体　教育・研究機関等

川崎市内で事業活動をしている企業等
川崎市内で活動をしている組織等

まずは、SDGsの達成に向けて取り組むことを意思表示（宣言）する「登録」と、さらにSDGsへの取組を自己評価して今後に向けた目標設定を
する「認証」の２段階があります。

申請方法
「かわさきSDGsポータルサイト」から申請

　かわさき SDGs パートナー、ゴールドパートナーになると、「川崎市 SDGs プラットフォーム」に参加できます。プラットフォームでは、SDGs 
に関するセミナーや、特に優れた取組を表彰する「かわさき SDGs 大賞」など、様々な形で参加団体の皆様の活動を支援しています。

メ リ ッ ト

登録（パートナー） 認証（ゴールドパートナー）
・登録証の交付
・登録事業者用ロゴの使用許可
・川崎市SDGsプラットフォーム（※）へ
の参加資格付与
・市ＨＰ等で事業者名を公表

・認証書の交付
・認証事業者用ロゴの使用許可
・川崎市SDGsプラットフォーム（※）への参加資格付与
・市HP等で事業者の取組を紹介
・中小企業融資制度における「SDGs・脱炭素化取組支援融資」での優遇措置（信用保証料補助）
・市入札契約制度の「主観評価項目制度」における加点

川崎市SDGsプラットフォーム

＜参考＞令和６年度かわさきSDGs大賞受賞企業の取組
株式会社　SKLO（経営部門　優秀賞）
Design Upcycle　～廃棄物に新たな命を吹き込むSKLOの挑戦～
　廃棄されたイベント装飾品等の余剰資材や使えなくなったボール等の廃棄製品を再利用して、
新たな製品を創り出す「アップサイクル」に取り組み、持続可能な社会に貢献しています。

川崎市ＳＤＧｓプラットフォーム

勉強会・事例の共有
情報共有・交流の促進
参加団体の取組支援
団体間のマッチング

情報発信

▲セミナーの様子

川崎市ESGファイナンス促進補助金
　社会的インパクトの創出による持続可能な地域社会の実現に向け、
市内中小企業のESGファイナンスの利用促進及びESG経営の実践拡
大を図るため、金融機関から対象となる融資（ポジティブインパクト
ファイナンス（ＰＩＦ）又はサステナビリティリンクローン（ＳＬＬ）等）
を受ける際に企業の負担となる、外部評価取得等にかかる経費の一
部を助成します。
川崎市経済労働局イノベーション推進部　
TEL044-200-2313  /  E-mail:28ecotech@city.kawasaki.jp 詳細は、市ＨＰを御参照ください。

ESGファイナンス促進補助金 概要

1社あたり補助上限1,000千円　補助対象経費の1/2

対 象 者

対 象 事 業

補助額・補助率

①中小企業がPIF又はSLL等の調達の際に受けるコンサルティング業務
②中小企業がPIF又はSLL等の調達の際に受ける外部評価業務

川崎市内に事業所を有する中小企業

環境技術産学公民連携共同研究事業
　脱炭素や気候変動に関する研究など環境課題の解決につながる環境技術・製品の開
発・事業化を後押しするための共同研究事業を行っています。
　この事業では、年間200万円までの研究費の支援を受けられるほか、市が保有する各
種データの活用や公共施設等を利用した実証試験なども行うことができます。

川崎市環境局環境総合研究所
TEL044-276-8964  /  FAX044-288-3156
E-mail:30sotosi@city.kawasaki.jp

●皮膚ガスを指標とする「みどり」のストレス軽減
　効果に関する調査研究
●東扇島東公園周辺海域における生物相の調査及
　び海洋プラスチックごみや温暖化などの影響に
　関する調査
●小型風力発電装置の研究開発　ほか

令和6年度はこれらの共同研究等を実施しました

詳細は
こちら

川崎市環境局地域環境共創課
TEL044-200-2531
E-mail:30kyoso@city.kawasaki.jp

川崎市ディーゼル車対策事業助成金
　川崎市内に事業所を有する法人事業者または市内の事
業者に自動車を貸与する自動車リース事業者が、主に川崎
市内で走行する目的として天然ガス自動車やハイブリッド
自動車等を導入する際に、経費の一部を助成します。

対 象 者

助成対象自動車

申 請 要 件

交 付 上 限 額

公 募 期 間

市内に事業所を有する法人事業者
市内に事業所を有する法人事業者に対象自動車を貸与する自動車リース事業者

・天然ガス自動車（主たる燃料が天然ガスである自動車）
・ハイブリッド自動車（車両総重量3.5トン超）
・使用過程にあるディーゼル車を天然ガス自動車へ改造した自動車

・初度登録の車両であること
・主に川崎市内を走行する目的で導入し、車両の使用の本拠の位置が川崎市内であること　など

天然ガス自動車　　 1台につき最大40万円
ハイブリッド自動車　1台につき最大40万円
使用過程のディーゼル車を天然ガス自動車へ改造した自動車　1台につき最大30万円

令和7年6月中予定

詳細は、市ホームページをご確認ください。
詳細は
こちら

川崎ＣＮブランド
　川崎CNブランド等推進協議会では、原材料調達から廃棄までのライフサイクル全
体を通じてCO²を削減するとともに、カーボンニュートラルの実現に向けて、市民・事
業者をはじめとした社会全体への波及効果がある川崎発の製品・技術、サービスを
「川崎CNブランド」として認定しています。申請に必要なCO²排出量の算定について
は、専門機関の無料支援を受けることができますので、お気軽にお問い合わせください。

川崎市環境局脱炭素戦略推進室　
TEL044-200-3872  /  E-mail:30titan@city.kawasaki.jp

▲令和６年度認定式の様子

▲ブランドロゴマークを
ご利用いただけます

詳細は
こちら



社会課題に取り組みたい 他の事業者と連携し、新たな取組をしたい

K2タウンキャンパスオープンセミナー
　産学公民連携を目指す「新川崎・創造のもり」における慶應義塾大学の研究開発の成果を企業等に還元するため、K2タウンキャンパスにおいて、
企業等の研究者・技術者を対象としたセミナーやビジネス交流会等を開催します。

●新川崎創造のもりから始まる日本のイノベーション

●次世代医療のための医工連携セミナー

令和6年度はこのようなテーマで行いました

川崎市経済労働局イノベーション推進部
TEL044-200-2407 /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

年3回程度。詳細が決まり次第、市ホームページ等でご案内します。
令和7年度予定

農商工等連携推進事業
　市内産農産物の付加価値向上や農作業の効率化・省力化、地域の活性化等を図るため、農業者、JAセレサ川崎、工業者、商業者、大学、NPO、市民等の
多様な主体との連携を創出する、都市農業の課題解決を探るための交流会（フォーラム等）の開催や、農商工等の連携・マッチングを支援します。

交流会は年1回程度。詳細が決まり次第、市ホームページ等でご案内します。
令和7年度予定

川崎市経済労働局農業振興課　TEL044-860-2462  /  E-mail:28nogyo@city.kawasaki.jp 詳細は
こちら

キングスカイフロント拠点活動活性化支援事業
　市内中小企業の有する技術・製品等を用いて、キングスカイフロントに立地する企業等の研究・事業活動上の課題を解決につなげるニーズ・
シーズマッチングの橋渡しを行っています。また、キングスカイフロント立地機関と市内企業の交流会のほか、コーディネーターによるマッチング・
事業化支援も行います。

川崎市産業振興財団殿町キングスカイフロントクラスター事業部　
TEL044-589-4780  /  E-mail:info-ksfcl@kawasaki-net.ne.jp 詳細は

こちら

Tonomachi Cafe
　ライフサイエンス分野の様々な研究者・事業者を講師として招き、参加者と活発な意見交換を促すことにより、異分野融合研究や新事業創出の
きっかけづくりを目指す研究者・事業者向け小規模サイエンスカフェを開催しています。講演テーマに関連した市内中小企業の製品・技術のプレゼン
テーションの機会を設けています。

川崎市産業振興財団殿町キングスカイフロントクラスター事業部　
TEL044-589-4780  /  E-mail:event-ksfcl@kawasaki-net.ne.jp 詳細は

こちら

市内事業者エコ化支援補助金
　市内中小企業者の太陽光発電設備、太陽熱利用設備等の再生可能エネルギー源利用設備の導入や、空調、燃焼設備、業務用燃料電池の省エネル
ギー型設備の導入等、エコ化の取組に対して補助金を交付します。

対 象 者

対 象 事 業

補 助 額

公 募 要 件

市内に事業所を有する　①中小企業者　②学校法人　③医療法人　④社会福祉法人

（1）再生可能エネルギー設備導入（上記①～④）（2）省エネルギー型設備更新（上記①）
補助対象経費の、（1）1/3以内（上限200万円）（2）1/4以内（上限150万円）

詳細については、下記ホームページを御確認ください。

※川崎市地球温暖化対策等の推進に関する条例に定める中小規模事業者が対象

https://www.city.kawasaki.jp/300/page/0000139062.html

※（1）太陽光発電設備を導入する場合、（2）令和４年度から令和６年度の間に「低CO₂川崎ブランド」又は「川崎CNブランド」に認定
          された製品（空調、燃焼設備）を導入する場合、別途加算があります。（どちらも上限あり）

※補助金交付には、補助事業の完了届提出までに「川崎市脱炭素経営アクション推進事業者」（P.17）の認定を受ける必要があります。

※上記の他に、一部の「低CO₂川崎ブランド」又は「川崎CNブランド」認定製品の導入についても補助対象になる場合があります。
　（詳細は市ホームページをご覧ください。）

詳細は
こちら

環境局脱炭素戦略推進室
TEL044-200-0369
E-mail:30titan@city.kawasaki.jp

　脱炭素化に取り組む事業者を「川崎市脱炭素経営アクション推進事業者」として認定
し、官民連携で支援する制度です。
　認定を受けた事業者に対して、広報・PRや補助・融資制度等で支援することで、事業
者の脱炭素化に向けた取組をサポートします。

「川崎市脱炭素経営アクション推進事業者」認定制度

※認定には、「中小規模事業者用脱炭素化取組計画書」を市に提出する必要があります。

詳細は
こちら

川崎市環境局脱炭素戦略推進室　
TEL044-200-2169 
E-mail:30dtanso@city.kawasaki.jp

　川崎臨海部の脱炭素化を目指す「川崎港港湾脱炭素化推進計画（CNP形成計画）」の一環として、港湾ターミナルおよび川崎臨海部での事業
活動に活用できる第三者利用型ファイナンスフレームワークを構築しました。本フレームワークは、事務負担や外部評価に係る費用を不要とし、
事業者の投融資獲得を円滑に支援します。

川崎港CNPグリーン／トランジション・ファイナンス・フレームワーク

港湾局港湾経営部経営企画課 
TEL044-200-3062  /  E-mail:58keiki@city.kawasaki.jp 詳細は

こちら
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令和６年度はこのようなテーマで行いました

コーディネート支援・出張キャラバン隊

川崎市産業振興財団新産業振興課
TEL044-548-4152  /  FAX044-548-4151

　広範かつ専門的知見を有する企業OBや大学研究者、民間専門家等のコーディネータ
と神奈川県立産業技術総合研究所、地域金融機関などの連携機関とともに、直接企業
を訪問して支援ニーズをヒアリングすることにより、各種支援施策の情報提供や連携先
の紹介など新たな事業展開に資する支援を行います。

産学マッチング～産学連携・産産連携・ネットワークづくり～
　中堅・中小企業と市内外に立地する大学、連携機関との交流促進により、新技術や
新たな産業が創出される活力ある地域を目指して、「研究シーズを活用した中小企業の
新製品、新事業開発」や「中堅・中小企業による大学研究ニーズの具現化・事業化」を
推進します。

川崎市産業振興財団新産業振興課
TEL044-548-4165 /  E-mail:liaison@kawasaki-net.ne.jp

（バイアルスタンド）

過去のマッチング事例

佐々木工機㈱

融資案内（経営支援）

融資申込窓口
川崎市中小企業融資制度の取扱金融機関

融資相談窓口

川崎市

川崎市経済労働局金融課　TEL 044-544-1846 / E-mail:28kinyu@city.kawasaki. jp
川崎市経済労働局中小企業溝口事務所　TEL 044-812-1112 / E-mail:28mizo@city.kawasaki .jp

川崎市
制度の
詳細は
こちら

公共工事代金債権信託制度（コントラスト）
　本市と工事請負契約を締結している受注者が、市の承諾を得て、当該未完成工事の工事請負代金債権を「きらぼし銀行」に譲渡することにより、
同行から資金を調達することができる制度です。
　受注者は、工事完成前に工事代金債権を現金化することができます。
　対象工事等、詳細についてはお問い合わせください。

川崎市財政局契約課　TEL044-200-3695  /  E-mail:23keiyak@city.kawasaki.jp

かわさき科学技術サロン
　科学技術関連の研究開発機関が集積する川崎市の地域特性
を生かし、さまざまな組織に属する研究者・技術者等の「顔の見
える交流」を促進するとともに、知的刺激を得られる場を提供し
ます。（年２回開催予定）

川崎市経済労働局イノベーション推進部　
TEL044-200-2407  /  E-mail:28innova@city.kawasaki.jp

他の事業者と連携し、新たな取組をしたい 資金繰り支援を受けたい

財団HPは
こちら

財団HPは
こちら

㈱細胞応用技術研究所（聖
マリアンナ医科大学発ベン
チャー）からの依頼で製作。
バイアル（一般には注射液
や試料などを入れる小瓶）
を用いた作業の間、倒れな
いように支える台。

　市内中小企業の方に対し、事業資金の円滑化及び経営基盤の安定化を図るため、各種資金を長期・固定金利で融資する中小企業融資制度を設けて
います。この制度は市が市信用保証協会及び取扱金融機関と協調して行っているものです。一部の資金は市や国による信用保証料の補助があります。

★
★
★
★
★
★
★

事 業 承 継 特 別 保 証 資 金

名 称 限 度 額 利 率 ( 年 ) 融 資 期 間
2 . 9%以内
2 . 8%以内
2 .9%以内

2 . 5%以内
1. 8%以内
2 . 2%以内
1. 9%以内
1. 8%以内
2 .0%以内
2 . 5%以内
2 .1％以内

1. 8％以内

10 年以内
15 年 以内
10 年以内
1 年 以 内
8 年 以 内
5 年 以 内
10 年以内
10 年以内
10 年以内
10 年以内
15 年 以内
10 年 以 内

10 年以内

2億円
2億円

2億8,000万円
5,000万円
3,500万円
2,000万円
2,000万円
8,000万円
1億円

２億8,000万円
２億8,000万円
3,500万円

２億8,000万円

主な融資制度

※信用保証料の上乗せで経営者保証不要を選択できる場合があります（市の補助の対象外です）。
※制度は年度途中で変わることがあります。詳細は市ホームページをご覧ください。
★印の資金については、「SDGs・脱炭素化取組支援融資」の取扱いが可能です。下記の対象事業を行った市内中小企業の方に対し、各資金に通
常適用される信用保証料率から30%又は100%を市が追加で補助します。
　なお、SDGs30%補助と脱炭素化30%補助を併用して利用することもでき、併用した場合、各資金に通常適用される信用保証料率から60%
（SDGs分30%＋脱炭素化分30%）を市が追加で補助します。
　■SDGs・脱炭素化取組支援融資対象事業
　1.SDGs対象事業（30％補助）
　　①「かわさきSDGsゴールドパートナー」
　2.脱炭素化対象事業（30％補助）
　　①川崎市「脱炭素行動宣言」、②神奈川県「かながわ再エネ電力利用応援プロジェクト」
　3.脱炭素化対象事業（100％補助）
　　①「川崎市脱炭素経営アクション推進事業者認定制度」、②「事業活動脱炭素化取組計画書制度」、③「川崎CNブランド」

金融機関所定利率

振 興 資 金
設 備 強 化 支 援 資 金
協 調 支 援 型 特 別 資 金
短 期 継 続 資 金
小 規 模 事 業 資 金
小規模事業資金（小口サポート型）
小口零細対応小規模事業資金
不 況 対 策 資 金（ 1 0 年 型 ）
伴 走 支 援 型 経 営 力 強 化 資 金
借 換 支 援 資 金
条 件 変 更 改 善 型 借 換 資 金
創 業 支 援 資 金

回
１
第

内　容：㈱東芝 研究開発センター イノベーション・パレットの見学、講演及び交流会

登壇者：高見 則雄氏「循環型社会に向けた大型二次電池の技術と期待」

鯨岡 真美子氏「量子暗号通信：基本原理から実証システム最新動向まで」

回
２
第

講　演：「睡眠の謎に挑む ～原理の追求から社会実装まで～」

講　師：柳沢 正史氏

筑波大学国際統合睡眠医科学研究機構長・教授、㈱S’UIMIN取締役会長CSO 
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日本政策金融公庫
国民生活事業（主な融資対象：個人事業主、小規模事業者）
　地域の身近な金融機関として、小規模事業者や創業企業の皆さまへの事業資金融資を行っています。
中小企業事業（主な融資対象：中小企業）
　中小企業者の皆さまの事業の振興に必要な資金であって、長期固定金利の事業資金を安定的に供給することにより、
民間金融機関による資金供給を補完しています。

川崎商工会議所
マル経融資（小規模事業者経営改善資金）
　商工会議所の推薦による国の融資・無担保・無保証人の融資を行っています。

川崎商工
会議所
制度の
詳細は
こちら

日本政策
金融公庫
制度の
詳細は
こちら



事業承継を円滑に行いたい
　経営者の高齢化が進み、中小企業の事業継続に関するリスクが増大しています。事業承継を円滑に進めるため 、企業が抱える課題に応じた支援
を実施しています。

ＢＣＰを策定したい         
　近年の災害の頻発化・激甚化など、中小企業の事業継続に関するリスクが増大しています。事業継続計画（BCP）や事業継続力強化計画、地域連
携BCP策定など、防災・減災の事前対策に対する取組を支援します。

・事業承継計画作成等の伴走支援
・事業承継に関する個別課題の解決
・講師派遣型セミナー

川崎商工会議所、川崎信用金庫、川崎市産業振興財団、川崎市では、地域経済の活性化や企業の持続的発展に向け、市内中小企業の事業承継支
援に関する連携協定を締結し、「KAWASAKI事業承継市場」を立ち上げ、事業承継に関する様々なお悩みごとの解決・サポートを「オール川崎」で
実施しています。

●専門家派遣

●個別訪問　●啓発セミナー等

●専門家派遣
 ・ BCPに関する個別課題の解決
●BCPセミナー
〈参考〉令和6年度啓発セミナー開催内容
BCPセミナー　～自然災害やサイバー攻撃から企業を守るために～（川崎国際環境技術展と併催）

令和7年度実施予定 令和7年度実施予定

　地域連携BCPの策定と実践に向けた体制づくりの基本的な手順について、先行地域の事例を踏まえてまとめたガイド
ラインを市ホームページで公表しています。

地域連携BCP策定ガイドライン

KAWASAKI事業承継市場
川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-3896  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

KAWASAKI事業承継市場協議会（事務局：川崎商工会議所内）　TEL044-211-4114  /  E-mail:sodan@kawasaki-cci.or.jp

事業承継を円滑に行いたい BCP（事業継続計画）を策定したい

詳細は
こちら

詳細は
こちら

●策定の流れ•取組内容

第1段階

第2段階

第3段階

第4段階

第5段階

個社タイムラインの作成：各社が水害を中心に時系列の行動計画を策定

ワークショップ：個社の対策の共通点・改善点・課題を共有

フィールドワーク：罹災箇所を中心に地域巡回し、 危険箇所等を把握

災害時行動計画：4チームに編成し組合の情報連携・行動計画を策定

活用レベルヘの落とし込み：下野毛ポータルサイト構築、 運用ルール策定

地域連携BCP策定事例

下野毛工業協同組合「下野毛style」

詳細は
こちら

　将来の円滑な事業承継を見据え、経営計画の策定、経営革
新や新事業展開に向けた支援を通じて、小規模事業者の経営
力向上を総合的にサポートします。
　身近な相談相手となる伴走支援コーディネータが月1回程
度訪問し、経営課題の抽出から解決、将来に向けた事業計画づ
くり等を支援します。
　また、必要に応じて経営課題に応じた専門家を派遣します。

●小規模事業者経営力向上伴走支援

後継者に必要なマインドと経営全体の知識・ノウハウを講義と討議を通じて学びます。
〈参考〉令和6年度開催内容（受講料22,000円）

●後継者育成講座

1 回 目 後継者と事業承継
2 回 目 理念とビジョンと経営戦略
3 回 目 財務会計
4 回 目 先輩後継者の座談会
5 回 目 経営デザインシート
6 回 目 リーダーシップ
7 回 目 企業統治基盤と承継の実務
8 回 目 事業承継計画
9 回 目 承継プラン発表会 ▲後継者育成講座の様子

川崎市経済労働局経営支援課　TEL044-200-3896  /  E-mail:28keiei@city.kawasaki.jp

費 用
支 援 期 間

申 込 期 間

申 込 方 法

対 象 者 市内小規模事業者（製造業20人以下、商業・サービス業5人以下）

5月～令和8年2月（予定）

次の申込フォームからお申し込みください。
https://logoform.jp/form/FUQz/913487

4月1日～4月30日

無料

詳細は
こちら
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人材を育成・確保したい

勤労者福祉セミナー
　労働関係法令の解説や仕事と育児・介
護の両立など時宜に応じたテーマで事業
者及び勤労者を対象としたセミナーを開
催します。
　詳細が決まり次第、市ホームページ等
でご案内します。

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-3653  /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

直近3年間の開催テーマ

●令和４年度「労働者協同組合」
●令和５年度「就労環境整備と離職防止」
●令和６年度「女性が働きやすい職場環境づくり」

女性活躍推進（就労継続＆管理職養成研修）事業
　中小企業を対象に女性が就労継続し、キャリアを積み重ねながら、管理職として活躍する機会が
増えるよう女性社員向け公開研修会を開催します。年間を通じて、事業所への出前研修・講師派遣
も行っています。詳細は市ホームページをご覧ください。

●女性リーダーのためのマネジメント力強化講座＆ネットワーク
●事業所への出前研修・講師派遣

令和7年度予定

▲女性リーダーのためのマネジメント力強化講座

▲令和6年度認証書贈呈式

▲デジタルスキルアップ研修の様子▲勤労者福祉セミナー

川崎市男女共同参画センター（すくらむ21）　
TEL044-813-0808  /  E-mail:scrum21@scrum21.or.jp 詳細は

こちら

「かわさき☆えるぼし」認証制度
　市内中小企業の中から、女性の活躍推進、ワーク・ライフ・バランスの推進に積極的に取り組んでいる企業を「かわさき☆えるぼし」認証企業と
して認証します。（募集は年１回）

　常時雇用従業員の数が300人以下で、川崎市内に事業所または事務所を有する企業、社会福祉法人、財団法人、社団法人、NPO法人等

　女性の活躍推進のための取組が「かわさき☆えるぼし」認証評価項目の基準以上であること（意識・職場風土の醸成、キャリア形成支援、長時間
労働の是正、希望に応じた多様な働き方の推進、仕事と生活の両立支援等）

●認証マークを名刺等や企業ホームページで使用できるなど、
　「かわさき☆えるぼし」認証企業であることのＰＲ
●市ホームページ等での取組紹介
●人材確保支援
●公共調達の入札等において利用する主観評価項目点を付与

川崎市市民文化局人権・男女共同参画室　 TEL044-200-2300 / E-mail:25danjo@city.kawasaki.jp

応募対象

認証要件

認証取得によるメリット

詳細は
こちら

就職イベント参加企業の募集
　大学等の新規学卒者・学卒予定者を含む若者、女性、シニア、就職氷河期世代、外国人留学生
など多様な人材と企業とのマッチングイベント等を年間を通して開催しており、開催にあたって
は、都度、企業の参加募集を行っています（参加無料）。市ホームページやBizかわで随時募集情
報等をお知らせしておりますので、ぜひご確認ください。

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-2276　/　E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

学生・若年求職者向け合同企業就職説明会
合同企業就職説明会（対象者フリー）
外国人留学生向け合同企業就職説明会
インターンシップ合同マッチング会　　ほか

令和6年度実施例

多様な人材の確保に向けたセミナー
　企業における多様な人材の確保の推進に向け、採用に関するノウハウを伝えるセミナーなどを実施します。

川崎市経済労働局労働雇用部
TEL044-200-2276　/　E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

●採用ノウハウ支援セミナー
　若手人材確保！留学生採用に一手を
　辞めない採用！３ステップ戦略求職者の想いに応えた人材確保を　ほか

令和6年度実施例

川崎市就業支援室「キャリアサポートかわさき」による人材紹介
　就職に関する総合相談窓口「キャリアサポートかわさき」では、求職者一人一人の就職活動をキャリアカウンセラーが個別にサポートしています。
求人をお考えの企業様には、求人担当スタッフ（求人開拓員）が訪問等により、求める人物像をお伺いした上で、ご希望・条件に合う求職者が見つ
かった際に、人材を紹介いたします。お気軽にご相談ください（ご利用は無料です）。採用企業の声や実績の統計（登録人材の属性・希望職種の傾向
等）を市HPで公開していますので、ぜひご覧ください。

キャリアサポートかわさき　　　TEL 044-811-6088　/　FAX044-812-1148
川崎市経済労働局労働雇用部　TEL 044-200-2276　/　E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

【人材紹介までの流れ】
　①電話もしくはＦＡＸで問合せ　②求人開拓員が訪問等によりヒアリング
　③求人票を作成　④ご希望に合う登録人材（求職者）をご紹介

HPはこちら

▲採用企業（㈱和興計測）の声をＨＰで紹介中！

デジタルスキルアップ研修
　技術革新の進展､情報化等への対応、さらには働き方の新しいスタイルにも対応した人材
の育成に向けて､ビジネスにおいて新しい取組につながるパソコンを用いた各種研修を実施
します。

川崎市産業振興財団事業推進課　
TEL044-548-4121  /  E-mail:kensyu@kawasaki-net.ne.jp

▲マッチングイベントの様子

勤労者福祉共済制度 ～川崎市勤労者福祉共済（かわさきハッピーライフ）～
　川崎市が運営する市内中小企業向けの福利厚生サービスです。
　従業員１人につき月500円の掛金（事業主負担・損金処理が可能です）
で、慶弔・永年勤続等の給付金が受けられるほか、映画鑑賞券やレジャー
チケット、日帰り温泉、宿泊補助など、様々な福利厚生サービスがご利用い
ただけます。

川崎市経済労働局労働雇用部　
TEL044-200-2275  /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp 詳細は

こちら
▲イベントの開催

詳細は
こちら
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情報誌「産業情報かわさき」
　毎月１日、10,000部発行。
　産業関係各機関・団体等の事業活動及びセミナー案内をはじめ、技術革新、経営改革などの先進事例の紹介など、企業活
動に有益な情報発信をします。
　JR川崎駅、京急川崎駅、川崎市産業振興会館、市民館、図書館、区役所などで配布しています。

川崎市産業振興財団事業推進課　TEL044-548-4102  /  E-mail:pr_kiip@kawasaki-net.ne.jp
電子版は
こちら

川崎元気企業調査報告書
　川崎市産業振興財団の職員やコーディネータが訪問した企業の中から、特に注目すべき製品や特徴あるビジネスモデル
を展開している元気な企業を選りすぐり、各企業の経営者に対する取材内容を取りまとめています。
　川崎を支えているさまざまな企業を紹介しています。

川崎市産業振興財団新産業振興課　TEL044-548-4139  /  E-mail:shinjigyo@kawasaki-net.ne.jp 電子版は
こちら

くらしのセミナー（出前講座）
　市内在住・在勤・在学の10名以上のグループ・団体を対象に消費生活に関する様々なテーマ（消費
者被害の防止、資産、環境、将来に備えて、持続可能な社会を目指して等）について、ご希望に応じて講
師を無料で派遣しています。社内研修等に是非ご活用ください。

川崎市経済労働局消費者行政センター　TEL044-200-3864  /  E-mail:28syohi@city.kawasaki.jp

外国人材活躍応援フォーラム
　外国人材がいきいきと活躍できる企業づくりや地域社会の形成に向けた情報共有・発信の場づくりを行うためのセミナー等を開催します。

公益財団法人川崎市産業振興財団 産業支援部 新産業振興課　TEL044-548-4167  /  E-mail:shinjigyo@kawasaki-net.ne.jp

企業応援センターかわさきによる障害者雇用支援
　障害者雇用を考えている企業、すでに障害者雇用に取り組んでいる企業からの相談を受けています。実
際に雇用する際は、仕事の切り出し、職場実習、採用面接の助言から、採用後の職場定着支援も含めて企業
をサポートします。お気軽にご相談ください。※ご利用は無料です。

川崎市健康福祉局障害保健福祉部障害者社会参加・就労支援課　TEL044-200-2456  /  E-mail:40syusien@city.kawasaki.jp

川崎市消費者
行政センター
キャラクター
てるみ～にゃ

詳細は
こちら

ワンストップ型経営相談窓口
　市内企業を対象に中小企業診断士等の専門家による支援施策の活用に向けたアドバイスや申請支援、経営相談等を実施しています。

相談方法
（１）窓口相談＜川崎市産業振興会館７F（幸区堀川町66－20）＞
（２）電話・オンライン相談

（相談時間：平日9時～17時　12時～13時除く）※弁護士相談は、毎月第2・4水曜日の原則13時半～16時半

利用方法
インターネットまたは電話での事前予約の相談を優先的に対応します。
ただし、弁護士相談は必ずお電話でご予約ください。
【インターネットシステムによるご予約】　二次元コードからお申込みください。
【電話によるご予約】　044-548-4135

※予約優先

川崎市産業振興財団中小企業サポートセンター　TEL044-548-4135 （お問い合わせはお電話のみ）

商業アドバイス事業
　商店街や商業者グループ等が抱える様々な課題に対して、無料で各分野の専門家を派遣し、研究会・講習会の開催を通じて、課題解決に向けた
情報提供や助言指導を行います。
　申込数が多い場合は対応できないこともありますので、まずはお問い合わせください。

川崎市経済労働局観光・地域活力推進部　TEL044-200-2330  /  E-mail:28syogyo@city.kawasaki.jp

かわさきマイスター事業
　優れた技術や技能を発揮して産業の発展や市民生活を支える「もの」
を作る現役の技術・技能職者を市内最高峰の匠「かわさきマイスター」に
認定し、匠の技術・技能の奨励・継承や後継者育成の取組を行います。

　これまでに工業や衣・食・住など生活に関わる83職種129名の「かわさきマイスター」を認定しています。
　自薦・他薦は問いませんので、長年技術を研鑽されてきた方のご応募や、皆さんの身の回りにいらっしゃる素晴らしい技術を持った職人の方々
のご推薦をお待ちしています。

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-2242 /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

令和6年度に認定されたマイスターの方々

１．応募期間
令和7年4月1日（火）から5月30日（金）まで【必着】

２．応募条件（応募時点）
（１）市内に１年以上在住または在勤している現役の優れた技術・技能職者
（２）年齢40歳以上、応募職種に25年以上従事している方

３．応募方法
　所定の応募用紙にて郵送・持参
　※応募用紙は市ＨＰからダウンロード、
　　または下記の窓口にて配布・郵送
４．選考の流れ（予定）
（１）選考・調査 ６月下旬から９月下旬：候補者への現場訪問調査や選考委員会の開催
（２）発表　11月～12月上旬

５．主な認定特典
（１）報奨金、認定証、記念品の授与　（２）川崎市等の広報誌・ホームページへの掲載、報道機関へのPRなど
（３）各種イベント（川崎市主催その他）への出展支援

令和7年度かわさきマイスター募集

 えんどう遠藤　
ひでひと
豪人 氏

（機械設計・製作）

 にし西　
まさ や
雅也 氏

（温間・冷間圧延加工）
 はしもと橋本　

だいすけ
大輔 氏

（左官）

 すず き鈴木　
ひろし
宏 氏

（無電解ニッケル
    めっき表面処理）

 まつばやし松林　
しげる
繁 氏

（スタッド溶接）

人材を育成・確保したい 経営全般について相談・情報収集したい

詳細は
こちら
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知的財産スクール
　知的財産に関する知識の習得、意識啓発の支援及び人材育成支援を行うため、知的財産スクールを実施します。

川崎市産業振興財団新産業振興課 　TEL044-548-4164  /  E-mail:chizai@kawasaki-net.ne.jp

　詳細が決まり次第、川崎市産業振興財団ホームページ等でご案内します。（年６回開催予定）
令和7年度予定

財団HPは
こちら

詳細は
こちら

詳細は
こちら

予約フォームは
こちら

ワンデイ・コンサルティング　専門家派遣
　市内企業を対象に中小企業診断士等の専門家による支援施策の活用に向けたアドバイスや申請支援、経営相談等を実施しています。

川崎市産業振興財団中小企業サポートセンター　TEL044-548-4159 /  E-mail:oneday@kawasaki-net.ne.jp

■専門家派遣（有料）
1企業あたり半日（3時間）を単位に年12回まで専門家の派遣を受けられます。派遣１回につき16,500円（税込）を事前納入
していただく必要があります。課題が多岐にわたる場合は、異分野の複数の専門家派遣も可能です。課題に応じた専門家の
選定や実施回数などもコーディネートします。

■ワンデイコンサルティング（無料）
経営課題解決の支援を行う短期の訪問コンサルティングとして、中小企業、個人事業主及びNPO法人を対象に適切な登録専門家を無料で派遣し
ます。派遣期間は1日（2時間程度）で年３回まで。

詳細は
こちら



27 28

川崎市産業振興会館

　テレワークやオンライン会議等を実施する場所としてご利用いただけ
ます。また、川崎市産業振興財団が有する中小企業支援の強みを活かし
ながら、働き方改革・生産性向上の手段としての「ICT導入」等を普及・促
進するためのセミナー・相談会等を実施しています。

ホール・会議室利用に関すること　
　川崎市産業振興会館（総合受付）
　TEL 044-548-4111（代）／E-mail: uketsuke@kawasaki-net.ne.jp
かわさき生産性向上支援スペース「SAKURA LABO」に関すること
　川崎市産業振興財団　事業推進課
　TEL 044-548-4102／E-mail: sakuralabo@kawasaki-net.ne.jp SAKURA LABOの

利用方法等はこちら
会館HPは
こちら

川崎市生活文化会館 てくのかわさき

経営全般について相談・情報収集したい 活用できる施設を知りたい

月刊誌「かわさき労働情報」
　毎月１回発行。
　労働法令・社会保険・助成金などの制度や手続きのお知らせ、大学教授・社会保険労務士・中小企業診断士等の有識者に
よる制度解説、各種セミナーや講演会、市のイベントの広報など総合的な労働情報を掲載しています。
　区役所、図書館などで配布しているほか、メールマガジンの配信もしています。
　市ホームページでも公開しておりますので是非ご覧ください。

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-3653  /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp
詳細は
こちら

川崎市労働状況実態調査
　毎年８月、就業状況や雇用動向、労働災害や賃金情勢、労使関係・労働相談等、勤労福祉の向上・各事業所の企業活力の増進に資する
ことを目的に、市内民間企業・事業所の労働状況の実態を調査し、概要を「かわさき労働情報」に掲載します。また、調査結果を「川崎市
労働白書」に掲載します。有給休暇取得率やワーク・ライフ・バランス、「働き方改革」への取組状況などを調査しております。

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-3653  /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

各施設の詳細や利用手続きについては、
川崎市生活文化会館のホームページをご確認ください。

川崎市生活文化会館　てくのかわさき
高津区溝口1-6-10（JR武蔵溝ノ口駅北口から徒歩５分）
TEL 044-812-1090（総合受付） ／FAX 044-812-1117

　ホール、会議室、研修室や展示場といった様々な施設をご用意しています。また、テレワーク・オンライン会議等で利用可能な「かわさき生産性
向上支援スペース『SAKURA LABO』」もご用意しています。

　イベントや懇親会も行える「てくのホール」や、打ち合わせ・研修に最適な会議室などの施設が整備されています。また、大型スクリーン・プロ
ジェクター、65インチモニター等の貸出も行っています。

　小規模・中規模の会議室・研修室から、講演会・展示会等でお使いいただける企画展示場・多目的ホールまで、多くのご要望にお応えする部屋を
12施設、ご利用しやすい料金でご用意しています。

ホール・会議室

かわさき生産性向上支援スペース「SAKURA LABO」（利用料無料）

1階ホール 4階展示場 （定員60名～250名） 9階研修室 （定員24名～99名）

第1～5研修室（定員18～48名） 会議室（定員60名） てくのホール（194㎡／定員96名）

談話室（定員6名） 和室（33畳） 調理実習室工作実習室

10階会議室 （定員22名～45名） 10階和室 （定員18名） 11階会議室 （定員20名～32名）

　川崎市生活文化会館（愛称：てくのかわさき）は、市内技術・技能職者の拠点として、実技研修に必要な設備を備えた工作・調理・理美容・
洋裁・陶芸実習室などの施設も整備されており、どなた様でも御利用いただけます。

川崎市労働白書

川崎市経済労働局労働雇用部　TEL044-200-3653  /  E-mail:28roudou@city.kawasaki.jp

　年１回発行。
　市内で働く労働者就業状況や雇用動向、労働災害や賃金情勢、労使関係・労働相談や労働条件の現状をはじ
めとした各種労働関係資料をまとめ、川崎市内の労働情勢を総合的に分析します。

詳細は
こちら
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川崎市中小企業活性化施策ハンドブック
（令和7年３月発行）
《編集・発行》
川崎市経済労働局産業政策部企画課
TEL 044-200-2249　FAX 044-200-3920
E-mail 28kikaku@city.kawasaki.jp

川崎市が行う事業者向けの経営支援、販路開拓、人材確保等に関する施策、イベン
ト・募集情報、国・県の関連施策などあらゆる業種の方を対象に随時、いち早くお届
けしています。ぜひご活用ください。

川崎市が行う事業者向けの経営支援、販路開拓、人材確保等に関する施策、イベン
ト・募集情報、国・県の関連施策などあらゆる業種の方を対象に随時、いち早くお届
けしています。ぜひご活用ください。

配信登録は右の二次元コードを読み込むか、「Bizかわ」で検索！

メールマガジン「ビジネスサポートかわさき（Bizかわ）」

最新の中小企業支援施策一覧（川崎市公式ウェブサイト）

川崎市経済労働局　公式X

川崎市の支援メニューの最新情報はこちらでご案内します！川崎市の支援メニューの最新情報はこちらでご案内します！

アカウントフォローは、右の二次元コードを読み込むか、「@kawasaki_keizai」で検索！

右の二次元コードを読み込んでください！

まずはご一報ください

川崎市中小企業
活性化施策
ハンドブック

2025年度

資金繰り
支援を
受けたい

販路開拓に
取り組みたい

技術開発
・新製品開発に
取り組みたい

人材を
育成・確保
したい

経営全般
について

相談・情報収集
したい

川崎市中小企業
活性化条例により
中小企業を
応援しております

経営の効率化や
革新を
図りたい

創業したい




