
「生産性向上・働き方改革」の
普及促進につながる
モデル事業のアイデアを支援します！

川崎市では、市内の中小事業者への生産性向上や働き方
改革の意識醸成や普及啓発のため、市内の多くの事業者に、
高い波及効果が見込まれる事業（モデル事業）を市内中小
企業者等や業界団体、民間企業等から広く募集します！

採択された事業アイデアは、1件当たり300万円を上限に
事業実施を支援をいたします！ご応募をお待ちしています！

川崎市経済労働局産業政策部企画課
TEL：044-200-2332   Mail：28kikaku@city.kawasaki.jp

提案対象者
・生産性向上や働き方改革に取り組む意欲があり、
市内の事業者の先導的な取組を実施する市内中
小事業者等※
・市内中小事業者等をモデル事業実施先とし、生
産性向上や働き方改革を支援しながら事業実施
を行う、民間企業、研究機関、非営利団体、公
益法人、社団法人、任意団体等
※「中小企業等経営強化法」第2条第1項に規定する者並びに同規
模程度の医療法人、社会福祉法人、特定非営利法人を指します。

対象事業

応募期限
2018年12月20日（木）必着！

生産性向上や働き方改革に関して、先進性があり、
広く市内企業や業界全体に対し高い波及効果が
見込まれる事業

1件上限 300万円（3件程度採択予定）
※１ 採択事業費総額は８00万円です。
※２ 人件費は対象外です。申請方法

事業費

申請書類を、市ホームページからダウンロードし、必要項
目に記入の上、下記まで送付ください。
〒106-0032
東京都港区六本木3-1-1 六本木Tキューブ10F
富士ゼロックス（株）公共文教営業統括内
「川崎市生産性向上・働き方改革モデル創出事業」事務局

12月20日まで
受付中！

1件上限300万円
（総額800万円）


