
・(21)内科（血液内科）（川崎病院）選択科目 

◎ 研修カリキュラム責任者：定平 健 血液内科部長（井田病院血液内科兼務） 

A. 研修目標 

１. 一般目標：井田病院初期臨床研修プログラム内科に準ずる 

２. 行動目標：井田病院初期研修プログラム内科に準ずる 

３．経験目標：井田病院初期研修プログラム内科 経験目標（１）―（９）に準ずる

が、そのうち血液内科が専門とする領域の疾患群を対象として重点的に研修を行う。 

B. 研修計画 

１） プログラムと期間 

原則として研修２年目に、内科各専門領域の研修（内科を選択科目とする。４週間を

基本単位とする。）の一環として研修医の希望により血液内科領域を研修する。 

２）項から６）項までは井田病院初期研修プログラム内科に記載の内容に準ずる。 

3） 週間スケジュール 

月 火 水 木 金

朝 8 時

内科カンファレンス

午前 病棟 回診 病棟 症例検討会 病棟

昼

午後 病棟 病棟 病棟カンファレンス 病棟 病棟

夕  17:30 

内科カンファレ

ンス

17:15 総合内科

カンファレンス

C. 指導体制 

定平 健   川崎病院 血液内科部長（井田病院血液内科兼務） 

D. 研修評価 

１）研修医は、経験目標に従って、自己の研修内容を EPOC2 に記録し、経験した症例に関し

て考察を含めた退院サマリーを記載し、当該科の指導医または上級医に提出しフィードバック

を受け、承認を受ける。経験すべき症候もしくは経験すべき疾患の症例記録の登録症例につ

いては 2020 年度医師初期臨床研修ガイドラインの記載にあるように経験症例のサマリー内に

上記症候、疾患に関連した考察を記載し、当該科指導医または上級医の承認を必ず受ける。 



２）研修終了時に、EPOC2 に基づいた評価を行う。（井田病院内科プログラムにおける評価方

法に準じる。） 


