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§3 公益財団法人川崎市看護師養成確保事業団（川崎看護専門学校）

　看護師の養成、看護職員の確保及び資質向上のための事業を行い、川崎市の医療供給体制の充実を図り、市民の健康

の保持増進に寄与するために、平成 5年 3月 1日に（財）川崎市看護師養成確保事業団が設立され、川崎看護専門学校

の管理、運営事業、看護職員確保対策事業及び看護職員資質向上事業を行っている。

表 366　志願者及び入学者　
定員 志　願　者　数 受験者数 合格者数 入学者数 倍率

平成 25 年度生 40
推　　薦 24 (3)  24 （3）  24 （3）  21 （3） 1.0

一　　般 44 (8)  41 （8）  20 （3）  17 （2） 2.1

注）（　　　） 内は男子再掲。 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

資料 ： 医療政策推進室
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表 367　在籍者及び卒業者

在籍者数 卒　　　　業　　　　者

１年次 ２年次 人数 市内就職 市外就職 進学 その他

 38  21  21  11  10  -  - 

資料 ： 医療政策推進室

表 368　看護師国家試験合格者（平成 26 年 2 月実施）

受験者 合格者 合格率 （％）

 21  21  100.0 

資料 ： 医療政策推進室 

表 369　入学生の年齢、居住及び出身形態

年　　　　齢　　　　区　　　　分 居　　住　　区　　分
出　　身　　形　　態

高校衛生看護学校 准看護師学校

１０代 ２０代 ３０代 ４０代 ５０代 市内 県内 県外 新卒 既卒 新卒 既卒

 -  14  9  14  1  11  7  20  -  -  32  6 

資料 ： 医療政策推進室

　市民等への血液に対する正しい知識の啓発、献血思想の普及を行った。特に若年層に向けてイベント等による啓発を

行うとともに地区血液対策協議会の活動を通じ、さらなる献血意識の醸成を図り、血液の安定的な供給確保に努めた。

	

表 370　献血者総数

受付者数 献血者数 不適格者数 不適率 （％）

 総　　　数  71,415  61,678  9,737  13.6 

移 動 献 血  11,064  9,370  1,694  15.3 

固 定 献 血  60,351  52,308  8,043  13.3 

注）不適率は受付者数に対する不適格者数の割合。

資料：医事・薬事課

§４　血液対策事業


