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はじめに 

 

障害のある方を対象とした市内就労支援機関は、様々な支援を行ってお

り、「どの支援機関が自分に合うのかわからない」という方は、多くいる

のではないでしょうか。 

このWEB冊子では、令和７年１０月時点で掲載を希望した就労支援機関

を中心に紹介しています。これから就労を目指そうとしている方、少しず

つステップアップしていきたいと考えている方など、多くの方にご活用い

ただければ幸いです。 

令和８年３月 
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第１章 自分にあった就労系障害福祉 

サービス事業所を探そう 
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 障害者雇用とは 
病気やケガなどにより障害のある人たちを、一定割合の人数、会社で雇うことを法律

により義務づけています。※１ 

障害者雇用として算定される人は、障害者手帳（身体障害者手帳・療育手帳・精神保

健福祉手帳）を所持している人で週２０時間以上、会社で働ける人です。また２０２４

年４月からは重度身体障害者・重度知的障害者・精神障害者で１０時間以上２０時間未

満、会社で働ける人も対象となります。 

会社では、最低賃金を支払うこと、労災保険、雇用保険に加入すること（※２）が義務

付けられています。また、その人の障害に合わせて、仕事の内容や指導方法、通院など

に配慮をして障害があっても長く働き続けられるよう、事業主には合理的配慮（※３）の

提供が義務づけられています。 

障害者雇用には、正社員、契約社員、パート雇用など様々な形態があります。障害者

雇用で働いている人たちは、この制度を利用して病気と上手に付き合いながら働いてい

ます。 

 

 

週所定労働時間 ３０H以上 ２０H以上３０H未満 １０H以上２０H未満 

身体障害者（重度） １（２） ０．５（１） 対象外（０．５） 

知的障害者（重度） １（２） ０．５（１） 対象外（０．５） 

精神障害者 １ ０．５※ ０．５ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※１ 障害者の雇用の促進等に関する法律（略称：障害者雇用促進法） 

  「障害者雇用率制度」を定めており、民間の会社に対して２．３％、２０２４年４月からは２．５％以上、２

０２６年７月からは２．７％以上と段階的に法定雇用率が引き上げられる予定 

※２ 労災保険はすべての労働者が対象で会社が１００％負担し、雇用保険は２０時間以上の労働時間が対象で会

社だけでなく労働者も保険料を負担。なお、労災保険と雇用保険を総称して労働保険と呼ぶ。 

※３ 平成28年の改正障害者雇用促進法に基づき、個々の事情を有する障害者と事業主との相互理解の中で提供さ

れるべきもの。例えば、募集・採用時に視覚障害のある方には募集内容を音声などで提供したり、聴覚・言語

障害のある方への面接には筆談などにより行うこと。（厚生労働省「合理的配慮指針」より） 

※４ 正規雇用の4分の3未満の労働時間であっても、週の所定労働時間が20時間以上、月額賃金８．８万円以上、

２か月を超える雇用見込み、学生でない、従業員１０１人以上（２０２４年１０月からは５１人以上）の会社

なら加入対象となる可能性があります。また、従業員１００人以下（２０２４年１０月からは５０人以下）の

会社で働く方でも労使で合意すれば加入できるようになりました。 

  （労働時間以外の加入用件については厚生労働省ホームページにてご確認ください。） 

  

労災保険 雇用保険 健康保険 厚生年金保険 

すべての労働者が

対象 

週２０時間以上

の労働時間 

正規雇用の３/４以上の労働時間 

※４ 

第
１
章 

労働時間と加入できる保険 

※０．５ではなく１カウントとする措置は、当分の間延長 

雇用率制度における算定方法 
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 障害者の日常生活及び社会生活を総合的に 

支援するための法律に基づく就労系障害福祉 

サービス事業所 
 

① 就労移行支援事業所 

この事業所は、障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律（以下

「障害者総合支援法」という。）第５条第１３項に規定するサービスを提供します。 

就労を希望する 65 歳未満で、通常の企業に雇用されることが可能と見込まれる障害者に

対して、就労に必要な知識や能力の向上のため、訓練等を行う事業所です。 

通所開始日から２年間の利用となりますが、就労の準備が整い適切な就労先が見つかれ

ば、２年の期間内であっても就労していきます。 

事業所ごとの訓練内容には特色があり、清掃や部品組立などの作業活動や、パソコンな

どの技能訓練、履歴書の書き方や面接練習、職場内でのコミュニケーションの練習やセル

フケアのスキルなど、実際の職場で安定して仕事を続けるために必要なスキルを身に付け

ていきます。また、就労後も悩みごとの相談や職場との調整などのフォローも行なってい

ます。 

 

 

 

 
暫定利用期間（２か月）⇒この間に今後の利用意向の確認や、サービス利用が適切かといった評価を実施 

全体で原則２年間の利用 

 

② 就労継続支援事業所 

この事業所は、障害者総合支援法第５条第１４項に規定するサービスを提供します。 

「雇用型のＡ型」と「非雇用型のＢ型」２種類があり、それぞれ次の特徴があります。 

 

＜Ａ型：雇用型＞ 

一般の企業に雇用されることが困難な方に対し、雇用契約の締結による就労や生産活動

の機会の提供や、就労に必要な知識や能力向上のための訓練等を行います。 

原則として最低賃金が保障されます（中には最低賃金の適応除外申請をしている事業所

もあります）。また契約期間の定めはありませんが、一定期間後に一般企業への就労を目

指し、一人ひとりの支援を行う事業所もあります。 

 

＜Ｂ型：非雇用型＞ 

一般の企業に雇用されることや、雇用契約に基づく就労が困難な方に対して、就労や生

産活動の機会の提供や、就労に必要な知識や能力向上のための訓練等の支援を行います。 

この事業所を利用する方には、雇用契約に基づく賃金の支払いではなく、事業所ごと生

産活動等を行って得られた収入が工賃として分配されます。利用者の収入は、賃金より工

賃の方が低い傾向があります。なお契約期間の定めはありませんが、B型の利用から企業

就労へとステップアップされる方もいます。 

 

通所開始日 ２ヵ月目 ２年 
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③ 自立訓練事業所 

この事業所は、障害者総合支援法第５条第１２項に規定するサービスを提供します。 

自立した日常生活又は社会生活ができるように一定期間、身体機能、生活能力の維持・

向上のために必要な訓練を行います。 

 

④ 就労定着支援事業所 

この事業所は、障害者総合支援法第５条第１５項に規定するサービスを提供します。 

就労移行、就労継続支援等のサービスを利用して新たに一般就労した方に対し、当該雇

用先での就労の継続を図るために雇用先の長など適切な者、関係機関との連絡調整等を

行います。※本紙では自立訓練及び就労定着支援事業の所紹介ページで併設有無の確認

ができます。 
 

 

 区に所在する就労系福祉サービス事業所 
次ページ以降、この冊子に掲載を希望した事業所を区ごとに紹介します。 

開所時間、送迎の有無、利用定員、主たる対象者、賃金・工賃、特色・支援内容等を掲載して

いますので、参考にしてください。また、就労継続支援、就労移行支援、就労定着支援など事業

所が行っている支援は「利用定員」の欄で確認することができます。 

なお、各事業所のサービス内容に関するお問い合わせは直接、事業所へお願いします。 
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（１） 就労系障害福祉サービス事業所 

【川崎区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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ウェルビー川崎センター 
ウェルビー株式会社 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

京急本線「京急川崎」駅 

（中央口） 徒歩10分 

JR各線「川崎」駅 

（中央東口） 徒歩10分 

 
 

住 所 ： 川崎区南町16-1朝日生命川崎ビル2F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２０１－８４７２ 

 Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２０１－８４７３ 

 E-MAIL： kawasaki@welbe.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.welbe.co.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

ウェルビー川崎センターは、2023年4月に開所いたしました。 

開所以来、これまでに25名の方が新たな一歩を踏み出し、就職を実現されています。 

ウェルビー独自の就職支援システム「ジョブナビ」では、利用者様限定の求人を1,600件以上ご用意。 

さらに、実習受け入れ企業は2,600社以上にのぼり、一人ひとりに合った職場とのマッチングや、就職後の

定着率向上につながっています。 

また、2025年11月からは就労選択支援事業もスタート。一般就労だけでなく、福祉就労を含めた幅広い

選択肢の中から、ご自身に合った働き方を一緒に考えていきます。 

当センターではセルフケアにも力を入れ、「キモチプラス」やCBTプログラムを導入。利用者様と職員が 

二人三脚で、心身のコンディションを整えながら安心して就職を目指せる環境づくりに取り組んでいます。 

個別相談や見学も随時受け付けております。 

「なりたい自分」への一歩を、ぜひ私たちと一緒に踏み出してみませんか。 

職員一同、心よりお待ちしております。 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:40～  開所 
10:00～  朝礼、朝礼後午前中訓練開始 
12:00～  昼休憩（お弁当無料提供） 
13:00～  午後の訓練開始 
14:00 or 15:30 訓練終了・清掃 
14:00 or 16:00  閉所 
※午前午後共に10分間の休憩が入ります 
 
就職もその先も見据えた、安心のプログラムです！ 

 

●訓練内容 

 ・PC訓練・WIT（動画学習） 
オフィスソフト、MOS試験対策等 
・軽作業訓練 
（電卓、クリップ、仕分け、カード作成） 
・ビジネスマナー/就活プログラム 
・コミュニケーションプログラム 
・セルフケアプログラム 
・職員特別プログラム 
・模擬就労訓練・面接練習・職場体験実習等 

  

 

【特色・支援内容】 

 

開所時間 

月・水・金・土・祝：10:00～14:00 
火・木：10:00～16:00 
休日：日曜・年末年始 
※日曜開所日あり 

詳細はお問合せください 

送   迎 無 

利用定員 
移行：20名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

難病、高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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ウェルビー京急川崎センター 
ウェルビー株式会社 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

京急本線「京急川崎」駅 

（中央口） 徒歩3分 

JR各線「川崎」駅 

（中央東口） 徒歩6分 

 
 

住 所 ： 川崎区砂子1-7-4 砂子平沼ビル4F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－５８９－６４２１ 

 Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－５８９－６４２２ 

 E-MAIL： keikyukawasaki@welbe.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.welbe.co.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

ウェルビー京急川崎センターは、2025年10月に開所しました。京急川崎駅から徒歩3分、JR川崎駅から徒

歩6分という便利な立地にあります。 

設備やパソコンや訓練に使う道具等、何もかもが新しい環境で、「ゆっくりと訓練を進めたい！」、「早期就

労をしたい！」、「会社を休んでいるけど、体調を整えて復職したい！」、など、様々な就労に関する悩みを

丁寧にお聞きし、就職や復職までの見通しを皆様にお伝えしております。わたしたちと一緒に、京急川崎

センターを盛り上げていきませんか？ 

◎川崎市では、川崎・京急川崎・溝の口駅前・登戸と、4ヶ所のウェルビーが「南武線でひとつなぎ」となっ

て展開しております。 それぞれのセンターが、個性豊かな職員とプログラムをご用意して、みなさまのお

越しをお待ちしています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:30  開所 
10:00   朝礼、朝礼後午前中訓練開始 
12:00  昼休憩 
13:00  午後の訓練開始 
14:00 or 15:30 訓練終了・清掃 
14:00 or 16:00  閉所 

 

●訓練内容 

 PC訓練（動画学習・講座形式あり） 
軽作業訓練 
ビジネスマナー 
コミュニケーションプログラム 
セルフケアプログラム 
模擬就労訓練 
 
＊ウェルビー京急川崎センターの特色＊ 

 Excelマスターの職員によるExcel講座＆ 

 リワーク支援の講座を開催しています！ 
 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月・水・金・土・祝：10:00～14:00 

火・木：10:00～16:00 

休日：年末年始 ※日曜開所有(要問合) 

 ※日曜開所日あり、詳細はお問合せく

ださい 

 

 

送   迎 無 

利用定員 
移行：20名 

就労定着支援：開設準備中 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

難病、高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 

 

 

京急川崎センターゆるキャラ 

Ｑ太です！ 
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エミフル川崎 
特定非営利活動法人エミフル 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：  

JR川崎駅から徒歩10分 

京急川崎駅から徒歩15分 

 

 

住 所 ： 川崎区小川町１１-１ 一乗会館２階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－７６７－００６４ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－５６７－８６３２ 

E-MAIL： info@emifull.or.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.npo-emifull.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

 エミフル川崎は、通所する利用者の方々がお家以外の「第二の居場所」として、楽しく活動ができ、何

か困ったときに気軽に相談できるような、アットホームな雰囲気を心がけた就労支援の事業所です。地域

に根付いた活動を展開するため、お寺様の式場の一部を活動拠点とさせて頂き、地域交流と色んな挑戦

ができる環境を大切した就労支援の活動を行なっています。とても賑やかで「笑顔あふれる＝エミフル」

地域に愛される事業所を目指しています。 

 

作業内容もたくさんあるので、自分の得意な部分を伸ばすこと新しい可能性を見出すこともできると思い

ます！まずは一度、「楽しく挑戦」ができる「エミフル」に見学にいらしてみてください★ 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10：00 ミーティング、１日の活動の流れ確認 
10：10 午前の部活動開始 

※11：00～11：10休憩 
12：00 昼休憩（60分） 
13：00 午後の部活動開始 
     ※14：00～14：30休憩 
15：30 施設内清掃 
16：00 帰りの会、解散 
 
※作業内容により、スケジュール変更あり 
  

●作業内容 

 「楽しく挑戦」をテーマに、季節によってさまざま
な活動を経験することができます★ 
・生産活動（キャンドル、ポチ袋、ストラップ、 
しおり、マグネット、雑貨石鹸、箸袋、シュシュ
等） 
・地域清掃活動（寺院墓地、町内道路等） 
・花壇活動（お花の水やり、除草） 
・地域行事、出店販売活動 
・SDGｓ活動（麦芽のリメイク、フードバンク） 
・封入作業、シール貼り作業        など 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
10：00～16：00 
休日：土・日・祝日 

送   迎 無 

利用定員 20名 

主たる対象者 知的障害、精神障害 

賃金・工賃 B型：\13,085／月 
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エンパワークファクトリー 
株式会社エンパワー・ラボ 

 

 
 

 

 

 
 

  
  

 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

川崎大師駅から徒歩6分 

 

『観音一丁目』バス停 

『大師』バス停から徒歩5分 

 

住 所 ： 川崎区川中島１－１１－１０ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－７４２－８３９０ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－７４２－８４１６ 

E-MAIL： enpoworkfactory@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.enpoworkfactory.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

エンパワークファクトリーは、デジタル×クリエイティブで未来をひらく就労継続支援B型事業所です。 

3Dプリンタを使用したものづくり活動や、パソコンを使った事務作業を通して「自信」と「働く力」を育てるこ

とを大切にしています。 

当事業所は作業療法士が運営しており、心と体の状態、生活リズム、得意・不得意に配慮しながら、一人

ひとりに合った作業内容や関わり方を調整します。 

「疲れやすい」「集中が続かない」「働くことに不安がある」といった悩みにも、専門的な視点で無理のない

ステップを一緒に考えます。 

障害種別や年齢は問いません。週1日・短時間からの利用や在宅での作業も可能です。 

新しい一歩を踏み出したい方は、ぜひお気軽に見学・相談にお越しください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００ 朝礼・掃除後、業務開始 
１２：００～１３：００ 昼休憩 
１５：００ 終業 
 
※作業時間中に適宜、小休憩(5分)をとることが
できます。 
※半日（午前のみ、午後のみ）から利用できま
す。 
※在宅就労も可能です 

 

●作業内容 

 ・3Dプリンタを使用した商品づくりや販売 
・チラシ作成やSNS代行などのグラフィックデザ
インやWebデザイン 
・Googleワークスペースでの事務作業 
・その他軽作業（3Dプリント製品の加工・包装、
チラシ折り 等） 
 
商品開発やイベント企画のためのリサーチ、ア
イデア出し、会議への参加もできます 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１７：００ 
休日：土・日 祝日営業 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名、 

就労定着支援 無 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：１時間あたり２４０円 
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エンラボ カレッジ 川崎 
株式会社エンラボ 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

JR川崎駅 北口東から徒歩3分 

京急川崎駅から徒歩1分 

 

住 所 ： 川崎区駅前本町15-5 十五番館ビル6F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８７４－１９１０ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８７４－１９１１ 

E-MAIL： info_kawasaki@enn-lab.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://enn-lab.co.jp/office/kawasaki/ 

  
 

【事業所所在地】 

 
エンラボカレッジが目指すのは、それぞれが考える“自立した生活”に合わせた『土台づくり』です。 

自分の好き嫌い/得意不得意など、知っているようで意外と知らないことも多い「自分のこと」について 

学びながら、困りごとへの対策やサポートをまとめ、『自分支え方マニュアル』を作成します！ 
 

＜こんな方が利用しています＞ 

・昼夜逆転気味の生活リズムを安定させたい 

・不安・心配事との付き合い方を考えたい 

・将来やりたいことがまだわからない 
 
就労移行との違いや、ワークの詳細など、些細なことでもぜひお気軽にお問い合わせください★ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●作業内容 

 エンラボカレッジでは、 
「自分の凸凹を知り、人付き合いを学ぶ」を 
テーマに、座学や交流ワークを行っております。 
＊曜日によってプログラムが異なります 
 
(例) 
▶︎コミュニケーション(人付き合いのコツを学ぶ) 
▶︎感情学(気持ちとの付き合い方を知る) 
▶︎アクティビティ(感覚特性を把握する) 
▶︎Life Lab(生活習慣や将来について考える) 

 
▶︎コミュニケーション 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 祝日も開所 
１０：００～１５：００ 
休日：日 

送   迎 無 

利用定員 自立訓練：２０名 

主たる対象者 
発達障害  精神障害  知的障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 

 

 

・コミュニケーションに自信がない 

・働くためにも、まずは自分の特徴を知りたい 

●１日の流れ 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

 
＊通所ペースはスタッフと相談可能です 
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オープンドア川崎 
株式会社ＩＴＦ 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

JR川崎駅から徒歩７分 

京急川崎駅から徒歩１０分 

 

 

住 所 ： 川崎区小川町７‐４ 

アービラ川崎３０３号室 Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－５８９－８８２７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０５０－３５８８－４５６６ 

E-MAIL： Opendoor2.infomail@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.itfb.co.jp/kawasaki 

  
 

【事業所所在地】 

オープンドア川崎では在宅支援を行っています。上記に記載している作業内容をご自宅でも行うことがで

きます。外出することが難しい、人混みが苦手、公共交通機関での移動が難しい、など自宅から外出する

ことにお悩みのある方はお気軽にご連絡頂けますと幸いです。 

在宅と通所の併用利用もできますので、週の中で利用スケジュールも組立易いと思います。 

5日間全て通所する体力はないので、在宅利用も併用して利用したい！など様々なご要望があるかと思

います。在宅で利用を開始→慣れてきたら通所で作業→通所に慣れたら通所の日数を増やしていく 

と段階的に通所方法を変化させて行くこともできます。まずは在宅作業で自信を付けてから次のステップ

へ進めるよう私たちがサポートさせて頂きます。在宅利用のルールなどもありますので、まずはお気軽に

お問い合わせください。ご連絡を心よりお待ちしております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9：00- パソコンにログイン 
（朝の挨拶と出勤打刻） 

     左記の作業を開始 
 
12：00-13：00 お昼休憩 
 
13：00- 左記作業再開 
13：30- 週に1回の電話面談 
14：00- 1日の振り返り記録作成 
15：00- 退勤打刻をして終了 
  

●作業内容 

 パソコン作業 
① アンケート作業 
② タイピング作業 
③ データ入力作業 
④ 記事作成作業 
上記４点が毎月行える作業となります。 
月によって作業が増える場合もあります。 
パソコン操作に慣れていない方でも行える作業
となっています。 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１５：００ 
休日 土曜・日曜・祝日 

送   迎 無 

利用定員 ２０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

難病等対象者   

賃金・工賃 
10,000円～20,000円/月 
※出来高制の為、作業量により 

変動します。 
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Cocorport川崎Office 
株式会社ココルポート 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

京急川崎駅中央口 徒歩2分 

JR川崎駅北口 徒歩4分 

川崎駅東口バス停 徒歩4分 

 

住 所 ： 川崎区駅前本町15-5十五番館ビル7階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２８０－６９６７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２８０－６９６８ 

E-MAIL： kawasaki-staff@cocorport.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://www.cocorport.co.jp 

  
 

【事業所所在地】 

 Cocorport川崎Officeは、個別支援にこだわり支援を行っています。しっかりとお話を聞かせていただき、

一人ひとりの不安や悩みに寄り添った訓練を提供し、利用開始から就職までのさまざまなサポートを行っ

ています。 

 オフィスが広くて明るいことや京急・JR川崎駅から近く通いやすいことで好評をいただいています。訓練

についても就労を想定した模擬就労など、様々な方とコミュニケーションを取る機械から、ご自身の得意・

不得意を知り、自己理解を深めていくことができることも魅力の一つです。 

 就職実績として、2025年度は20代から50代まで幅広い年代の方が就職され、合計22名の方が就職され

ました。 

 少しでもご興味を持たれた方はぜひご連絡くださいませ。スタッフ一同お待ちしております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:30 開所 
10:00 朝礼・朝礼後訓練開始 
12:00 昼休憩 
13:00 午後の訓練開始 
14:45 終礼 
15:00 閉所 
※水曜日は午前のみ 

 

●作業内容 

 ＜プログラム＞ 
会社や社会で役に立つコミュニケーションや、 
実際の仕事の場面を想定した模擬就労など幅
広いプログラムを提供しております。 
＜個別訓練＞ 
ご本人様の希望に合わせて軽作業から、 
事務作業まで幅広く取り組むことができます。 
＜就職活動＞ 
応募書類の添削、模擬面接の実施、企業見
学、実習のご提案をさせていただきます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10：00～１5：00（水曜は12:00） 
休日：日曜、年末年始 

送   迎 無 

利用定員 
就労移行：20名 

就労定着支援：有 

主たる対象者 
精神障害, 知的障害, 身体障害 

高次脳機能障害, その他 

賃金・工賃 ― 
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さくらネット 
株式会社マーベリック 

 
  

  

 
 

 

 

 

  

 

 

JR各線 川崎駅  

 徒歩７分程度 

 

 

 

 
 

住 所 ： 川崎区宮前町2-2川崎ｴﾇｽﾞﾋﾞﾙ5F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２００－７１０５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－５８９－６２３０ 

E-MAIL： info-2@maverick-s.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://maverick-s.com 

  
 

【事業所所在地】 

さくらネットで『働きたい』をかなえる 

●就労意欲はあるが障害によってすぐには就労することが困難な方に対し、生産活動の機会の提供や 

  就労に必要なマナー、知識、能力の向上を図ります。 

  最終的には一般就労へと移行していくために支援をしていきます。 

●自社製品のこぎん刺し雑貨をオリジナルデザインで製作し、都内の百貨店をはじめ２０店舗に商品を 

  卸しています。 

●就労移行実績 令和７年度に一般企業に就職した方は２３名です。医療機関・事務職・保育園・農園・

アパレル・小売業品出し・清掃・洗車など、さまざまな業種に就職している先輩たちがいます。 

●お気軽にご見学や相談にお越しください。スタッフ一同お待ちしております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●施設内作業の１日の流れ 

9：30                  朝礼・業務開始 
9：30～10：30   作業（休憩10分） 

10：40～11：40   作業（昼休憩40分） 
12：20～13：20   作業（休憩10分） 
13：30～14：30   作業 
14：15～               掃除（当番の方） 
14：30～       日報記入/終礼 
※午前・午後とも1時間毎に１０分休憩です。 
※業務の状況・就労場所により異なります。 

 

 

●作業内容 

 施
設
内 

こぎん刺し雑貨製作（がまぐち・バッグ・
ブローチ・ピアス・ヘアアクセサリー等） 
組立作業(ﾎﾞｰﾙﾍﾟﾝ･ﾊﾟｽｹｰｽ作製他) 

施
設
外 

受託先の物流業務（入荷検品・格納・ 
ピッキングなど） 
受託先のボールペン検品作業 

※皆さんの障害特性や働きたい気持ちに沿っ
て就労内容を決めていきます。 

※丁寧に作業内容を説明いたします。 
安心して作業していただけます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月曜日～土曜日 休日は月8日 
(詳細は会社カレンダーによる) 
９：００～１７：００ 

送   迎 無 

利用定員 Ａ型：２０名 

主たる対象者 精神障害  知的障害  身体障害 

賃金・工賃 Ａ型：１，２３２円／時給 
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ジョブサポートぺスカ ジョブⅠ 
株式会社ペスカ 

 
 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

川崎駅よりバス「桜本」または

「臨港警察前」下車、 

徒歩1分以内 

 

住 所 ： 川崎区桜本2丁目44-11 2階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２９９－３６３６ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２９９－３６３３ 

E-MAIL： inda@pesca-care.jp または riku@pesca-care.jp 

 Ｕ Ｒ Ｌ ： https://pesca-care.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

ジョブⅠは、明るく落ち着いた雰囲気で、得意をゆっくり見つけながら働ける事業所です。 

事業所内は明るく、広々としています。休憩中は利用者さん同士で交流をし仲良く過ごしています。 

月1回以上の在籍看護師による健康相談日を行い、体調面もしっかりサポート！ 

昼食は管理栄養士監修のメニューをペスカ専用厨房で調理し、1食200円で提供しています。 

最寄りのバス停から徒歩1分以内の通いやすい環境で、安心して長く通える場所です。 

★★★利用者さんからの声★★★ 

・お昼ご飯がおいしいよ！ 

・みんなやさしくて、いつも楽しい！ 

・ボーリング、カラオケ、クリスマス会などのイベントも楽しい！ 

 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:30〜           ラジオ体操・朝礼 
9:35〜10:30  作業 
10:30〜10:40 休憩 
10:40〜12:00 作業 
12:00〜13:00 昼食 
13:00〜13:50 作業 
13:50〜14:00 休憩 
14:00〜14:45 作業 
14:45〜15:00 掃除 
15:00           終礼・帰宅 

 

●作業内容 

 ボールペンの組み立て、チョークの紙巻き、チ
ラシ折りを中心にさまざまな作業に取り組みま
す。 
 
作業は職員が丁寧にサポートし、未経験の方
でも安心して始められる環境です。 
 
その他の軽作業も随時受け入れており、得意
を見つけながら作業に取り組めます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
09：00～15:00 
※土日完全休み 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：20名、 

就労定着支援 無 

主たる対象者 
知的障害  身体障害 精神障害   

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：10,000円／月 
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ジョブサポートぺスカ ジョブⅡ（浜町） 
株式会社ペスカ 

 
 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

川崎駅よりバス「浜町二丁目」

下車、徒歩10秒 

 

住 所 ： 川崎区浜町4-2-1 1階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２７２－９７９１ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２７０－３０４０ 

 E-MAIL： inda@pesca-care.jp または riku@pesca-care.jp 

 Ｕ Ｒ Ｌ ： https://pesca-care.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

ジョブⅡは、身体に障がいのある方も無理なく通えるよう、完全バリアフリーの設備を整えた広々とした 

明るい雰囲気の事業所です。 

セラピー犬も通勤しており、利用者さまの癒しと心の安定に寄り添っています。 

月1回以上の看護師による健康相談日、管理栄養士監修の200円ランチ、最寄りバス停から徒歩10秒の

好アクセスなど、安心して働ける環境が整っています。今年度は、一般就労された方もいました！ 

★★★利用者さんからの声★★★ 

・昼食がボリュームたっぷりで200円で最高！ 

・ケリーがいつもかわいくて癒される 

・作業中は音楽もかかっていて明るくて通所しやすい！ 

 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:30〜           ラジオ体操・朝礼 
9:35〜10:30  作業 
10:30〜10:40 休憩 
10:40〜12:00 作業 
12:00〜13:00 昼食 
13:00〜13:50 作業 
13:50〜14:00 休憩 
14:00〜14:45 作業 
14:45〜15:00 掃除 
15:00           終礼・帰宅 

 

●作業内容 

 緩衝材づくり（スペースパルパ）やアパレル関
連作業が中心です。 
 
完全バリアフリーの環境で、身体に障がいのあ
る方も安心して作業に取り組めます。 
 
その他の軽作業も随時受け入れており、静か
な空間で自分のペースを大切に働ける事業所
です。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
09：00～15:00 
※土日完全休み 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：20名、 

就労定着支援 無 

主たる対象者 
知的障害  身体障害 精神障害   

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：10,000円／月 
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ディーキャリア 川崎オフィス 
合同会社 Thanks＆Will 

 

 
 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 
JR川崎駅東口より徒歩１３分 
京急線八丁畷駅より徒歩９分 
川崎市営バス川崎小学校前下車１
分 

 

住 所 ： 川崎区南町９－９ 川崎南町ビル１階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２４５－５５９０ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０５０－３１６４－７００４ 

E-MAIL： kawasaki@dd-career.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://dd-

career.com/office_data/kawasaki/ 

  
 

【事業所所在地】 

 

ディーキャリア川崎オフィスでは、AIや最新ICT（パソコンやオンラインツール）を活用しながら、無理のな

い形で「働き続ける力」を身につけていきます。ChatGPTなど生成AIを使った文章作成や業務効率化、

Zoom Phoneによる通話記録の自動文字起こしなど、実際の職場を想定したツールを取り入れています。 

就職はゴールではなくスタートと考え、就職後も「無期限」の定着支援を行っています。本人・企業の双方

と連携し、安心して働き続けられるようサポートします。 

さらに、障害年金についても社労士と連携した相談体制があり、 

就労と生活の両面から安定就労を支援します。 

 
事業所情報はこちら ⇒ https://qr.quel.jp/om/fms7fo   または、QRコードから☝ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００ 朝礼  
１０：３０ 午前訓練  
１２：００ 昼休憩  
１３：００ 午後訓練  
１４：３０ 清掃  
１４：４５ 終礼  
１５：００ 自習/趣味活動  
１６：００ 終了 
 ※特性に応じて完全個別対応も実施。 
 

 

●特色 

 ・発達障害特性に応じたカリキュラムで、特性理解
と配慮事項を整理し、長く働ける力を養います。 
・在宅支援対応。体調や特性が理由で通所ができ
なくても、テレワークで必要なスキルが習得できま
す。 
・パソコン初心者でも安心な個別対応も充実。事務
職未経験の方でも基礎から段階的に学び、安心し
て仕事ができるレベルまで無理なくステップアップ。 
 
※その他、資格取得補助、交通費支給 （上限あり） 

ランチ無償提供あり 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金（土曜不定期） 
９：００～１６：００ 
休日 日・祝日 

送   迎 無 

利用定員 
就労移行20名 就労選択15名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
発達障害 精神障害  知的障害  

身体障害 高次脳機能障害  他 

賃金・工賃 ― 
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日本就労移行支援センター 川崎駅前校 
株式会社日本就労移行支援センター 

 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

ＪＲ川崎駅より徒歩3分 

京急川崎駅より徒歩1分 

 

住 所 ： 川崎区駅前本町15－5十五番館ビル902 

 Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２０１－６９７４ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２０１－６９７５ 

E-MAIL：  

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://nihon-shuro.co.jp/ 
 

【事業所所在地】 

【事業所からのメッセージ】 

私たちはこれまで、精神障害や発達障害などの方の支援を専門に行なってきました。 

多様な分野のスペシャリストが、あなたの就職を力強くサポートいたしますのでご安心ください！就職する

ことがゴールではなく、就職後も自分らしく働き続けられるための 

プログラムや丁寧な支援が充実しています。ぜひ一緒に新しい一歩を踏み出してみませんか？見学だけ

でも大歓迎です！お気軽にお問い合わせください★ 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 09:30～10:00 開所・セルフケアシート記載、報告 
10:00～10:15 朝礼 
10:15～11:45 午前プログラム 
11:45～12:55 休憩 
12:55～13:00 昼礼 
13:00～14:30 午後プログラム 
14:30～15:00 1日の活動振り返り報告・帰宅 
 
※週1回は振り返り面談があります 
 

 

●作業内容 

 ［生活支援］ 
運動ウォーキングなどで体調の基盤を整えましょう。 
［自己理解・他者理解］ 
多面的に自己理解が出来るプログラムが豊富です。 
得意な働き方を見つけて就労への自信を付けていき
ます。 
［就労支援］ 
模擬就労や面接対策など経験豊富な支援員との就
活に取り組みます。 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金、土 
１０：００～１７：００ 
休日 日曜日 

送   迎 無 

利用定員 
就労移行：２０名、 

就労定着支援 有 

主たる対象者 精神障害  知的障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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Bi-z Labo 

株式会社ソーシャル・スパイス・カンパニー 

 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：川崎駅 

JR川崎駅東口バスターミナル 

１２番乗り場 川崎市バス 

０４／０５／０７系統 

「中島二丁目」下車徒歩３分 

 

住 所 ： 川崎区中島2-18-13 ｼﾙﾊﾞｰﾏﾝｼｮﾝ１階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２０１－６５４１ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２０１－６５４２ 

E-MAIL： ssc-info@ssc-bizlabo.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.social-spice.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

働くことが自己実現の達成・維持につながるよう、当社では、自社内はもちろん、 

転職先・就職先においても長期的かつ安定して働けるよう支援を行っています。 

「注力すべき点」と「力を抜くべき点」を明確にした、メリハリのある分かりやすい 

サポートを提供することを重視しています。また、当社は新しい業務（訓練）にも 

積極的に取り組んでおり、A型事業所をご利用の方には“やりがい”を、 

就労移行支援をご検討の方には“実務経験”を積んでいただける 

環境を整えております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 午前  ９：３０ ～ １２：０５ 
昼休 １２：０５ ～ １２：５５ 
午後 １２：５５ ～ １５：３０ 
午前・午後と５分休憩をはさみます 
※１ A 型：就職準備として上記活動時間を 
      超える希望も相談できます 
※２ 移行：上記活動時間内にて自身に 
      あったスケジュールを設定します 
※３ A 型は週４日～、移行は週１日～ 
   利用できます 

 

●作業内容 

 ・返品保証等の管理（入力・撮影） 
・小型製品や部品の検品 
・インテリア照明の組立 
・紙製品の加工や封入 
・その他（シール貼り、ハンダ） 
・お弁当販売（施設外） 
※移行支援は上記作業訓練に加え、 
 ビジネス、自己理解、PC等の研修にて 
 就労能力取得を目指します 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：３０～１５：３０ 
休日 土・日、祝日 

送   迎 無 

利用定員 
Ａ型：１０名、移行：１０名 

就労定着支援 無 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ａ型：120,000円／月 
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Future Dream Achievement(FDA) 川崎 
特定非営利活動法人Future Dream Achievement(NPO法人FDA) 

 

 

 
 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：駅近で通いやすい♪ 

ＪＲ「川 崎」駅 徒歩２分  

京急「京急川崎」駅 徒歩２分 

 
 

住 所 ： 川崎区駅前本町15-5 十五番館 

       9階（B型）・10階（移行） 
Ｔ Ｅ Ｌ ： 移行 044-874-6430・Ｂ型 045-245-5112 

Ｆ Ａ Ｘ ： 移行 044-874-6431・Ｂ型 044-245-5113 

E-MAIL： info@fda.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://fda.jp/ 

  

 

【事業所所在地】 

■移行・B型のどちらからでも就職を目指せます‼  
■駅近で通いやすく、窓が大きく開放的で明るいオフィスです‼ 

■交通費を1日往復600円まで支給します（フリーパスや自治体補助がある場合は除く）。  

■就労定着支援も利用でき、就職後のサポートも安心です‼  

■就労選択支援も行っております。 

■オンライン学習で資格取得を目指せます。 

 MOS(Excel、Word)やITパスポートなど60種類以上の資格取得をサポートします。  

■国家資格を含め様々な資格を持った支援員が多数在籍。 

キャリアコンサルタント／産業カウンセラー／社会福祉士／公認心理師／精神保健福祉士 等  

 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ（移行の例） 

 10:00- 開始 朝礼/清掃  
10:30- 左記(1)-(3)のいずれか  
12:00- 昼休み  
13:00- 左記(1)-(3)のいずれか  
15:00- 日報作成/自己啓発/終礼  
16:00 終了 
※移行は講義と作業が半々、B型は作業が中心で
す。  
※週3日以上の通所からスタートし、就職または福 
祉的就労を目指せます。＜半日の利用も可能＞ 

 

●作業内容 

 (1) 受託案件作業  
PC入力/ボールペン組立/輸入食品の検品と 
シール貼り/イヤホン洗浄/スキャン・データ格
納/DM準備 等 

(2) 講義/ディスカッション 
  コミュニケーションスキル/ビジネスマナー / 

就活(面接練習/書類作成 等) /IT講座 等  
(3) その他  

屋外(散策/清掃活動/ハローワーク/実習 等) 
屋内(ストレッチ/ボードゲーム 等) 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月～金 10:00～16:00 

※閉所：水pm・土・日・祝  

※土曜イベントの不定期開催あり 

送   迎 無 

利用定員 
移行：12名、Ｂ型：20名、 

選択：10名 （就労定着支援：有） 

主たる対象者 
精神障がい/知的障がい / 

身体障がい/難病/他 

賃金・工賃 
移行：￥2,000/月  

Ｂ型：￥5,000～15,000/月  

(勤怠実績により変動) 
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manaby川崎事業所 
株式会社manaby 

 

  

 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

京急川崎駅から徒歩７分  

JR川崎駅から徒歩１０分  

 

 

住 所 ： 川崎区東田町８パレール川崎２２１ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２２３－８１８７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２２３－８６４０ 

E-MAIL： kawasaki@manaby.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://works.manaby.co.jp/locatio

n/kawasaki/ 

 

【事業所所在地】 

自分らしく働くを応援しています！  

manabyでは一人一人が「自分らしく働く」選択ができるよう、寄り添いサポートしております。就職がゴー 

ルではなく、就職して長く働けるよう、日々の面談を通して 自分ってなんだろう。自分に合っているものは 

なんだろうか。を探してみませんか？ お気軽にお問い合わせください！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：４５より順次入室 開始報告を行う。 
１０：００～午前訓練開始。  
 
１２：００～１３：００ お昼休憩 
 
１３：００～午後訓練開始。  
１５：００ 終了報告後、帰宅。  
 
※訓練時間や日数は相談可 

 

●作業内容 

 マナeという自社開発のeラーニングシステムを 
使用したITスキルの学習を行うほか、ダイアロ 
ーグ(対話)を重視した自己理解やコミュニケー 
ションスキルの向上を行っています。 事務、デ
ザイン、プログラミングなど幅広いスキ ルから
自分にあった仕事探しを行うことができ ます。 
また、レクリエーションやオンライン講座を通じ 
て就労や生活などに関する専門的な知識の習 
得も図っています。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
１０：００～１５：００ 
水曜のみ１０：００～１４：００ 

送   迎 無 

利用定員 
１５名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

発達障害  難病等対象者 

賃金・工賃 ― 
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マルクカレッジ川崎 
株式会社マルク 

 

  

  

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

JR川崎駅から徒歩15分 

京急川崎駅から徒歩10分 

宮前町バス停より徒歩1分 

 

住 所 ： 川崎区宮前町8-11 第5平沼ビル1階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８７４－６２６６ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８７４－６２６７ 

E-MAIL： college-kawasaki@maruc.biz 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.maruc-group.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

マルクカレッジで【自分のペースで未来をひろげる】 

 

私たちは、3つのJを軸にサポートしている【進路支援型】の自立訓練です！ 

【自分】自分自身の時間を有意義に過ごせるようになる 

【自由】自己決定・自己選択ができるようになる 

【自立】体験や経験を重ねることで、自信につなげていく 

 

「生活リズムを整えたい」「コミュニケーションを頑張りたい」「将来的に働きたい」 

そんな思いをお持ち方は、ぜひ見学にお越しください♪ 

 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10：00 朝礼、午前訓練開始 
10：10～11：10 プログラム 
11：10～12：00 Jタイム 
12：00～13：00 昼休憩 
13：05～14：05 プログラム 
14：05～14：40 Jタイム 
14：40～ 振り返り、掃除 
15：00 終礼 
※通所ペース、過ごし方はスタッフと相談可能 
※プログラムとJタイムの間に小休憩可能 

 
 

●作業内容 

 ■プログラム（毎日午前・午後実施） 
ライフ（生活リズム、金銭管理、ストレス） 
コミュニケーション（SST、トークトレーニング） 
ワーク（就労マナー、模擬就労、外部講師） 
ソーシャル（ＳＮＳマナー、地域コミュニティ調査） 
スペシャル（余暇活動） 
■個別訓練 
Word、Excel、PowerPoint  
データ入力 
軽作業 など 

 

 
 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金、土、祝日 
10：00～１5：00 
休日：日 
 

送   迎 無 

利用定員 20名 

主たる対象者 精神障害  知的障害 

賃金・工賃 ― 
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ラシクラボ川崎 
株式会社UNUS 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：川崎駅、京急川崎駅か

ら徒歩10分  

 

 

住 所 ： 川崎区東田町11‐22FTKビル7階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－４００－１５８０ 

Ｆ Ａ Ｘ ：  

E-MAIL： kawasaki@rashikulab.jp 

 Ｕ Ｒ Ｌ ： https://rashikulab.jp 
 

【事業所所在地】 

ラシクラボではイラスト制作・動画編集・ゲームなど、あなたが得意とするジャンルについて学びながらス

キルを身に着けることが出来ます。 

・自分らしく働きたい 

・好きを仕事にしたい 

・なりたい自分を目指したい 

・好きな仲間を見つけたい 

・学びたいけど自身がない 

・どんな仕事が自分に合っているかわからない…など 

皆様が自分らしくいられるようお手伝いします。一緒に頑張っていきましょう！ 

 

  

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ・10時開始 
 

・12時～13時 お昼休憩 

無料でお食事を提供しています。 

 

・15時終業 

本日分の作業報告終了後、帰宅していただきます。 

 

※午前午後に各々に10分休憩あり 

 

●作業内容 

 ・デジタルイラスト制作 

PCを使用してイラストやキャラクターデザイン制作を

します。 

・live2Dモデリング 

イラストにアニメモーションをプログラミングします。 

・DTM・音楽制作 

PCを用いて音楽制作を行います。 

（その他） 

・動画編集、ハンドメイド、３Dモデリング、SNS運用、

eスポーツ 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 日 

9：00～18：00（利用時間10:00～15:00） 

休日：営業日カレンダーによる 

休日 土・日、水曜午後 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：20名、 

就労定着支援 無し 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

その他 

賃金・工賃 
Ｂ型：1000～1200円／月 

交通費全額支給 
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ＬＡＬＯ川崎 
株式会社ＬＡＬＯ 

 

  

  

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：八丁畷駅から徒歩２分 

（ＪＲ川崎駅から徒歩１５分） 

臨港バス 八丁畷より３分 

 

 

住 所 ： 川崎区下並木47 大伴ビル2階 住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０５０－５４４３－６７０９ 電話番号の記載 

Ｆ Ａ Ｘ ：  ＦＡＸの記載 

E-MAIL： lalo.info1234@gmail.com メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://lalo.jp/ ホームページのURL記載 

 

 

 

【事業所所在地】 

私たちは、「安心して働きたい」「少しずつできることを増やしたい」という利用者さんの声を大切にしなが

ら、実務を通して自信を育てる支援を行っています。 

実際に通所されている方からは、「スタッフが話しやすくて安心できる」「実際の仕事に近い作業ができて

やりがいを感じる」といった声をいただいています。落ち着いた環境の中で、支援員が一人ひとりの体調

や特性に合わせて丁寧にサポートし、無理のないペースで業務の幅を広げていきます。 

また、「通うことで生活リズムが整った」「できることが増えて自信がついた」という変化も大切にしていま

す。働くことだけでなく、安定した生活基盤づくりも含めて支援しています。 

 

見学・体験利用は随時受け付けています。まずはお気軽にご相談ください。 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○ 事業所ＰＲ、メッセージの他、写真の貼り付けも可 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

  
11:00 朝礼 
 各自の作業分担を確認後に作業開始 
13:00 昼休憩(60分) 
14:00 午後の作業開始 
15:45 終礼 
 作業の振り返り、連絡事項の伝達など 
15:50 清掃 
16:00 解散 

 

●作業内容 

 当事業所では、関連法人である法律事務所との
連携により、一般事務の実務を経験できます。 
実務経験を通して、職場で必要なスキルを学び、
ルールを身につけます。 
主に以下の業務を行っています。 
【施設内作業】 
・事務補助（データ入力、書類印刷、書類製本、
封入作業 等） 
・軽作業（検品、梱包、発送 等） 
・広報補助（SNS投稿、写真や動画の撮影等） 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
１１：００～１６：００ 
（休日：土、日、祝日） 

送   迎 無 

利用定員 Ａ型：２０名 

主たる対象者 
精神障害 
※その他の障害をお持ちの方でも設備に

問題がなければご利用いただけます。 

賃金・工賃 Ａ型：時給１２２５円 
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LITALICOワークス川崎駅前南 
株式会社LITALICOパートナーズ 

 

 

  
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：京急本線「京急川崎駅」 

中央口より徒歩8分 

JR「川崎駅」東口より徒歩7分  

 

 

住 所 ： 川崎区小川町2‐7 昼間ビルIVY TOWER 8階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２２１－０１０２ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２２１－０１０３ 

E-MAIL： info_kawasakiminami_wk@litalico.co.jp 

 Ｕ Ｒ Ｌ ： https://works.litalico.jp/center/kanag

awa/kawasakiminami/ 

  

【事業所所在地】 

就職活動をしていると迷いや不安が生じる事もあるかもしれませんが、そんな時こそ、小さな1歩を着実に

歩むことで、様々な学びがあるはずです。 

私たちスタッフ全員が、皆さんの働きたいという気持ちに本気で向き合うことを大切にして、自分らしく働き

続けられるように就労支援します。 

いろんな想いを聞かせてください。楽しみにお待ちしています！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：００ 訓練開始：プログラム・個別訓練 
１２：００ 昼休憩 
１３：００ プログラム・個別訓練 
１５：００ 振り返り、訓練終了 
 
希望に応じて個別のスケジュールを考え、訓練 
の内容を提案いたします。また、ハローワークな 
ど外部機関とも連携して活動していきます。 （*
曜日により異なり日曜は月１日のみ開所） 

 

●作業内容 

 ・各種プログラム（２００種類以上） （ヘルスケ
ア、自己理解、面接 等） 
 ・パソコンスキルアップ（officeソフト含む）  
・事務作業訓練（電卓、経理、データ入力 等）  
・センター内外での企業体験インターン活動  
・各種軽作業（ファイリング、仕分け 等） 訓練、
プログラムなど多岐にわたる内容を提供 して
います。「長く働きたい」「自分らしく働きた い」
について一緒に考え、進めていきます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 日* 
９：００～１５：００（or１２：００） 
休日：水 金 土 午後 

送   迎 無 

利用定員 
移行：２０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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リハスワーク川崎 
アルディート合同会社 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

川崎新町駅から徒歩５分 

川崎駅、鶴見駅、八丁畷駅より

バス停「三の辻」下車徒歩１分 

 

 

住 所 ： 川崎区小田1-1-2 ソルスティス京町4F 

 Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２７２－３７４９ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２７２－３７４９ 

E-MAIL： rehas.kawasaki@ardito.biz 

Ｕ Ｒ Ｌ ：  
 

【事業所所在地】 

２０２３年４月の開所から３年が経ち、現在は毎日２０名ほどの方にご利用いただいています。開所当

初から変わらないこととしては、非常にコミュニケーションを取る事業所です。 

当事業所では、一人で黙々と集中して取り組める作業もありますが、利用者さんと協力しながら進める

作業もあります。コミュニケーションに自信がない方でも、作業を通じて自然と人との関わりが生まれま

す。また、福祉事業所でありながら幅広い職種に触れられる点も特徴です。静かに黙々と作業する事業

所が増える中で、リハスワーク川崎は仕事中でもお互い声を掛け合い、相談し合い、活気のある空間づく

りを続けています。 

これからコミュニケーションの練習をしたい方も、リハスワーク川崎の仕事を会話のキッカケとして、ぜ

ひ一度、実際の雰囲気を見にお越しください。 

ぜひ一度、実際の雰囲気を見にお越しください 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00～10:10 朝礼・ラジオ体操 
10:10～10:50 作業 
10:50～11:00 （休憩） 
11:00～11:50 作業 
11:50～12:00 作業片付け・昼食準備 
12:00～13:00 （昼休憩） 
13:00～13:50 作業 
13:50～14:00 （休憩） 
14:00～14:30 作業 
14:30～14:45 清掃・日報作成 / 14:45～ 終礼 
 
 

 

●作業内容 

 リハスワーク川崎では、実践的な作業に触れる

ことができ、自分の趣味や将来の目標に合わ

せて経験を積むことができます 

 

＊施設内作業：洋服タグ付・鞄、雑貨値札付け 

          封入封緘作業、梱包作業 

＊施設外作業：SUBWAYでのサンドウィッチ作

り、Amazonの発送業務 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１５：００ 
休日 土・日（土曜開所日あり） 

送   迎 
有（川崎駅送迎有・近隣個人宅

は要相談） 

利用定員 
Ｂ型：施設内２０名 

    施設外２０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 
Ｂ型：最大３０，０００/月 

（２０２５年１２月時点） 
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わーくす大師 
社会福祉法人電機神奈川福祉センター 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：東門前駅から徒歩５分  

 

 

住 所 ： 川崎区東門前１－１１－６ 住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２７７－５４４４ 電話番号の記載 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２７０－５９４４ ＦＡＸの記載 

E-MAIL： daishi@denkikanagawa.or.jp メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.denkikanagawa.or.jp/se

rvice/daishi.html 

  

 

【事業所所在地】 

わーくす大師では、主に企業から受注した菓子箱折りなどの業務を行っています。近隣施設の清掃や

倉庫内の仕分け作業など、実習の機会も多く提供しており、実践的な訓練を経験できます。企業で働いた

経験のある職員を多く採用しており、企業の目線から助言・指導することが可能です。グループワークで

は生活スキルやビジネスマナーなどを学ぶことができます。 

昼食は５００円程度のお弁当を3種類から選ぶことができ、パンの出張販売も月３回程度あります。 

２０２４年度は、就労移行から計８名の就職者が出ています。就職後は月１回の面談や企業訪問などを

行うことで、就労者が長く安定して働けるようサポートをしています。また、事業所内を解放し就労者が集

まる会（２か月に１回程度）や、同窓会（年２回程度）を開催しており、余暇支援にも力を入れています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：２７ ラジオ体操 
９：３０ 各班朝礼 
９：４０～１２：００ 作業 
１２：００～１２：４５ 昼休憩 
１２：４５～１５：４０ 作業 
１５：４０～１６：００ 終礼 
 
昼休憩は４５分間、午前と午後にそれぞれ１０分
間の休憩があります。休憩に入る時間は班によ
って異なります。 

 

●作業内容 

 ＜軽作業＞ 
菓子箱折り、書類の封入・封緘、シール貼り、
部品組立て、近隣企業での倉庫内仕分け作業 
＜清掃＞ 
館内清掃、近隣施設での清掃 
＜事務作業＞ 
PC入力、商品の発送・伝票作成、コピー用紙
補充などの事務補助作業、庶務作業 
＜グループワーク＞ 
ビジネスマナー、面接練習、生活技能など 
  

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：３０～１６：００ 
休日：土・日、祝日 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名、就労移行：２０名 

就労定着支援：有 

主たる対象者 
知的障害 精神障害  

高次脳機能障害 

賃金・工賃 
Ｂ型：３４，８６６円／月 

就労移行：２５，０４６円／月 

（２０２４年度平均） 
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（２） 就労系障害福祉サービス事業所 

【幸区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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明日楽ビスタ川崎 
アスラ株式会社 

 

  

  

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：「川崎駅」から徒歩6分 

バス停「南幸町二丁目」より2

分 

 

住 所 ： 幸区柳町21-2-101  住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－５４２－１０３０ 電話番号の記載 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－５４２－１０３１ ＦＡＸの記載 

E-MAIL： asura.vista.kawasaki@gmail.com 

 

メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://asura.info/ ホームページのURL記載 

 

 

 

【事業所所在地】 

明日楽ビスタ川崎は、利用者さんの就労に向けた「準備室」としての機能を目指します！ 

就労実績が多数ある明日楽「A型事業所」でノウハウを活かし、明日楽ビスタ川崎から就労継続支援A

型・就労移行支援・一般就労などへステップアップを実現するために、一歩ずつサポートします。 

 

規則正しい生活リズムを整えながら、指示の理解や報告、整理整頓といった働くための基本的な習慣を

身につけていきます。集中力や正確性などの作業能力を一人ひとりのペースで高め、安定して働き続け

られる心身の土台づくりを大切にしています。 

また、さまざまな作業経験に加え、就労継続支援A型事業所や一般企業での体験・実習、関係機関との

連携を通じて、将来の就労に向けた具体的なステップを明確にし、実現まで丁寧にサポートします！ 

 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○ 事業所ＰＲ、メッセージの他、写真の貼り付けも可 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００ 朝礼・作業開始 
１０：００～１１：００ 作業① 
１１：００～１１：１５ 休憩 
１１：１５～１２：００ 作業② 
１２：００～１３：００ 昼休憩 
１３：００～１４：００ 作業③ 
１４：００～１４：１５ 休憩 
１４：１５～１５：３０ 作業④ 
１５：３０ 終礼・作業終了 
※週１～、短時間などもご相談ください♪ 
 

 

●作業内容 

 簡単な軽作業 
商品の袋詰め・シール貼り・検品・梱包作業な
ど 
例：掃除用スポンジ、カカオサンド、アニメステ
ッカーなど 
※扱う商品は都度変わることがございます 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 たまに土 
１０：００～１５：３０ 
休日 日曜 

送   迎 無 

利用定員 
B型事業所 

施設内：２０名 施設外：２０名 

主たる対象者 
精神 知的 身体 発達 

難病  その他 

賃金・工賃 
施設内 時給450円 

施設外 時給750円 
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CONNECT川崎 
株式会社mooble 

 

  

  

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

ＪＲ川崎駅から徒歩５分 

京急川崎駅から徒歩11分 

 

住 所 ： 幸区大宮町14-4 川崎中野ビル601号室 

 Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２８０－７１６２ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２８０－７１６３ 

E-MAIL： info10@connect-syurou.com 

 Ｕ Ｒ Ｌ ： https://connect-syurou.com 
 

【事業所所在地】 

ＣＯＮＮＥＣＴ川崎は、精神・発達・知的の障害をお持ちの方に特化した就労移行支援事業所です。 

次のような方、ぜひいかがでしょうか？ 

・アットホームな雰囲気の事業所を探している！  ・在宅で支援を受けたい！ 

 ・何でも気軽に相談したい！              ・栄養面、体調面、気持ちの面を整えたい！ 

・実践的なビジネスマナーを身に着けたい！    ・自分にフィットした業務や働き方を見つけたい！ 

 ・就職に向けての各種サポートを受けたい！    ・就職後も定着支援のサービスを受けたい！ 

随時見学会・説明会を行っております。どうぞお気軽にご連絡ください。 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 
０９：３０ 開所 

０９：５０ 朝礼 

１０：００ 午前訓練 

１２：００ 昼休み 

１３：００ 午後訓練 

１４：４０ 日報入力、振り返り 

１４：５５ 終礼 

 

●訓練内容 

 ＜ライフスタビリティコース＞ 

体調管理・生活リズム・自立生活スキルの向上 

＜ビジネススキルコース＞ 
メモ取り、報連相、電話応対、ディスカッション、
MOS、軽作業、事務作業、模擬就労 

＜キャリアデザインコース＞ 
自己理解、障害理解、企業理解 

＜リクルートコース＞ 
履歴書・職務経歴書作成、模擬面接、求人検索 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10:00～15:00（※水土 ～12:00） 
休日：日曜、祝日、年末年始 

送   迎 無 

利用定員 
就労移行：２０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 精神障害  発達障害 知的障害   

賃金・工賃 ― 
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ミラトレ川崎 
パーソルダイバース株式会社 

 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：JR川崎駅(北口)より 

徒歩 8 分 

京急京急川崎駅より徒歩６分 

 

住 所 ： 幸区堀川町 66-2 興和川崎西口ビル 2 階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２８０－８９０７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２８０－８９０８ 

E-MAIL： Pjt_mt_kawasaki@persol.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://mirai-training.jp/offices/kawasaki.html 

  

 

【事業所所在地】 

弊所はコミュニケーション力を強化していけるようなプログラムを多数取り入れています。 

午前中の講座で学んだ知識やスキルを午後の擬似就労という一般のオフィスを模した環境で行う事務、

軽作業プログラムの中で実践をしていただきます。毎日、擬似就労があることから就労上で起きうる不安

や困難も経験した上で就職を目指せます。 

オフィスビルの中にある事業所のため企業ではたらくイメージもつきやすいかもしれません。 

是非見学にお越しください。 

 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００～１０：１５ 朝礼 
１０：１５～１２：００ 講座（１０分休憩有り） 
１２：００～１３：００ 昼休憩 
１３：００～１３：０５ 消毒作業 
１３：０５～１３：３５ 自習時間 
１３：３５～１５：２０ 擬似就労（１０分休憩有り） 
１５：２０～１５：４０ 日報入力・振り返り 
１５：４０～１５：５０ 掃除 
１５：５０～１６：００ 終礼 

 

●作業内容 

 午前の講座プログラム 
コミュニケーション、ビジネスマナー、PC講座、
メンタルケア、就活講座を提供中です。 
 
午後の擬似就労 
データ入力 
資料作成 
ラベル印刷 
郵便仕分け 
備品消毒など他多数。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金 
１０：００～１６：００ 
休日：土、日、祝日(月2,3回開所) 

送   迎 無 

利用定員 
２０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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（３） 就労系障害福祉サービス事業所 

【中原区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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アシスト・ワーク神木 平間事務所 
特定非営利活動法人アシスト 

 

  

  
 
 

 

 

 

 
 

  

 

 

最寄り駅：南武線 平間駅 

    徒歩６分  

 

 

 

住 所 ： 中原区上平間221MTビル101 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－５６７－９９２５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－５６７－９９２５ 

E-MAIL： assist-w@fk2.so-net.ne.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://a-w-shiboku.jp 

  
 

【事業所所在地】 

○毎日、いろいろな清掃現場に行きチームで清掃を行います。 

○住人の方々やオーナー様から「いつもきれいにしてくれてありがとう」と声を掛けていただくことも多く、

みんなに喜ばれ、やりがいのある、とても達成感がある仕事です！ 

○清掃のやり方は決まっていてマニュアルがあります。何度でも一緒に練習し覚えていきましょう。 

○体を動かす仕事が好きな方、清掃の仕事を身につけたい方、就職したいけどまだ自信がない方、生活

リズムを整えたい方、一緒に“喜ばれる仕事”をやりましょう！！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：００ ～ 朝礼 
９：３０ ～ 清掃先へ出発 

１１：３０ ～ 帰所（片付け、準備） 
１２：００ ～ 昼休み（昼食） 
１３：００ ～ 清掃先へ出発 
１５：３０ ～ 帰所（片付け、着替え） 

１６：００ ～ 終礼、帰宅 

 

●作業内容 

 マンション清掃  
保育園の清掃 
障害者施設の清掃 
老人ホームの清掃 
除草作業 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金 
９：００～１６：３０ 
休日：日、営業日カレンダーによる 

送   迎 無 

利用定員 B型 ２０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  高次脳機

能障害 

賃金・工賃 Ｂ型：６７，４４４円／月 
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明日楽 中丸子事業所 
アスラ株式会社 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

  

 

 

JR南武線「向河原」駅 徒歩５分 

JR「武蔵小杉」駅 徒歩８分 

「中丸子西町」バス停 徒歩２分

 
 

住 所 ： 中原区中丸子４３１ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９８２－９１０３ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９８２－９１０４ 

E-MAIL： Asura.nakamaruko@gmeil.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://asura.info/ 

  
 

【事業所所在地】 

★就労実績多数！★ 

■障がい・難病のある方が「働くこと」を通じて自信と力を身につけ、将来の一般就労へとつながる支援を

行っています。軽作業を中心に、利用者一人ひとりの特性や体調に配慮しながら、無理なく継続できる仕

事環境を整えています。働く中での「できた」という成功体験を大切にし、作業スキルだけでなく、勤怠管

理や報告・連絡・相談といった社会人として必要な力を段階的に身につけられるよう支援しています。 

■その結果、これまでに多くの利用者が一般企業への就職を実現しており、安定した就労につながる実

績を積み重ねてきました。就職先は、事務や清掃など様々です。 

■これからも私たちは、「働きたい」という思いに寄り添いながら、地域に根ざした事業所として、一人ひと

りの未来への一歩を支えてまいります。 

 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 【１０：００～１５：３０（実働４時間）】 
 
１０：００ 朝礼・作業① 
１１：００ 休憩（１５分） 
１１：１５ 作業② 
１２：１５ 昼休憩（６０分） 
１３：１５ 作業③ 
１４：１５ 休憩（１５分） 
１４：３０ 作業④ 
１５：３０ 終礼・お疲れ様でした 

 

●作業内容 

 【簡単な軽作業】 
・アニメグッズの検品・封入・封かん 
・化粧品のサンプル封入 
・ラベル・シール貼り 
・お菓子の箱の組み立て 
 
■座り作業 
■１人１工程の単純作業 
■１時間ごとに休憩あり 
■１人でもくもくと取り組めます 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
１０：００～１５：３０ 
休日：土・日 

送   迎 無 

利用定員 Ａ型：２０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ａ型：１,２２６円／時間 

 

 

←ホームページより 

お問い合わせできます 
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就労継続支援A型 明日楽平間事業所 
アスラ株式会社 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：  

JR南武線：平間駅から徒歩10分 
東急東横線：元住吉から徒歩15分 

バス停：苅宿より徒歩5分 

 

 
 

住 所 ： 中原区苅宿11－3コーピアス苅宿２F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－７５０－８３２５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－７５０－８３３５ 

E-MAIL： asura.hirama@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://asura.info 

  
 

【事業所所在地】 

就労継続支援A型事業所 明日楽（アスラ）と申します。 ・当事業所では、一日３０名前後の方々が通所

し、仕事をしていただいております。 ・作業内容は、記載の内容以外にも、様々ございます。 ・基本的に、

座ってできる軽作業を行っています。 細かいことを黙々と行っていることが多く、細かい作業や軽作業の

業務に興味のある方、大歓迎です。  

作業時間は一日４～５時間で、長時間や、フルタイム勤務に自信のない方へのステップアップの場ともな

って おります。 

また、一般就労へのサポートも充実しており、就職活動のサポートも行っています。 

見学などお気軽にお問合せください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ① 作業１０：００～１１：００  
休憩１１：００～１１：１５  

② 作業１１：１５～１２：１５  
休憩１２：１５～１３：１５  

③ 作業１３：１５～１４：１５  
休憩１４：１５～１４：３０ 

④ 作業１４：３０～１５：３０  
～終了～ 

 

●作業内容 

 ＊印刷物の封入・封かん・ラベル貼り ＊封筒
やビニール袋に、チラシや案内状を入 れてシ
ールで封をします。 ＊作成した封筒に宛名ラ
ベルを貼ります。 ＊お菓子や化粧品を入れる
箱を組み立てる。 ※基本的に座り仕事になり
ます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金  
１０：００～１５：３０  
休日 土・日 

送   迎 無し 

利用定員 Ａ型：２０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ａ型：1,226円／時間 
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オレンジふれあい 
社会福祉法人川崎ふれあいの会 

 

 

 
 

 
  

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：平間駅から徒歩4分 

平間銀座バス停から徒歩5分 

 

 

住 所 ： 中原区田尻町57番地 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－５４９－０４７０ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－５４４－８３９０ 

E-MAIL： orange@kawasaki-fureai.or.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://kawasakifureai.org/ 

  
 

【事業所所在地】 

「働く一歩を踏み出してみたい、どこか居場所をつくりたい、日中活動の場所を探している…」 

そんな方と一緒に二人三脚で進んでいく事業所です♪ 

◎平間駅からもバス停からも徒歩5分圏内の通いやすい立地にあります。商店街の真ん中です！ 

◎昼食支給です！交通費も応相談で支給しています。 

◎一人一人の得意を生かした作業をお願いしています。 

◎居心地がいい事業所だと言われます♪ 

◎週1日、1時間からでもOK！ 

 

ぜひ一度お気軽に見学に来てください！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9：45～10:00 打合せ・掃除 
10:00～11:00 作業 
11:00～11:15 休憩 
11:15～12:15 作業 
12:15～13:00 昼休憩 
13:00～14:00 作業 
14:00～14:15 休憩 
14:15～14:30 片付け 
 
※行事・予定によって変更の場合があります。 

 

●作業内容 

 手芸と内職の2つがあります。 
 
手芸…ミシンまたは手縫いでの縫製作業（エプ
ロン類、コインケース等の小物類） 
 
内職…ビーズキーホルダー製作、下請け作業
（ボールペン組立・荷札） 
 
その他、バザーに販売に行ったり、レクリエー
ションもあります！ 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：４５～１４.：３０ 
休日 土・日・祝 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名 

就労定着支援 ・無 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：11，487円／月 
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Cocorport武蔵小杉Office 
株式会社ココルポート 

 

  

  
 

 
 

 

 

  

 

 

住 所 ： 中原区丸子通り1-640-5 大山ビル5F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９８２－９００２ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９８２－９００３ 

E-MAIL： kosugi-staff@cocorport.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.cocorport.co.jp/?author=7 

   

 

【事業所所在地】 

★徹底的な個別支援★ 
ひとり一人のお悩みに合わせて【今、本当に必要な支援】をご提案いたします。 

武蔵小杉オフィスでは就労に必要なコミュニケーションを学ぶプログラムや実践的な訓練を提供して 

います。一番の人気プログラム「模擬就労」ではスタッフを上司と想定して訓練を行う等、実際の職場 

のように作業に取り組むことができます。 

オフィスに企業を招いた会社説明会も行っており、就職をイメージしやすい環境を整えています。 

長く安定して働くために必要なスキルをココルポート武蔵小杉オフィスで身につけませんか？ 

就職への一歩が踏み出せない方、私たちと一緒に就労に向けて進んでいきましょう！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 
 

 

 

 
１０:００～ 朝礼 
１０:２０～ 訓練          

１１:５０～ 終礼 
       お昼休憩 
       （お弁当無料提供） 
１３:００～ 訓練          

１４:５０～ 終礼 
 
※午前午後ともに１０分間の休憩が入ります。 

 

 

●作業内容 
 ＜事務作業＞ 

電話応対、Excelを使用したデータ入力、Wordを使
用した資料作成、文書のPDF化、Eラーニング 
 
＜軽作業＞ 
郵便の仕分け、三つ折り、袋詰め、品出し、検品 
 
＜模擬就労＞ 
office全体を実際の【職場】と想定し、チームでコミ
ュニケーションを取りながら事務、軽作業などの 
業務を行うOffice人気ナンバー１プログラムです☆ 
 

【特色・支援内容】 

 

開所時間 
訓練時間:１０：００～１５：００ 
休日：水曜日午後 

送   迎 無 

利用定員 
 

移行：20名、就労定着支援 有 

 

主たる対象者 
精神・発達障害/知的障害   

身体障害/難病の方 

賃金・工賃 ― 

 

 

東急東横線 新丸子駅 東口より徒歩3分 

JR・東急東横線 武蔵小杉駅北口より徒歩7分 
 

LINEで予約も可！ 

問い合わせ随時 

お待ちしてます！ 
ID: @170cxprg 
 

 

 

ご希望に応じて 

企業見学、実習にも 

ご参加いただけます。 
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就労継続支援A型事業所シュシュ 
株式会社千手 

 

  

 
   
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：JR南武線 武蔵新城駅

から徒歩３分 

新城駅前バス停より徒歩３分 

 

 

住 所 ： 中原区新城５丁目７番３５ 渡辺ビル１階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８６３－９３５６ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８６３－９３６７ 

E-MAIL： syusyu@senju.co 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.senju.co/syusyu/index.html 

  
 

【事業所所在地】 

私たち『シュシュ』では 

 

お一人お一人の能力に合わせ、ご利用者の生活力向上を目指すための支援を行っています。 

「就職したいけど自信がない…」「仕事をしながら生活のリズムを整えたい」等、ご相談ください。 

見学・体験入所 随時受け付けております。 

お気軽にご連絡ください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ(施設外就労一例) 

 ８：００ 駐車場集合、出発 
９：３０ 施設外就労先到着、作業開始 
１１：１５～１１：３０ 休憩 
１３：３０ 作業終了 
１３：３０～１４：３０ 帰宅、解散 
 
※業務の状況により異なります。 

 

●作業内容 

 【施設外就労】 
ピッキング 
商品仕分け 
クレート仕分け 
【内勤作業】 
封入作業 
チラシ折り 
清掃業務 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金、土、日 
７：００～１４：３０ 
休日 月８日 

送   迎 無 

利用定員 
Ａ型：２０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 精神障害  知的障害  身体障害 

賃金・工賃 
施設外就労：1425円／時給 

内勤：1225円／時給 
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ダンウェイ ブルーム 
ダンウェイ株式会社 

 

 
 

   
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：ＪＲ南武線 武蔵新城駅 

武蔵新城駅南口徒歩5分 

あいもーる商店街アーケード内 

 

  
  

 
 

住 所 ： 中原区新城1-12-15-102 

Ｔ Ｅ Ｌ ： 044-740-8837 

Ｆ Ａ Ｘ ： 044-740-8838 

E-MAIL： infoffer@danway.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.danway.co.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

障害者の能力を可視化できる電子カルテ「シームレスバディ®」を活用して、概念理解と 

情報保障など客観的なアセスメント評価をもとに合理的配慮の提案をすることで、その人のできること、 

得意なことを見つけ、伸ばしていきます。2年間のトレーニングを通して、自分の長所を伸ばしながら、 

作業面、生活面で自立し働くための土台作りを行ないます。 

また、体力づくりの一環として、ボクシングエクササイズや 

体幹トレーニング等を取り入れています。 

 

「まずやってみよう！失敗もしてみよう！」 

                

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00～10:20 朝礼 
10:20～10:40 清掃・業務日誌記入 
10:40～12:00 作業 
12:00～13:00 昼休み 
13:00～15:00 ストレッチ・作業 
15:00～15:40 SST 
15:40～15:50 業務日誌記入 
15:50～16:00 終礼 
※午前・午後ともに10分休憩あり 
※土曜 ボクシングエクササイズ 

 

●作業内容 

 ＜PC作業＞  弊社オリジナルテキスト 
＜事務作業＞ 三つ折り、書類押印、封入等 

●体力づくり 
木曜日体幹トレーニング、土曜日ボクシングエクササイズ 

●清掃  
事業所外清掃（プロの指導あり） 

●SST 
挨拶や報連相など日常生活を想定したロールプレイング 

●施設外就労  
水耕栽培 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10:00～16:00/土：13:00～15:00 
休日：日、祝日、第一金曜午後 

送   迎 無 

利用定員 

Ｂ型：１０名、 

自立訓練：１０名 

就労定着支援 無 

主たる対象者 知的障害  精神障害  身体障害 

賃金・工賃 Ｂ型：3,000円～5,000円／月 
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ダンウェイ プロダクション 
ダンウェイ株式会社 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：ＪＲ南武線 武蔵新城駅 

武蔵新城駅南口5分 

あいもーる商店街アーケード内 

 

   
 

 
 

住 所 ： 中原区新城1-12-15-201 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－７４０－８８３７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－７４０－８８３８ 

 E-MAIL： infoffer@danway.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.danway.co.jp/ 

 

 

 
 

【事業所所在地】 

障害者の秘めた能力を発掘・開花するための寄り添う支援を  

大切にしています。自社開発した電子カルテ               

「シームレス バディ®」を活用した能力の可視化を用いて、   

その人なりの自分の発揮できる方法を見つけ、社会参加を 

目指します。就労定着支援では、長く働き続けられる 

よう、職場での適切な環境づくりや合理的配慮を整えていきます。 

商店街の中にあり、地域の人たちとの関わりも大事にしています。             

 

「まずやってみよう！失敗もしてみよう！」                

 

 

 シームレス バディ®️ 一例 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00～10:20 朝礼 
10:20～10:40 清掃・業務日誌記入 
10:40～12:00 作業 
12:00～13:00 昼休み 
13:00～15:40 作業 
15:40～15:50 業務日誌記入 
15:50～16:00 終礼 
※午後10分休憩あり 
※土曜 ボクシングエクササイズ 

 

●作業内容 

 ＜軽作業＞  
 
＜事務作業＞   
 
＜訓練＞  
＜体力作り＞  
 
＜清掃＞  
＜施設外就労＞  

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10：00～16：00/土13:00～15：00 
休日：日、祝日、第一金曜午後 

送   迎 無 

利用定員 

Ｂ型：６名、 

移行：１４名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 知的障害 精神障害  身体障害 

賃金・工賃 Ｂ型：3,000円～5,000円／月 

 

 

インデックス貼付、梱包、発送、印鑑押し、 
封入、紙折り、封緘等 
アンケート入力、データおこし、名刺、  
パンフレット作製印刷、PDF作業 
オリジナルテキストによる手作業・PC訓練 
木曜日体幹トレーニング、 
土曜日ボクシングエクササイズ 
事業所外清掃（プロの指導あり） 

水耕栽培 
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ダンウェイ ラボ 
ダンウェイ株式会社 

 

  

  
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：ＪＲ南武線 武蔵新城駅 

武蔵新城駅南口徒歩5分 

あいもーる商店街アーケード内 

 

   
 

 

 

住 所 ： 中原区新城1-12-15-101 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－７４０－８８３７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－７４０－８８３８ 

E-MAIL： infoffer@danway.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.danway.co.jp 

  
 

【事業所所在地】 

病院関連の軽作業や、沖縄の名護市と連携しシークヮーサー果汁100％の販売・発送作業も行っていま

す。作業に携わるにあたり、障害者の能力を可視化できる電子カルテ「シームレスバディ®」を活用して、

概念理解と情報保障など客観的なアセスメント評価をもとに合理的配慮の提案をすることで、その方の 

適正に合った配置を見出しています。また、コネクトアラウンド社と連携をし、水耕栽培事業に 

おける障害者の為のユニバーサルワークフローと、構造化したマニュアルを 

活用した施設外就労を実施しております。 

 

「まずやってみよう！失敗もしてみよう！」                     

                                                       

             

                                                      

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00～10:20 朝礼 
10:20～10:40 清掃・業務日誌記入 
10:40～12:00 作業 
12:00～13:00 昼休憩 
13:00～15:40 作業 
15:40～15:50 業務日誌記入 
15:50～16:00 終礼 
※午前・午後とも、10分休憩あり。 
※土曜 ボクシングエクササイズ 
 

 

●作業内容 

 シークヮーサー果汁100％の外部販売と検品 
尿検査キットセット組み、封入、シール貼り、ポスティング 
申込書類のはがし、マーカー引き、印鑑押し、チラシ折り,  

●体力づくり 
木曜日体幹トレーニング 
土曜日ボクシングエクササイズ 

●清掃 
事業所外清掃（プロの指導あり）  

●施設外就労 
水耕栽培 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10:00～16:00/土 13:00～15:00 
休日:日、祝日、第一金曜午後 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名 

就労定着支援 無 

主たる対象者 知的障害 精神障害 身体障害 

賃金・工賃 3,000円～7,000円／月 
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ハーモニー 
特定非営利活動法人グッド・クリーンライフ 

 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：東急元住吉駅から徒歩

１２分 

JR平間駅から徒歩14分 

苅宿バス停より徒歩２分 

 

 

住 所 ： 中原区苅宿４３－１ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－４３１－８０２０ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－４３１－８０２１ 

E-MAIL： info@good-cleanlife.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://good-clean-life.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

就労、通所される方々が継続しやすい環境を用意し、事業所で「はたらく」ことを通して、収入を得て、

日々の楽しみをおぼえ、仕事の目標達成などから自己実現や自己肯定感を高め、「はたらく」幸せを 

みんなが感じられる、そのような障害福祉×事業づくりを日々模索しています 

 

事業所のお休みは日曜日のみですが、週休二日制（日曜日以外に公休一日）です 

A型は業務状況により早く終わる日もありますが９：００～１７：００（実働7時間）、B型はそれぞれの作業に

合わせた時間になります（１６：００程度） 

週4日、短時間などのご相談もお受けいたします 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ８：４５  作業準備 
９：００  作業開始 
１０：００ 朝礼・掃除 
１２：００～１２：４５ 昼休憩 
１５：００ １５分休憩 
１７：００ 作業終了 
 
※夏季は午前・午後に休憩をとります 
※業務の状況、A型B型によっても異なります 

 

●作業内容 

 医療機関、施設、飲食店などのユニフォーム、
リネン、タオル類のクリーニング作業の一部行
程を請負 
・バーコードによる入出荷作業 
・プレス作業 
・たたみ仕上げ 
 
高齢者施設などに入居されている方の私物ク
リーニングのたたみ作業 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１７：００ 
休日 日（週休2日制） 

送   迎 無 

利用定員 Ａ型：２５名、Ｂ型：３５名 

主たる対象者 知的障害  精神障害   

賃金・工賃 
Ａ型：1,225円／時給 

Ｂ型：32,775円（平均）／月 
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Be Next もとすみ 
公益財団法人神奈川県社会復帰援護会 

 

  

   
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 
■電車:東急東横線「元住吉駅」 

西口より 徒歩20分 

■バス:川崎市営バス 

バス停「井田」より徒歩3分 

      「井田営業所」より徒歩5分 

 
 

住 所 ： 中原区井田中ノ町21-9 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９８２－０６０７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９８２－０８１４ 

E-MAIL： benextmotosumi2023@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.benext-motosumi.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

Be Next もとすみでは軽作業を通じて、それぞれの仕事や暮らしを応援しています。大事にしているこ

とは、「働きたい」気持ちの応援です。 

「就労経験がない」「離職してからブランクがある」「体力に自信がない」など就労にまつわる悩みは

様々です。Be Next もとすみは利用期限や年齢制限がないので、自分のペース（日数・時間）で利用する

ことができます。あおられることがないのも魅力の一つです。個性が突き抜けた仲間たちの中で、ぼちぼ

ちと活動に参加していると、心と身体が整い、自然とそれぞれがステップアップしていきます。令和6年度、

7年度と続けて一般就労の実績が出せているのも、Be Next の懐の深さに理由があります。それぞれを

尊重し、高め合う関係の下で自分らしい就労を一緒に探しませんか？ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9：00  開所 

9：30  ラジオ体操、朝礼（作業内容確認等） 

 10：00  作業 ①10：00～10：50 

②11：00～11：50 

 11：50  作業終了・片付け 

 12：00  昼食 

 13：00  作業 ③13：00～13：50 

           ④14：00～14：50 

 14：50  所内清掃、作業日誌記入＆報告 

 15：30  帰宅  
  

●作業内容 

 ・古着の仕分け作業 
（値札付け、ハンバーかけ、箱詰め、搬入出） 

・保育園清掃 
・ポスティング 
・ラベル貼り、封入作業 
・タオルたたみ、Tシャツたたみ＆袋入れ 
・個別受注の軽作業 
 

※力仕事や大まかな作業もあります 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１５：３０ 
休日 土・日、祝日 

送   迎 無 

利用定員 Ｂ型：20名 

主たる対象者 精神障害  知的障害   

賃金・工賃 Ｂ型：10,000円弱／月（平均） 

 

 

第
１
章 

自
分
に
あ
っ
た
就
労
系
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
を
探
そ
う 

中
原
区 

就
継
Ｂ
型 

mailto:benextmotosumi2023@gmail.com
https://www.benext-motosumi.com/


46 

 

ほまれの家 元住吉店 
株式会社あかりや 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

電車：東急東横線「元住吉駅」東 

口徒歩5分 バス：市バス・臨港バ

ス「木月四丁目」徒歩2分 「元住

吉」徒歩3分 

住 所 ： 中原区木月２－１４－１５河西ビル１階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８６３－６２２０ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８６３－６２２０ 

E-MAIL： homaremotosumi@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://homare-motoshumi.com/ 

   

 

【事業所所在地】 

「PCスキルを磨きながら、楽しくお仕事してみませんか？」  

私たちは複数のECサイト運営を行っている事業所です。主な作業はPCを使った商品の出品やリサーチ。

専門スタッフがしっかりサポートしますので、一歩ずつステップアップしたい方に最適の環境です。 

音楽が流れる心地よい空間で、私たちと一緒に「売れる喜び」を実感しながら働いてみませんか？（原

則、週5日勤務を想定しています） 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

１０：００ 朝礼・業務開始  
１２：００～１３：００  
昼休憩 １５：３０ 終業 
 ※午前・午後とも、1時間毎に5分休憩が入りま 
す。  
 
※業務の状況により異なります。 
※施設外先では就業時間、休憩時間が異なりま
す。 

 
 

●作業内容 

 ◇施設内 
ECサイト出品、商品管理、SNS運用、 中古品
のクリーニング作業 ECサイト運営、商品リサー
チ 
 
◇施設外 
パーティ用品を扱う工場での軽作業 
食品を扱う工場でのピッキング作業 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金、土  

９：００～１５：３０  

休日：日、祝日営業日カレンダー 

送   迎 無 

利用定員 
Ａ型：25名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 精神障害 知的障害 身体障害 

賃金・工賃 Ａ型：１,225円／時給 
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メサ・グランデ 
特定非営利活動法人ぐらすかわさき 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

ＪＲ南武線武蔵新城駅 徒歩２分  

 

 

住 所 ： 中原区新城5-2-13プリマSK武蔵新城１階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８７２―９７９５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８７２－９３２７ 

E-MAIL： mesa@grassk.org 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://mesa-grande.jimdofree.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

私たちメサ・グランデは、こんなところです 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の基本的な流れ 

 ９：３０  来所（まかない代支払、ランチ準備） 
１１：００  ランチ開始（カフェ作業、軽作業） 
１２：００  昼休憩 
１３：００  作業再開（カフェ作業、軽作業） 
１５：００  ランチ終了（片付け、軽作業） 
１６：２０  作業終了（身支度、退所準備） 
１６：３０  帰宅 
 
※来所時間、帰宅時間は各自で決められます 
※作業は業務状況により変わる場合があります 

 

 

 

●作業内容 

 ①カフェ作業 
買い出し、調理、接客、洗物、清掃など 

②お弁当詰め 
注文弁当詰め、配達弁当詰め 

③野菜販売準備 
店頭販売用の値付け、陳列 

④軽作業 
食品パック詰め、荷札づくり、他 

⑤店内の飾りつけ 
⑥SNSの発信など 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金 
９：３０～１６：３０ 
休日：土日祝、夏冬休暇あり 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名、 

就労定着支援 無 

主たる対象者 精神障害、 知的障害 、その他  

賃金・工賃 
2025年4月～2025年11月 

Ｂ型：4,618円／月 
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（４） 就労系障害福祉サービス事業所 

【高津区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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アシスト・ワーク神木 
特定非営利活動法人アシスト 

 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：南武線 武蔵新城駅 

    徒歩１２分 

 

最寄りバス停：橘小学校 

       徒歩５分 

 
 

住 所 ： 高津区千年983-3 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－７８８－６６７７ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－７７７－６６２４ 

E-MAIL： assist-w@fk2.so-net.ne.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://a-w-shiboku.jp 

  
 

【事業所所在地】 

○毎日、いろいろな清掃現場に行きチームで清掃を行います。 

○住人の方々やオーナー様から「いつもきれいにしてくれてありがとう」と声を掛けていただくことも多く、

みんなに喜ばれ、やりがいのある、とても達成感がある仕事です！ 

○清掃のやり方は決まっていてマニュアルがあります。何度でも一緒に練習し覚えていきましょう。 

○体を動かす仕事が好きな方、清掃の仕事を身につけたい方、就職したいけどまだ自信がない方、生活

リズムを整えたい方、一緒に“喜ばれる仕事”をやりましょう！！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：００ ～ 朝礼 
９：３０ ～ 清掃先へ出発 

１１：３０ ～ 帰所（片付け、準備） 
１２：００ ～ 昼休み（昼食） 
１３：００ ～ 清掃先へ出発 
１５：３０ ～ 帰所（片付け、着替え） 

１６：００ ～ 終礼、帰宅 

 

●作業内容 

 マンション清掃  
保育園の清掃 
障害者施設の清掃 
老人ホームの清掃 
除草作業 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金 
９：００～１６：３０ 
休日：日、営業日カレンダーによる 

送   迎 無 

利用定員 B型 ３０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  高次脳機

能障害 

賃金・工賃 Ｂ型：６７，４４４円／月 
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◎１０年以上にわたる就労支援のノウハウを活かしたプログラム 

コミュニケーションをリアルに学べる機会が豊富です♪これまでの 

支援実績から蓄積されたノウハウを活かし、伝え方や聞き方をはじめ 

とした「他者と円滑に心地良く付き合う」ためのコツをお伝えします♪ 

◎半年定着率100パーセント！累計就職者数１20名超！ 

高い定着率の秘訣はご本人と職場のマッチングに力を入れているから♪   

多くの方が一般企業で長期的に活躍しています♪                                      

◎就職相談会（月～金）随時開催中！お気軽にお問合せください♪                                                  

 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○○○○○○○ 事業所ＰＲ、メッセージの他、写真の貼り付けも可 

 

 

ウィング・ビート 
社会福祉法人 電機神奈川福祉センター 

 
 

 

 

公式インスタグラム 

 
 

 

 

 

 

 

 

  ↑利用者ブログ↑ 

☆アットホームな雰囲気☆ 

☆ご見学はお気軽に☆ 

 

 

 
 

 

最寄り駅：  

JR南武線 武蔵溝ノ口駅  

徒歩７分 

東急田園都市線 溝の口駅 

徒歩７分 

東急田園都市線 高津駅  

徒歩２分 
 

住 所 ： 高津区溝口３-９-４-１階     

 Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８２２－０４１１ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－４５５－４９５０ 

E-MAIL： wingbeat@denkikanagawa.or.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.denkikanagawa.or.jp 

  
 

【事業所所在地】 

【事業所からのメッセージ】 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月・火・水・木・金 
9：00～15：00 
（水のみ13：00まで） 

送   迎 無 

利用定員 
移行：12名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 精神、知的、身体、その他 

賃金・工賃 
５００円/時給 

※受注作業実施時のみ 

 

 
●作業内容 

 ☆外部での体験実習： 
（事務、書架整理、清掃・軽作業など） 

  常時提携している実習先が多数あります。  
リアルな職場体験を通じて働く力がUP！ 

☆集団プログラム： 
コミュニケーションプログラム、グループワー
ク、ビジネスマナー講義など 

☆個別プログラム： 
ワークサンプルを用いた 
模擬作業（事務、軽作業、清掃など） 

 

●１日の流れ（例） 

  
 
 
 
 
 

☆プログラム内容は、一人ひとりの特性や希望職
種などに合わせてオーダーメイドで組み立てていま
す。職員との定例面談に加え、必要に応じて生活面
の悩みや具体的な就職活動に関することについて
の面談もスケジュールに入っています。 

 

 

1限(9:45-11:00) データ修正作業(事務）

2限(11:15-12:30） 検品作業(軽作業)

3限(13:20-14:30）
コミュニケーションプログラム

(職場での相談の仕方）
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ウェルビー溝の口駅前センター 
ウェルビー株式会社 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

JR南武線「武蔵溝の口」駅 

（中央口） 徒歩3分 

田園都市線「溝の口」駅 

（南口） 徒歩3分 

 
 

住 所 ： 高津区下作延2-9-9 MSBビル402号 

ビル Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８７０－１１４７ 

 Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８７０－１１４８ 

 E-MAIL： mizonokuchi@welbe.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.welbe.co.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

ウェルビー溝の口駅前センターは、武蔵溝の口駅と田園都市線 溝の口駅の双方から徒歩3分という便

利な立地にあります。 

アットホームな環境です。グループワークでは、皆さん穏やかに声掛け合って、話しやすい雰囲気です。

実際の企業を想定した模擬体験訓練では、利用者様にイベントの企画や進行・運営を担って頂き、センタ

ーの皆さんで楽しく参加頂いています。また、定期的に就職をしたOBOGの方を招き、利用者様との交流

の場を提供しています。就職活動や就職後に訓練で役に立った事等、質問いただけます。 

◎川崎市では、川崎・京急川崎・溝の口駅前・登戸と、4ヶ所のウェルビーが「南武線でひとつなぎ」となっ

て展開しております。 それぞれのセンターが、個性豊かな職員とプログラムをご用意して、みなさまのお

越しをお待ちしています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:30  開所 
10:00   朝礼、朝礼後午前中訓練開始 
12:00  昼休憩 
13:00  午後の訓練開始 
14:00 or 15:30 訓練終了・清掃 
14:00 or 16:00  閉所 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 

月・水・金・土・祝：10:00～14:00 
火・木：10:00～16:00 
休日：日曜・年末年始 
※日曜開所日あり 

詳細はお問合せください 

送   迎 無 

利用定員 
移行：20名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

難病、高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 

 

 ●訓練内容 

 PC訓練（動画学習・講座形式あり） 
軽作業訓練 
ビジネスマナー、要約・美文字 
コミュニケーションプログラム 
セルフケアプログラム 
模擬就労訓練・職員特別プログラム 
 
■ウェルビー溝の口駅前センターの特色■ 
プレゼンテーション講座にて、パワーポイントの
スキルの習得や、作成のコツを学べます。 

 

第
１
章 

自
分
に
あ
っ
た
就
労
系
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
を
探
そ
う 

高
津
区 

就
労
移
行 

定
着
支
援 

mailto:mizonokuchi@welbe.co.jp
https://www.welbe.co.jp/


52 

 

クラシノバ 
特定非営利活動法人ＡＣＴ－Ｒ 

 
       

      

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：JR武蔵溝ノ口駅・津田山

駅、東急溝の口駅・高津駅よりそれぞ

れ徒歩10分程度 
川崎市営バス・東急バス梅林バス停

より徒歩５分程度 

  

  

住 所 ： 高津区久地１－２－１ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－３２８－９７５８ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－３２８－９７５８ 

E-MAIL： Actr1908@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://snabi.jp/facility/6729 

  
 

【事業所所在地】 

クラシノバが心がけている支援は、クラシノバを利用している方々お一人おひとりの人生を応援することで

す。他の支援機関とも連携をとりチームワークを強化し、仕事に関する相談だけでなく、生活全般の相談

も受けることで精神症状の再発防止に努めています。 

20歳代～60歳代の幅広い世代の方々が利用していて、男女比率は女性の方が多い事業所です。ステッ

プアップされる方も多くおり、毎年5～10名ほどの入退所があるので、新しくご利用になるには入りやすい

雰囲気かと思います。利用者から職員になる方もおります。 

もう一歩踏み出せる環境をご用意してお待ちしております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 今日の体調と気分の確認。言語化することによ
って自己理解を深めます。 
↓ 
体調と気分にそった過ごし方を自身でスケジュー
リングします。例えば●時～●時は●●作業し
て、●時～●時は休憩して、といった形。 
↓ 
決めたスケジュールで過ごします。過ごしている
中で体調変化があった場合は、決めたスケジュ
ールを15分単位で変更できます。 

 

●作業内容 

 障害者専門不動産店の運営補助（令和8年春
開業予定）／企業からの受託によるアッセンブ
リー作業（リサイクル品の商品加工作業等）／
手仕事品作り（編み物製品、企業とのタイアッ
プによるアップサイクル商品等）／事務作業
（各種作業マニュアル作り、商品パッケージデ
ザイン等）／自主製品製作（ご自身でやりたい
仕事があればそれをコンサルティングします。） 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
１０：００～１６：００ 
休日 土・日、祝 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：20名、 

就労定着支援 無 

主たる対象者 精神障害 

賃金・工賃 ２３,９５７円／月 
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社会復帰訓練所 就労支援事業所あやめ 
社会福祉法人川崎聖風福祉会 

 
  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：  

JR南武線 武蔵溝ノ口駅 南口 

東急田園都市線 溝の口駅 南口

東急田園都市線 梶が谷駅 

各駅より徒歩１０分 

 

住 所 ： 高津区末長１－３－８ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８８８－４８５３ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８６１－５００６ 

E-MAIL： ayame@ec4.technowave.ne.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://kawasakiseifu.or.jp/ 

   
 

【事業所所在地】 

～  あなたの「働きたい」をｻﾎﾟｰﾄします  ～ 

精神科に通院していて、就労を希望する、精神疾患及び他の障害をお持ちの方を 対象に 

① 日中の生活ﾘｽﾞﾑを整え、働く上での体力をつけること 

② 自分にあった仕事を見つけること                             

③ 仕事をしながら、住み慣れた地域で自分らしく暮らせること                 

 働きたい、でも自分にあった働き方ってなんだろう…？どんな働き方があるのかな？ 

多種多様な働き方に悩んだ経験はありませんか？ 

それぞれの目標の実現をｽﾀｯﾌが日々ｻﾎﾟｰﾄしています。自分にあった働き方がきっと見つかるはず！ 

ご興味を持たれた方の施設見学/ご質問は随時受付をしています。ご連絡をお待ちしております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 「Ｂ型」            「移行」 *工賃支給あり 
9：10 体操/掃除/朝礼 9：10 ｾﾙﾌｹｱ/朝礼 
9：15 作業          9：30 模擬就労/ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 

10：30 休憩          10：45 休憩 
10：45 作業                11：00 模擬就労/ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 
12：00 昼休憩        12：00 昼休憩 
13：00 作業          13：00 模擬就労/ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 
14：15 休憩          13：45 休憩 
14：30 作業           13：55 模擬就労/ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 
15：45 終礼/気分調べ 14：40 終礼/日報作成 
 
  

●作業内容 

 「施設内作業」 
文房具包装、折込作業、工業製品封入封緘作
業、封筒組立作業、自主製品製作など 
「施設外作業」 
福祉施設内での事務補助・清掃業務、 
障害者委託訓練、販売会、就労体験など 
「ﾋﾞｼﾞﾈｽ系ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ」 ﾊﾟｿｺﾝ教室など 
「ﾒﾝﾀﾙ系ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ」 社会生活機能訓練など 
「運動系ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ」  ﾗｼﾞｵ体操など 
「企画行事」年数回継続B型/移行合同で実施 
  

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
８：４５～１６：００ 
休日 土・日、祝祭日 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名、移行：１０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 精神障害 

賃金・工賃 Ｂ型：２３，４９６円／月 
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就労移行ITスクール溝の口 
株式会社メーティス・リル 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅  
東急田園都市線/大井町線 東口 

溝の口駅から徒歩４分 

JR南武線 北口 

武蔵溝ノ口駅から徒歩５分 

 
 

住 所 ： 高津区溝口2-14-31MSメディカルビル5B 住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０１２０－９５５－５４８ 電話番号の記載 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－３３０－１３０７ ＦＡＸの記載 

E-MAIL： rootz.mizo@metis-rire.com メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://snabi.jp/facility/26494 ホームページのURL記載 
 

【事業所所在地】 

【キャリアコンサルタント在籍】  
これまでの経験・強み・興味を丁寧に整理し、最適な職種や働き方を一緒に考えながら、自分らしい 

働き方の明確化に取り組んでいます。 

書類選考通過のための履歴書や職務経歴書作成、様々な質問を想定した面接練習等を通じて、 

内定獲得に向けたサポート強化に取り組んでいます。 

【精神保健福祉士在籍】  
精神保健分野に特化した専門のスタッフによる面談等を通じて、メンタル面のサポート強化に取り組ん

でいます。 

【訪問看護師によるサポート】 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００ 朝礼/通所日報入力  
【セルフケア/個別訓練①】  

１０：５０ 10分休憩  
１１：００ 【セルフケア/個別訓練②】  
１２：００ 昼休憩  
１３：００ 【共通プログラムor個別訓練③】  
１３：５０ 10分休憩  
１４：００ 【セルフケア/個別訓練④】  
１４：５０ 退所日報入力 
１５：００ 終礼・清掃  
  

●訓練内容 

 【セルフケア】 
 自身の身体と心の状態を観測し、シートで可
視化することで、体調安定を図る 

【PCスキル】 
Word・Excel・PowerPoint/ 
webデザイン/プログラミング/タイピングなど 

【就職支援】  
書類添削/面接練習/面接同行/求人紹介 
企業見学/企業実習 

【個別の定期面談あり】 
 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１８：００ 
休日：土・日・祝日 
 

送   迎 無 

利用定員 ２０名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害   

身体障害 難病 

賃金・工賃 ― 
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株式会社JOYCORT SUPPORT 
株式会社JOYCORT SUPPORT 

 

  

   
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 
JR南武線「武蔵溝ノ口駅」から徒歩4分 

東急田園都市線「溝の口駅」から徒歩4分 

東急大井町線「溝の口駅」から徒歩4分 

 

住 所 ： 高津区下作延１-９-９-３Ｆ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４-８２９-１００５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４-８２９-１００６ 

E-MAIL： info@joycort-s.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://joycort-s.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

当事業所は「すみません」より「ありがとう」が多く聞こえる環境が特徴的です。 

動画編集・デザイン制作・ECサイト制作など、パソコンを使った業務に限らず、商品出荷代行や、 

清掃業務、草刈りなどのお仕事もいただいております。 

【できる方法を考える】お仕事に活きるスキルをコツコツと高めていき、「できること」の「幅」を広げ、 

新たなジャンルの仕事にもトライするチャンスや自信を増やそう！という支援方針です。 

うまくいかない時には「うまくいく方法を考える」そして、方法が思いつかない時には一緒に働く仲間や支

援員・指導員を頼り、アイデアをもらうことができる、それがしやすい雰囲気です。 

【パソコンは難しくて無理！】大丈夫です！パソコンを使わないお仕事もあります。 

働くスイッチが入ったあなたをお待ちしています。見学は随時予約を受付。お気軽にお問合せください♪ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

  ９：００～１０：００ 自主トレタイム ※ 
１０：００～１２：００朝礼・業務開始（うち休憩10分） 
１２：００～１３：００ 昼休憩 
１３：００～１５：３０ 終業（うち休憩10分×２回） 
１５：３０～１６：３０ 自主トレ&レッスン※ 
※自主トレ・レッスンは希望者のみ 

●事業所 環境 
トイレは２つございます。エレベーターがありませ
んので階段の利用となります。 
建物の２階・３階が事業所になっております。 

 

●作業内容 

 動画編集・印刷物デザイン・WEBサイト制作 
映像収録・配信業務・イベント運営サポート 
データ入力・封入封緘・部品組み立て・草刈り 
清掃業務（施設・マンション・墓地） 
ECサイト出荷代行 
●お仕事の割り振りについて 
作業指示の理解度やPCスキルなどに応じて 
お仕事をお任せいたします。PCスキル面に 
おいて不安でも、レッスンを受講して少しずつ 
レベルアップし経験を積むことができます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 

月、火、水、木、金 
９：００～１６：３０ 
休日：土・日 
（営業日カレンダーに準ずる）  

送   迎 無 

利用定員 Ｂ型：２０名 

主たる対象者 精神障害  身体障害  知的障害 

賃金・工賃 Ｂ型：平均３８,６１８円／月 
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NattyLife高津 
株式会社NattyLife 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：津田山駅から徒歩９分 

溝の口駅南口よりバスで８分 

宮ノ下バス停より２分 

 

住 所 ： 高津区上作延1−2−38−102 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９８２－００８８ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９８２－００８９ 

E-MAIL： Ace16takatsu@natty-life.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.natty-life.com/ace16 

  
 

【事業所所在地】 

自社農園での農作業や、内職などの軽作業、手芸品の製作・加工販売、 オリジナル商品の企画・製作・

販売を通じて、 障がいのある方々の就労継続支援と自立支援を行っています。必要に応じて送迎もあり

ますので、通所に不安のある方でもご利用いただけます。 

様々な作業を通じて、働く楽しみを見つけていただければ！という思いで運営しています。 

精神・知的・身体・高次脳機能障害・その他難病等、様々な方が通所されています。まずはお気軽に見学

に起こしください！ 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:00〜順次送迎 
10:00〜 朝礼＆体操・作業開始 
12:00〜 昼休憩 
13:00〜 体操・作業開始 
15:30〜 帰りの送迎開始 
16:00  作業終了 

 

●作業内容 

 受注作業： 
ブックオフの古着仕分けハンガー掛け作業、雑
貨の仕分け値札つけ作業、封筒の組立作業、
珈琲焙煎作業、 
農作業：自社農園での農作業 
自主制作：彫金、手芸品の製作販売 など 

 

【特色・支援内容】 

○ 
○ 
区 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10：00～16：00 （土は月２回程
度）休日 土・日 

送   迎 有 

利用定員 Ｂ型：20名、 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：16,000円／月程度 
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NattyLife橘 
株式会社NattyLife 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：武蔵小杉駅、または武

蔵溝ノ口駅よりバスで１５分 

バス停「能満寺」より徒歩３分 

 

住 所 ： 高津区東野川1−1−29 メゾンドフォルテ107 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９４８－５９６１ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９４８－５９６３ 

E-MAIL： tachibana@natty-life.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.natty-life.com/tachibana 

  

 

【事業所所在地】 

自社農園での農作業や、内職などの軽作業、手芸品の製作・加工販売、 オリジナル商品の企画・製作・

販売を通じて、 障がいのある方々の就労継続支援と自立支援を行っています。必要に応じて送迎もあり

ますので、通所に不安のある方でもご利用いただけます。 

様々な作業を通じて、働く楽しみを見つけていただければ！という思いで運営しています。 

精神・知的・身体・高次脳機能障害・その他難病等、様々な方が通所されています。まずはお気軽に見学

に起こしください！ 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:00〜順次送迎 
10:00〜 朝礼＆体操・作業開始 
12:00〜 昼休憩 
13:00〜 体操・作業開始 
15:30〜 帰りの送迎開始 
16:00  作業終了 

 

●作業内容 

 受注作業： 
ブックオフの古着仕分けハンガー掛け作業、雑
貨の仕分け値札つけ作業、封筒の組立作業、
ボトルへのラベル貼り作業 
農作業：自社農園での農作業 
自主制作：手芸品の製作販売、オリジナル商
品企画など 

 

【特色・支援内容】 

○ 
○ 
区 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
10：00～16：00 （土は月２回程
度）休日 土・日 

送   迎 有 

利用定員 Ｂ型：20名、 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：14,000円／月程度 
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ピアジョブサポート溝の口 
ピアサポート株式会社 

 

写真４枚を張り付ける場合は、 

この書式を利用 

※この赤文字は削除して写真挿

入してください 

写真４枚を張り付ける場合は、 

この書式を利用 

※この赤文字は削除して写真挿

入してください 

写真４枚を張り付ける場合は、 

この書式を利用 

※この赤文字は削除して写真挿

入してください 

写真４枚を張り付ける場合は、 

この書式を利用 

※この赤文字は削除して写真挿

入してください 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：  

高津駅から ·········· 徒歩5分 

溝の口駅から ········ 徒歩9分 

武蔵溝ノ口駅から ···· 徒歩9分 

バス停「高津」から 徒歩10秒 

 

住 所 ： 高津区溝口３丁目９－３佐保田ビル２Ｆ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８２９－０８４５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８２９－０８４６ 

E-MAIL： pjs_mizo@peer-job-support.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.saint-care.com/peer-

support/office/mizonokuchi 

  

 

【事業所所在地】 

一緒にあなたに合った就職先を見つけましょう！！ 

ピアジョブサポート溝の口では、講座や面談を通じて自己理解を進めることでセルフケアや配慮事項を 

明確にしていきます。そして、ビジネスマナーやPCスキルを身につけていただき、更に実践の場を経験 

することで「安心」「自信」に繋げていただきます。 

就職はゴールではなくスタートだと考えています！ 

就職後も安心して働くことができるよう、定着支援も合わせて長期的にサポートいたします。 

オフィスワークトレーニングではチームで業務（事務）を行います。実践的な、報連相を行う場面があり、

納期や工賃も発生するため、リアルな就労を体験する事ができます。 

また、昼食時には栄養バランスを考えた、日替わりのお弁当を200円でご提供しております。 

 
 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00～10:15 朝礼・体調確認 
10:15～11:45 午前講座・プログラム 
11:45～12:00 環境整備 
12:00～13:00 お昼休憩 
13:00～15:30 午後講座・プログラム 
15:30～16:00 日報記入・帰宅 
お昼休み以外は、各自で適宜休憩を取ります。 
 

 

●作業内容 

 【講座】 

・コミュニケーション ・Word 基礎/応用 
・SST            ・Excel 基礎/応用 
・心と身体               ・PowerPoint 基礎/応用 
・セルフメンテナンス ・PC初心者 
・セルフマネジメント ・Office初心者 
・働く準備                ・関数 
・ビジネススキル    ・ショートカット 
・就活実践   ・インターネットとセキュリティー 
・余暇          ・軽作業           など 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
10:00～16：00 
休日 土・日・祝日・年末年始 

送   迎 無 

利用定員 
就労移行支援 18名 

就労定着支援 有 

就労選択支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害  

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 － 
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Bi-z Labo多摩 
株式会社ソーシャル・スパイス・カンパニー 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

高津駅から徒歩１０分 

溝の口駅/武蔵溝ノ口駅から 

東急バス 溝02/溝03/川31 

「東二子」下車 徒歩１分 

 

住 所 ： 高津区二子６－１４－１０ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８１９－７２５５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８１９－７２５６ 

E-MAIL： ssc-info@ssc-bizlabo.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://social-spice.jp 

  
 

【事業所所在地】 

作業中、休憩時間とも静かな環境です。 

手先を使う作業が多く、業務によっては立ち作業となります。 

 

安心・安定して働き続けるための環境作り、作業その他に関する指導など、日々の意欲につながるよう 

支援しています。 

 

就職希望者へは、書類作成補助、同行支援など行っています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 AM 
１０：００ ～ １２：３５ （内５分休憩） 
 
昼休憩 
１２：３５ ～ １３：２５ 
 
PM 
１３：２５ ～ １６：００ （内５分休憩） 

 

●作業内容 

 〇各種ケーブルの加工 
 結束・加工、導通検査 等 
 
〇電子機器の組立・検査 
 各種電子部品の検品・導通検査 等 
 
〇オリジナル製品の作成 
 トレース・裁断・縫製 等 
 
〇その他スポット業務 多数 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 ～ 金 １０：００～１６：００ 
休日 土・日・祝 
※会社カレンダーによる 

送   迎 無 

利用定員 Ａ型：２０名 

主たる対象者 精神障害  知的障害  身体障害 

賃金・工賃 Ａ型：１，２２５円／時給 
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Future Dream Achievement(FDA) 溝の口  
特定非営利活動法人Future Dream Achievement（FDA） 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

駅近で通いやすい♪ 

JR南武線「武蔵溝ノ口」駅 徒歩5分 

   東急線「溝の口」駅 徒歩5分 

 

 

住 所 ： 

 

 

 

 

高津区久本3-3-2 

溝ノ口第一生命ビルディング2階 
 Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８１９－６３６３ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８１９－６３６４ 

E-MAIL： info@fda.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.fda.jp/ 

  

 

【事業所所在地】 

■安心できる場所：全体の調和の中で、出来る限りそれぞれの方に合わせた対応を考えます。 

■週3日の利用 から可能：ご都合に合わせてスケジュールの調整を致します。（半日通所も可能です） 

■PCは1人1台：ローマ字入力から丁寧に教えるので、初心者でも安心です。 

■明るい雰囲気：南側に面した窓から日差しが入り、明るく開放的な環境で作業に取り組めます。 

■駅近・好立地：JR武蔵溝ノ口駅、東急溝の口駅徒歩約5分。近隣には大型ショッピングセンターあり。 

■経験豊富なスタッフ： 

社会福祉士、介護福祉士、保育士、キャリアコンサルタントの資格を持つスタッフが日々の対話を大切に

し、サポートします。 

■交通費支給あり：1日往復600円まで支給します。（※フリーパスや自治体補助がある場合は除く） 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00 朝礼、係決め、清掃  
10:15 午前の活動 （作業・講義など/小休憩）  
12:30 昼休み  
13:30 昼礼、係決め  
13:40 午後の活動 （作業・講義など/小休憩） 
15:30 日報作成 （担当スタッフとの振り返りあ
り） 
16:00 終了  
※週３日からスタートし、午前か午後、半日のご
利用も可能です。 

 

●作業内容 

 ・PCでのデータ入力 
・動画編集 
・ECサイトの納品代行  
・冊子の封入封緘  
・文房具の組み立て 
・着火剤、端切れを使った小物や雑貨の製作
等、いろいろな作業を行なうことができます。  
※施設外就労（企業様へ出向いてのお仕事で
す）では、輸入食品の検品やシール貼りの作業
を行っています♪ 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月～金 10：00～16：00  
※閉所：水pm・土・日・祝 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：20名 

 （就労定着支援：有） 

主たる対象者 
精神障がい/知的障がい  

/身体障がい/難病/他 

賃金・工賃 
￥8,000～20,000/月 

(勤怠実績により変動) 

 

 

事業所室内(作業場所) 
日当たりのいい、開放感のある作業場です 

PC作業 雑誌の送付作業 雑貨の作成 
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マイＷａｙ 
特定非営利法人マイWay 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

JR南武線 

津田山駅から徒歩１分 

 二子薬局様の2階です。 

 

住 所 ： 高津区下作延6-4-3 エムズヒル2F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８３３－５８８６ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８３３－５８８７ 

E-MAIL： btsudayama@myway-npo.org 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://my-way.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

マイWayはお一人おひとりに合った＜道＞をご自身のペースで歩んでいけるようサポートいたします！ 

就労を目指している方、居場所を探している方、社会で役割を持ちたい方、 

生活リズムを整えたい方など仲間や職員と共に希望する道に向かって歩んでいきましょう！ 

作業は軽作業をメインにハンドメイドの自主制作も作成しており、不定期で販売会のイベントに参加 

しています。 

体調に合わせて週1回の半日からご利用が可能となります。 

様々な体験を持つ仲間や、明るい職員がアットホームな雰囲気でお待ちしております！ 

※見学は随時受け付けております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：３０ ラジオ体操・朝礼・作業（1コマ目） 
１０：３０  休   憩  
１０：４０ 作  業（2コマ目） 
１１：４０ 昼  休  み 
１２：４０ 作  業（3コマ目） 
１３：４０ 休  憩 
１３：５０ 作  業（4コマ目） 
１４：５０ 提出シート記入と提出・掃除 
１５：００ 解  散 

 

●作業内容 

 ・手芸キットのセットアップ： 
必要な部材のカットや袋入れ・封かんなど 

・カレンダーセットアップ： 
月ごとに紙を仕分け・セットなど 

・電子部品のパーツはめ込み： 
ケースに磁石をはめ込む 

・ハンドメイド作成： 
ミシンなどを使って布製品を作成 
レジンを使用し、アクセサリーなどを作成 

販売会も行っています 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１６：００ 
休日：土日祝、12／29～1／3 

送   迎 無 

利用定員 20名 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 １１,４２８円／月（R６年度平均） 
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マイWayたかつ 
特定非営利法人マイWay 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：東急電鉄溝の口、高津

駅よりバス、  川崎方面より武蔵

小杉→バス 

東急バス正福寺バス停から歩い

て2分 

 

住 所 ： 高津区北見方1-30-17 ルスリール102 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２９９－６０２１ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２９９－６０２２ 

E-MAIL： info@myway-npo.org 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://my-way.jp 

  
 

【事業所所在地】 

マイWayたかつは高津区北見方にある就労継続B型の作業所です。 

作業は、主にパルパ、上棟品、入浴剤、マンション清掃などの４本柱です。 

わたくしたちは、ひとりひとりの個性を大切に、その人に合った取り組みをおこなっています。 

そのために「わかりやすく」つたえながら、利用者さんが「できたよ」「この仕事もっとやりたい」と、思えるよ

うな、活気のある、作業場をめざしています。 

レクリエーション活動では「地域のイベント」「バスハイク」「暑気払い」「忘年会」など様々な活動を実施して

います。 

ご家族、御本人との相談も丁寧におこなっています。 

＊見学は随時受付しています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：３０ ラジオ体操・朝礼・作業（1コマ目） 
１０：３０  休   憩  
１０：４０ 作  業（2コマ目） 
１１：４０ 昼  休  み 
１２：４０ 作  業（3コマ目） 
１３：４０ 休  憩 
１３：５０ 作  業（4コマ目） 
１４：５０ 終礼・掃除 
１５：００ 解  散 

 

●作業内容 

 ・医療機器の緩衝材作成（パルパ） 
 茶袋に新聞玉を６個入れて糊付ける。 
・上棟品の作成 
 新築の際の神事に使用する品物を作る。 
・入浴剤、ヘアカラーの充填、梱包。 
・近隣マンションの清掃など 
 ４人ほどのチームで１時間ほど作業。 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１６：００ 
休日 土・日、年末年始 

送   迎 無 

利用定員 ２０名 

主たる対象者 
知的障害 （ASDその他） 

精神障害  身体障害  

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 18,820円／月 
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ミライワーク溝ノ口センター 
株式会社ミライワーク 

 

  

 

 

お問い合わせ 

見学希望はこちらから 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 
JR武蔵溝ノ口駅から徒歩３分 

東急田園都市線溝の口駅から徒歩４

分 

駅近で雨でも通いやすく、無理のない

通所から習慣化を支えます。 

 

住 所 ： 高津区久本三丁目1-31 7階  

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－３２２－８０５８  

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－３２２－８０６８  

E-MAIL： mizonokuchi@miraiwork.co.jp  

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://miraiwork.co.jp/  
 

【事業所所在地】 

感情と体力の両面から“こころとからだの再スタート”を専門的に支える自立訓練事業所です。 

 

私たちは「すぐに働く」ことだけをゴールにせず、生活リズムの構築から就労準備まで一貫し

てサポート。一人ひとりの「なりたいミライ」を尊重し、自分らしい働き方や暮らし方を共に考

えます。日本医師会認定健康スポーツ医監修の運動や内省ワークを通じ、今の状態から少しずつ

整えていけます。これからの人生をどう過ごしたいか共に言葉にしながら、自分のペースで次の

一歩を踏み出せよう、まずはあなたの今の気持ちを聞かせてください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 09:00 朝活：心と体のリズムを整える 
10:00 個別・集団プログラムから活動を設計 
12:00 昼休憩 
13:00 個別・集団プログラムから活動を設計 
15:00 夕活・１日を振り返り、明日を整える 
16:00 閉所 
【安心のサポート】週1回の面談で悩みや不安等
を伺い、一緒に考えます。 
【段階的な通所】短時間からスタートし、徐々に
ステップアップしていけます。 

 

●作業内容 

 ●感情のコントロールと自己理解：内省ワーク
やＳＳＴ等を通じ感情を客観視。ストレス対処法
や対人スキルを磨き、心の安定を目指します。 
●医学的知見に基づく運動：健康スポーツ医
監修。独自の運動で脳と体を整え、生活リズム
の構築と再起の土台を築きます。 
●実践的な就労・生活準備：「取扱説明書」作
成等で自己理解を深めます。環境調整等、安
定して働き続ける準備を整えます。 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月・火・水・木・金・祝日 
９：００～１６：００ 
休日：土・日・年末年始 

送   迎 無 

利用定員 自立訓練：２０名 

主たる対象者 
精神障害 発達障害 知的障害 

身体障害 高次脳機能障害  他 

賃金・工賃 ― 
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（５） 就労系障害福祉サービス事業所 

【宮前区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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はたけワーク 
株式会社ＷＡＬＡ 

 

  

  

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：田園都市線鷺沼駅から

徒歩約１０分 

東急バス「鷺沼駅」または「宮

前郵便局前」バス停で下車、徒

歩で約１０分 

 

住 所 ： 宮前区有馬９−５−１５ 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４−９４８−８７８５ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４−９４８−８７８６ 

E-MAIL： info@hatakework.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://hatakework.com 

  
 

【事業所所在地】 

○1人1人の『やりたい！』と『得意☆』を活かしたお仕事をご用意しています○ 

はたけワークの強みは、イチからつくるお仕事が多いので自由度が高く、1人1人の「やりた

い！」（ご希望）や「得意☆」（適正）に合わせられることです。一般企業での業務に近いお仕

事で訓練ができますので、初めは自信がない方も能力を身につけて様々な作業ができるようにサ

ポートします♪「一般就労を目指したい！」という方は特に！誇りを持ってできるお仕事をご提

案しますので、お気軽にご相談ください！ 

【就職実績】 

・２０２４年度 就職者数：５人 定着率：８０％ 

・２０２３年度 就職者数：３人 定着率：６６％ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 【パン製造販売】 
８：３０〜１０：００ パン製造、袋詰め、シール貼り 
１０：００〜１５：００ 店舗・外部販売、配達納品 
１５：００〜１５：３０ 振り返り・日報作成 
【農作物製造販売】 
８：３０〜９：３０ 移動、配達納品 
９：３０〜１４：００ 作物管理、収穫等 
１４：００〜１５：００ 移動 
１５：００〜１５：３０ 振り返り・日報作成 
それぞれ基本１２：００〜１３：００は昼休憩 

 

●作業内容 

 【パン製造販売】 
軽量、生地作り、パン成型、発酵、焼成、袋詰
め、シール貼り、店舗販売、接客、外部販売、
配達納品、イベント出店など 
【農作物製造販売】 
耕運、種まき、肥料撒き、草取り、農薬散布、
作物管理、収穫、パッキング、加工処理、販
売、配達納品、観光農園接客など 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
火 水 木 金 土 
８：３０～１５：３０ 
休日 日・月 

送   迎 無 

利用定員 
Ｂ型：２０名 

就労定着支援 無 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 Ｂ型：３２,１１５円／月 
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ルミノーゾ川崎宮前平 
一般社団法人ルミノーゾ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 宮前平駅 

（東急田園都市線）から徒歩２分 

 

住 所 ： 宮前区宮前平1-10-6 エコービル202 住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： 044-750-7734 電話番号の記載 

Ｆ Ａ Ｘ ： 044-750-7735 ＦＡＸの記載 

E-MAIL： miyamae@luminoso.co.jp メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.luminoso-kawasaki.org ホームページのURL記載 
 

【事業所所在地】 

当事業所は、2023年4月に宮前平駅から徒歩2分の場所にオープンした、宮前区で唯一の就労移行支援

事業所です。昨年11月より就労選択支援のサービスも開始しました。ご自身にどんな適性があるのか、

どんな福祉サービスが利用可能か分からない場合は、まず私共にご連絡頂ければと思います。 

就労移行では、利用者様の状況・状態に応じて、お一人お一人に合わせた個別プログラムを提供してい

ます。そして、様々な資格獲得をバックアップさせて頂くことで、就職を強力にサポートしています。グルー

プワークは、ビジネスに直結するものから、創作力、コミュニケーション力を培うものまで、様々ご用意して

います。お陰様で昨年度は、約20名の就職者を送り出すことが出来ました。 

スタッフ全員、利用者様に寄り添った丁寧な支援を心がけており、初めての方でも安心してお越し頂ける

明るい雰囲気の事業所です。是非私達と一緒に、これからの未来を考えて、拓いていきましょう！ 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00-10:10 朝礼 
10:10-11:00 １コマ目 
11:00-11:10 １０分休憩 
11:10-12:00 ２コマ目 
12:00-12:50 お昼休憩 
12:50-13:00 ストレッチ 
13:00-13:50 ３コマ目 
13:50-14:00 １０分休憩 
14:00-14:50 ４コマ目 
14:50-15:00 掃除・終礼 

 

●訓練内容 

 ◼ 80以上の様々な資格学習（オンライン講座） 
◼ PC系（Word・Excel・PowerPoint・Illustrator・

Photoshop・他）資格学習 
◼ コミュニケーションスキル向上の各種講座 
◼ ビジネススキル獲得の各種講座 
◼ 各種軽作業 
◼ フラワーセラピー、カウンセリング 
◼ 様々な創作活動  ・カリンバ製作＆演奏 
◼ フィットネス、卓球、モルック 
◼ 他、就労に向けた様々なプログラムを提供 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 
１０：００～１５：００ 
休日 日（土曜・祭日も運営） 

送   迎 無 

利用定員 
移行：２０名 

選択支援：１０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

発達障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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（６） 就労系障害福祉サービス事業所 

【多摩区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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ウェルビー登戸センター 
ウェルビー株式会社 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

JR南武線・小田急線「登戸」駅 

徒歩6分 

小田急線「向ケ丘遊園」駅 

徒歩3分 

 
 

住 所 ： 多摩区登戸2496-3 濱屋ビル2階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８７４－４０１０ 

 Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８７４－４０１１ 

 E-MAIL： noborito@welbe.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.welbe.co.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

ウェルビー登戸センターは、登戸駅と向ケ丘遊園駅、双方の駅から徒歩6分という通いやすい場所に 

2025年5月に開所しました。 

当センターでは障害のある方の就労支援だけではなく、リワーク(復職)支援も行っており、通院同行や 

企業担当者とも連携しながら、復職後の再発防止にも取り組んでいます。 

ウェルビーでは働くスキルを総合的に身につけることができるカリキュラム体制を整えており、 

皆さんが思い描く『自分らしい働き方』を私たちと一緒に見つけてみませんか？ 

◎川崎市では、川崎・京急川崎・溝の口駅前・登戸と、4ヶ所のウェルビーが「南武線でひとつなぎ」と 

なって展開しております。 それぞれのセンターが、個性豊かな職員とプログラムをご用意して、 

みなさまのお越しをお待ちしています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:40  開所 
10:00   朝礼、朝礼後午前中訓練開始 
12:00  昼休憩 
13:00  午後の訓練開始 
14:00 or 15:30 訓練終了・清掃 
14:00 or 16:00  閉所 

 

●訓練内容 

 PC訓練（動画学習・講座形式あり）  
軽作業訓練 
就職活動プログラム ・ ビジネスマナー 
コミュニケーションプログラム 
セルフケアプログラム  
模擬就労訓練 
 

＊ウェルビー登戸センターの特色＊ 

 多種多様な業種・職種の企業説明会を 

 定期的に開催！ 
  

【特色・支援内容】 

開所時間 

月・水・金・土・祝：10:00～14:00 
火・木：10:00～16:00 
休日：日曜・年末年始 
 ※日曜開所日あり 

詳細はお問合せください 

送   迎 無 

利用定員 
移行：20名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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就労移行ITスクール登戸 
株式会社ao 

 

 
 
 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

小田急線 向ヶ丘遊園駅 北口 

徒歩２分 

JR南武線 登戸駅 生田緑地口 

徒歩１２分 

 

住 所 ： 多摩区登戸2092 三笠蝶商業ビル4階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８１９－７４００ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２９９－８９００ 

E-MAIL： It-noborito@ao-career.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://snabi.jp/facility/26581 

  
 

【事業所所在地】 

●【2025年度 就職者実績】定着率１００％！ 

 過去就職者全員が、半年以上同じ職場で就労を継続できています。 誰だって慣れない職場では不安も

多いはず。就労移行ITスクール登戸では、入社後の不安も安心に変えるような支援体制があります       

就職がゴールではありません。元気に働ける基盤を作り、長く安心して働ける企業を一緒に探しましょう。 

●継続的に就職者を輩出 

IT関係が過半数を占めますが、みなさん強みを生かし、事務・総務をはじめとするさまざまなお仕事に就

いています。 就職が決まった方は、就職までの道のりを資料にまとめてプレゼンしてくれたりも（任意）！ 

お互い良い刺激を受け合いながら、就職に向かって取り組める事業所です。 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００ 朝礼 
１０：１０ 個人活動 
１１：００ 小休憩(10分) 
１１；１０ 個人活動 
１２：００ お昼休憩 
１３：００ ＩＴスクール登戸オリジナル講座 
１４：００ 小休憩(10分) 
１４：１０ 個人活動 
１５：００ 夕礼/事業所清掃 
 

 

●訓練内容 

 ① PCスキル 
事務スキル(Excel・Word)/タイピング/Webデザ
イン/ITスキル/ 
② チーム活動 
事務/SNS投稿(ブログ)/デザインチーム 
③ 自己理解 
講座やワークを通じて自己理解を深めます 
④ 就職支援 
書類添削/面接練習/企業説明会/企業見学/
企業実習 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 水 金 １０：００～１７：００ 
火 木 土１０：００～１５：００ 
祝日開所(※日のみ閉所) 
 

送   迎 無 

利用定員 
移行：20名 

就労定着支援 無 

主たる対象者 発達障害 うつ その他 

賃金・工賃 ― 
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たまフレ！ 
医療法人メディカルクラスタ 

 

  

  
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：  

・小田急線 向ヶ丘遊園駅から

徒歩3分 

・南武線・小田急線 登戸駅か

ら徒歩5分 

 

住 所 ： 多摩区登戸２５１９－１ ヨシザワ10

ビル４階 

   

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９３０－１１７７    

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９３０－１１７８    

E-MAIL： tamafure@tama-fc.com    

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://tama-fc.com/tamafure/    
 

【事業所所在地】 

たまフレ！では、封入・封緘作業や商品セットアップ、清掃、洗車、洗濯、配達など、多様な作業活動を通

して実践的な経験を積むことができます。法人内外の企業様と連携した実習訓練も行い、一般就労に必

要な知識や作業技能、就労意欲、働く上での心構えを、各サービスの特徴を活かしながら段階的に育ん

でいきます。また、SSTやグループワークを通してコミュニケーション力や仲間意識を高め、安心して成長

できる環境づくりを大切にしています。曜日別の講義カリキュラムでは就労に向けたスキルを体系的に学

び、企業とのマッチングや実習を経て就職へとつなげています。利用日数や時間は個々の状況に応じて

柔軟に相談可能です。多様な障がいのある方々が互いに支え合いながら前向きに活動しており、企業説

明会やビジネスマナー講座、生活力向上のイベントも充実しています。それぞれのペースを尊重しなが

ら、「できる」を増やし、自分らしい働き方や自立した生活の実現を目指せる環境を整えています。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ９：３０ 朝礼・点呼・ラジオ体操 
１０：００ 活動① 
      休憩 
１１：１０ 活動② 
１２：００ 昼休憩 
１３：００ 活動③ 
１４：１０ 活動④ 
１５：００ 清掃・夕礼 
１５：３０ 帰宅 ※作業が残っていて、希望する
方は１７：００まで工賃支給対象の残業可 

 

●作業内容 

 ・お菓子の箱折、紅茶のパックの箱詰め・ラベ
ル張り、検品、当法人事業に関連する資料の
印刷、封入、封緘、近隣商店の清掃など 
・施設外就労では、洗車、洗濯、施設清掃、コ
ーヒーマシンメンテナンス、小学校のトイレ清
掃、近隣商店会の喫茶店・理容室の店舗清掃
など 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 （土・祝は開所
日あり）９：３０～１５：３０ 休日日 

送   迎 無 

利用定員 

Ｂ型：２８名、移行：６名、自立訓

練：６名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 
Ｂ型：８,０００円／月 

移行・生活訓練：４，０００円/月 
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プラスエス 
株式会社照プロ 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅 

JR南武線中野島駅から徒歩2分 

小田急線登戸駅から徒歩20分 

京王線稲田堤駅から徒歩20分 

 

住 所 ： 多摩区中野島6-25-5  

中野島ダイヤビル107号室 

 
Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９４８－６５０９ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２８１－０３４５ 

E-MAIL： company@teraspro.com 

 Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.teraspro.com/ 

  
 

【事業所所在地】 

当事業所では、利用者さんの適正にあったお仕事をしていただいています。 

目標は、まずは仕事がしっかりできる様にスケジュールを立ていきます。 

 

環境に慣れてくれば、色々と目標を持って仕事の量も増やしていきながら 

無理なく率先してできる様に指導員とともに頑張って一般就労を目指して 

切磋琢磨していただきたいと思います。 

 

シフトについては、体調面など考慮しながら勤務できると思いますので 

不安な時はすぐに相談してください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10：00 朝礼・業務開始 
12：00～13：00 昼休憩 
15：00 終業 
 
午後出勤の場合 
15：00 業務開始 
17：00  終業 

 

●作業内容 

 軽作業（パソコン周辺器具の清掃検査ほか） 
プリント（Tシャツなど） 
電気工事（手元や箱開けなど） 
古着（毛玉取り、シューズクリーニング） 
藍染（農作業、藍管理ほか） 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 

10：00～17：00 

休日 日（当社カレンダーによる） 

送   迎 無 

利用定員 Ａ型：20名 

主たる対象者 精神障害  知的障害  身体障害 

賃金・工賃 Ａ型：1,165円/時給 
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ほまれの家 登戸店 
Future WINGS株式会社 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：小田急線「登戸駅」生田

緑地口(階段)を降りて徒歩2分  

 

 

住 所 ： 多摩区登戸3375-1第2TSSビル2F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－８１９－６８５８ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－８１９－６８５９ 

E-MAIL： info_kawasaki@homarenoie-group.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://fukushi-jigyousya.com/office/320 

  

 

【事業所所在地】 

駅から徒歩2分とアクセスも良好で、周囲はにぎやかですが、事業所内は作業中静かで落ち着いた環境

です。利用者は一人作業を中心に集中して取り組んでいます。タオル畳みなど一部の作業では、効率を

意識しながら声をかけ合う場面もあり、自然なコミュニケーションが生まれています。 

集中とコミュニケーション、どちらも大切にしている事業所です。 

また、いろいろな作業を通して自分に合った仕事を見つけることを目指しています。指先を使う細かい作

業から体を動かす作業まで幅広く取り組み、それぞれの得意や苦手と向き合いながら、日々成長してい

ます。 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10：00～10：05 朝礼 
10：05～10：50 作業① 
10：50～11：00 コミュニケーションタイム（10分） 
11：00～12：00 作業② 
12：00～13：00 昼休憩 
13：00～13：50 作業③ 
13：50～14：00 コミュニケーションタイム（10分） 
14：00～15：25 作業④ 
15：25～15：30 終礼 

 
 

 

●作業内容 

 パソコン業務 
└会計データ入力、リスト作成等 
 
軽作業 
└タオル畳み、金属部品の検品・梱包、 

キットパス紙巻作業等 
 
施設外作業 
└EC販売サイト運営、清掃業務、不用品買取等 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
10：００～１5：3０ 
休日 土・日・祝日・年末年始 

送   迎 無 

利用定員 
Ａ型：20名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害、指定難病 

賃金・工賃 Ａ型：1,225円／時給 
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LITALICOワークス登戸 
株式会社LITALICOパートナーズ 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 

小田急線・JR南武線「登戸駅」

より徒歩5分 

小田急線「向ケ丘遊園駅」より

徒歩3分 

 
 

住 所 ： 多摩区登戸2498 ｳｨﾝﾄﾞﾜｰﾄﾞ登戸1階 住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９３４－４７４５ 電話番号の記載 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９３４－４７４６ ＦＡＸの記載 

E-MAIL： Info_noborito_wk@litalico.co.jp メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://works.litalico.jp/center/kanagawa/noborito/ ホームページのURL記載 
 

【事業所所在地】 

 

「そのひとりのための」を大切に. 

あなたのこれからの第一歩と就職に向けて、共に進んでいきませんか？ 

 

「自分は何もできない」「仕事が続かない」「とにかく不安」など思っている方はいませんか？ 

LITALICOワークス登戸では、1人1人の得手不得手や特性などもしっかりと一緒に理解を深め、少しでも

安心して就労継続できるような取り組みを様々なプログラムや訓練、企業実習などを通じて行っていま

す。それらを通じて「こういう働き方もあるんだ」と気づいていただける機会（場）を提供しています。 

働くことや適職に関する悩み、ご自身の特性の困り感、不安など、ぜひ一度ご相談ください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 9:00  朝礼・訓練スタート 
     プログラム受講・個別訓練など 
12:00 お昼休憩 
13:00 訓練スタート 
     プログラム受講・個別訓練など 
15:00 振り返り・訓練終了  
 
その方の状況に合わせて訓練予定を決めてい
きます。訓練の他、面接対策やスタッフとの定期
面談なども行っています。 

 

●作業内容 

 お一人お一人に合わせてカスタマイズ 
 
◆オリジナルプログラム 
（生活面から就職、キャリアまで幅広く充実） 
 
◆事務系・作業系訓練 
（模擬的業務を行い得意不得意を理解） 
 
◆職場体験実習・企業説明会 
（提携実習先や連携企業等、多数あり） 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 日 
9:00 ～ 15:00（or 12:00） 
休日：第1･2･4日曜 

送   迎 無 

利用定員 
移行：20名 

就労定着支援：有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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ルミノーゾ川崎登戸 
一般社団法人ルミノーゾ 

 

  
 

 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 
 小田急線「向ケ丘遊園駅」 

 南口 徒歩３分  

ＪＲ南武線「登戸駅」 

 生田緑地口 徒歩７分 

↖QRコードからお問い合わせください 

 

住 所 ： 多摩区登戸2698 2階 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２９９－９６２２ 

 Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２９９－９６２３ 

 E-MAIL： noborito@luminoso.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.luminoso-kawasaki.org/ 

  
 

【事業所所在地】 

ルミノーゾはお一人お一人に寄り添ったサポートを徹底し、あなたの不安を取り除き就職、そして職場定 

着まで支援いたします。 また、昨年11月より就労選択支援のサービスも開始しました。 

おかげさまで開所以降、毎年多くの就職・復職の方を送り出しております！直近3年間の就職・復職者数 

は2023年21名、2024年17名、2025年20名になっておりそれぞれのニーズに沿った職場環境への就労を

実現。職種や勤務時間も様々です。また、就職・復職後も長く楽しく働く為の定着支援を切れ間なく行って

おります。就労選択支援では、あなたにどんな就労先や福祉サービスが適しているか、一緒に考えます。 

事業所内は朗らかな雰囲気で、初めての方も安心してお越し頂ける事業所となっております。不安を抱え 

ながら就職活動をスタートするよりも、私たちスタッフと一緒にこれからの未来を一緒に考えていきません 

か？昼食無料、交通費・検定料補助制度もあります！お気軽にお問い合わせください。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10:00-10:10 朝礼  
10:10-11:00 １コマ目  
11:00-11:10 １０分休憩  
11:10-12:00 ２コマ目  
12:00-12:50 お昼休憩  
12:50-13:00 ストレッチ  
13:00-13:50 ３コマ目  
13:50-14:00 １０分休憩  
14:00-14:50 ４コマ目  
14:50-15:00 掃除・終礼 

 

●作業内容 

 事務・IT・デザインなど80以上の資格で幅広く
スキルアップ＆キャリアアップ（簿記・Word・Excel・

JAVA・C言語・Illustrator・Photoshop・社労士・FPなど）  
ゲームで磨く対人関係コミュニケーション  
自分に合う仕事や職場選びに適職診断・自己理解  
セルフケアで安定就労へ専門家のヨガ・フィットネス 
メンタルケアにフラワーセラピー・カウンセリング  
職場実習  
就職活動対策（模擬面接、通る応募書類添削など） 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土  
１０：００～１５：００  
休日：日曜（土曜、祝日も開所） 

送   迎 無 

利用定員 
移行：２０名  

就労定着支援 有  

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害  

発達障害 難病 その他 

賃金・工賃 ― 
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ONEGAME川崎生田 
エンハンスエイド株式会社 

 

  

  
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：小田急線生田駅 

から徒歩1分 

川崎市営バス 

生田駅より徒歩3分 

 

 

住 所 ： 多摩区生田7-2-12サンライズ生田3F 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０８０－７４２８－１３９８ 

 E-MAIL： og.kawasaki.ikuta@gmail.com 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://onelife-inc.com/facility/onegame-

kawsakiikuta/ 

  

 

 

【事業所所在地】 

はじめまして。「ONEGAME川崎生田」の代表、田中と申します。 

私には、2年間ほど中学校に通えていない息子がいます。日常生活の中で会話を試みても、思うように意

思疎通が取れない日々が続いていました。しかし、一緒にゲームをする時間だけは、自然と笑顔が生ま

れ、コミュニケーションが取れるようになります。その後も短い時間ですが、会話が続くことがあります。こ

の体験が、私にとって大きな希望となりました。 

息子が少しずつでも自分らしく前向きに人生と向き合えるよう、焦らずゆっくりと準備ができる「安心できる

居場所」を作りたい。そんな思いでこの施設を立ち上げました。そして、同じように悩みを抱える方々に「こ

んな場所もあるんだ」と知っていただきたいという願いを持っております。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 10時 出社 
10時10分～11時 工賃作業 or カリキュラム 
11時10分～12時 工賃作業 or カリキュラム 
12時～13時 お昼休憩 
13時～13時50分 工賃作業 or カリキュラム 
14時～14時50分 工賃作業 or カリキュラム 
15時～15時50分 自主作業・帰宅準備・面談な
ど 
16時 帰宅 

 

●作業内容 

 まずは、eスポーツ選手コース・eスポーツイベント企画コー
ス・MC実況コースの3つの中から、自分のやりたいこと、で
きそうなこと、挑戦したいことを選んでもらいます。 
興味のあるものに関わりながら、毎日規則正しく生活がで
きるように、スタッフ一同力を合わせて支援していきます。 
工賃作業は、動画制作になります。企画、撮影、編集を行
い、ONEGAME 川崎生田のTikTokにアップロードします。 
他にも、各コースにカリキュラムを用意しているので、今の
時代に合った動画配信、PC操作、オンライン業務を身に付
けることができます。 

 
 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
10：00～16：00 
休日 土・日 

送   迎 無 

利用定員 B型：20名、 

主たる対象者 精神障害  知的障害  身体障害 

賃金・工賃 B型：10,000～15,000円／月 
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（７） 就労系障害福祉サービス事業所 

【麻生区】 

・就労移行支援事業所 

・就労継続支援Ａ型・Ｂ型 

・自立訓練事業所の紹介 

 

 

 
この冊子に掲載を希望した施設を紹介します。 
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北部日中活動センター 
社会福祉法人 川崎市社会福祉事業団 

 

  

   
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅： 
小田急線新百合ヶ丘駅から徒歩15分 

小田急線百合ヶ丘駅から徒歩10分 

百合ヶ丘駅より小田急バス「第一

団地前」下車 徒歩3分 

 
 

住 所 ： 麻生区百合丘２－８－２ 住所の記載 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２８１－６１４１  

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９５９－２８１２ ＦＡＸの記載 

E-MAIL： hokuriha@kfj.or.jp 

 

メールアドレスの記載 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://snabi.jp/facility/6748 ホームページのURL記載 
 

【事業所所在地】 

●脳卒中・中途障害の就労・復職支援に特化【支援実績18年】● 

北部日中活動センターは、川崎市北部リハビリテーションセンター１階にあり、 脳卒中など大きな病気の

後遺症（身体麻痺や高次脳機能障害）のある方の就労・復職に特化した支援を行っています。  

リハビリテーション科医師、作業療法士などの専門的評価を基に職業リハビリテーションを進めることが

できます。 また、経験豊富な社会保険労務士のアドバイスにより、職場での配慮の受け方や 環境づくり

がしやすくなります。 

 

※ 就労移行支援のご利用は一般就労を見据えておりますが、 生活面でのご不安がある場合は、生活

訓練や就労継続B型での生活面の支援からスタートすることもできます。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 ～９：３０ 準備 
９：３０ AMプログラム 

休憩１０：５０～１１：００ 
１１：５０ AM振り返り 
１２：００ 昼休憩（給食） 
１３：００ PMプログラム 

休憩１４：００～１４：１０ 
１５：００ 振り返り 

片付け等 
 

 

●作業内容 

 就職活動の土台となる自己理解を深めるため
に、気づきと自己理解を大事にするプログラム 
を提供しています。 
■個別プログラム ：課題（作業・パソコン・認知
機能等）  
■集団プログラム：グループワーク ・模擬会議 
■個別相談：通所やプログラム参加状況の振
り返り・職能検査などの検査結果の振り返り・
就労・復職に向けた準備や調整への助言 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 
９：００～１５：００ 
休日 土・日・祝日、年末年始 

送   迎 無 

利用定員 移行：１０名、就労定着支援 有 

主たる対象者 高次脳機能障害 身体障害 

賃金・工賃 ― 
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就労移行支援事業所 
合同会社 ラコンテ柿生 

 
 

 
 

 

●特色 

 ① パソコンスキルだけでなく、資格取得プログラ
ムや講座、パソコンミニ講座など、幅広いス
キルアップを支援します。 

② 体験型プログラムを通して、自分では気づか
なかった可能性を発見し、就職へ繋げます。 

③ 定期的なワークショップも魅力で、モノづくり、
カフェ実習、アートなどを経験豊富なスタッフ
がサポートします。具体的には、ファームや
サイフォンコーヒー体験等も実施しています。 

 

 

 

  

 

 

住 所 ： 麻生区上麻生５-３８-７ 最寄り駅 : 小田急小田原線柿生駅

南口から徒歩１分。 

南口改札を出て左手の

ファミリーマートを左に

曲がって正面のビル。 

 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－２８１－０２９９ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－２８１－０３９９ 

E - M A I L ： info@raconter-job.net 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://www.raconter-job.net/ 

 

【事業所所在地】 

Raconter(ラコンテ)の由来：『ここに来られる方々が笑顔で語らえる場にしたい』 そう願って名付けました。 

 

・リラックスした空間であることは、五感を満たして心に潤いを与えます。頭も整理され、自然とやる気 

にもつながると考えます。 

・ラコンテ柿生では家庭的な居心地の良さと、安心感・心身の健康の向上をサポートする役割を担え 

たらと思います。 

・就労に向けてPCプログラム以外にワークショップやモノづくりも実施します。カウンター越しからサイ 

フォンで沸かしたコーヒーのカフェショップ体験ができるのも特徴です。 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

 １０：００～１０：１５ 通所、朝礼 
１０：３０～１２：００  個別学習またはプログラム 
１２：００～１３：００ 昼休憩 
１３：００～１３：０５ 体操 
１３：１５～１４：４５  個別学習またはプログラム 
１４：４５～１５：００ 掃除、終礼 
              

プログラム例 
・ビズネス関連, ・メンタルヘルス 
・生活基礎、・体験型、・ワークショップ 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月、火、水、木、金、土 

１０：００～１５：００(基準) 

休み：日、営業日カレンダーによる 

送   迎 無 

利用定員 
就労移行：２０名（定員） 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

発達障害 

賃金・工賃 ― 
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LITALICOワークス新百合ヶ丘 
株式会社ＬＩＴＡＬＩＣＯパートナーズ 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

最寄り駅：小田急線新百合ヶ丘駅

から徒歩3分 

 

住 所 ： 麻生区万福寺1-2-3 農住ビルアーシス2F 201号室 

Ｔ Ｅ Ｌ ： ０４４－９５４－５６２１ 

Ｆ Ａ Ｘ ： ０４４－９５４－５６２２ 

E-MAIL： info_shinyurigaoka_wk@litalico.co.jp 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://works.litalico.jp/ 

  
 

【事業所所在地】 

「自分らしく働く」を大切に就労移行でサポート！ 

今の状況をなんとかしたいけれど、何から始めたらいいかわからない。一歩踏み出したいけれど、一人じ

ゃ不安…。 

そんな思いをぜひお聞かせください。 

皆さんのお気持ちやお考えを整理しながら、どうやったら「なりたい自分」を叶えられるか、一緒に道筋を

考えていきましょう。 

「LITALICOワークスが安心できる場所であってほしい」 

「自分らしい就職をしてほしい」 

そんな思いをもったスタッフが皆さんをお待ちしています。 

まずは私達にご相談ください。 

 

 

【事業所からのメッセージ】 

●１日の流れ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

●作業内容 

 ■「働き続ける」ための力をつける 

└コミュニケーションプログラム・ビジネスマナ

ープログラム 

■「適職」を見つける 

└自己理解プログラム・職場インターン 

など 

「そのひとりに合う働くをみつける」 

をコンセプトにサポートをしています。 
 

 

【特色・支援内容】 

開所時間 
月 火 水 木 金 土 日（月１） 
９：００～１５：００（or１２：００） 
休日 年末年始 

送   迎 無 

利用定員 
移行：２０名 

就労定着支援 有 

主たる対象者 
精神障害  知的障害  身体障害 

高次脳機能障害  その他 

賃金・工賃 ― 
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第２章 その他の就労支援機関 

 
就労の相談や就職活動の支援を行う相談支援機関を紹介します。 

就労に関する継続的なサポートを必要とする方を対象としています。 

また、就労後は本人や企業の要望に応じて、長く働き続けるための支援を行います。 
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 障害者地域就労援助センター  
就労援助センターでは、障害のある方に対する就労支援を幅広く行っており、発達

障害や高次脳機能障害のある方、難病の診断を受けている方の支援も行っており、障

害者手帳がなくても相談は可能です。 

 

各センターとも相談は予約制となっていますので、相談を希望される場合は、事前

にお電話にてご連絡ください。 

 

なお、就労のための訓練、生活に関する相談なども含む場合は、まずはお住まいを

管轄する区役所に相談してください。 

 

川崎市には３つの就労援助センターがありますので、各センターを紹介します。 
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(1) 川崎市南部就労援助センター 
 

社会福祉法人 青い鳥 
 
 

【施設の案内】 

 

【連絡先】 

 
 

【交通機関】                 【開所時間】 
 
 
 
 
 
 

【地図】                    【利用条件】                     
                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

【利用料金】 
 
 
 

【交通費支給】 
 
                                                                                                                 

 

 

 

 

住所： 川崎市川崎区日進町５－１ 川崎市複合福祉センターふくふく３階 

TEL： ０４４－２０１－８６６３ FAX： ０４４－２０１－８６６８ 

URL： https://www.aoitori-y.jp/kawasaki-south-syuro/ 

対象者 ：精神障害・知的障害 

     発達障害・身体障害 

     高次脳機能障害・その他 
 

利用基準：主に川崎区、幸区にお住 

まいの方で就労を希望す 

     る方 
 

手帳有無：問いません                   
 
 
 

 

平成３年に、市内で一番最初に開所した就労援助センターです。 

「就労」を通して、障害を持つ方の社会的自立をサポートできるよう、お一人 

おひとりに合わせた丁寧な支援を目指しています。 

 

最寄り駅：JR川崎駅～徒歩15分 

     京急八丁畷駅～徒歩5分 

■月 ■火 ■水 ■木 ■金 □土 □日 

 ８時４５分～17時15分 

休日：土曜日・日曜日・祝日 

 
 
 
 
 
 

なし 

なし 

第
２
章 

そ
の
他
の
就
労
支
援
機
関 

https://www.aoitori-y.jp/kawasaki-south-syuro/


83 

【利用の流れ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【主な支援内容】                     【業務風景（作業室にて）】  

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 【就労実績】                                                                                         

  

 

相談申込み（電話） 

初 回 面 談 

アセスメント・登録 
 

就 労 準 備 

求 職 支 援 

定 着 支 援 

① 就労準備 

●アセスメント 

●履歴書作成・面接練習等 

●ハローワーク登録 

●就労体験の利用 

●職場体験実習の利用 

 

② 求職支援 

●企業開拓（電話・訪問） 

●面接同行 

 

③ 定着支援 

●企業訪問 

●個別相談（電話・来所） 

 

④ 生活支援 

●相談支援センター等の関係機関と 

連携してサポート（住居・医療等） 

※主な就業先業種 

・事務並びに補助 

・PCによるデータ処理 

・倉庫内作業、品出し 

・清掃、メンテナンス 

・工場内作業、梱包、検品 

・調理補助 

・接客および飲食店業務 

〈職員からのメッセージ〉 

「就労」に向けて、体調管理や社会人としての基本的なビジネスマナー獲得などの準備段階 

から、ご本人に必要なお手伝いをします。また安定してお仕事を続けて頂くために、 

生活面での様々なお困りごとについてもご相談に応じ、他機関と連携してサポートします。 

※まずはお電話でお気軽にお問合せ、ご相談ください 

※個別面談による相談 

※就労援助センターまたは保健福祉センターでの面接日 

を電話にて予約 

※企業訪問・個別相談 

※履歴書の応募書類の準備や面接練習 

職場体験実習や就労体験の案内 

※ハローワーク等と連携して企業開拓 
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(2) 中部就労援助センター 
 川崎障害者就業・生活支援センター   

 

社会福祉法人 電機神奈川福祉センター 
 
 

 

 

【施設の案内】        

 

【連絡先】                       

住所：川崎市中原区小杉町３－２６４－３ 富士通ユニオンビル３階 

TEL：０４４－７３９－１２９４ FAX：０４４－７３９－１２９５ 

URL：https://www.denkikanagawa.or.jp/service/chubu.html 
 

【交通機関】                            【開所時間】 

 
【地図】                               【利用条件】  

【利用料金】 

 

  

 

【交通費支給】 
                           
 
 

 

 

平成10年に開所した就労援助センターです。 

就職を希望している方・就職している方に対し、各関係機関と連携しながら仕事やその仕

事を支える生活などについて相談支援を行います。また、企業からの雇用のご相談もお受

けします。 

最寄駅： 

JR南武線・東急線武蔵小杉駅より徒歩５

分 

JR横須賀線武蔵小杉駅より15分 

■月 ■火 ■水 ■木 ■金 □土 □日 

 ９時00分～17時00分 

休日：土曜日・日曜日・祝日、年末年始 

    ※来所相談は予約制 
 

対象者 ：精神障がい ・知的障がい 

     発達障がい ・身体障がい 

     高次脳機能障がい ・その他 

利用基準：主に中原区、高津区、宮前区に 

お住いの方で就労を希望する方 

手帳有無：問いません 

なし 

なし 
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【利用の流れ】  

 

【主な支援内容】                   【面談/作業の様子】                 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【就労実績】 

  

                                             
                                       

一
次
相
談 

初
回
面
談
（
登
録
） 

適 

性 

把 

握 

報 

告 

会 

求 

職 

支 

援 

就 
労 

定 

着 

支 

援 

【適性把握/報告会】 

・事務、軽作業、清掃の模擬作業を通じてご本人

の得意分野・不得意分野を整理し、就職に向け

た今後の取り組みについて一緒に考えていきま

す。 

 

【求職支援（職場体験実習・企業見学・面接練習 

等）】 

・必要に応じて職場体験実習に参加してもらい実

際に働ける時間や条件などを整理し、就労先の

検討を行います。また、面接練習や書類の書き

方についてアドバイスを行います。 

 

【定着支援（職場訪問・面談 等）】 

・職場からのナチュラルサポート
※

を受けながら働

き続けられるように後方支援を行います。ま

た、必要に応じて職場訪問や個別面談を行な

い、長く安心して働けるよう支援を行います。 

・就労者同士が集まって話やレクリエーションを

楽しむ会や、社会人として自立をする上で必要

な事を学ぶ会を開催しています。 

 
※ナチュラルサポートとは、障害のある人が職場で働き続け

るために、上司や同僚などの一般従業員が自然に、または計

画的に提供する様々な援助や支援を指します。 

※主な就労先職種 
 
事務、事務補助（PC入力、スキャニン

グ、伝票処理、郵便など） 
 
清掃、食器洗浄、小売店バックヤード、

クリーニング、食品加工、倉庫内作業、

ピッキング、部品組立、検品、介護施設

の補助業務等軽作業 
 
飲食店での接客、調理補助等 

＜職員からのメッセージ＞ 

お仕事探しから職場定着・そこに係る生活まで、お一人お一人に合わせた支援を行なっておりま

す。 

就労後も、長く続く就業生活を皆様の身近なところでサポートします。お気軽にご相談くださ

い。 
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(3) 百合丘就労援助センター 
 

社会福祉法人 県央福祉会 
 

 

 

 

【施設の案内】            

 

【連絡先】 

住所：川崎市麻生区百合丘2丁目8番地２ 川崎市北部リハビリテーションセンター３階 

TEL：０４４－２８１－３９８５ FAX：０４４－２８１－３９８７ 

URL：http://www.tomoni.or.jp 

 
 

【交通機関】                 【開所時間】 
 
 
 
 
 

 

 

【地図】                    【利用条件】                           

【利用料金】 

 
 
                        

【交通費支給】 
 
 
 

川崎市の補助事業として地域で暮らす障がいのある方の就労をお手伝いいたします。 

【働きたい】をモットーにご本人の就労意欲に寄り添ってまいります。障がい種別 

は問いません。 

最 寄 駅：小田急線百合丘駅 

      徒歩１０分 

最寄バス停：第一団地前 

■月 ■火 ■水 ■木 ■金 □土 □日 

9時00分～17時00分 

休日：土曜日・日曜日・祝日 

対象者  ： 精神障がい・知的障がい 

       発達障がい・身体障がい 

       高次脳機能障がい・その他 

 

利用条件 ： 主に多摩区、麻生区にお住 

まいの方で就労を希望する

方 

 

手帳有無 ； 問いません。 

 

なし 

なし 
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【利用の流れ】 

 
【主な支援内容】                     【面接風景（写真）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【就労実績】 
 

 

  

 

援
助
計
画
提
示 

初
回
面
談 

登
録
面
談 

セ
ン
タ
ー
実
習 

求
職
支
援 

定
着
支
援 

【求職支援】 

・ハローワークの求人等の情報提供 

・履歴書・職務経歴書作成のアドバイス 

・面接の仕方のアドバイスや同行・同席 

・個別面談や通院同行 

・職場実習（就労体験）の情報提供 

 

【定着支援】 

・雇用時の契約内容確認（提出書類の確認） 

・職場訪問 

・個別面談や会社内の面談同席 

・家庭訪問や通院同行 

 

【企業支援】 

・就労後のフォローアップ 

・職域拡大や業務改善などの提案 

・障がい特性や配慮点の説明等 

  

【訓練機関等の情報提供】 

・公的機関の訓練事業紹介 

 

【その他】 

・余暇支援 

（就労者の会を企画実施） 

・他機関情報の提供や生活支援機関との連携 

 

主な就労先職種 
・事務（事務補助含む） 

・清掃員（福祉施設・一般企業・店舗・ 

 学校・販売店の自動車など） 

・軽作業 

・倉庫作業 

・クリーニング 

・図書業務 

・保育補助 

・介護補助 

・品出し（スーパー・ドラッグストアなど） 

・製造業 

・農業 

・調理補助          など 

（職員からのメッセージ） 
当センターでは、ご本人の「働きたい！」という気持ちを大切にしております。一般就労を目指し

ている方はご相談ください。ご本人のやる気を大切に応援させて頂きます。（場合によっては福祉

的就労をお勧めする場合もあります。) ご相談がある方は、まずはお電話でお問い合わせくださ

い。 
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(4) 川崎公共職業安定所 
（愛称：ハローワーク川崎） 

 

川崎北公共職業安定所 
（愛称：ハローワーク川崎北） 

 

所管：厚生労働省職業安定局 
 

 

公共職業安定所（愛称：ハローワーク）とは？ 

 

専門援助部門とは？ 

 

 厚生労働省の直轄機関で、職業相談・職業紹介・雇用保険の給付、職業訓練の 

受講のあっせんなど、雇用についての総合的なサービスを行っています。また、 

就職困難者を支援するセーフティネットとしての役割を担っています。 

 

 川崎市内には２ヶ所のハローワークがあります。全国の求人情報を調べること 

ができるほか、職業相談・職業紹介などのきめ細かいサービスを行っています。 

（ただし、雇用保険・職業訓練の申込みは、お住まいを管轄するハローワークに 

なります。） 

 また、障害求人などに応募するには求職登録する必要があり、専門援助部門の 

窓口で手続きを行います。 

 

※管轄区域 

ハローワーク川崎（川崎区、幸区、横浜市鶴見区） 

ハローワーク川崎北（中原区、高津区、宮前区、多摩区、麻生区） 

 専門的な援助を必要とする求職者向けの窓口で、専門の担当官、障害者就職 

コーディネーターが就職の相談からアフターケアまで一貫したサービスを行って 

います。障害者求人に応募する際には、専門援助部門窓口で登録が必要です。 

 

 求職者登録を行う場合には、「障害者手帳」を持参し、ハローワークの総合受付で

手帳を取得していることを伝え、専門援助窓口で求職登録を行います。 

（障害者手帳をお持ちでなくても、求職登録はできます。また、障害者として登録し

ていても、一般求人にも応募は可能です。） 

 

 精神障害者保健福祉手帳をお持ちの方は、「主治医の意見書」をお医者様に 

記入していただき、現在の病状、働ける時間・日数や、就業上注意すべき点な 

どを確認させていただく必要があります。詳細は窓口でお尋ねください。 
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令和５年度以降、障害者合同面接会の開催方法を変更いたしました。 

 

【連絡先】 

ハローワーク川崎                  地図 

住所：川崎市川崎区南町１７－２ 

TEL：０４４（２４４）８６０９ 

【交通機関】 

最寄駅：川崎駅 徒歩８分 

【開所時間】 

月・火・水・木・金 

8時３０分～１７時１５分 

休日：土曜日・日曜日・祝日 

 

 

 

ハローワーク川崎北（溝ノ口庁舎）          地図 

住所：川崎市高津区久本３－５－７新溝ノ口ビル４

F 

TEL：０４４（７７７）８６０９ 

【交通機関】 

最寄駅：武蔵溝ノ口駅 徒歩８分 

【開所時間】 

 

 

  

  

月・火・水・木・金 

8時３０分～１７時１５分 

休日：土曜日・日曜日・祝日 

 障害者手帳を持っている方を採用するための面接会で、例年ハローワークや 

神奈川県・川崎市主催（共催）で開催、県内各地域においても年1回から２回 

開催しておりました。 

 令和５年度以降は各ハローワークでの「完全予約の合同面接会」、”通年のサービス 

提供が可能“な「ミニ面接会（管理選考）」へ開催方法を変更し、各所の実情に応じた 

新しい形の障害者面接会を開催しております。 

 

※令和６年度障害者合同面接会開催実績 

 【ハローワーク、共催：神奈川県、川崎市等】 

  川 崎：４月、７月、１０月、１月（参加企業２３社） 

  川崎北：６月、７月、９月、1１月、１２月、２月（参加企業２４社） 

※令和７年度障害者合同面接会開催実績 

 【ハローワーク、共催：神奈川県、川崎市等】 

  川 崎：７月、１０月、２月（参加予定企業２３社） 

  川崎北：５月、7月、9月、1０月、1１月、２月（参加予定企業２８社） 

※令和８年度障害者合同面接会開催予定 

【ハローワーク、共催：神奈川県、川崎市等】 

 川 崎：４月、７月、１０月、２月（予定） 

 川崎北：9月、２月、その他３回程度（予定） 

 詳しくは各ハローワークのHP等でご確認ください。 
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(5) 神奈川障害者職業センター 
独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構 神奈川支部 

 

 

【施設の案内】 

 

 

 

 

 

【連絡先】 

住所：相模原市南区桜台１３－１  

TEL：０４２－７４５－３１３１ FAX：０４２－７４２－５７８９ 

URL：https://www.jeed.go.jp/ 

 

【交通】                          【開所時間】 

 

 

 

 

 

 

 

【利用対象者】 

精神障害・発達障害・高次脳機能障害・知的障害・身体障害・その他 

 

【主な支援内容】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

小田急線小田急相模原駅北口より 

徒歩約20分 

小田急線相模大野駅よりバスにて約１０分

「双葉入口」下車 徒歩約５分 

■月 ■火 ■水 ■木 ■金 □土 □日 

８時45分～１７時００分 

休日：土曜日・日曜日・祝日 

※相談は予約制になっておりますので、予め電話等でご連絡ください。 

また、初めてご利用の方は利用説明会をご案内しております。 

【職業相談・職業評価】 

 職業相談・評価を行い、就職活動をどのように進めたらよいのか、仕事に就くために 

はどのような準備が必要か等を整理し、就職あるいは職場に適応するための支援計画を 

策定します。 

【職業準備支援】 

 職業所の課題や必要な配慮事項の整理、職業に関する知識を習得すること等を目的と 

して、個別カリキュラムを受講し、企業への就職（または復職）を目指します。 

【ジョブコーチ支援】 

 障害のある方が職場に適応して働き続けるためには、一人ひとりの障害特性を踏まえ 

たきめ細やかな支援が有効です。ジョブコーチ（職場適応援助者）が事業所へ出向き、 

障害者や事業主に対して支援を行い、企業への就職や復帰を目指します。 

【リワーク支援】 

うつ病等のメンタル不全により休職中の方を対象に、職業センター内での各種プログ 

ラム、リハビリ出勤等を通してスムーズな職場復帰を目指します。 

 

※職業準備支援・リワーク支援は、相模大野駅近くに支援室を設けています。 
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(6) 神奈川障害者職業能力開発校 
 

神奈川県 
 

 

 

【施設の案内】 

 

 

 

 

 

 

 

 

【連絡先】 

住所：相模原市南区桜台１３－１ 

TEL：０４２－７４４－１２４３  FAX：０４２－７４０－１４９７ 

URL：https://www.pref.kanagawa.jp/docs/f3e/kanakou/ 

 

【交通】                   【開所時間】 

 

【利用対象者】 

 

【主な支援内容】 

 
 

神奈川障害者職業能力開発校は、障がいがある方の自立と就職を支援する公共職業能力 

開発施設で、国が設置し神奈川県が運営しています。 

様々な障がいの状況に配慮しながら仕事の現場で必要なスキルを基礎から実践的な段階 

まで身につけ、活躍できる人材になれるよう丁寧な指導と就職のためのサポートを行って

います。 

小田急線小田急相模原駅よりバス（北里

大学病院・北里大学行き等）にて乗車１

０分「第一住宅」下車徒歩３分 

■月 ■火 ■水 ■木 ■金 □土 □日 

８時３０分～17時１５分 

休日：土曜日・日曜日・祝日 

身体障がい者、知的障がい者、精神障がい者 

【訓練期間等】６か月、1年間、４月・10月入校、年間定員160名 

【訓練コース】 

 総合CAD、(※)総合CAD短期(仮称)、総合ＩＴチャレンジ、Ｗｅｂ・ＤＴＰ制作（身体・精

神障がい者対象） (※)総合CAD短期(仮称)コース(６カ月)が、令和８年10月に新設予定。 

 ビジネスサポート（視覚障がい者対象） 

 ビジネスキャリア（身体・知的障がい者対象）  

 総合実務（知的障がい者対象） 

 ビジネス実務、サービス実務（精神障がい者対象） 

【費用】無料（教科書代、昼食代等は自己負担） 

※雇用保険受給者等で一定の条件を満たす方が公共職業安定所の受講指示により 

入校すると、手当てが支給されます。詳しくはハローワークにお問合せください。 
※その他県内各地において「トライ！」という名称で短期間の職業訓練を実施しています。 
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第３章  働く準備をしましょう 

 

 

なぜ働くのでしょうか？ 

 

働くということは人が社会生活を営む上での権利のひとつであり、さまざまな意味を持

ちます。そして、働く意味は人それぞれです。 

あなたにとって働く意味は何でしょうか。以下の項目にあてはまるものがないか考えて

みてください。複数の理由があっても構いません。 

 

① 人にすすめられたから 

② 今の生活水準を維持したいから 

③ 働くことで家族から自立したいから 

④ 今より生活を豊かにしたいから 

⑤ 人に認められたいから 

⑥ 多くの人とつながりたいから 

⑦ 仕事を通して成長していきたいから 

⑧ 人の役に立ちたいから 

⑨ その他 

 

 ここに紹介されている理由のうち、①から⑥までは「自分の外」に理由があります。 

①・⑤・⑥は「他者」が理由ですし、③なら「家族」が理由となっています。②・④は

「お金」が理由となりますので、これも「自分の外」に理由があると言えます。 

 一方で⑦・⑧は「自分の内」に理由があります。つまり、あなたがどうしたい（どう

なりたい）のかが働く理由となっています。 

 働く理由に正しいや間違っているはありません。ただ、「自分の外」に理由がある

と、働く理由が周囲の変化に影響されやすく、逆に「自分の内」に理由があると、周囲

からの影響を受けにくくなります。あなたがこれから長年にわたって働いていきたいと

考えているなら、なぜ働きたいのか、もう一度考えてみてはいかがでしょうか。 
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働くための準備は整っていますか？ 
 

 

働く上で必要となる力が整っているでしょうか？ 

働くためには「今の自分を知ること」がとても大切です。「今できていること」 

「もう少し準備が必要なところ」を見つめ直すことが大切です。 

自分の評価に加え、他の人からの意見も参考にしながら総合的に判断しましょう。 

 

１）次のページ（Ｐ９４）の「働くため・働き続けるための三角形」を参考に働くため

に大切な事を確認しましょう。実際にピラミッドを作るようなイメージを想い浮か

べて、基礎となる土台（一番下）の項目から確認してください。 

就労準備も土台づくりが大切です。 

 

２）その上で「働くためのチェックリスト（Ｐ９５～）」をやってみましょう。 

  相談できる支援者がいる方は、支援者と一緒に確認することをお勧めします。 

 

 

 

 

 「働くためのチェックリスト」の使い方 

 

質問を読んで、当てはまる自己評価の点数を記入します。 

 

  自己評価９０点以上…５点 自己評価７５点…４点 自己評価５０点…３点 

  自己評価   ２５点…2点   自己評価１０点以下…１点 

 

５つの項目ごとに合計点数を出します。 

 

 

五角形の図（Ｐ９７）に各項目の合計点数を記入して、五角形のチャートを作成します。 

 

どのようなチャートになりましたか？チェックリストをやってみての感想 

（できていること、これから取り組む必要があることなど）を記入欄に 

記入してみて下さい。 
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働くため・働き続けるための三角形 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～職業準備性ピラミッド～※ 

 

＊土台から固めていくことが長く働き続ける上で重要となります。できるところから

一歩ずつすすめてください。 

＊職業適性や対人技能が高くても、日常生活管理や健康管理が身についていないと長

く働き続けることが困難になります。（例えば、病気の管理が上手くいかず、会社

を休んでばかりいたら、作業能力が高くても会社での雇用継続は難しくなります） 

＊ピラミッドのすべてができていないと「働けない」わけではありません。特に上の

部分（職業適性）は会社に入ってから身につければいい部分もあります。また、就

労移行支援事業所などで訓練を受けることで、できるようになることもあります。 
 

※出典）相澤 欽一："資料３ジョブガイダンスの実際例" 現場で使える精神障害者雇用支援ハンドブック 

金剛出版 2007.  P198を基に一部変更して引用 

 

 

職務への適性 

職務遂行に必要な知識・技能 

作業速度と正確さ など 

あいさつ・返事 

報告・連絡・相談 

身だしなみ 

規則の遵守 

一定時間仕事に耐える体力 など 

苦手な人へのあいさつ 

注意をされた時の返答 

感情のコントロール など 

基本的な生活リズム 

金銭管理 

余暇の過ごし方 

移動能力 など 

食事栄養管理 

体調管理 

服薬管理 

障害の理解 など 

職業

適性

基本的

労働習慣

対人技能

日常生活
管 理

健康管理
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働くためのチェックリスト 

今の自分をふりかえり、これからの就労準備に役立てましょう。 

以下の質問項目に5段階《1点（できない）→5点（できる）》で答え、あてはまる点数

を[ ]に記入してください。 

          

 

日常生活について  [合計    ] 

１．無理のない、規則正しい生活が送れている     

（睡眠、食事、日中活動のリズムをもっている） 

 

２．金銭管理ができる（決められた範囲内でやりくりできる）   

 

３．公共交通機関を活用できる        

（電車、バスを利用して初めての場所に行ける） 

 

４．日常生活が自立している        

（食事、買い物、身だしなみ、掃除、洗濯など） 

 

５．自分なりの余暇の過ごし方がある       

（ストレス発散法を持っている） 

 

障害・病気について  [合計    ] 

１．定期的に受診（相談）しているところがある     

 

２．薬を自分で処方どおりに飲んで管理している     

 

３．調子が悪くなる前のサインを知っている      

（眠れない、食欲がない、意欲が持てない、いらいらするなど） 

 

４．調子が悪くなったとき、自分で対処できる     

（睡眠と休息を充分にとる、服薬、早めの臨時受診、相談するなど） 

 

５．自分の病気（障害）を理解し、他人に説明できる    

（得意なこと、苦手なこと、不調時の症状と対処法など） 
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人づきあいについて  [合計    ] 

１．相談できる人、話を聞いてもらえる人がいる     

（家族、友人、支援者、主治医など） 

 

２．自分の気持ちを伝えられる（誘いを断わるなど）    

 

３．あいさつ、返事、敬語など、その場に応じてマナーができる   

 

４．感情のコントロールができる       

 

５．人と上手く付き合える（他の人と協調的に付き合うことができる）  

 

 

体力について  [合計    ] 

１．基本的な体力、集中力、持続力がある      

（仕事に耐えうる体力がある →おおよそ（    ）時間は自信がある） 

 

２．電車やバスを使って片道１時間程度通勤する自信がある   

 

３．最近は昼寝をしないで起きていられる      

 

４．定期的に体力づくりをしている（運動、ウォーキングなど）   

 

５．週4日以上休まずに通っている所がある(デイケア、事業所など)   

 

 

意欲（動機）について  [合計    ] 

１．多少の困難（職場が遠い、働く前に訓練が必要など）が   

あっても働きたい   

 

２．働くことについて家族、主治医が理解している     

 

３．働くことは自分にとって必要なことだと感じている    

 

４．不安（再発など）よりも働きたい気持ちの方が大きい    

 

５．仕事のモチベーションを維持できると思う     
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働くためのチェックリスト（チャート） 

チェック表の合計点数を、下の表に書き込んでみましょう。 

どのような五角形になりましたか？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

チェックリストをやってみての感想（できていること・これから取り組む必要があることなど） 

 

 

 

 
 

  

５ 

１３ 

１０ 

１６ 

２０ 

２５ 

５ 

１３ 
１０ 

１６ 
２０ 

２５ 

５ 

１３ 

１０ 

１６ 

２０ 

２５ 

５ 

１３ 
１０ 

１６ 
２０ 

２５ 

５ 

１３ 

１０ 

１６ 

２０ 

２５ 

障害・病気について 

[合計     ] 

意欲（動機）について 

[合計     ] 

人づきあいについて 

[合計     ] 

体力について 

[合計     ] 

日常生活について 

[合計     ] 
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K-STEP（川崎就労定着プログラム） 
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短期間雇用プロジェクト 



100 

  



101 

 
 
 
 
 
 

就労体験 
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 １）この冊子の一部あるいは全部を商用目的で複製・転載することを禁じます。 

 ２）掲載されている情報は令和７年１２月に確認したものです。 

 ３）内容についてのご質問などありましたら、各団体にお問い合わせください。 

 ４）掲載されている写真やイラストは、本人及び所属団体の許可を得ています。 
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