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Mga espesyal na probisyon para sa mga taong nakaseguro na nag-aaral ng ñMARUGAKUò
　Kung ikaw ay kinikilalang nakatira sa ibang lungsod o bayan para sa layunin ng pag-aaral, ikaw ay mapapatala sa Kawasaki City Pamgansa- 
ng Seguro sa Pangkalusugan ng sambahayan ng iyong legal na tagapag-alaga kapag naabisuhan. Kung nais mong gamitin ang system na ito,ma- 
ngyaring abisuhan ang Insurance and Pension Division ng iyong ward office.

Liham ng Pagkumpirma ng Kwalipikasyon ng NHI / Paunawa sa Impormasyon sa Kwalipikasyon

    Kung ang isang miyembro ng National Health Insurance ng Kawasaki City ay pumasok sa isang child welfare facility, isang pasilidad 
ng suporta para sa kapansanan, isang binabayarang nursing home, isang pabahay para sa mga matatanda na may mga serbisyo, isang 
binabayarang nursing home, isang murang nursing home, isang nursing home para sa mga matatanda, isang espesyal na nursing home para 
sa mga matatanda, isang pangmatagalang pangangalaga sa labas ng pasilidad ng insurance mula sa Lungsod ng Kawasaki, atbp. ospital, 
atbp., magpapatuloy silang maging miyembro ng National Health Insurance ng Kawasaki City. Kung ikaw ay nasa ilalim ng sistemang ito, 
mangyaring abisuhan ang Insurance at Pension Division ng iyong ward office o ang Insurance and Pension Section ng iyong branch office 
ward citizen center kapag isinumite ang iyong moving-out notification.

    Kung naka-enroll ka sa National Health Insurance at may My Number Health Insurance Card (isang My Number card na nakarehistro para 
magamit bilang health insurance card), makakatanggap ka ng "Notice of Eligibility Information" sa pamamagitan ng koreo, at kung wala kang 
My Number Health Insurance Card, makakatanggap ka ng "Eligibility Confirmation Letter" sa pamamagitan ng koreo.
Ang mga dokumentong ito ay nagbibigay-daan sa iyo na kumpirmahin ang iyong impormasyon sa pagiging karapat-dapat sa National Health 
Insurance, kaya mangyaring pangasiwaan ang mga ito nang mabuti at huwag mawala o mapunit ang mga ito. Sa hinaharap, siguraduhing dalhin 
ang iyong My Number Health Insurance Card o Liham ng Pagkumpirma ng Kwalipikasyon kapag bumibisita sa isang institusyong medikal.
*Hindi ka makakatanggap ng medikal na paggamot sa ilalim ng saklaw ng insurance sa pamamagitan lamang ng isang "Abiso ng Impormasyon
sa Kwalipikasyon."
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  Kung magkaroon ng dahilan para sa pagsali o pagkawala ng iyong insurance, mangyaring abisuhan ang iyong ward office sa loob ng 14 na ra- 
w pagkatapos ng kaganapan. (Tingnan ang pahina  Ⅶ- 19 para sa kung saan aabisuhan at kung ano ang kinakailangan para sa abiso.) Pakitand 
Pa- itandaan na hindi mo maaaring ipaalam ang iyong pagsali o pagkawala ng iyong insurance bago ang petsa ng kaganapan. Kung sumali ka sa 
La- te-stage Elderly Medical System dahil 75 taong gulang ka na, hindi mo na kailangang ipaalam.
  Kahit na huli mong ipaalam ang iyong pagsali, ang petsa ng pagsali ay ang petsang ipinapakita sa nakaraang pahina. Dahil sinisingil ang mga 
premium ng insurance mula sa buwan ng pagsali, dapat mong bayaran ang mga ito nang retroactive.
  Kung bibisita ka sa isang institusyong medikal bago ipaalam ang iyong pagsali, ikaw ang mananagot para sa buong gastusin sa pagpapagamot, 
maliban kung ang pagkaantala sa pag-abiso ay hindi maiiwasan.
  Kung sasali ka sa isang bagong plano sa segurong medikal, mangyaring kumpletuhin kaagad ang pamamaraan upang mawala angiyongpagigi-
ng karapat-dapat sa NHI. Sa oras na iyon, siguraduhing ibalik ang anumang mga nakasegurong sertipiko at mga dokumento sa pagkumpirma n-g 
pagiging karapat-dapat na ibinigay sa iyo sa nakaraan. 
  Pakitandaan na kung bumisita ka sa isang institusyong medikal gamit ang iyong sertipiko ng National Health Insurance o kwalipikasyon pag-
kumpirma pagkatapos mawala ang iyong kwalipikasyon, kakailanganin mong ibalik ang mga bayarin sa medikal sa ibang araw.

2024

8.13％

2.71％

2.63％

¥15,165

¥42,822

¥15,556

¥15,165 ¥240,000

¥650,000

¥170,000



(1)  Kapag natanggap mo ang abiso ng iyong impormasyon sa kwalipikasyon o ang kumpirmasyon ng kwalipikasyon, mangyaring maingat na suriin na 
walang mga pagkakamali sa iyong pangalan, atbp. Isang kopya ang ibinibigay sa bawat subscriber.

(2)  Kung mayroong anumang mga pagkakamali sa iyong pangalan o anumang mga pagbabago sa mga nilalaman, mangyaring abisuhan kami Kung ikaw 
mismo ang sumulat nito, ito ay magiging hindi wasto.

(3)  Ang kumpirmasyon ng kwalipikasyon ay hindi wasto pagkatapos ng petsa ng pag-expire Kung ikaw ay isang dayuhan na ang petsa ng pag-expire ay 
ang araw pagkatapos ng petsa ng pag-expire ng iyong panahon ng pananatili at nais mong ipagpatuloy ang paggamit ng kumpirmasyon ng 
kwalipikasyon, mangyaring mag-apply para sa pag-renew ng iyong katayuan sa paninirahan sa Regional Immigration Bureau at pagkatapos ay 
tumanggap ng kumpirmasyon ng kwalipikasyon sa pamamagitan ng koreo mula sa iyong ward office.

(4)  Kung ipahiram mo ang iyong kumpirmasyon sa kwalipikasyon sa ibang tao o gumamit ng kumpirmasyon ng kwalipikasyon ng ibang tao, ikaw ay 
parurusahan ng batas.

(5)  Ang Certificate of Eligibility ay mag-e-expire sa katapusan ng Hulyo (maliban sa mga taong ang panahon ng pananatili ay mag-e-expire sa araw 
pagkatapos), kaya ito ay nire-renew tuwing Agosto. Sa prinsipyo, ang bagong Liham ng Pagkumpirma ng Kwalipikasyon ay ipapadala sa 
pamamagitan ng rehistradong koreo sa katapusan ng Hulyo. Kung gusto mong makatanggap ng kumpirmasyon ng pagiging karapat-dapat sa 
pamamagitan ng rehistradong koreo kapag nag-renew ng iyong insurance mula sa susunod na taon, mangyaring mag-apply sa Kawasaki City 
Insurance Call Center (044-200-0783).

   Kung sumali ka sa National Health Insurance sa kalagitnaan ng taon ng pananalapi, ang halaga ay kinakalkula sa pamamagitan ng pag-
multiply ng taunang premium sa bilang ng mga buwan ng pagiging miyembro/12.
*Assessment base amount: Ang halagang nakuha sa pamamagitan ng pagbabawas ng basic deduction (430,000 yen kung ang kabuuang
halaga ng kita ay 24 million yen o mas mababa) mula sa kabuuang halaga ng kita noong 2023. Ang assessment base na halaga ay kinakalkula
para sa bawat miyembro ng National Health Insurance. taong nakatira doon noong ika-1 ng Enero.
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                         


     




 
                     
                        




 



 

Bawas base sa Income Standard Porsiyento ng bawas para sa mga hindi 
batang wala pa sa elementarya

Porsiyento ng bawas para sa mga batang 
wala pa sa elementarya

Sambahayang may 70% na bawas 70% 85%
Sambahayang may 50% na bawas 50% 75%
Sambahayang may 20% na bawas 20% 60%

Sambahayang walang bawas Walang bawas 50%
















 

 

 

    Mula sa pananaw ng pagbabawas ng pasanin ng mga sambahayan sa pagpapalaki ng mga bata at pagsuporta sa pag-unlad ng susunod na 
henerasyon, mayroong isang sistemang inilalagay upang bawasan ang mga premium na katumbas ng panahon bago at pagkatapos ng 
panganganak para sa mga subscriber ng National Health Insurance na nanganak.

3 buwan na ang 
nakalipas

2 buwan na ang 
nakalipas

1 buwan na ang 
nakalipas

Pagkatapos ng 
2 buwan

Nag-iisang 
Pagbubuntis

Maramihang 
pagbubuntis

*Sa kaso ng mga premium para sa taon ng pananalapi 2023, ang mga premium lamang na naaayon sa panahon mula Enero 2024 pasulong
ay napapailalim sa pagbabawas. Ang kabuuan ng halaga ng per capita income at per capita income para sa panahon bago at pagkatapos ng 
panganganak para sa isang pambansang segurong pangkalusugan.
*Ang subscriber na nanganak ay ang halaga ng mga premium ng insurance ng sambahayan.
Ang halaga ay mababawasan mula sa taunang halaga. Ang mga premium para sa mga panahon ng prenatal at postnatal ay hindi 
kinakailangang zero.

Mga buwan na napapailal
im sa pagbabawas

Pagkatapos ng 
1 buwan

Pagkatapos ng 
3 buwan

Buwan ng (inaasahang) 
kapanganakan

Buwan ng (inaasahang) 
kapanganakan

Pagbawas ng mga premium ng NHI para sa mga taong nakaseguro sa maternity (kinakailangan 
ang abiso)

2023

¥295,000

¥295,000

2023

Pagbawas ng mga Premium ng NHI (Per Capita Rate) para sa mga Batang Pre-
school (walang aplikasyon na kinakailangan)

Ⅶ-3

* Mga subscriber ng National Health Insurance na magiging 6 na taong gulang o mas bata sa Marso 31, 2025 (mga ipinanganak noong o 
pagkatapos ng Abril 2, 2018)



         




hakbang na maaaring makatulong hangga’t wala pang ibang lunas, kung saan sa araw ng pagpataw o levy date (sa 


                 

                      “  
” “”
                     



             


                   

   

bilang isang special recipient o di kaya’y nawalan ng trabaho sanhi ng mga natatanging dahilan sa ilalim ng employment insura
 










 
                   


 


 “” “” 

“” “” 

Ⅶ-4

Window ng notification Ward Office Insurance sa Pension Division

What you need to submit 

○ Ang kard ng pagkakakilanlan ng taong nakaseguro, liham ng kumpirmasyon ng pagiging karapat-dapat, paunawa sa 
impormasyon ng pagiging karapat-dapat, atbp.
○ Handbook sa kalusugan ng ina at bata, atbp. (nagpapakita ng inaasahang petsa ng panganganak at katayuan ng pagbubuntis)
* Sa kaso ng abiso pagkatapos ng kapanganakan, isang sertipiko ng kapanganakan o iba pang dokumento na nagpapatunay sa 
relasyon ng    magulang-anak sa pagitan ng subscriber ng National Health Insurance at ng bata. 

Eligible persons Mga subscriber ng National Health Insurance na nagpaplanong manganak o nanganak sa o pagkatapos ng Nobyembre 1, 2023.
*Covered are births after 85 days (4 months) of pregnancy. (This includes stillbirths, miscarriages, premature births and abortions.)

Reduction Details 

Para sa mga may iisang pagbubuntis: Ang halaga ng kita at pagkakapantay-pantay para sa apat na buwan mula sa buwan bago ang
(inaasahang) buwan ng paghahatid ay mababawasan.
Maramihang pagbubuntis: Pagbawas sa halaga ng per capita income at per capita income sa loob ng 6 na buwan mula sa 3 buwan 
bago ang (inaasahang) buwan ng panganganak.

Notification acceptance 
period 

Ang abiso ay maaaring gawin 6 na buwan bago ang inaasahang petsa ng kapanganakan.
*Posible rin ang notification pagkatapos ng kapanganakan.

2023

2024

○Sertipiko ng insurance (pagkumpirma ng kwalipikasyon, atbp.) ○Sertipiko ng Pagiging Kwalipikasyon sa Seguro sa
Pagtatrabahoo Paunawa sa Pagiging Karapat-dapat sa Seguro sa Pagtatrabaho para sa may-katuturang tao (※3)

2023

2024

2023





   
kaya’y


 

 

 







pakinabangan ang mga programang nakalaan upang tumulong para bawasan o di kaya’y magb


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

 
“”
 




“”

           

sa tanggapan ng Ward Office na kinabibilangan o di kaya’y sa Insurance and Pension Unit ng Citizens Ce
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and Pension Section sa tanggapan ng Ward Office na kinabibilangan o di kaya’y sa Insurance and Pen


 

VI  5

    Ang mga aplikasyon para sa mga pagbabawas at mga exemption ay dapat gawin sa loob ng deadline ng pagbabayad ng premium. 
Pakitandaan na ang mga pagbabawas at mga exemption ay hindi ilalapat sa mga premium na lampas sa kanilang takdang petsa o nabayaran na. 
sa panahon ng aplikasyon (hindi kasama ang mga pagbabawas at mga exemption sa paghihigpit sa mga sakuna at benepisyo).

Sertipiko ng insurance (pagkumpirma ng kwalipikasyon, atbp.) ,Mga dokumentong nagpapatunay sa mga 
katotohanan (mangyaring makipag-ugnayan sa amin para sa mga detalye)

Sertipiko ng insurance (pagkumpirma ng kwalipikasyon, atbp.) , Sertipiko ng pagkawala ng kwalipikasyon, 
atbp.

.

.
 



Pension Section sa tanggapan ng Ward Office na kinabibilangan o di kaya’y sa Insurance and Pension Unit ng Citizens Center ng 


.



•                     
home, pasilidad para sa mga biktima ng Hansen’s Disease, isang relief facility sa ilalim ng Public  

•               “”        
                      
“”  


      

 

                    



          

                        
 
 



          


              

 

 



 



 





 









                        

                      



               

           

       



Insurance and Pension Section sa tanggapan ng Ward Office na kinabibilangan o di kaya’y sa Insurance and Pension Unit 


  “”                  




 



“”


a sa Resident’s 






         

     survivor’s    
                   

                 

 
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

























 

























































  


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  

 

   

 

  

  

  



  





VI  7

Financial 
Institution Name

(1)
Mga 
institusyo
ng 
pinansyal

(2)
WEB

(3)
Ward 
office

Mizuho Bank ● ● ●

Mitsubishi UFJ Bank ● ● ●
Sumitomo Mitsui 
Banking Corporation ● ● ●

Resona Bank, Ltd. ● ● ●

Gunma Bank ● ● ×

Kiraboshi Bank ● ● ●

Bank of Yokohama ● ● ●

The Bank of East Japan ● ● ×

Kanagawa Bank ● ● ×

Shizuoka Chuo Bank ● ● ×

Yokohama Shinkin Bank ● ● ●

Kawasaki Shinkin Bank ● ● ●

Sawayaka Shinkin Bank ● ● ×

Shiba Shinkin Bank ● ● ●

Jonan Shinkin Bank ● ● ×

Setagaya Shinkin Bank ● ● ●
Mizuho Trust 
&Banking Co. ● ● ×

Hana Credit Union ● ● ×

Kanagawa Doctors 
Credit Union ● ● ×

Yokohama Kogin 
Credit Union ● ● ×

Chuo Labour Bank

●               ●              

●
Ceresa Kawasaki 
Agricultural 
Cooperative 

JP Post Bank ● ● ●

PayPay Bank × ● ×

Rakuten Bank, Ltd. × ● ×

AEON Bank × ● ×

(1) Pagbabayad sa pamamagitan ng direct debit
Bilang pangkalahatang tuntunin, hinihiling namin na magbayad ka sa pamamagitan ng direct debit. Maaari kaming magpadala sa iyo 
ng postcard, SMS (short message service), o telepono tawag. Maaari mong bayaran ang iyong mga premium sa pamamagitan ng 
awtomatikong paglipat mula sa iyong account sa institusyong pinansyal na iyong pinili.








 

          

Ward Office o di kaya’y sa Insurance and Pension Unit ng Citizens Center .









Kung mag-aplay ka sa ika-25, magsisimula ang mga paglilipat sa buwan 
pagkatapos ng sumunod na buwan.

2024

Paraan ng transfer

Dokumentong nagpapakita ng iyong insured number (insured card, payment notice, atbp.)
Mga dokumentong nagpapakita ng impormasyon ng account (bankbook, atbp.)
Selyo ng pagpaparehistro ng account
*Mangyaring makipag-ugnayan sa iyong institusyong pinansyal para sa mga detalye.

Mangyaring mag-apply gamit ang sumusunod na QR code.
[Kawasaki City Online Direct Debit Reception Site]
https://koukin-koufuri.jp/kawasaki_city/
GPFKWS01010Action_ doInit.action?tax_fee=0040 



Dokumentong nagpapakita ng iyong insured number (insured card, 
payment notice, atbp.)
Mga dokumentong nagpapakita ng impormasyon ng account (bankbook, 
atbp.)
Selyo ng pagpaparehistro ng account
*Mangyaring makipag-ugnayan sa iyong institusyong pinansyal para sa mga
detalye.

*Mangyaring makipag-ugnayan sa iyong institusyong pinansyal para sa mga
detalye.

kung nag-apply bago ang katapusan ng buwan,maaaring magsimula ang transfer mula sa susunod na buwan.

Dokumentong nagpapakita ng iyong insured number (insured card, 
payment notice, atbp.)
Mga dokumentong nagpapakita ng impormasyon ng account
 (bankbook, atbp.)
Kinakailangan ang impormasyon para sa pagpapatunay ng 
pagkakakilanlan, gaya ng iyong PIN number
(Nag-iiba depende sa institusyong pinansyal)

●               ●              

●

×

×

×













                   
 












National Health Insurance and Pension Section sa tanggapan ng Ward Office na kinabibilangan o di kaya’y sa Insurance and Pens






   




Ano ang Cashless payment?

Maaaring buksan ang bawat app, gamitin ang smartphone camera sa pagbasa ng barcode sa payment slip, at bayaran ito gamit ang 
invoice payment function.

Payment fee ng Mobile-Regi (sagot ng magbabayad ang fee):


-Regi (Credit Card): Ang payment fee (sagot ng magbabayad ang fee) ay nakalarawan sa ibabang listahan.
Impormasyong kuha sa Abril 1, 2023

Halagang babayaran


(bawat beses) Fee (kasali ang buwis)



Halagang babayaran


(bawat beses) Fee (kasali ang buwis)



   

   

 




   *Ang fees na nabanggit ay hindi magiging kita ng siyudad ng Kawasaki.
*Maaaring magbago ang fees kapag may pagbabago at iba pa sa consumption tax rate.

*Hindi maaaring isauli ang fees sa anumang dahilan, pati sa kaso ng refund o paglalaan sanhi ng pagkakamali sa pagbayad.


Mga dapat ingatan sa paggamit ng cashless payment
 Maaari lamang gamitin ang serbisyong ito kapag may barcode na naka-imprinta sa invoice na maaaring bayaran sa 

convenience stores at kailangang hindi pa expired ang payment date.
 Walang resibo na ibinibigay. Kung kailangan ang resibo, dapat gumamit ng ibang pamamaraan sa pagbayad.
 Maaaring magbabayad ng communication fee depende sa internet plan na kinabibilangan.
 Tingnan ang website ng siyudad ng Kawasaki sa ibaba tungkol sa pagbayad ng NHI premiums sa pamamagitan ng cashless 

payment ng siyudad ng Kawasaki o di kaya'y sa website ng bawat kumpanya para sa karagdagang impormasyon.


Tungkol sa pagbayad ng NHI premiums sa pamamagitan ng cashless payment ng siyudad ng Kawasaki 
https://www.city.kawasaki.jp/350/page/0000125479.html 


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

 



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





.

   Hanggang sa makumpleto ang pamamaraan ng direct debit, padadalhan ka namin ng slip ng pagbabayad. Mangyaring magbayad 
sa institusyong pinansyal, post office,convenience store, o cashless payment na nakalista sa likod ng payment slip.

Mobile-Regi(Mobile Banking): Walang bayad sa paghawak ng bayad (Responsibilidad ng nagbabayad)

2024

(4) Para sa pinakabagong impormasyon sa mga paraan ng pagbabayad na walang cash na maaaring gamitin at mga detalyadong 
tagubilin kung paano gamitin ang mga ito,

https://www.city.kawasaki.jp/350/page/0000125479.html






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



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“”
 

  

  


 

 



 


  


 
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(2) Kung may naibigay na liham ng paalala
Para sa mga sambahayan na nabigyan ng paalala, tatawagan ka ng pribadong kumpanya para ipaalam sa iyo ang pagbabayad, bilang na-
na nabanggit sa itaas. Bilang karagdagan, ang isang bisita (isang pribadong kumpanya na kinomisyon ng Kawasaki City) ay maaaring b- 
umisita sa iyong tahanan upang mangolekta (makatanggap) ng premium.
(3) Kung hindi mo nabayaran ang iyong mga premium ng insurance nang higit sa isang taon nang walang anumang espesyal na dahilan

Babayaran ka ng mga espesyal na gastos sa pangangalagang medikal, at kakailanganin mong bayaran ang buong gastos sa medikal ka-
pag bumisita ka sa ainstitusyong medikal. Makakatanggap ka ng refund ng mga gastusing medikal na iyong binayaran, hindi kasama ang 
bahagi na karaniwan mong pananagutan, sa pag-apply sa ibang araw.
(4) Kung hindi mo nabayaran ang iyong mga premium ng insurance nang higit sa isang taon at anim na buwan nang walang anumang es- 
pesyal na dahilan
   Lahat o bahagi ng iyong mga benepisyo sa seguro ay masususpinde. Ang nasuspinde na mga benepisyo sa seguro ay maaaring gamitin 
upang bayaran ang mga delingkwenteng premium ng insurance.

(5) Pagsisiyasat ng ari-arian at pag-agaw ng ari-arian
Kung patuloy kang magiging delingkwente sa iyong mga premium ng insurance nang walang anumang espesyal na dahilan, isang 

pagsisiyasat sa iyong ari-arian
   Magsisimula. Magsasagawa ng imbestigasyon sa mga bangko, sa iyong pinagtatrabahuan, mga opisina ng gobyerno, atbp. patungkol s-
a iyong mga receivable (deposito (savings), life insurance, suweldo, accounts receivable, remuneration, atbp.) at kung nagmamay-ari ka- 
ng real estate.
   Kung matuklasan na ikaw ang nagmamay-ari ng ari-arian, ang ari-arian ay kukunin bilang isang panukalang pangongolekta para 
sa pagkadelingkuwensya alinsunod sa batas.


*1 Para sa mga taong ang kaarawan ay sa ika-1, ang sistema ay ilalapat mula sa buwan ng kanilang kapanganakan. Para sa iba, ang sist- 
ema ay ilalapat mula sa buwan pagkatapos ng kanilang buwan ng kapanganakan.

*2 Para sa mga may working-level income, mangyaring tingnan ang susunod na pahina.

(1) Kung ang takdang petsa para sa mga premium ng National Health Insurance ay lumipas na
   Para sa mga sambahayan na overdue na sa kanilang mga premium, tatawagan ka ng isang pribadong kumpanya upang ipaalam sa iyo ang pag-
babayad, at isang sulat ng paalala ay ipapadala alinsunod sa batas. Dagdag pa rito, magsisimula ang pagkalkula ng mga late fee depende sa hala- 
halaga at bilang ng mga araw na na-overdue. Bilang karagdagan, maaari kang mapailalim sa mga paghihigpit tulad ng hindi pagkakaloob ng ser- 
tipiko ng aplikasyon ng ilang mataas na gastos na limitasyon sa pangangalagang medikal at hindi magagamit ang mga serbisyo sa kalusugan.




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 Resident’s
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
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
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

    Ang ratio ng pagbabayad sa sarili para sa mga taong may edad na 70 hanggang 74 ay muling sinusuri bawat Hulyo batay sakanilang  
sitwasyon sa kita mula sa nakaraang taon,at ina-update sa Agosto. Ang co-payment sa mga institusyong medikal atbp. ay 20% ng mga 
gastos sa medikal, ngunit para sa mga may kitakatumbas ng isang taong nagtatrabaho (※1), ang rate ay 30%.Sa karagdagan, kung ang 
co-payment ay lumampas sa limitasyon ng co-payment, ikaw ay maging responsable lamang hanggang sa limitasyon ng co-payment. 
Para sa higit pang impormasyon, pakitingnan ang "Mataas na gastos sa medikal na gastos" sa ibaba.

   Ito ay tumutukoy sa halagang natitira pagkatapos na ibawas ang mga bawas sa kita sa ilalim ng Local Tax Act mula sa halaga ng kita 
(ang halaga ng base sa buwis sa paunawa sa pagbabayad ng buwis ng residente). Bilang karagdagan, kung ang pinuno ng sambahayan ay 
isang miyembro ng National Health Insurance na may edad na 70 hanggang 74, at mayroon ding miyembro ng National Health Insurance 
na wala pang 19 taong gulang sa parehong sambahayan na ang kabuuang kita (para sa pagtukoy ng ratio sa pagbabayad sa sarili para sa 
medikal na paggamot para sa Agosto 2021 at pataas, kung ang kabuuang kita ay kasama ang kita ng suweldo, ang halagang kinalkula sa 
pamamagitan ng pagbawas ng 100,000 na halaga, mas mababa sa halagang 100,000 yen) ang halagang ito mula sa 100,000 yen ibawas pa 
gaya ng sumusunod: (1) ang bilang ng mga miyembro ng National Health Insurance na wala pang 16 x 330,000 yen, at (2) ang bilang ng 
mga miyembro ng National Health Insurance na may edad na 16 hanggang 19 x 120,000 yen.

   Kung natutugunan mo ang ilang pamantayan, tulad ng pagkakaroon ng 70-74 taong gulang na miyembro ng National Health Insurance na 
may resident tax taxable income (※2) na 1.45 milyong yen o higit pa sa parehong sambahayan, ikaw ay maituturing na aktibong 
manggagawa. Gayunpaman, kung ikaw ay isang aktibong manggagawa ngunit hindi nakakamit ang karaniwang kita (※3), maaari kang 
mag-aplay sa insurance at pension division ng ward office upang muling masuri ang kategorya ng iyong pasanin, at kakailanganin mong 
magbayad ng 20%. (Kung ang iyong copayment rate ay "20%" gaya ng nakasaad sa iyong "National Health Insurance Certificate at Elderly 
Beneficiary Certificate" o "Qualification Certificate", hindi mo kailangang mag-apply.)
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Ang kita ay tumutukoy sa kabuuan ng(1) halaga sa column na "Halaga ng pagbabayad" ng tax withholding slip para sa mgapampublikon-
g pensiyon,atbp, para sa mga pensiyon, (2) ang halaga sa column na "Halaga ng pagbabayad" ng tax withholding slip para sa kitasa suwe- 
ldo, (3) ang"halaga ng benta" para sa kita ng negosyo, (4) ang "kabuuang halaga ng kita" tulad ng kita sa pag-upa para sa kita sa real esta- 
te, at (5) ang"presyo ng benta" para sa mga capital gains mula sa mga stock. Tandaan na ang kita ng dibidendo, atbp. at mga capital gain 
mula sa mga nakalistang stock, atbp. ay hindikasama sa kita kung pipiliin mo ang withholding tax sa isang "espesyal na account" at hindi 
maghain ng tax return.
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 


“”



“” 





         




“” 





















 




 




 

















 





 





  

 

 

“–”


 






“
”




 




 
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(a)  Ang mga may edad na 70 hanggang 74 (para sa mga may kaarawan sa ika-1, ang benepisyo ay ilalapat mula sa buwan ng kanilang
kapangana kapanganakan. Para sa lahatang iba, ang benepisyo ay ilalapat mula sa buwan pagkatapos ng kanilang buwan ng kapanganakan.)

*1 Para sa mga detalye tungkol sa self-pay ratio, mangyaring sumangguni sa 3 “Mga Benepisyo sa Pangangalagang Medikal” (2) sa pahina Ⅶ-9.
*2 Nalalapat ito kung mayroong hindi bababa sa isang tao sa sambahayan na 70-74 taong gulang at isang subscriber ng National Health
     Insurance, at ang nabubuwisang kita para sa resident tax ay 6.9 milyong yen o higit pa.
*3 Nalalapat ito kapag mayroong hindi bababa sa isang tao sa sambahayan na 70-74 taong gulang at isang subscriber ng National Health Insura
    nce, at ang nabubuwisang kita para sa resident tax ay nasa pagitan ng 3.8 milyong yen at mas mababa sa 6.9 milyong yen.
*4 Nalalapat ito kapag mayroong kahit isang tao sa sambahayan na 70-74 taong gulang at isang subscriber ng National Health Insurance, at ang
     nabubuwisang kita para sa buwis sa residente ay nasa pagitan ng 1.45 milyong yen at 3.8 milyong yen.
*5 Nalalapat ito sa mga kabilang sa mga sambahayan na hindi kasama sa buwis sa residente, atbp., maliban sa mga nasa "Kategorya I."
*6 Nalalapat ito kapag ang sambahayan ay walang bayad sa buwis sa residente at ang pagbabawas ng pensiyon ng publiko ay kinakalkula bilang
     800,000 yen (kapag ang sambahayan ay walang bayad sa buwis sa residente at ang kita ng pensiyon ng publiko ay kinakalkula bilang 800,000     
     yen, at kung ang kabuuang halaga ng kita ay may kasamang kita ng suweldo, 100,000 yen ay ibabawas mula sa halaga ng kita ng suweldo pag 
     pagkatapos ng suweldo ng kita ng kita) at ang kita ng lahat ng mga miyembro ng kasambahay ay 0 yen.
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



kaya’y sa Insurance and Pension Unit ng Citizens Center ng sariling lokalidad.
 







resident’s


 












*Kahit na mayroon kang My Number health insurance card, kakailanganin mo pa ring mag-aplay para sa bago.

Sertipiko ng taong nakaseguro (sertipiko ng kwalipikasyon, atbp.)  Mga dokumentong nagpapatunay sa 
katotohanang ito (opinyon ng doktor, atbp.)  Mga dokumentong nagpapakita ng My Number ng pinuno ng 
sambahayan at ng taong kinauukulan
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













 

















  

 











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  

  





VI  13

○Sertipiko ng seguro (pagkumpirma ng kwalipikasyon, atbp.), 
○Kopya ng numero ng bank account, atbp. (para sa pangangalagang medikal, sa pangalan ng pinuno ng 
sambahayan, para sa pangangalaga sa pag-aalaga, sa pangalan ng taong nakaseguro (indibidwal)), 
○Sertipiko ng halaga ng pagbabayad sa sarili (para sa mga lumipat mula sa ibang lungsod, bayan, o nayon, o sa 
mga nagbago ng kanilang segurong medikal mula sa ibang insurance sa kalusugan,Para sa mga inilipat sa isang 
pribadong kompanya ng seguro) 
○Pagkakakilanlan ng Aking Numero ng pinuno ng sambahayan at ang taong pinag-uusapan
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*1 Para sa mga pasyenteng may mga itinalagang sakit na hindi maaalis at partikular na malalang sakit sa pagkabata, ang bayad ay 280 yen. Para
sa mga pasyenteng naospital sa isang psychiatric bed nang higit sa isang taon noong Marso 31, 2016, at patuloy na maospital sa isang institu-   

     syong medikal pagkatapos ng Abril 1, 2016, ang bayad ay 260 yen.
*2 Kung ang kabuuang bilang ng mga araw na naospital sa nakaraang taon ay lumampas sa 90 araw (upang maging kuwalipikado para dito,dap-
     at kang magsumite ng abiso ng bilang ng mga araw ng pagpapaospital sa iyong ward office o branch office at ma-certify bilang
    "pangmatagalang karapat-dapat").
*3 Tingnan ang *6 sa pahina Ⅶ-10
*4 Mga pasyente maliban sa mga nangangailangan ng ospital
*5 Mga pasyente na nangangailangan ng ospital
*6 Isang institusyong medikal na nag-abiso sa Health Bureau na nagsasagawa ito ng mga pagsusuri sa panlasa ng isang nutrisyunista para sa ba- 
     wat pagkain at nagbibigay ng sapat na gabay sa nutrisyon sa mga pasyente.
*7 Mga institusyong medikal maliban sa mga nakalista sa *6Ang karaniwang mga halaga ng pasanin para sa mga sambahayan na hindi napapail-  
     alim sa buwis sa residente sa Talahanayan (1) at (2) ay ang mga halaga kapag ginagamit ang sistema ng pagbabawas. Kung karapat-dapat ka,
     mangyaring mag-aplay para sa isang "Certificate of Limit Application/Standard Co-payment Reduction" o "Certificate of Standard Co-
     payment Reduction para sa Dietary Therapy" at ipakita ito sa institusyong medikal.

○Kung ang bilang ng mga araw ng pagpapaospital ay lumampas sa 90 araw pagkatapos matanggap ang pag-apruba para sa pagbabawas,
kakailanganin mong mag-apply muli at ma-certify bilang "pangmatagalang karapat-dapat."
※ Kahit na mayroon kang My Number Health Insurance card, kakailanganin mong mag-apply muli kung ang bilang ng mga araw ng
pagkaka-ospital lumampas sa 90 araw.
○Kung hindi mo maiiwasang makatanggap ng sertipiko ng pagbabawas o hindi mo ito maisumite sa institusyong medikal at natapos
pagbabayad ng pangkalahatang karaniwang halaga, ang pagkakaiba ay babayaran batay sa iyong aplikasyon.
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
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
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



“”
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



manggagamot o di kaya’y papasok sa ospital sanhi ng pagkakaroon ng biglaang pagkakasakit, maaaring ipagkaloob ang itinakdang 



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Window ng application Ward Office Insurance at Pension Division

1

Kapag binayaran ang mga gastos sa pagpapagamot Ano ang kailangan mong ilapat

Kapag hindi mo madala ang kard ng pagkakakilanlan ng 

iyong nakaseguro (tulad ng sertipiko ng pagiging karapat-

dapat) dahil sa biglaang pagkakasakit, atbp., at nabayaran 

mo ang buong halaga ng mga gastusinsa pagpapagamot.

○Pahayag ng bayad sa medikal (o katumbas na dokumento) ○Pagtanggap ng

mga gastusing medikal ○Ulat ng institusyong pinansyal, ○Numero ng account, 

atbp. (sa pangalan ng pinuno ng sambahayan)

Kapag ang hilaw na dugo ay ginagamit para sa pagsasa

6

○Detalye ng medikal na paggamot at mga resiboSa kaso ng isang wikang

banyaga, mangyaring maglakip ng pagsasalin (na may pangalan at tirahan ng 

tagasalin). Maaaring ma-download ang form mula sa website ng lungsod.

○  Form ng pahintulot para sa pagtatanong sa mga institusyong medikal sa

ibang bansa ○ Sertipiko ng taong nakaseguro

○  Isang kopya ng institusyong pampinansyal at numero ng account ng

nagbabayad (sa pangalan ng pinuno ng sambahayan)

○  Pagtanggap ng mga medikal na gastusin ○ Pasaporte ○ Mga

dokumentong maaaring magkumpirma sa petsa ng paglalakbay

Gastos medikal sa ibang bansa

Kapag nakatanggap ka ng ilang partikular na medikal na 

paggamot sa ibang bansa para sa isang biglaang 

karamdaman, atbp.(hindi kasama ang paglalakbay para 

sa layunin ng medikal na paggamot at medikal na 

paggamot na hindi saklaw ng insurance sa Japan),(hindi 

kasama ang paglalakbay para sa medikal na paggamot at

medikal na paggamot na hindi sakop ng insurance sa 

Japan)

○Sertipiko ng pagsasalin ng dugo ng doktor ○Sertipiko ng pagbabayad

para sa live na dugo ○Sertipiko ng taong nakaseguro ○Ulat ng institusyong

pinansyal, account number, atbp. (sa pangalan ng pinuno ng sambahayan)

When a child is born, they will be given a hand to take to the 

doctor, and the doctor will take care of the sound (pictured is 

a gold hand to show how great it is).

○Nakasulat na opinyon ng doktor ○Pagtanggap ng orthotic fee at

breakdown ng orthotics ○ Sertipiko ng taong nakaseguro (tulad ng

certificate of eligibility)

○  Isang kopya ng institusyong pampinansyal, numero ng account, atbp.

kung saan dapat ilipat ang pera (sa pangalan ng pinuno ng sambahayan)

○  Larawan ng orthotic device na ginawa (lamang kapag nag-a-apply para

Napunta upang gamutin ng isang Judo Terapist

(para sa mga bali at diksyunaryo, isang physiologist at

consultant)

○Application form para sa pagbabayad ng gastos sa medikal na paggamot

(na may paglalarawan ng paggamot)Pagtanggap ng mga gastos sa paggamot 

○Sertipiko ng taong nakaseguro (sertipiko ng pagiging karapat-dapat, atbp.)

Isang kopya ng institusyong pampinansyal, numero ng account, atbp. (sa pangalan 

ng pinuno ng sambahayan)

Kapag isang acupuncturist, moxibustion practitioner, o

massage therapist (limitado sa mga sakit na nakakatugon sa 

mga kinakailangan para sa pagbabayad)(limitado sa mga 

sakit na nakakatugon sa mga kinakailangan para sa 

pagbabayad)

○Application form para sa pagbabayad ng mga gastusin sa pagpapagamot

(na may mga detalye ng paggamot)Pagtanggap ng mga gastos sa

paggamot ○Nakasulat na pahintulot ng doktor

○Sertipiko ng taong nakaseguro (sertipiko ng pagiging karapat-dapat, atbp.)

○Ulat ng institusyong pinansyal, account number, atbp. (sa pangalan ng

pinuno ng sambahayan)

○ Opinyon ng doktor na nangangailangan ng transportasyon
○ Insurance card (sertipiko ng kwalipikasyon, atbp.)
○ Mga resibo para sa mga gastos sa transportasyon
○ Kopya ng bank account number, institusyong pampinansyal na patutunguhan ng paglipat, atbp. (sa
pangalan ng pinuno ng sambahayan)
○My Number card ng pinuno ng sambahayan at ng taong pinag-uusapan
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


Handbook sa Kalusugan ng Ina at Bata (sa kaso ng panganganak o pagkalaglag, sertipiko ng doktor), 
insurance card (sertipiko sa pagkumpirma ng pagiging karapat-dapat, atbp.), institusyong pampinansyal ng 
paglipat, kopya ng numero ng account, atbp. (sa pangalan ng pinuno ng sambahayan), dokumento ng 
kasunduan sa institusyong medikal, resibo/detalyadong pahayag na ibinigay ng institusyong medikal

○ Mga dokumentong nagpapakita ng pangalan ng punong nagdadalamhati at ng namatay na tao, at ang petsa ng
libing (resibo para sa mga gastusin sa libing, atbp.)○ Ang insurance card ng namatay na tao (qualification certificate, 
atbp.)*○ Isang kopya ng institusyong pinansyal ng destinasyon ng paglipat, numero ng account, atbp. (sa pangalan 
ng taong nagsagawa ng libing (punong nagdadalamhati))
○Mga dokumentong maaaring mag-verify ng pagkakakilanlan ng aplikante

*Hindi ito kinakailangan kung ang dokumento ay nakolekta na sa oras ng abiso ng kamatayan.
○Ang mga aplikasyon para sa mga gastusin sa libing ay dapat makumpleto sa loob ng dalawang　taon mula sa araw pagkatapos ng libing.
○Maaari ding gawin online ang mga aplikasyon.
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(Sertipiko ng kwalipikasyon, atbp.)

<Mga item sa detalyadong medikal na pagsusuri>
 Mga item: Electrocardiogram, fundus
pagsusuri, pagsusuri sa anemia
Kung ang mga resulta ng medikal na pagsusuri ay nakakatugon sa ilang mga pamantayan 
sa pagpapatupad at ang sa tingin ng doktor na kailangan, maaaring piliin at gawin ng doktor 
ang mga pagsusuri (hindi opsyonal).

    Mga buntis na kababaihan, mga naninirahan sa ibang bansa, mga kasalukuyang nasa pangmatagalang ospital, mga nakatira sa mga pasilidad 
(special nursing mga tahanan para sa mga matatanda, mga itinalagang pasilidad (mga nursing home na nagbabayad ng bayad at iba pang 
pasilidad na itinalaga ng Ministry of Health, Mga ordinansa sa Paggawa at Kapakanan na hindi nakabatay sa komunidad na itinalagang mga 
pasilidad), pasilidad ng pangmatagalang pangangalaga sa insurance, mga pasilidad para sa mga taong may kapansanan, atbp.), at ang mga 
kasalukuyang nakakulong ay hindi karapat-dapat na tumanggap ng pagsusuri sa kalusugan.
     Ang mga aalis sa Kawasaki City National Health Insurance sa panahon ng taon ng pananalapi ay dapat sumailalim sa pagsusuri sa 
kalusuganna ibinigay ng medical insurer ng kanilang bagong institusyon.
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

    Ang serbisyong ito ay magagamit sa mga subscriber ng National Health Insurance na may edad 35-39. Ang mga karapat-dapat na indibidwal 
ay makakatanggap ng medikal voucher ng pagsusulit sa pagtatapos ng Setyembre. Mangyaring bisitahin ang isang itinalagang institusyong 
medikal (para sa mga detalye, tingnan ang paunawakalakip ng voucher ng medikal na pagsusuri). Maaaring gamitin ang voucher ng medikal na 
pagsusuri mula Oktubre hanggang Marso ng sumunod na taon. 
    Walang bayad (out-of-pocket cost) para sa serbisyong ito.

   Ang "Special Health Facility Discount Coupon" na ipinamahagi ng Ward Office's Insurance and Pension Division ay nagpapahintulot sa iyo na 
gamitin ang mga sumusunod na hot spring facility sa may diskwentong rate. Ang kupon ay may bisa hanggang sa katapusan ng taon ng 
pananalapi. Mangyaring ipakita ang iyong insurance card (pagkumpirma ng kwalipikasyon, atbp.) upang matanggap ang kupon.

(1) Pangalan ng pasilidad: Arima Ryoyo Onsen Ryokan    Address: 3-5-31 Higashi-Arima, Miyamae-ku    Telepono: 044-877-5643
(2) Mga detalye ng diskwento: Magbabayad ng 1,100 yen ang mga nasa hustong gulang (mga mag-aaral sa junior high school at pataas) sa halip

na 1,300 yen.
*Walang diskwento para sa mga mag-aaral sa elementarya at mas bata.

   Available ang mga libreng tiket para sa paggamit ng heated swimming pool at training room sa Insurance and Pension Division ng iyong
opisina ng purok. Mangyaring ipakita ang iyong insurance card (paunawa sa kumpirmasyon, atbp.) upang makatanggap ng isa.
○ Simula sa Abril, hanggang walong voucher ang ipapamahagi kada anim na buwan sa mga sambahayan na walang natitirang premium.

Ang mga voucher na ipinamahagi sa unang kalahati ng taon ay may bisa para sa isang taon, mula Abril hanggang Marso ng susunod na taon.
Mga voucher na ipinamahagi sa ikalawang kalahati ng taon ay may bisa sa loob ng anim na buwan, mula Oktubre hanggang Marso ng susun-

    od na taon.
○Walang libreng paggamit para sa mga mag-aaral sa junior high school o mas bata.
○Kapag ginagamit ang serbisyo, isang voucher (orihinal) bawat tao ang dapat ipakita sa bawat pagbisita, kasama ang isang nakaseguro sertipiko
(pagkumpirma ng pagiging karapat-dapat, atbp.).
○Maaaring sarado ang pasilidad dahil sa pagsasaayos, atbp. Mangyaring suriin sa pasilidad tungkol sa pagsasara mga panahon, atbp,bagogamit- 
in ang pasilidad. Pakitandaan na ang validity period ng voucher ay hindi mapapalawig sa mga pagsasara.
○Maaari ding gawin online ang mga aplikasyon.

https://logoform.jp/form/FUQz/81733



6 Abiso sa ganitong mga kaso
Bilang isang pangkalahatang tuntunin, ang abiso ay dapat gawin sa loob ng 14 na araw mula sa paglitaw ng 

kaganapan. Ang isang liham ng abogado ay kinakailangan kung ang abiso ay ginawa ng isang kinatawan.
Mga karaniwang kinakailangan para sa lahat ng pag-file

Upang maiwasan ang pagpapanggap ng iba, ang sumusunod na tatlong hakbang ay kinakailangan para sa abiso at 
aplikasyon: (1) pagkumpirma ng iyong personal na numero, (2) pagkumpirma ng iyong pagkakakilanlan bilang isang bisita, 
at (3) pagkumpirma ng iyong awtoridad na kumilos para sa iyo. Mangyaring dalhin ang mga sumusunod na dokumento 
kasama ang "Mga Item na Kinakailangan para sa Bawat Notification/Application". Ano ang kailangan mo para sa 
pamamaraan
①Mga dokumentong nagkukumpirma sa aking numero(personal na numero) (para sa pinuno ng sambahayan, \)

Ang aking number card, notification card (na ang pangalan, address, atbp. na nakalista sa card ay tumutugma sa
impormasyon saresident registration card), at isang kopya ng resident registration card/certificate of matters na nakalista sa 
resident registration card na kinabibilangan ng aking numero.
②Mga dokumento ng pagkakakilanlan ng mga bisita

Isang valid na residence card, aking number card, pasaporte, lisensya sa pagmamaneho, o iba pang dokumentong inisyu
ng isang opisina ng gobyerno o munisipyo na nagpapakita ng iyong pangalan at petsa ng kapanganakan o address at may 
larawan mo. Kung hindi, dalawang dokumento na inisyu ng isang tanggapan ng gobyerno o munisipyo, tulad ng isang 
sertipiko ng pagiging karapat-dapat, na nagpapakita ng pangalan at petsa ng kapanganakan o address ng aplikante.
③ Kapag ang isang tao maliban sa mismong tao ang gumawa ng pamamaraan

Isang liham ng abogado kung ang isang tao mula sa ibang sambahayan ay naghahain ng abiso/aplikasyon. Kung
matanda Ang tagapag-alaga o ibang tao ay gagawa ng mga pamamaraan, isang sertipiko ng mga rehistradong bagay o, kung 
walangakukuha, iba pang mga dokumento na nagpapatunay sa awtoridad ng representasyon.

Mga item na kinakailangan para sa bawat notification/application
(1)...Ward Residents' Division, Ward Office; (2)...Dibisyon ng Insurance at Pension, Ward Office (Kung ang 
pamamaraan ay nagsasangkot ng paglipat sa loob o labas, ito ay magiging (1)).

at times like these Iulat sa Items required for each 
notification/application 

pangungusap

Kapag nag-enroll sa N
ational 

H
ealth Insurance

*Foreign residents are required to have a residence card when joining the National Health Insurance system. If your status of residence is Designated Activities, please also bring your passport.

Kapag lumipat mula sa labas 
ng lungsod (1) Sertipiko ng paglipat sa dating 

address
Kung mayroong isang tao sa 
parehong sambahayan na miyembro 
na ng sistema ng National Health 
Insurance, mangyaring dalhin ang 
card ng taong nakaseguro, atbp. (*1).

When you are no longer 
eligible for health insurance at 
your workplace 

(2) 
Certificate of disqualification from 
workplace health insurance (with 
names of all employees) 

Kapag ipinanganak ang isang 
bata

(1) 
(*2) 

Sertipiko ng taong nakaseguro, 
atbp. (*1) Handbook sa kalusugan 
ng ina at bata

Kapag nag-a-apply para sa lump-sum 
na pagbabayad para sa panganganak 
at pangangalaga sa bata, mangyaring 
magdala ng dokumentong nagpapakita 
ng account number, atbp. kung saan 
ililipat ang bayad, isang nakasulat na 
kasunduan sa institusyong medikal, 
atbp., at isang pahayag ng resibo na 
ibinigay ng institusyong medikal, atbp.Kapag hindi ka na tumatanggap 

ng pampublikong tulong (2) Paunawa ng desisyon na ihinto ang 
pampublikong tulong

Kapag nag-w
ithdraw

 m
ula 

sa N
ational H

ealth 
Insurance

Kapag lumilipat sa labas ng 
lungsod (1) Sertipiko ng taong nakaseguro, atbp. (*1)

Kapag nagpatala ka sa 
segurong pangkalusugan sa 
lugar ng trabaho

(2) 

Sertipiko ng taong nakaseguro, atbp. (*1) 
Sertipiko ng pagpapatala sa segurong 
pangkalusugan sa lugar ng trabaho o isang 
bagay na nagpapakita ng naturang 
pagpapatala (tulad ng card ng segurong 
pangkalusugan sa lugar ng trabaho, atbp., 
na may pangalan ng lahat)

Ang abiso ay maaaring gawin sa 
pamamagitan ng Internet.

Sa kaso ng kamatayan (1) 
(*2) 

Sertipiko ng taong nakaseguro, atbp. 
(*1)

Kapag nag-aaplay para sa mga gastusin 
sa libing, mangyaring magdala ng isang 
dokumento na nagpapakita ng numero ng 
account, atbp. kung saan ililipat ang pera, 
pati na rin ang ebidensya na ginanap ang 
libing.

Noong nagsimula akong 
tumanggap ng tulong ng 
publiko

(2) 
Sertipiko ng taong nakaseguro, atbp. 
(*1) Paunawa ng Desisyon sa 
Pagsisimula ng Tulong PampublikoAng m

ga nilalam
an 

ng abiso ay Sa 
kaso ng pagbabago

Kapag lumipat ka sa loob ng 
lungsod

(1) Sertipiko ng taong nakaseguro, atbp. 
(*1)

Kapag nagbago ang ulo ng 
sambahayan
Kapag ang mga kabahayan 
ay nagsanib o naghihiwalay

Iba pa

Kapag nawala mo ang card o 
certificate of eligibility ng iyong 
nakaseguro (muling pag-isyu)

(2) 

Dokumento ng pagkakakilanlan 
na may larawan (lisensya sa 
pagmamaneho, pasaporte, atbp.)

Kung nais mong maibigay muli ang card 
dahil ito ay punit o marumi, mangyaring 
dalhin ang card ng taong nakaseguro o 
ang sertipiko ng pagiging kwalipikado.

Kapag ang isang mag-aaral na 
naninirahan sa labas ng lungsod para 
sa pag-aaral ay nagpatala sa 
Kawasaki City National Health 
Insurance Plan

Sertipiko ng taong nakaseguro, 
atbp. (*1) Sertipiko ng pagpapatala

Ibibigay ang sertipiko ng seguro ng 
taong nakaseguro ng 
MARUGAKU(*1).

Kapag ang isang taong may 
ilang mga kapansanan ay 
umabot sa 65 taong gulang

Sertipiko ng taong nakaseguro, atbp. 
(*1) Mga dokumentong nagpapatunay 
sa antas ng kapansanan

Maaari kang lumipat sa Late-Stage 
Senior Citizen's Health Care System.

Kapag ang isang tao ay lumipat dahil 
sa pagpasok sa isang pasilidad ng 
seguro sa pangmatagalang 
pangangalaga, atbp. sa labas ng 
lungsod, o kapag ang isang tao ay 
patuloy na lumipat mula sa isang 
pasilidad patungo sa isa pa.

Sertipiko ng taong nakaseguro, 
atbp. (*1) Katibayan ng pagpasok

Patuloy kang sasakupin ng 
Kawasaki City National Health 
Insurance pagkatapos lumipat. 
(Espesyal na sistema para sa 
address)

Mga subscriber ng National Health 
Insurance na may edad 40-64 na 
pumapasok o umalis sa isang 
institusyon para sa mga batang may 
malubhang kapansanan

Sertipiko ng taong nakaseguro, 
atbp. (*1) Katibayan ng pagpasok o 
paglabas

Ang premium para sa pangmatagalang 
pangangalaga ay hindi kakalkulahin 
kapag iniulat ang pagpasok.

1... Card ng taong nakaseguro, atbp.: National Health Insurance card, sertipiko ng pagiging karapat-dapat, sertipiko ng      
      kumpirmasyon ng pagiging karapat-dapat, o paunawa ng impormasyon ng pagiging karapat-dapat
2... Ang application counter para sa lump-sum maternity at childbirth/childcare allowance at funeral expenses ay ang 

 Insurance and Pension Division ng Ward Office.
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 

Kawasaki City Health Insurance Call Center
 (Tumutugon sa wikang Ingles. Intsik, Vietnamese, Tagalog, at Filipino)

Call Center para sa Kawasaki City Cancer Examination / Specific Health Checkup

Kawasaki Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection











National Health Insurance and Pension Section, 
Saiwai Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection

National Health Insurance and Pension Section, 
Nakahara Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection

National Health Insurance and Pension Section, 
Takatsu Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection

National Health Insurance and Pension Section, 
Miyamae Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection

National Health Insurance and Pension Section, 
Tama Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection

National Health Insurance and Pension Section, 
Asao Ward Office

National Health Insurance Subsection

NHI Payments Subsection

*Noong Enero 2025, ang mga serbisyong counter ng Daishi Branch Office Community Center at ng Tajima Branch Office Community
Center ay inilipat sa Kawasaki Ward Office Insurance and Pension Division.

*

2024
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