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2026年度 第1回川崎市障害者雇用促進ネットワーク会議

「何をすればいい？」が
「これならできる！」に変わる

～障害者雇用のロードマップ～

雇用準備 業務の
創り出し

採用

第2部 グループワーク：雇用に向けてわが社が「次の一歩」で取り組むこと
採用までのアクションプランの策定

第1部での「雇用準備」から「採用」
までのプロセスを参考に、自社版の
簡易スケジュールを作成します。

主催：川崎市健康福祉局障害保健福祉部 障害者社会参加・就労支援課
運営：社会福祉法人県央福祉会 企業応援センターかわさき
協力：川崎南部就労援助センター・中部就労援助センター・百合丘就労援助センター

参加費
無料

スマホで簡単予約
日時 2026年7月31日（金）13：30 ～ 16：10

川崎市役所本庁舎3階 301会議室・302会議室
〒210-8577 川崎市川崎区宮本町1番地

（JR川崎駅から徒歩8分）

会場

参加者
特典

個別雇用相談ブースを設置

2026年7月の法定雇用率引き上げに伴い、障害者雇用への関心が高まる中、
不安を抱える企業様や更に雇用を進めていきたい企業様に向けたセミナーです。
実践事例の紹介とグループワークを通じ、自社に合った採用までの具体的な進め
方を整理し、「これならできる！」と思える一歩を考えていきます。

人事部 採用教育推進課
貴島 千代子 様

生産から加工まで担う「食の6次
産業化」と環境エネルギー事業を展
開。かわさきSDGsゴールドパート
ナーとして、持続可能な社会の実現
へ躍進します。

第1部 パネルディスカッション



スケジュール

企業応援センターかわさき

メール : kigyou-ouyen@tomoni.or.jp

電話:044-589-8231 FAX:044-589-8236

問合わせ先

申込方法

13：30 開会 開会挨拶

13：35

第1部「パネルディスカッション」
[登壇・事例紹介]
・雇用までの歩み（株式会社 良知経営 様）
・雇用制度と助成金について（ハローワーク川崎）
・支援内容について（企業応援センターかわさき）
[パネルディスカッション]
テーマ「雇用を進める上でのポイント」
上記登壇していただいた方達に就労支援機関を加えてトークセッション

15：00 休憩

15：10 第２部「グループワーク」採用までのアクションプランの策定

16：00 閉会

16：10 終了

①「川崎市簡易版電子申請サービス（LoGoフォーム）」

https://logoform.jp/form/FUQz/1517088

② 二次元コード

対 象

注意事項

参加定員

申込期日 7月21日（火）まで

※ 手話通訳・要約筆記をご希望の方は、6月22日（月）までに上記申込方法から

50名 ※ 応募多数の場合、はじめて雇用する企業様を優先させていただきます。ご了承ください。

障害者雇用に関心のある企業様

※ 複数名でのご参加も承っております（最大1社3名まで）

※ 会場内は換気しますので、体温調整しやすい服装でご来場ください。

※ 当日は記録用として、動画・写真撮影を致します。

ご希望を選択してください。


