
195

　川崎市の医療体制の充実を図るために、看護師養成対策として看護師養成施設に対する助成及び修学資金貸与制度、離

散防止対策として院内保育運営費補助及び川崎市ナーシングセンターの電話相談、また、未就業看護師の活用対策とし

て川崎市ナーシングセンターで未就業看護師等復帰支援研修及びまちの保健室（看護なんでも相談）等を実施している。

表 327  未就業看護師等復帰支援研修

開　催  回　数 受講者実数 終了者数 就職者数

平成 23 年度 年 2 回 4 日間 (2 日間× 2 回）  19  19  13 

24 年 2 回 4 日間 (2 日間× 2 回）  29  29  16 

25 年 2 回 4 日間 (2 日間× 2 回）  36  36  22 

資料：健康増進課

§２　看護師充足対策事業

表 328  まちの保健室相談
　川崎市ナーシングセンター事業の一環として、来所、電話により看護職の就業に関する相談をはじめ、市民を対象に

健康相談、在宅ケアの相談等を行っている。

種
目

                   種　　目

相談項目

総　　　　数 相談者 （実数）

実　数 延　数 本　人 家族知人 管理者 その他

総 数  1,882 1,928 1,673 68 93 48

１

進
路
相
談

進
学
相
談

小 計  99 104 78 19 - 2

進 学 ・ 進 路 相 談  98 103 77 19 - 2

そ の 他  1 1 1 - - -

２

求
人
相
談

求
職
相
談

小 計  212 233 121 1 82 8

求 人  100 111 14 - 78 8

就 職  81 85 77 - 4 -

再 就 職 の 悩 み ・ 不 安  20 26 19 1 - -

そ の 他  11 11 11 - - -

３

研
修
問
合
せ

小 計  196 200 179 - 4 13

未 就 業 者 の 研 修  48 50 48 - - -

看 護 職 の 研 修  129 129 116 - 3 10

そ の 他  19 21 15 - 1 3

４

市
民
健
康
相
談

小 計  1,327 1,345 1,274 40 3 10

疾病症状についての相談  22 22 17 5 - -

子 育 て 相 談  561 568 535 26 - -

こ こ ろ の 相 談  2 2 2 - - -

認 知 症 の 相 談  2 2 - 1 - 1

妊 産 婦 の 相 談  487 498 486 1 - -

不 妊 の 相 談  169 169 158 3 1 7

健 康 づ く り 42 42 42 - - -

介 護 相 談 21 21 20 1 - -

そ の 他  21 21 14 3 2 2

５

在
宅
ケ
ア
連
携

小 計  48 46 21 8 4 15

訪 問 看 護  10 10 3 4 3 -

医 療 機 関 の 利 用  13 15 7 1 - 5

施 設 の 利 用 8 8 2 3 1 2

そ の 他  17 13 9 - - 8

注１)　実数とは相談のあった実件数、 延数とは１件の相談について内容が複数の相談項目を含んでいる場合

資料 ： 健康増進課


