
令和６年度川崎市外国人介護人材雇用支援事業 

令和 6 年 8 月 27 日 

ベトナムからのインターンシップ事業概要 

川崎市国際介護人材サポートセンター 

（受託運営：株式会社シグマスタッフ） 

 

１ 目的 

介護人材不足の解消を目的に、ベトナムの大学と協定を結び、特定活動（インターンシップ

生として受け入れをし、卒業後に特定技能生をして雇用に結びつけることを目的とします。 

※本事業の詳細については、別紙「海外インターンシップ事業について」を御覧ください。 

 

２ 対象者 

  国立タイグエン医療短期大学３年制看護学生 ３年生 

  ※日本語試験（国際交流基金日本語基礎テスト又は日本語能力試験Ｎ４以上）合格者 

 

３ 受け入れ人数 

  ６名～８名 

 

４ 受入期間（予定） 

  令和７年２月 17 日（月）～６月 30日（月） 

※最初の２週間は、川崎市国際介護人材サポートセンターで研修等を実施します。 

※インターンシップ修了時、６月 27 日（金）に成果発表会を行います。 

※受入時期は、多少前後する場合がありますので、ご了承ください。 

 

５ インターンシップ実施時間 

  16 単位（１単位 45分） 全 720 時間、全 90 日 

 

６ 受入機関 

（１）適正な介護保険サービス提供事業所の指定を受けていること 

（２）過去５年以内に労働法違反がないこと 

  ※訪問系サービスにおける業務は対象外 

 

７ 受入費用 

インターンシップ生の研修（就業）に対する時間給（社会保険料、交通費等を含む）。 

また、インターンシップ生に支払う給与は、神奈川県の最低賃金を基準とする。 

 （概算給与）  時給 1,162 円×720 時間   計 836,640 円 

   （概算保険料等）  22,520 円／月×４か月  計 90,080 円 

                       概算合計 926,720 円／１人当たり 

※インターンシップ実施期間中の住まいは、原則として、川崎市国際介護人材サポートセンタ

ーで準備します。 



８ 応募方法 

別添の申込書を御記入の上、以下のアドレスまでメールでご提出ください。 

送付先：川崎市国際介護人材サポートセンター（運営委託会社：株式会社シグマスタッフ） 

  担 当：松岡、土屋 

  E-mail：kokusai-kaigo@sigma-staff.co.jp 

  ※本事業は、川崎市から株式会社シグマスタッフに委託し実施しています。 

 

９ 応募、選考のスケジュール 

（応募期間）９月２日（月）～10月 10 日（木） 

（面 接 会）10 月 31 日（木）予定 

（結果通知）11 月 8 日（金）予定 

 

10 本件についての問合せ先 

  川崎市国際介護人材サポートセンター（運営委託会社：株式会社シグマスタッフ） 

  担当：松岡、土屋 

  電話：０４４－７８９－１８３６ 
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