
高齢者事業推進課介護基盤係

介護が必要になっても「したい」
「やりたい」をあきらめない





かわさき健幸福寿
プロジェクト
ストーリー

川崎さんの場合











ケアマネジャー デイサービス

訪問介護 訪問看護











ストーリーは在宅を扱っていますが施設・居住系に
おいてもアプローチや取り組み方は同じです。



ケアマネジャー デイサービス

訪問介護 訪問看護

多
職
種
連
携
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かわさき健幸福寿プロジェクトとは・・・



『かわさき健幸福寿プロジェクト』とは・・・
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介護サービス事業所と利用者が、要介護状態の改善・維持に向けて、
取り組むプロジェクトです。
要介護状態の改善・維持につなげた介護サービス事業所のケアを評価して
インセンティブの贈呈を行います。

利用者の方には「こんな生活をおくりたい」と
いう目標を持っていただくことが、初めの一歩
です。

利用者の目標達成に向けて、その方が利用
している介護サービス事業所が多職種連携
で取り組みます。



『かわさき健幸福寿プロジェクト』〜参加資格〜

17

誰が参加できるの︖
利用者の方は・・・

要介護1〜5の認定を受けている方で
川崎市の介護保険被保険者証をお持ちのすべての方

市内に所在するすべての指定介護保険事業所

事業所の方は・・・

★在宅の場合は、ケアに関わる事業所でチームを結成して参加してください。
★施設等の場合は、施設内の多職種で連携して参加してください。



『かわさき健幸福寿プロジェクト』〜参加方法〜
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どうやって参加するの︖
１

参加の意思をケアマネジャーや
利用中の事業所のスタッフの方に
お示しください。

ご利用者様にお声かけいただき、
目標や参加の意思を
確認してください。

ご利用者様・ご家族様

事業所様

プロジェクトに
参加してみたいな︕

◯◯さんの想いを
叶えたい︕

参加の確認 2 事業所でチームを結成

在宅の場合
ケアに関わる市内事業所で
チームを結成して参加してください。

施設などの場合
ケアに関わる多職種で
連携して参加してください。



『かわさき健幸福寿プロジェクト』〜参加〜
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申込方法は︖その後は何をするの︖
４ サービスの提供

利用者の希望を踏まえて、
要介護状態の改善・維持に向け、
サービスを提供してください。

プロジェクトの取組期間は
７月から翌年６月まで

３ 参加の申請

詳細はこちら

事業所の方が申し込みをしてください。

在宅の場合は、
チーム内で代表の事業所を決めて、
申し込みをしてください。
※居宅介護支援事業所以外からの申込も可能です。



『かわさき健幸福寿プロジェクト』〜評価〜
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取組期間が終わったら︖

報告書等の提出はありません︕

市が所有する介護認定のデータを用いて、
要介護度とADLで評価を実施

評価

結果に応じて、
ご利用者様、事業所様にインセンティブを贈呈



『かわさき健幸福寿プロジェクト』〜インセンティブ〜
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取組期間が終わったら︖ インセンティブの贈呈

報奨金（要介護度等が改善した場合）
表彰式での市長からの表彰
認証シールの交付
市ホームページ等での広報 など

事業所様

参加の証、キーホルダー
表彰式での市長からの表彰
記念品（要介護度等が改善した方）

ご利用者様



申請が簡単になってます︕

①オンライン申請受付けています！
申請フォームは２種類にわかれています。
〇在宅系 〇施設・居住系
本プロジェクトのホームページから入力できます

詳細は本プロジェクトホームページで御確認ください

②従来通り書面申請もできます！
本プロジェクトのホームページから
用紙をダウンロードしてお使いください



「居宅」で申請できる事業所の範囲を拡大
（第７期まで）
申請できるのは、居宅介護支援事業所のみ
（第８期から現在まで）
川崎市内の事業所ならチームのどの事業所でも取りまとめ
事業所として申請可能です

詳細は本プロジェクトホームページで御確認ください

申請事業所(取りまとめ事業所)を拡大しています︕



詳細は本プロジェクトホームページで御確認ください

申請事業所の拡大によりこんなことができます︕

デイサービスやデイケアサービスは希望する利用者全員を申請することができます。
利用者各自の居宅介護支援事業所と調整します。



最後に皆さまにお伝えしたいこと

１．煩雑な手続きは一切ございません︕
例えば︓月々の報告書などはございません。

「したい」「やりたい」を
サポートしている介護サービス事業所を

応援させていただきます︕︕

２．多くの参加事業所より、本プロジェクトに参加することでプラスの
効果があったとの回答をいただいています︕
職員の“気づき・行動変化“が期待できます︕

３．介護サービス事業所として、すでにお持ちの「改善・維持」の意識
向上に、このプロジェクトを活用していただければと存じます︕



第10期の
参加者募集は
４月から
開始します。



かわさき健幸福寿プロジェクト
ホームページ二次元コード
川崎市健康福祉局長寿社会部高齢者事業推進課

皆様の御参加を心よりお待ちしています


