
第１号様式別紙１（第５条関係） 
 
（宛先）川崎市長 
 

在職証明書 
（ 川崎市潜在保育士等への就労奨励金申請用） 

 
令 和  〇 年  ４ 月  １ ５ 日  

 

事 業 所 名 ○ ○ 法 人 ○ ○  

印  
証 明 者 氏 名 
(代表者又は園長) 

理 事 長  〇 〇  〇 〇 子  

 
下記の者は、 

・次のとおり在職していること 

・週 20 時間以上の勤務を要する雇用契約であること 

・採用にあたって有料職業紹介事業者の採用支援がないこと

（有料職業紹介事業者への金銭の支払いがないこと） 

を証明します。 
 

氏 名 〇 〇  太 郎  職 種 保 育 士 ・ 保 育 教 諭  

勤務先施設名 〇 〇 保 育 園  施 設 種 別  認 可 保 育 所  

勤務先所在地 川 崎 市 〇 〇 区 〇 〇 ３ − ４ ― 〇  

採用 年月日   令 和  〇 年  ４ 月  １ 日  

   

その他 
特記事項 

 

 

【注意】在職証明書は
　代表者印が必要です！


