
川崎市交通局採用選考スケジュール年間パターン

職種 選考名 回数 募集開始予定 最終合格発表予定 採用予定

運転手

技能職員採用選考
【市バス運転手（正規）】

① ２月 ６月下旬 ８月以降

② ７月 １１月下旬 翌年１月以降

技能職員採用選考
【市バス運転手（養成枠）】

① ５月 ８月下旬 １０月

② １１月 翌年２月下旬 翌年４月

技能職員採用選考
【市バス運転手（未経験者枠）】

① ２月 ６月下旬 ８月以降

自動車運転業務会計年度任用職員
【市バス運転手（非常勤）】

通年募集 選考日による 選考日による

整備員

技術職員採用選考
【市バス整備員（正規）】

① １月 ５月中旬 翌年４月以降
※前倒しの可能性あり② ７月 １０月中旬

技術職員採用選考
【市バス整備員（養成枠）】

① ７月 １０月中旬 翌年４月

運転手・
整備員

ジョブ・リターン制度 通年募集 選考日による 選考日による

令和７年６月１日現在

・市バス運転手（正規）：大型自動車第２種免許をお持ちの方を対象とした選考です。
・市バス運転手（養成枠）：大型自動車第２種免許をお持ちでない方を対象とした選考です。
・市バス運転手（未経験者枠）：大型自動車第２種免許をお持ちの方で、バス乗務経験のない方を対象とした選考です。
・市バス整備員（正規）：自動車整備士免許を取得又は取得見込みの方を対象とした選考です。
・市バス整備員（養成枠）：自動車整備免許を未取得又は取得見込みではない方を対象とした選考です。
・ジョブ・リターン制度：交通局をやむを得ない事情で退職した方を対象とした選考です。

各選考の詳細については、該当の募集要項をご覧ください


