








読みどころ
「ＧＩＧＡ端末を活用
した学びの質の向
上」を目指し、「教育
DX」に取り組んだ
ことにより成果が
出ています。

これから川崎市が
取り組む教育DXに
もご期待ください。

お問合せは 総合教育センター 情報・視聴覚センター ｜ TEL : 044-844-3710

　教育DXが進むと、学校は「自分に合った学び方を身につけ、みんなと協力して問題を解決する
場所」へと進化します。その過程で、「情報を適切に活用する力」など、変化の激しい未来を生き
抜くために必要な力を育みます。

　操作スキルの向上、端末活用の方法など、教職員
の様々なニーズに対応した操作研修を行うととも
に、主体的・対話的で深い学びを実現するための
端末活用や授業改善に関する研修の支援のため、
学校に月1回程度派遣されています。

学びを
調整する力情報活用能力

教育DXの推進によるこれからの学び

ICT支援員
の配置

クラウド上で友達
の考えや成果物を
参考にしながら、
自分の考えを広げ
たり深めたりしてい
ます。

文字の他に、動画
や音声からも情報
を得られるので自
分に合った方法で
理解できます。

ダッシュボード等で
学びを蓄積し、自分
の成長や課題に気
づいたり次の目標
を立てたりすること
に役立てます。

先生は学習履歴等
のデータをもとに
しながら適切な指
導・支援をします。

カギとなるのは

学び方や教材を選択

共有しやすく 学びの見通しと
ふりかえり

より適切な指導・支援

「使い方がわからない…」という時も安心！

川崎市の教育DXの取組（一部）
●先進的な取組をしている学校（LDX指定校、
　かわさきGIGAスクール構想推進協力校、生成
　AIパイロット校等）を中心に好事例を横展開

●GIGA端末を活用した「子どもが主語となる学び」
　の推進

子どもたちの学びを支える

進化

1

進化

3

進化

2

進化

4

学びの様子は
どう変わる？

かわさきの

教育
　川崎市では、デジタル技術を最大限に活かし、子どもたちの学び、先生のサポート、そして環境
整備という３つの視点から様々な取組を行い、一人ひとりに最適な教育を実現します。この記事
では、その一部としてＧＩＧＡ端末を活用した学びの質の向上について紹介します。

D i g i t a l
T r a n s
f o r m a t io n

ICTで学びの質向上！ICTで学びの質向上！ICTで学びの質向上！

教育ＤＸとは デジタルを活用して、学び方や学校のしくみそのものをアップデートすることです。

川崎市では教育のICT活用が進んでいます！

GIGA端末を「使っている」だけでなく、
目的に合わせて「活用する」スキルが身についていることがわかります。

小学6年生
（単位：％）

中学3年生
（単位：％）



安心して生きる権利

ありのままの自分でいる
権利

自分を守り、守られる権
利

自分を豊かにし、力づけ
られる権利

自分で決める権利

参加する権利

個別の必要に応じて支
援を受ける権利

子どもを権利の全面的な主
体ととらえ、一人ひとりが

自分らしく 生きていくために
必要なものです。

知っていますか？

かわさき 子どもの7つの権利

1
2
3
4
5
6
7

読みどころ
川崎市では「子ども
の権利」を3つの段
階に分けて学んで
おり、各学校ごとに
特色があります。

子ども・若者にまち
への意見を募って
います。寄せられた
声は市長がすべて
確認しています。

お問合せは 教育委員会事務局 教育政策室 ｜ TEL : 044-200-3758

お問合せは こども未来局 企画課 ｜ TEL : 044-200-2848

来年は子どもの
権利条例が施行されて

２５年なんだ。もう一度
「子どもの権利」に
ついて考えてみよう。

　川崎のまちに対して感じていることや提案などを、GIGA端末などのWEB
からいつでも気軽に伝えることができます。届いた声は、全て市長が確認し、
市の事業の参考としています。まちのこと、公園のこと、学校のこと、場所のこと、
その他みなさんが日頃から感じていることについて声を寄せてください！

子どもの権利学
習

3step

知る
考える

活用する

（かわさきしこどもページ）

みんなが

みんなで学ぼう
「子どもの権利学習」

知る1
step

【先生より】自分の人権も大切だけれど、相手の人権も大切ということを子どもたちが話し合いを通して感じることができました。多様な
子どもたちがいる中で、自分の主張を通すだけでなく、相手のことを思いやることも大切だと、学習を通して子どもたちが少しずつ理解
できたと思います。

子どもの声

「権利」は大切な
ものだとわかったよ！
人権は、大人だけではなく、
子どもも自由であることだと
知ることができました。また、
人権がなければ幸せにはな
れないと思いました。

東菅小学校の場合

日常と関連付ける
　授業の前に、人権アンケートを行
い、その意見交流から授業をスタート
しました。「子どもの権利」を日常の学
校生活と関連付け、お互いの違いを
伝え合うことで、他者理解につなげま
した。最後に「みんなで考えよう川崎
市子どもの権利条例」についての動画
を見て、権利について確認をしました。

活用する

【先生より】私たちは、総合的な学習の時間で「人権」をテーマに子どもの権利条例の子どもの権利の一つである「参加する権利」に焦点
をあて、学んだことを生かしていきたいと考えました。講師の先生が、学習が始まる前から丁寧に教員をご指導くださり、私たち教職員の理解
が深まったことに感謝しています。授業当日は講師の先生のお話もあり、子どもたちの「権利」に関する理解も深まりました。

子どもの声

「参加する権利」で
子どもまつりを開いたよ！
スーパーの店長さんに「登戸
子どもまつり」の招待状をわたし
たら、本当に来ていただいて

うれしかったです。

登戸小学校の場合

実際に体験
　総合的な学習の時間と関連させて子
どもの権利について考えました。「夢パー
ク」の写真から学習をスタートし、実際に
行ってみた気づきをもとに、子どもの権利
を知り、活用して「子どもまつり」を実施
するところまでの流れをつくりました。体験
を通して、子どもたちも自分のもつ権利に
ついて実感することができました。

〈対象〉小学４年生～１８歳

考える

【先生より】自分がもつ権利の大切さに気づき、相手の権利も尊重してほしいという思い でこの授業を行いました。多くの子が自分の権利を主張
する必要性に気づき、前向きに自分と向き合えたことは大きな成果だと思います。また、 相手の権利も自分の権利と同じように尊重していく
大切さに気づくこともできました。卒業まで残り数か月。互いの個性を尊重し合い、成長 していく子どもたちと共に歩んでいきたいと思います。

子どもの声

自分の意思や考えをしっかり
相手に伝えることや、相手にも
権利があり、それをわかって
行動することが求められている

と思いました。

自分にも相手にも
権利があることが
わかったよ！

南菅小学校の場合

クイズで考　　えを深める
　本校では２時間 での授業を計画
し、１時間目に7つ の権利について
確認をしました。 ２時間目では、学
校生活での身近 な事例を紹介し、
自分の権利も相 手の権利も大切
にするためにはど うしたら良いかに
ついて、子どもた ちの意見をもとに
考えを深めました。

2
step

3
step

1
step

2
step

3
step

市
長
が
全
て

チ
ェ
ッ
ク

し
て
い
ま
す
！

募集箱
その声、市長に届きます！声子ども

若者の

こういう
場所が
ほしい！

こういう
場所が
ほしい！

市の事業を
もっとよく
したい！

市の事業を
もっとよく
したい！ くわしくは

コチラ！
▼

3つのステップで理解を深める！
子どもたちが、自分も相手も大切にしながら、楽しく学校生活を送れるように、川崎市では
「子どもの権利」について、“知る・考える・活用する”の3つのステップを通し学習しています。
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読みどころ
お寄せいただいた
寄付金を活用して、
学校給食を通した
復興支援を行って
います。

生産者の特別授業
を実施し、生徒たち
と直接交流も行い
ました。

教
職
員
組
織
表
彰

教
職
員
組
織
表
彰

　川崎市では、地道な努力を重ね、優れた教育実践等を行っている教職員及び教職員組織を
表彰し、その取組を広く周知することで、教職員のやる気や川崎全体の教育力の向上を図っています。

教職員表彰とは？

授業実践のスタート時の
様子及び取組を教えてください。Q 

教員のやる気は強く感じることができましたが、
はじめは手探り状態で、他校へ見学に行ったり、
また指導主事にアドバイスをいただいたり、
一つひとつ丁寧に取り組んでいきました。

取組を進め、結果はどのように
なりましたか。Q 

授業準備が効率的になり、子どもたちの考えを
より理解できるようになりました。その結果、授業
の質が高まり、子どもたちは自信をもって学びに
取り組むようになってきています。

先生たちの変化は
どうでしょうか。Q 

学年の垣根を越えて互いの頑張り
を応援する雰囲気が育ち、先生
方は互いを支え合う教員集団へ
と成長しています。その結果、
同僚性の良さが一層発揮され、
子どもたちへのより豊かな関わり
や支援につながっています。

これからの目標を
教えてください。Q 

教員が入れ替わっても継続できる
体制を整え、子どもの学びを
大切にした授業を展開できるよう
にしていきたいです。また子ども
が自分で学べる力を育み、小学校
を卒業したあとも自分でキャリア
アップしていく力を支えていきたい
と考えています。

子どもたちの変化を
教えてください。Q 

自信を持って学習に向かっている姿勢を強く
感じています。受け身の授業ではなく、自分から
学んで理解をどんどん深めています。また、自ら
学びを進めるためには何が必要か考えるように
なり、一緒に学ぶ友達を自然と尊重する姿勢が
表れるようになりました。

南河原小学校

読みどころ
令和7年度（2025）
は、3名の先生と1校
の小学校が受賞しま
した。

リーディングDXス
クール事業で表彰さ
れた「南河原小学校」
にインタビューしま
した。

お問合せは 教育委員会事務局 健康給食推進室 ｜ TEL : 044-200-3562 お問合せは 教育委員会事務局 教職員人事課 ｜ TEL : 044-200-0367

教
職
員
表
彰

教
職
員
表
彰

　令和6（2024）年能登半島地震で被災された皆様に心より
お見舞い申し上げます。川崎市では能登半島のために皆様から
お寄せいただいた寄附金を活用して、学校給食で能登の食材
を使用し、能登の復興を応援する取組を進めています。

能登白ネギ

他にもたくさんの
「能登食材」を
使用しました！

甘くてシャリシャリ有機質肥料を使用した

根から葉先までハリがあり
ほのかに甘い

甘くて
美味しかった！

いつもより
特別な味！

もちもち
だった！

能登白ネギは、葉の白い部分を
太く長くするために、何度も何度
も土寄せを行い、丹念に育てられ
ています。

おばば味噌 コシヒカリ 能登スイカ

で

給食に登場した能登食材

石川県の郷土料理

「めった汁」に！

甘い香りがただよう一部の
学校で
実施

全校で
実施

能登に行って
また食べたい！

　能登の関係者の方から、生徒たち

に向けて、能登の復興状況や今回

の取組への思いなどをお話して

いただきました。

特別授業を
実施！提供初日は

現地の方の
さらに

専科教員として専門性を生かした
授業実践と学校運営の活性化

山本 伸之先生
三田小学校

受賞内容
学校保健の質及び教職員の

資質向上の取組

内満 ゆり先生
橘中学校

受賞内容
校内研修体制の確立による生徒
主体の教育目標達成への貢献

船場 尚武先生
受賞内容

学
校
を
代
表
し
て
校
長
先
生
に

　
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
！

リーディングＤＸスクール事業指定校における
子ども一人ひとりが主語となる授業の構築

受賞内容

祝

祝

祝 祝

令和7年度
（２０２5） 先生たちの努力が輝く！先生たちの努力が輝く！

3名の先生と1校の小学校が
受賞しました！

3名の先生と1校の小学校が
受賞しました！

クローズアップ！

能登半島復興支援プロジェクト

川崎市の

生産者のかたから

メッセージ動画
公開中！

能登の現状を
知ることができた

詳しくはコチラ

御幸中学校

美味しく
　いただきました！

1211 TOPIC❺ 「学校給食」で能登を応援！ TOPIC❻ 教職員表彰



川崎市からの

お問合せは 教育委員会事務局 教育政策室 ｜ TEL : 044-200-0915

文部科学省では、キャリア教育の充実発展に尽力し、顕著な功績が認められた教育委員会・学校・PTA団体
等に対して、その功績をたたえ、表彰しています。今年度、川崎市から２校が受賞しました。

文部科学省「第１８回キャリア教育優良学校 文部科学大臣表彰」

充実する取組！川崎市「キャリア在り方生き方教育」

教職員の働き方改革について
学 校学 校

目標

学校の主体的な取組 教育委員会による伴走支援 地域・保護者の理解、協働

教職員の働き方改革には、次のことが必要です！

これからも子どもたちにとって楽しい思い出となるよう自然教室に取り組みます。

小学校 中学校 高等学校 特別支援学校

■45時間以上
■45時間未満

69.9％

30.1％ 39.5％
60.5％ 63.1％

36.9％

85.0％

15.0％

｜未来を育む学校サポートプログラムを策定します！｜
教職員の働き方改革に 　　ご理解とご協力をお願いします！

１９時までに帰る教職員 １００％         年間の時間外３６０時間以内 １００％

【令和6年度】

麻生中学校
学校教育目標である
「自主自律」の具現化
を目指し、生徒および
教員へのアンケートを
もとに、育成すべき生
徒像を設定する取組
が認められました。

お問合せは 教育委員会事務局 教育政策室 ｜ TEL : 044-200-2607

学校給食費の精算

学校給食費の納付について

■第9期（2・3月分 3月2日納期限）
今年度最後の納期限ですので、学校給食費の調整（精算）
を行います。第1期から第8期までは学校給食費を毎期定
額で納めていただいていますが、第9期では、実際の年間
給食実施回数（食材料費が発生する日を含みます。）との
差額を納めていただきます。調整（精算）の
考え方や納入額については、次の二次元
コードにより、ホームページから御確認くだ
さい。納入額については、別途「学校給食費
納入額変更通知書」をお送りします。

納期限を過ぎてしまった場合
口座の残高不足により引落しができないなど、納期限を過ぎてしまった
場合は、納期限の20日後を目安に御自宅に納付書をお送りします。再度
の引落しはできませんので、納付書による納付をお願いします。

お問合せは 教育委員会事務局 健康給食推進室 ｜ TEL : 044-200-2539

｜先生の勤務状況｜
時間外在校等時間が1か月45時間を超える教員の割合 

いろんな場所で自然教室を実施していきます！

　川崎市では、小学校5年生と中学校1年生を対象に、八ケ岳少年自然の家で
自然教室を実施してきましたが、施設の老朽化などの課題があることから、全
校、いろんな場所で自然教室を実施していきます。なお、順次、八ケ岳少年自然の
家以外の場所で実施（令和8（2026）年度は、小学校52校、中学校41校）し、移行
が完了する令和10（2028）年度で青少年教育施設としては廃止する方向です。
　引き続き、子どもたちにとって楽しい思い出となるよう、自然教室の充実を
図っていきますので、保護者の皆様におかれましては、ご理解くださいますよ
うお願いします。

お問合せは 教育委員会事務局 指導課 ｜ TEL : 044-200-0498

表 彰 式

今後、

給食給食

表彰表彰

”あなたの当たり前は誰かの困りごとかも？”～3月20日は市役所に集まろう！～

かわさきバリアクエストを開催します！

パラリンピアンが監修する様々な体験ブースを回って、普段は意識しない"多様な視点"で
いろいろな「バリア（困りごと）」を発見してみよう！心のバリアフリーについて楽しく学べるイベントです。

バリアクエスト

お問合せは 市民文化局 パラムーブメント推進担当 ｜ TEL : 044-200-0529

イベント
詳細は
こちらから

体験体験体験体験

■開催日時 3月20日（金・祝）10時～16時　■場所 川崎市役所本庁舎　■申込など 事前申込不要。直接会場にお越しください。

車いすやベビーカーなどを使って「誰にとってもやさしい」を見つけに探検！

障害疑似体験 車いす体験、アイマスク体験、義足体験など

パラスポーツ体験 車いすバスケ、車いすレーサー、ボッチャ、オリジナル種目などを気軽に体験

その他、eスポーツ体験、アートワークショップ、注文に時間がかかるカフェなど、誰もが一緒に楽しめるブースが盛りだくさん。

誰でも参加可能！

遊びに来て
ね！

東住吉小学校
地域の人・もの・ことと
つながりながら、課題
を見つけて主体的に
探究する学習を進め、
自分の生き方を考え
る学びが認められま
した。

地域環境をより良くする方法についての話し合い 平和学習で学んだことを語り部として伝える活動

次世代を担う子どもたちに、より良い教育を行うために、教員が本来担うべき業務に専念
できるよう、教育委員会として、学校における働き方改革を一層進めてまいります。そのため

には、保護者や地域の皆様の御理解・御協力も必要となりますので引き続きの御支援をお願いいたします。

教育長からのメッセージ

先生方が子どもたちの成長や学習に、より注力するためには、先生方のワークライフバラ
ンスが大切だと考えています。PTAは子どもたちのより良い成長を願い、学校に最も身近な

存在として率先して学校の環境づくりを応援していきます。

市PTA会長からのメッセージ

令和8年度の学校給食費について
小学校及び特別支援学校小学部の学校給食費については、国が
実施する「学校給食費の抜本的な負担軽減」事業の対象となります。
詳細については、4月頃に正式にお知らせします。

麻生中学校 金子校長（左）と
東住吉小学校　伊藤校長（中央）、
池田先生（右）
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