
教員特殊業務手当の改正概要 

教職員企画課  

１ 手当の概要

教員特殊業務手当は、特殊勤務手当の１つとして川崎市職員の特殊勤務手当に関

する条例（平成１９年川崎市条例第５３号。）第１５条に規定しているもので、非

常災害時の緊急業務、修学旅行や対外運動競技の引率指導業務及び部活動指導業務

等に従事した教員に支給されるもの

２ 国の動向 

国においては、メリハリある給与体系の推進や部活動指導に係る教員の負担の実

態を考慮し、部活動の適正化に向けた取組を進めつつ、平成３０年１月より義務教

育費国庫負担金の部活動指導業務に係る手当の増額を行った。

併せて、部活動指導業務に係る手当との均衡等を考慮し、修学旅行等引率指導業

務及び対外運動競技等引率指導業務に係る手当についても、増額を行った。

３ 本市の対応

 本市においては、今年度から国の改定趣旨である部活動の適正な運営に向けた取

組をすすめており、教員自らが意欲と能力を最大限発揮できるよう、メリハリある

給与体系の推進を図る観点から、国の改定内容に準じて部活動指導に係る手当の改

定を行うものである。

併せて、国と同様に部活動指導業務に係る手当との均衡等を考慮して、修学旅行

等引率指導業務及び対外運動競技等引率指導業務に係る手当についても改定する

ものである。

４ 手当の改定内容

５ 施行日  

平成３０年４月１日


