
※กรณีทีม่รีายไดจ้ากการจา้งงานหรอืรายไดจ้ากเงนิบ านาญ 
จะมกีารหกั 100,000 เยนออกจากรายไดท้◌้ังหมด 

 
 

กร◌ุณายืน่ใบสมคัรเพือ่ขอรบัความชว่ยเหลอืคา่เล่าเรยีน 
【ขอใหท้◌ุกทา่นย◌่ืนใบสมคัรเพือ่ขอรบัความชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีน】 
・ไมว่า่ทา่นไดส้มคัรไวห้รอืไมก็่ตาม ครอบครวัท◌่ีไดร้บัการแจง้ใหท้ราบนี◌้ 

กรณุายืน่แบบฟอรม์ใดแบบฟอรม์หนึ◌่งใหก้บัทางโรงเรยีน อยา่งไรก็ตาม 
ส าหรบัเด็กทีเ่ขา้เรยีนในโรงเรยีนเอกชนหรอืโรงเรยีนใหค้วามชว่ยเหลอืพเิศษเทา่นั◌้นท◌่ีไมจ่ าเป็นตอ้งสง่เอกสาร 

・หากเลยก าหนดเวลาสง่แบบฟอรม์ทีโ่รงเรยีนก าหนดแลว้ 
การจา่ยเงนิชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีนอาจลา่ชา้หรอือาจไมส่ามารถรบัเงนิได ้

 แบบฟอรม์ใบสมคัร 1 
ชดุจะถกูสง่ไปทีบ่า้นของทา่น 

A1 :การชว่ยเหลอืคา่ใชจ้า่ยทีจ่ าเป็นส าหรบับตุรหลา
นของทา่นในการเขา้เรยีนโรงเรยีนประถมศกึษา
หรอืมธัยมศกึษาตอนตน้ของเทศบาล 

(ตวัอยา่ง) 

Q1: กอ่นอ◌่ืน ความชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีนคอือะไร? 

คา่อปุกรณก์ารเรยีน คา่อาหารกลาวนั คา่ทศันศกึษา 

จ านวนคนในครอบครวั รายไดร้วม 
(จ านวนทีเ่ป็นเกณฑ)์ 

2 คน ประมาณ 2,300,000 เยน 
3 คน ประมาณ 2,860,000 เยน 
4 คน ประมาณ 3,300,000 เยน 
5 คน ประมาณ 3,790,000 เยน 
6 คน ประมาณ 4,300,000 เยน 
7 คน ประมาณ 4,820,000 เยน 
8 คน ประมาณ 5,160,000 เยน 

 

※สง่ไปที"่โรงเรยีนของเด็กทีอ่ายมุากทีส่ดุในครอบครวัใน
กลุม่โรงเรยีนประถมศกึษาและมธัยมศกึษาตอนตน้ของเ
มอืงคาวาซาก(ิยกเวน้โรงเรยีนใหค้วามชว่ยเหลอืพเิศษ)" 

ชว่ยเหลอืท่านท◌่ีประสบปัญหาทางการเงิน เม◌่ือบ◌ุตรหลานของท่านเขา้เรยีนใน 
โรงเรยีนประถมศกึษาหรอืมธัยมศกึษาตอนตน้ของเทศบาล ! 

A2 :ผูท้◌่ีเขา้ขา่ยเหตผุลในการสมคัรดงัตอ่ไปนี◌้สามารถสมคัรเพือ่ข
อรบัความชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีนได ้
กรณีทีป่ระสงคจ์ะขอรบัความชว่ยเหลอืแตไ่มแ่น่ใจวา่เง่ือนไข
ตรงหรอืไมน่◌้ัน กร◌ุณาสมคัรไดเ้ลย 

เหตผุลในการสมคัร 
(1) ไดร้บัสวสัดกิารดแูลการด ารงชพี 
(2) สวสัดกิารดแูลการด ารงชพีถกูระงบัหรอืถกูยกเลกิในปีนี◌้ 

หรอืปีทีแ่ลว้ 
(3) ไดร้บัเงนิเล◌้ียงดบูตุร  

※“เงนิสงเคราะหบ์ตุร” “เงนิเล◌้ียงดบูตุรกรณีพเิศษ” 
ถอืวา่อยูน่อกเป้าหมาย 

(4) รายไดใ้นปี 2023 ต ◌่ากวา่มาตรฐาน 
(ดจู านวนเงนิทีเ่ป็นเกณฑ)์ 

(5) ประสบปัญหาทางการเงนิอืน่ๆ 
(6) การเงนิในครอบครวัเปลีย่นแปลงกะทนัหนั 

※ในขอ้ (5), (6) โปรดตรวจสอบ 
"เหตผุลรวมถงึเอกสารทีจ่ าเป็นทีเ่ห็นวา่จ าตอ้งไดร้บัความชว่ยเหลอื 
แมว้า่จ านวนเงนิจะ เกนิมาตรฐานทีใ่ห ้ก่ารรบัรองก็ตาม" ในเอกสารแนบ 

กร◌ุณาอา่นหนา้หลงัดว้ย 

Q2: ใครสามารถรบัเงนิชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีนไดบ้า้ง? 

※หากไมไ่ดร้บั 
โปรดตดิตอ่ไปทีส่ถานทีต่ดิตอ่สอ
บถามดา้นหลงั 

 ใสข่อ้มลูทีจ่ าเป็นในสว่น 
“ส าหรบัผูต้อ้งการสมคัร” หรอื 
“ส าหรบัผูท้ีไ่มต่อ้งการสมคัร” 

 ใสแ่บบฟอรม์ทีก่รอกขอ้มลูแลว้ลงใน
ซองส าหรบัยืน่เอกสารโดยเฉพาะแลว้
ยืน่ไปทีโ่รงเรยีน 

※โดยหลกัการแลว้ 
จ าเป็นตอ้งจา่ยคา่ธรรมเนียมเรยีกเก็บจากทางโรงเรยีน 

 

ขอใหท่้านผ◌ู◌้ปกครอง
อา่นใหไ้ด ้



※1จะมกีารรบัใบสมคัรตลอดเวลาแมจ้ะพน้วนัทีห่มดเขตการยืน่เอกสารใหก้บัทางโรงเรยีนแลว้ก็ตาม
จนถงึเดอืนมนีาคม ปี 2025 แตใ่นกรณีของการรบัรอง 
โดยหลกัการแลว้จะมกีารใหค้วามชว่ยเหลอืต◌้ังแตเ่ดอืนท◌่ีสมคัรเป็นตน้ไป 

※2 การแจง้ผลการรบัรองจะสง่ไปยงัผูส้มคัรกลางปีและผูท้◌่ีสง่เอกสารเพ◌่ิมเตมิ  
เม◌่ือใดก็ไดต้◌้ังแตเ่ดอืนสงิหาคมเป็นตน้ไปตามระยะเวลาในการจา่ย 

※3 การจา่ยเงนิคร◌้ังท◌่ี 2 ส าหรบัผูท้◌่ีไมไ่ดร้บัเงนิคร◌้ังท◌่ี 1 และผูท้◌่ีไดร้บัเงนิคา่ทศันศกึษา ฯลฯ เทา่นั◌้น 

 

รายการเงนิชว่ยเหลอื โรงเรยีนประถมศกึษา โรงเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้ 
ปีที ่1 ปีที ่2-5 ปีที ่6 ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 

คา่อปุกรณก์ารเรยีน/คา่อปุกร
ณใ์นการเดนิทางไปโรงเรยีน 

11,630 เยน 
(จ านวนเงนิ

ตอ่ปี) 
13,900 เยน (จ านวนเงนิตอ่ปี) 

22,730 
เยน(จ านวนเงนิ

ตอ่ปี) 
25,000 เยน 

(จ านวนเงนิตอ่ปี) 
คา่กจิกรรมนอกโรงเรยีน (※) 1,600 เยน (จ านวนเงนิตอ่ปี) 2,310 เยน (จ านวนเงนิตอ่ปี) 
คา่เขา้รว่มสถานทีภ่าคฤดรูอ้น  จา่ยใหต้ามจรงิ   จา่ยใหต้ามจรงิ   
คา่เขา้รว่มช◌้ันเรยีนธรรมชาต ิ

(คา่อาหาร) (※)  
เฉพาะช◌้ันประถม

ปีที ่5 
3,140 เยน 

 3,140 เยน  

คา่เดนิทางไปโรงเรยีน 
จา่ยใหต้ามจรงิ 

(เฉพาะกรณีทีอ่าศยัอยูใ่นเขตการศกึษา 
และอยูห่า่ง 2 กม. ข◌้ึนไป) 

จา่ยใหต้ามจรงิ 
(เฉพาะกรณีทีอ่าศยัอยูใ่นเขตการศกึษาและอยูห่า่ง 3 กม. 

ข◌้ึนไป) 
คา่อปุกรณก์ารเรยีนส าหรบันั

กเรยีนใหม ่ 54,060 เยน  
เงนิเตรยีมตวัเขา้

เรยีนใหม ่
63,000 เยน 

63,000 เยน  

คา่ทศันศกึษา (※)  จา่ยใหต้ามจรงิ  จา่ยใหต้ามจรงิ 

คา่กจิกรรมของสโมสร  
20,280 เยน 

(จ านวนเงนิตอ่
ปี) 

12,480 เยน 
(จ านวนเงนิตอ่

ปี) 
7,200 เยน 

(จ านวนเงนิตอ่ปี) 

คา่อลับมัรบัปรญิญา ฯลฯ  
จา่ยใหต้ามจรงิ 

(สงูสดุที ่
11,000 เยน) 

 
จา่ยใหต้ามจรงิ(สู

งสดุที ่
8,800  เยน) 

คา่รกัษาพยาบาลในโรงเรยีน 
(※) คา่ใชจ้า่ยตามจรงิ คา่ใชจ้า่ยตามจรงิ 

คา่อาหารกลางวนั คา่ใชจ้า่ยตามจรงิ (หลงัจากมกีารรบัรองการใหค้วามชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีน 
ทางเทศบาลจะรบัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยตามจรงิ) 

・ผูท้ีไ่ดร้บัสวสัดกิารดแูลการด ารงชพี เป้าหมายในการจา่ยจะจา่ยใหเ้ฉพาะรายการเงนิชว่ยเหลอืทีม่เีคร ือ่งหมาย  (※) เทา่นั◌้น  
・กรณุาจา่ยคา่อาหารกลางวนัจนกวา่จะ ผ่านการรบัรองไดร้บัความชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีน หลงัผ่านการรบัรองแลว้ 

ทางส านักงานสง่เสรมิอาหารกลางวนัเพ◌่ือสขุภาพจะโอนเงนิในสว่นท◌่ีมกีารจา่ยไปก◌่อนแลว้ในชว่งเวลาเป้าหมายของการรบัรองไปยงับญัชอีา
หารกลางวนัทีล่งทะเบยีนไว ้

เม.ย. 2024 พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 2025 ก.พ. ม.ีค. เม.ย. 
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ชว่งเวลาในการรบัใบสมคัรขอเงนิชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีน ปี 2024  

เปลีย่นแปลงนับจากปี 2025！ 
 

ผูท้ีผ่่านการรบัรองใหไ้ดร้บัความชว่
ยเหลอืคา่เลา่เรยีน ณ ส◌้ินปี 

2024ในขณะทีส่มคัรขอรบัเงนิชว่ยเ
หลอืคา่เลา่เรยีนในปี 

2025ไมจ่ าเป็นตอ้งยืน่ใบสมคัรอกี 
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ตารางใหค้วามชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีนประจ าปี 

ประเภทของความชว่ยเหลอืคา่เลา่เรยีนรวมถงึจ านวนเงิน (ตารางดา้นลา่งนีเ้ป็นขอ้ม◌ูลปี 2023) 

ตดิตอ่สอบถาม 
 ระบบสนับสนุนการศกึษาท◌่ัวไป  ฝ่ายกจิการท◌่ัวไป กองวชิาการ    044-200-3736 
   โฮมเพจ : http://www.city.kawasaki.jp/880/category/12-4-0-0-0-0-0-0-0-0.html 
   English /中文/한글 / Español / Português / ภาษาไทย / Người việt nam / Filipino / नेपाली  

คา่รกัษาพยาบาลในโรงเรยีน  แผนกสขุศกึษา ฝ่ายการศกึษาโรงเรยีน             044-200-3293 
คา่อาหารกลางวนั                   ส านักงานส่งเสรมิอาหารกลางวนัเพือ่สขุภาพ  044-200-2539 
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