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教 育 長  落 合  隆 

 
 

職員採用のための欠格事由照会について(依頼) 
 
 

 地方公務員法第１６条及び学校教育法第９条により、本市職員の採用にあたって欠格事由該当の有

無を調査する必要がありますので、次の対象者について別紙事項を回答のうえ、担当あてに御送付願

います。 
 
 
 
１ 対象者 

氏 名  生年月日  

本 籍  

筆頭者

氏 名 
 

 
 
 
２ 回答の送付先  〒２１０－８５７７ 
          神奈川県川崎市川崎区宮本町１番地 
          川崎市教育委員会事務局 職員部 教職員人事課 採用・人材育成担当 
          電話：０４４－２００－３８４３（直通） 
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