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教育委員会では、平成１９年６月に改正（平成２０年４月施行）された「地方教育行政の

組織及び運営に関する法律」に基づき、平成３０年度における教育委員会の権限に属する事

務の管理及び執行の状況について、「川崎市教育改革推進会議」を通じて、学識経験者、市

民代表、教職員代表から御意見をいただきながら点検・評価を行い、本報告書を作成いたし

ました。

本市では、平成２７年度から令和７年度までの概ね１０年間を対象とした「第２次川崎市

教育振興基本計画 かわさき教育プラン」（以下「かわさき教育プラン」といいます。）を策

定し、計画期間全体を通じて実現をめざすものを基本理念及び基本目標として掲げながら、

具体的な取組内容を、基本政策、施策、事務事業の階層で体系的に整理しています。また、

基本政策、施策、事務事業については、概ね４年ごとに見直しを行う実施計画として、状況

の変化等に柔軟に対応していきます。

また、「かわさき教育プラン」は、計画（PLAN）－実行（DO）－点検・評価（CHECK）－改

善（ACTION）のサイクルで推進し、市民の皆様と共にさまざまな課題を解決していくことを

めざしています。

なお、平成３０年度に、オリンピアン・パラリンピアン交流推進事業の業務委託料から他

事業に係る費用の支払いを行った事案及び総合教育センター委託事業において同センター職

員が委託業者から講師謝礼を受領した事案等の不適切な事務執行が明らかになりました。こ

れらの事案は行政への市民の信頼を大きく損なうものであり、このような事案が続けて発生

していることを大変重く受け止めるとともに、真摯に職務に精励している多くの職員ととも

に、再発防止に向けて一丸となって取組を進めてまいります。

令和元年８月

川崎市教育委員会

【参考】

地方教育行政の組織及び運営に関する法律（抜粋）

（教育に関する事務の管理及び執行の状況の点検及び評価等）

第２６条 教育委員会は、毎年、その権限に属する事務（前条第１項の規定により教育長に委任された事務そ

の他教育長の権限に属する事務（同条第４項の規定により事務局職員等に委任された事務を含む。）を含む。）の管理及び執行

の状況について点検及び評価を行い、その結果に関する報告書を作成し、これを議会に

提出するとともに、公表しなければならない。

２ 教育委員会は、前項の点検及び評価を行うに当たっては、教育に関し学識経験を有す

る者の知見の活用を図るものとする。

はじめに



教育委員会の権限に属する事務の管理及び

執行状況に係る点検及び評価に関する報告書（平成３０年度版）

【概要版】

■目次

第１章 教育委員会の活動状況 ・・・・・・・・・・・・ １

第２章 かわさき教育プランについて ・・・・・・・・・ ２

第３章 かわさき教育プランの点検及び評価の項目 ・・・ ３

第４章 かわさき教育プラン第２期実施計画

基本政策Ⅰ 人間としての在り方生き方の軸をつくる ・・・・・・・・・・ ４

基本政策Ⅱ 学ぶ意欲を育て、「生きる力」を伸ばす ・・・・・・・・・・ ６

基本政策Ⅲ 一人ひとりの教育的ニーズに対応する ・・・・・・・・・・・ ８

基本政策Ⅳ 良好な教育環境を整備する ・・・・・・・・・・・・・・・・ １０

基本政策Ⅴ 学校の教育力を強化する ・・・・・・・・・・・・・・・・・ １２

基本政策Ⅵ 家庭・地域の教育力を高める ・・・・・・・・・・・・・・・ １４

基本政策Ⅶ いきいきと学び、活動するための環境をつくる ・・・・・・・・ １６

基本政策Ⅷ 文化財の保護・活用と魅力ある博物館づくりを進める ・・・・・ １８

（注）
概要版では、本編の内容を抜粋して記載するとともに、
要点を分かりやすく示すため、一部の文章に加工を行っています。


