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文 教 委 員 会 追 加 資 料

請願の審査
請願第１７号 教職員の未配置解消で、子どもたちが安心して学べる学校を求める請願

１ 男性教員の育児休業取得率

２ 男性教員の育児休業取得期間

３ 教員採用試験の実施状況（臨時的任用職員・非常勤講師・一般任期付職員等経験者）

令 和 ６ 年 １ ０ 月 ８ 日
教 育 委 員 会 事 務 局

資 料



１ 男性教員の育児休業取得率

2

年度
新たに育児休業取得が可能となった教員数＊１

Ａ

新たに育児休業を取得した教員数＊２

Ｂ

育児休業取得率

Ｂ／Ａ

令和５年度 １４５人 ５４人 ３７．２％

令和４年度 １７４人 ３１人 １７．８％

令和３年度 １５５人 ２１人 １３．５％

（単位 人）

年度 ７日未満
７日以上

２週間未満

２週間以上

１月未満

１月以上

半年未満

半年以上

１年未満

１年以上

１年半未満

１年半以上

２年未満
２年以上 合計

令和５年度 １ ３ １５ ２９ ３ ３ ０ ０ ５４

令和４年度 ０ ３ ６ １３ ８ １ ０ ０ ３１

令和３年度 ４ ０ ４ ６ ５ １ １ ０ ２１

２ 男性教員の育児休業取得期間

注 「川崎市特定事業主行動計画の実施状況の公表について」における調査基準に準拠して作成

注 「川崎市特定事業主行動計画の実施状況の公表について」における調査基準に準拠して作成

＊１ 該当年度に配偶者が出産して扶養親族届を提出した教員数

＊２ 該当年度に新たに育児休業を取得した教員数（子の出生時期は問わない）
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３ 教員採用試験の実施状況（臨時的任用職員・非常勤講師・一般任期付職員等経験者）

＊ 特別選考Ⅱとは、川崎市立学校において任期付職員、臨時的任用職員、非常勤講師のいずれかとして、一定期間勤務した者を対象とした特別選考のこと。

内訳 小学校 中学校・高等学校 特別支援学校 養護教諭 合計

受験者数 ９３ １４２ ２７ １４ ２７６

最終合格者数 ３８ ６６ ８ １ １１３

内訳 小学校 中学校・高等学校 特別支援学校 養護教諭 合計

受験者数 ４６３人 ４２６人 ６８人 ７９人 １，０４２人

最終合格者数 ２５２人 １５９人 ２５人 ８人 ４４７人

合格倍率 １．８倍 ２．７倍 ２．７倍 ９．９倍 ２．３倍

（単位 人）

（１）特別選考Ⅱの試験実施状況

注１ 令和５年度実施川崎市立学校教員採用候補者選考試験の実施状況より作成

注２ 合否判定は校種等・教科の区分毎に実施しているため、特別選考受験者のみの合格倍率は求められない。

（２）全体の試験実施状況【参考】

注１ 令和５年度実施川崎市立学校教員採用候補者選考試験の実施状況より作成


