
第１期（平成１７～１９年度） 第２期（平成２０～２２年度） 第３期（平成２３～２５年度） 第４期（平成２６～２９年度）

基本理念
あらゆる場面、機会を通じて、いろんな人とふれあい、

交流（支え合い・助け合い）できるまち
あらゆる場面、機会を通じて、いろんな人とふれあい、

交流(支え合い・助け合い)できるまち
パートナーシップが光る多摩区

みんなでつくる、誰もが健やかに
安心して暮らせる多摩区

多様な交流の機会の拡大

１．住民相互の交流の場面や機会をふやし、
　　交流の拠点づくりを図る
２．参加しやすい条件（環境）づくり

「交流の機会」の拡大

１．住民相互が交流できる機会を増やし、
　　情報交換しやすい仕組みを作ります。
２．子育て中の人や高齢者、障害者等が
　　各地区の既存施設を有効利用できるように
　　働きかけます。
３．保健福祉活動を行う機関や団体、NPOとの
　　連携を図ります。

「区民と行政のパートナーシップ」の推進

１．誰もが健やかに安心して暮らせる地域を
　　目指します。
２．区民・団体・関係機関・行政等の協力関係を
　　高めます。
３．保健福祉の情報の共有化に努めます。

保健福祉に係わる区民・団体間の連携強化と
サービスの向上

１．区民・団体・関係機関・行政等の協力関係を
　　高め福祉サービスの充実を図ります。
２．保健福祉情報の共有化と支援体制の充実を
　　図ります。

地域福祉の担い手の育成

１．学校との連携
２．若いボランティアの育成
３．市民活動やボランティア活動の育成・支援

「保健福祉活動の担い手」の育成

１．経験や技能を活かせる人材の発掘に努め
　　ます。
２．様々な対象に応じたボランティアの育成を
　　推進します。
３．ボランティア活動等を伝え合う場を作るととも
　　に、活動の場所が広がるように働きかけます。

地域での「つながり」の推進

１．地域での交流の機会を大切にします。
２．誰もが参加できる場づくりに努めます。
３．世代間のつながりづくりをすすめます。

地域での「つながり」の推進

１．地域での交流機会を大切にします。
２．地域の自主的な取り組みを支援します。
３．世代間でつながり、誰もが参加できる場づくり
　　に努めます。

情報の共有化の推進

１．情報が横断的に行き渡るしくみづくり
２．情報を集約する窓口の一本化

「情報の共有化」の推進

１．保健福祉に関するネットワークづくりを推進し、
　　多摩区内の支援体制を強化します。
２．区のホームページ（多摩区子育てWEBを含む）
　　の活用だけでなく、情報拠点の整備や回覧板、
　　掲示板、冊子等を用いた広報に努めます。
３．様々な場面で区民のニーズの把握に努め
　　ます。

「多様な人材」の参画

１．様々な人がボランティアをできる仕組みを
　　すすめます。
２．思いやりの気持ちと支え合いを大切に します。
３．一人ひとりが地域に貢献できる取組を
　　すすめます。

多様な人材の参画と人材の育成

１．情報発信を行い、地域福祉への意識を
　　高めます。
２．様々な人がボランティアを行い、地域貢献
　　できる取組を進めます。

基本目標
及び

行動目標
（基本方針）

過去の多摩区地域福祉計画の基本理念と基本目標及び行動目標


