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令和６年度から川崎市の技術系専門職種（土木・電気・機械・建築）
の大学卒程度採用試験に新たな試験が加わります 

―民間企業志望者や転職者の方も受験しやすい先行枠試験及び秋試験を実施します―

川崎市では、近年の頻発化する災害への対応や、老朽化する公共施設への対応など、安全・

安心なまちづくりを進め、都市機能をより魅力的で利用しやすくしていくため、多様で有意な

人材を必要としています。そうした中、民間企業志望の学生や企業等からの転職希望者など、

幅広い方が受験しやすいよう、既存の試験に加え、先行枠試験及び秋試験を導入します。 

川崎市は、令和６年に市制１００周年を迎えます。次の１００年に向けて、川崎の未来をと

もにつくる仲間を、広くお待ちしています！

１次試験は専門及び 
小論文試験のみ

POINT
01 

６月中旬までに 
最終合格発表

試験は全て 
土日に実施

秋実施試験は

川崎市職員採用案内ＨＰ：https://www.city.kawasaki.jp/shisei/category/61-1-0-0-0-0-0-0-0-0.html 

１次試験は 
SPI３のみ

川崎市職員採用案内
ＨＰから、技術系専
門職種の仕事紹介
や、職員のインタビ
ューも御覧いただけ
ます。 

POINT
02 公務員試験の特別な対策が不要 民間企業で多く採用されている

「SPI3」を導入 

既存の試験には変更なく、従来通り
令和６年６月中旬に１次試験を実施します。

※申込開始は例年４月中旬頃から。詳細は下記ＨＰを参照。 

ポイントは以下２つ。 
詳細については、次の 
ページを御覧ください。

―川崎市には、専門職種が活躍できる多様なフィールドがあります―

先行枠試験は 
NEW! NEW! NEW! 



従来実施してきた既存の試験に加え、技術系専門職種（土木・電気・機械・建築）を対象に、

先行枠試験及び秋実施試験を実施します。状況に応じて不定期に実施していた秋・冬実施試験は

秋に固定化するとともに、民間企業等にお勤めの方も受験がしやすいよう、試験はすべて土日に

行います。より多くの方が受験しやすい時期や試験方法を選択できるよう、年間を通した制度に

変更します。 

 先行枠試験においては、民間企業志望者など幅広い方が受験しやすいよう、１次試験は民間企業

で多く採用されている「ＳＰＩ３」を導入します。また、秋実施試験においては、１次試験は専門

試験及び小論文試験のみ実施します。

３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

1.試験スケジュール

先行枠試験 既存試験

試験内容 

１次：SPI３ 

２次：専門試験、 

面接 

試験内容 

１次①：総合筆記試験 

１次②：面談 

２次 ：面接 

試験内容 

１次：専門試験、 

小論文試験 

２次：面接 

秋実施試験

現行の試験スケジュール 

新試験スケジュール 

New New 

２.新たな試験実施内容（予定）

大学卒程度採用試験（既存） 

先行枠試験（仮称） 

大学卒程度採用試験（既存） 

秋実施試験（仮称） New 

New 

先行枠試験及び秋実施試験の対象：２２歳～２９歳※令和 7年 4月 1日時点の年齢

先行枠試験の詳細は令和６年２月に公表予定の受験案内を御確認ください。申込は令和６年３月開始予定です。

秋実施試験の詳細については、今後下記ＨＰにて公表予定です。

川崎市職員採用案内ＨＰ：https://www.city.kawasaki.jp/shisei/category/61-1-0-0-0-0-0-0-0-0.html
※試験内容については現時点での予定であり、今後変更となる可能性があります。

※状況に応じて臨時で試験を実施

※申込から最終合格発表まで

POINT
01 

POINT
02 

１次試験はＳＰＩ３のみ※ 

６月中旬までに最終合格発表 

先行枠試験のＰＯＩＮＴ 秋実施試験のＰＯＩＮＴ 
１次試験は専門及び 

小論文試験のみ 

試験はすべて土日に実施 
※テストセンター方式で全国どこからでも受検可能

【問合せ先】川崎市人事委員会事務局任用課 大竹

電話 044-200-3346


