
提案事業者：株式会社パソナ　パソナ・横浜

採点

32点

（２）ア 利用者受け入れの促進に向けた取組について 34点

（２）イ 個別支援計画（就労準備支援プログラム）の作成と評価について 16点

（２）ウ 研修プログラムの実施について 57点

（２）エ 就労体験や職場見学の実施について 60点

（２）オ 福祉事務所等への報告について 16点

（２）カ 各種就労支援事業との連携について 18点

（２）キ 本事業で達成する目標について 18点

（３）ア 配置する職員について 17点

（３）イ 人材育成手法について 15点

（３）ウ 生活保護・自立支援室と福祉事務所、自立相談支援機関との連携体制について 17点

（４）ア 会社概要及び過去の実績について 20点

（４）イ コンプライアンス及び安全管理について 15点

（４）ウ 予算見積りについて 15点

350点

（１）事業の実施場所について

合計

※選考委員５名による採点の合計
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