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提案書
川崎市ひきこもり地域支援センター運営事業

















〇〇法人〇〇〇〇　　印
令和７年　月　日


１　業務に関する提案
1 相談支援に関すること
多様な背景を有する対象者からの相談について、初期段階から継続的な相談を踏まえて、具体的な対応方法や体制の他、適切な助言・情報提供を行うための取組や工夫を記載すること。また、他関係機関等との連携支援等を行う際の工夫等も記載すること。
	




2 当事者向けの取組に関すること
当事者を対象として実施するプログラムや居場所づくりについて、具体的な内容や効果について記載すること。
	当事者会・当事者グループ活動等の内容・その効果
	

	就労体験の内容・その効果
	

	その他の提案等
	




3 家族向けの取組に関すること
家族を対象として実施するプラグラムや学習会、交流会等の内容及びその効果等について記載すること。
	家族向け学習会や交流会の内容・その効果
	

	その他の提案等
	




4 関係機関との連携・ネットワークづくりに関すること
「川崎市ひきこもり支援ネットワーク会議」の事務局として、会議運営をどのように行うか具体的に記載すること。また、関係機関との連携体制の構築について、ひきこもり支援の中核的な機関としてどのような取組を行うか具体的に記載すること。
	




5 普及啓発に関すること
ひきこもりに関する普及啓発について、具体的にどのような取組を行うのか記載すること。
	市民向け講演会に関する取組について
	

	ひきこもりの理解促進に関する広報に関する取組について
	

	ひきこもり地域支援センターの周知に関する取組について
	

	その他の提案
	




6 地域の関係機関の人材育成に関すること
ひきこもり支援を行う関係機関の職員等を対象とした人材育成について、「ひきこもり支援従事者向け研修」にも触れながら、具体的な取組内容を記載すること。
	




7 地域の関係機関等への後方支援に関すること
ひきこもり支援を行う関係機関等に対して行う技術支援（支援者支援）について、具体的な取組内容を記載すること。
	




8 本業務に関連した取組に関すること
本業務の目的達成および推進に関連した、貴法人独自の取組について記載すること。
	





２　その他の提案
9 運営方針
貴法人のひきこもり支援に知見、実績、強みを記載し、当該委託業務にどのように活かしていくか具体的に記載すること。
	




10 職員の確保・人材育成に関すること
本業務に従事する職員の体制等について具体的に記載すること。
	職員体制（職種・人数・役割）
	

	欠員や業務量の変動が生じた際の対応策
	

	職員の人材育成
	





11 緊急時の安全管理体制に関すること
災害等による運用停止等、緊急連絡体制や市側との連携体制、緊急時の要員配置・運用体制等についての考えを具体的に記載すること。
	




12 コンプライアンスに関すること
守秘義務や個人情報の取り扱い、その他のコンプライアンスに関わる事項について、具体的に記載すること。
	





13 収支計画
本業務の実施に係る経費について、算出根拠（単価及び人数、回数、月数等）も含めて記載すること。なお、項目が不足する場合は、適宜挿入すること。
＜令和８年度＞
	費目
	項目
	金額
	算出根拠

	人件費
	センター長
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	非常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	福利厚生費
	
	

	
	通勤交通費
	
	

	
	小計（A）
	
	

	事業費
	報償費（謝礼金）
	
	

	
	旅費
	
	

	
	需用費
	消耗品費
	
	

	
	
	書籍関係費
	
	

	
	
	印刷関係費
	
	

	
	
	水道光熱費
	
	

	
	
	その他
	
	

	
	役務費
	電信電話料
	
	

	
	
	通信回線費
	
	

	
	
	郵便・運搬料
	
	

	
	
	広告料
	
	

	
	使用料及び賃借料
	会場借上料
	
	

	
	
	事務所借上料
	
	

	
	
	事務機器賃借料
	
	

	
	備品購入費
	
	

	
	負担金
	管理組合費
	
	

	
	小計（B）
	
	

	その他経費
	
	
	
	

	
	小計（C）
	
	



	積算額（A＋B＋C）
	消費税
	合計

	
	
	




＜令和９年度＞
	費目
	項目
	金額
	算出根拠

	人件費
	センター長
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	非常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	福利厚生費
	
	

	
	通勤交通費
	
	

	
	小計（A）
	
	

	事業費
	報償費（謝礼金）
	
	

	
	旅費
	
	

	
	需用費
	消耗品費
	
	

	
	
	書籍関係費
	
	

	
	
	印刷関係費
	
	

	
	
	水道光熱費
	
	

	
	
	その他
	
	

	
	役務費
	電信電話料
	
	

	
	
	通信回線費
	
	

	
	
	郵便・運搬料
	
	

	
	
	広告料
	
	

	
	使用料及び賃借料
	会場借上料
	
	

	
	
	事務所借上料
	
	

	
	
	事務機器賃借料
	
	

	
	備品購入費
	
	

	
	負担金
	管理組合費
	
	

	
	小計（B）
	
	

	その他経費
	
	
	
	

	
	小計（C）
	
	



	積算額（A＋B＋C）
	消費税
	合計

	
	
	




＜令和10年度＞
	費目
	項目
	金額
	算出根拠

	人件費
	センター長
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	非常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	福利厚生費
	
	

	
	通勤交通費
	
	

	
	小計（A）
	
	

	事業費
	報償費（謝礼金）
	
	

	
	旅費
	
	

	
	需用費
	消耗品費
	
	

	
	
	書籍関係費
	
	

	
	
	印刷関係費
	
	

	
	
	水道光熱費
	
	

	
	
	その他
	
	

	
	役務費
	電信電話料
	
	

	
	
	通信回線費
	
	

	
	
	郵便・運搬料
	
	

	
	
	広告料
	
	

	
	使用料及び賃借料
	会場借上料
	
	

	
	
	事務所借上料
	
	

	
	
	事務機器賃借料
	
	

	
	備品購入費
	
	

	
	負担金
	管理組合費
	
	

	
	小計（B）
	
	

	その他経費
	
	
	
	

	
	小計（C）
	
	



	積算額（A＋B＋C）
	消費税
	合計

	
	
	




＜令和11年度＞
	費目
	項目
	金額
	算出根拠

	人件費
	センター長
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	非常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	福利厚生費
	
	

	
	通勤交通費
	
	

	
	小計（A）
	
	

	事業費
	報償費（謝礼金）
	
	

	
	旅費
	
	

	
	需用費
	消耗品費
	
	

	
	
	書籍関係費
	
	

	
	
	印刷関係費
	
	

	
	
	水道光熱費
	
	

	
	
	その他
	
	

	
	役務費
	電信電話料
	
	

	
	
	通信回線費
	
	

	
	
	郵便・運搬料
	
	

	
	
	広告料
	
	

	
	使用料及び賃借料
	会場借上料
	
	

	
	
	事務所借上料
	
	

	
	
	事務機器賃借料
	
	

	
	備品購入費
	
	

	
	負担金
	管理組合費
	
	

	
	小計（B）
	
	

	その他経費
	
	
	
	

	
	小計（C）
	
	



	積算額（A＋B＋C）
	消費税
	合計

	
	
	




＜令和12年度＞
	費目
	項目
	金額
	算出根拠

	人件費
	センター長
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	非常勤職員
	給与・賞与等
	
	

	
	
	社会保険料等
	
	

	
	福利厚生費
	
	

	
	通勤交通費
	
	

	
	小計（A）
	
	

	事業費
	報償費（謝礼金）
	
	

	
	旅費
	
	

	
	需用費
	消耗品費
	
	

	
	
	書籍関係費
	
	

	
	
	印刷関係費
	
	

	
	
	水道光熱費
	
	

	
	
	その他
	
	

	
	役務費
	電信電話料
	
	

	
	
	通信回線費
	
	

	
	
	郵便・運搬料
	
	

	
	
	広告料
	
	

	
	使用料及び賃借料
	会場借上料
	
	

	
	
	事務所借上料
	
	

	
	
	事務機器賃借料
	
	

	
	備品購入費
	
	

	
	負担金
	管理組合費
	
	

	
	小計（B）
	
	

	その他経費
	
	
	
	

	
	小計（C）
	
	



	積算額（A＋B＋C）
	消費税
	合計
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