
 タイアップ広告による広報委託業務 

仕様書 

 

 

１ 業務名 

 タイアップ広告による広報委託業務 

 

２ 業務の概要 

  本業務は、川崎市教育委員会事務局（以下委託者）が取り組んでいる、「教職員の働き方・仕事の進

め方改革」をはじめとする様々な取組に関連したタイアップ広告を掲載することで、教員として働く事

の魅力発信を行うとともに、川崎市の教員採用試験で優れた人材、多様な人材の更なる確保を図るもの

である。掲載内容に関しては委託者と協議の上決定することとし、取組を取材し３記事以上掲載するこ

ととする。 

 

３ 契約期間 

  契約締結日から令和９年３月３１日（水）までとする。 

 

４ 業務内容 

（１） 記事作成 

最低３記事以上作成すること。なお、１記事につき下記の項目を満たすこと。 

ア 文字数は２，０００文字以上とする。 

  イ 写真又は図版を２つ以上使用すること。 

  ウ 保証ＰＶは、１５,０００以上とすること。 

（２）記事作成に係る取材等の実施 

   掲載内容の取組を取材すること。その際受託者は、インタビュー等の取材に併せて、記事作成に必

要な写真撮影ならびに、音声記録等を行うこと。取材に係る経費は、受託者の負担とする。 
   受託者は、本委託業務の全部を一括して第三者に委託してはならない。受託者は、本委託業務の履

行に当たり第三者に委託する場合には、あらかじめ委託者に再委託先を報告しなければならない。受

託者は、再委託先が本仕様書に定める事項を遵守することに関して、一切の責任を負う。 
（３）各種ツールを活用した効果的なＰＲ 

報道系のＷＥＢ媒体を活用し、作成したタイアップ広告の掲載及び閲覧数増加につながるよう広

くＰＲすること。 
（４）タイアップ広告記事の買取について 
   作成したタイアップ広告について、委託者が最低限下記の用途に使用するため、自社サイト等へ

の掲載期間終了後も本市のＨＰ及び広報活動等で利用できるようにすること。 
  ア 委託者のＨＰで当該記事をＰＲするために使用する。 
  イ 教員採用試験説明会での PowerPoint で使用する。なお、投影のみとし参加者への配布は行わな 

いものとする。 
    なお、上記以外の利用内容については、委託者と受託者が協議のうえ、決定するものとする。 

 

５ 権利帰属 

（１）受託者は、委託の目的物が著作権法（昭和４５年法律４８号）第２条第１項第１号に規定する著作

物（以下「著作物」という。）に該当する場合には、当該著作物に係る受託者の著作権（著作権法第

２１条から第２８条までに規定する権利をいい、第２７条及び第２８条に定める権利を含む。）を当



該著作物の引渡し時に市に譲渡するものとする。 

（２）受託者は、委託の目的物が著作権に該当する場合において、市及び市より正当に権利を取得した

第三者並びに当該第三者から権利を承認した者に対し著作者人格権（公表権、指名表示権、同一性保

持権）を行使しない。 

（３）受託者は、成果物に第三者が権利を保有する素材（キャラクター、音楽等）を使用する場合には、

著作権等に厳重な注意を払い、第三者の当該権利を侵害しないよう費用負担を含む一切の手続き、調

整を行うものとする。 

（４）委託の目的物に対し、第三者から権利の主張、損害賠償請求等が生じたときには、受託者の責任と

負担によりこれを処理解決するとともに、市に損害が生じた場合にはその損害を賠償しなければな

らない。 

 

６ その他 

（１）製作にあたっては本市の条例、規則等を遵守し、本市にとって適切な成果物が製作されるよう、本

市の立場に立ち、業務を遂行すること。また、必要な事項について積極的に提案を行うこと。 

（２）受託者は、業務の全部又は大部分を一括して第三者に委託してはならない。 

（３）この仕様に定めのない事項、若しくは不明な点がある場合には、市の条例又は規則に定めのある場

合を除いて、その都度、両者協議のうえで決定すること。 

 

７ 納品 

（１）作成した記事について、PDF ファイル、Word 形式の両方で納品する 

（２）撮影した写真データに関しては、JPEG データに変換し DVD-ROM により納品とする 
（３）納品先 

   川崎市教育委員会事務局職員部教職員人事課 

（４）納品期限 

   令和９年３月３１日（水） 


