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川崎市人事委員会事務局 

何でも聞ける︕魅力が分かる︕ 
「令和７年度川崎市先輩職員とのＷＥＢ座談会」を開催します︕ 

 

  川崎市では、令和８年度以降川崎市職員採用試験の受験を検討されている方に向けて、自身の将来をイメージできるよう川崎

市の現役職員とWEB上で直接語り合える「令和７年度先輩職員とのWEB座談会」を８月２９日（金）、９月４日（木）、８日（月）

に開催します。 

 

１ 実施期間等 

実施回 実施日 対象職種 実施回数 定員 時間 申込期間 

ＷＥＢ 

座談会 

８月２９日（金） 

９月 ４日（木） 

９月 ８日（月） 

専門職（※） 各職種１回 各回８人 
各回 

１時間３０分 
７月８日（火）～８月８日（金） 

※専門職は、社会福祉職、心理職、学校事務職、土木職、電気職、機械職、造園職、建築職、化学職、薬剤師、獣医師、保健師、 

保育士、栄養士、臨床検査技師、学校栄養職について WEB 上で現役職員と直接語り合えます。 
 

２ 「座談会」の内容 

 ・川崎市職員として働く自身の姿や入庁後のキャリアをイメージできるよう、各職の先輩職員が自身の職務経験を基

に、川崎市の魅力や市職員の業務をお伝えするとともに、皆さんの疑問にお答えします。 

 ・遠方の方でも参加しやすいように、WEB での座談会を開催します。 

※別途開催する「専門職種１day 現場見学会」において、対面で対話することができます。 

・対象者は、専門職の川崎市職員採用試験受験を検討している方とし、在学・既卒は問いません。 
 

３ 座談会申込方法（７月８日（火）から申込受付を開始します） 

・マイナビプレサイト内から申込みいただき、先着順に参加者を決定します。※キャンセルが出た際は Twitter にて周知 
 https://www.city.kawasaki.jp/940/page/0000177667.html  

・参加は１人１回を原則とします。※専門職対象の回は重複申込可能 
 

４ 周知方法 

 別添チラシを大学、公務員予備校等に送付します。また、川崎市 HP及び X（旧 Twitter）、デジタルサイネージ等に

て周知を行います。 
 
５ その他 

  行政事務職向けのオンライン説明会を９月２日（火）に実施します。詳細は、川崎市 HPを御確認ください。 
 

【問合せ先】川崎市人事委員会事務局任用課 重田 
電話 044-200-3346 

https://www.city.kawasaki.jp/940/page/0000177667.html


続きはＷＥＢで→
川崎市先輩職員との座談会

〈問合せ〉川崎市人事委員会事務局任用課
TEL：044-200-3343 FAX：044-222-6449
E-mail：94ninyo@city.kawasaki.jp

電気・機械・保育士など
全16職種実施！※Zoomにて実施

皆さんの質問に先輩職員が
答えるよ！！

行政事務職・消防職は令和８
年１月～２月に実施予定だよ。

8月29日（金）、9月4日（木）、8日（月）
※各職種３日間のうち１日のみになります。
※各回おおよそ２時間程度となります。

※参加の可否が採用結果に影響することは
ありません。

mailto:94ninyo@city.kawasaki.jp


川崎市先輩職員との座談会
〈問合せ〉川崎市人事委員会事務局任用課
TEL：044-200-3343 FAX：044-222-6449 E-mail：94ninyo@city.kawasaki.jp

電気・機械・保育士など
全16職種実施するワン
※Zoomにて実施

みんなの質問に先輩職員が
答えるワン

※行政事務職及び消防職については、令和８年１～２月に実施する予定です。

8月29日（金）、9月4日（木）、8日（月）
※各職種３日のうち１日のみになります。

※各回およそ２時間程度を予定しています。

mailto:94ninyo@city.kawasaki.jp

