
 

 

未来を育む学校サポートプログラム（第３次教職員の働き方・仕事の進
め方改革の方針）（素案）への意見を募集します 
 
川崎市では、学校業務における業務改善等に向けた取組を進めるための「未来を育む学校サポートプログラム

（第３次教職員の働き方・仕事の進め方改革の方針）」の素案をとりまとめ、11 月 25 日から 12 月 24 日まで市
民などから意見を募るパブリックコメントによる意見募集を実施します。 

本市においては、これまで２次にわたり「教職員の働き方・仕事の進め方改革の方針」を策定し、通知表の前期
所見欄の見直しなどの様々な業務改善の取組を進めてきたことにより、年次休暇の平均取得日数の目標達成や時
間外在校等時間（正規の勤務時間を超える在校時間）の縮減など、改善傾向にありますが、時間外在校等時
間については依然として国の定める上限（４５時間／月、３６０時間／年）を超えており、更なる業務の改善が
求められております。そのため、学校現場で働く校長等との意見交換等を踏まえて好事例から学校ごとに取組を考え
るための新たな方針「未来を育む学校サポートプログラム（第３次教職員の働き方・仕事の進め方改革の方針）」
を次のとおり公開し、広く市民の皆様の御意見を受け付けます。 
  
１ 意見の募集期間 

令和７年１１月２５日(火)から令和７年１２月２４日(水)まで 
※郵送の場合は、当日消印有効です。 
※持参の場合は、令和７年１２月２４日(水)午後５時１５分までとします。 

 
２ 意見の提出方法 

市ホームページフォームメールあるいは郵送、持参、ＦＡＸのいずれかで提出 
※意見書の書式は自由ですが、必ず「題名」、「氏名」及び「連絡先（電話番号、メールアドレスまたは住

所）」を明記 
【提出先】〒210-8577 川崎市川崎区宮本町１番地 

川崎市教育委員会事務局教育政策室（川崎市役所南庁舎５階） 
ＦＡＸ044-200-3950 

 
３ 計画案の閲覧方法 

閲覧できる場所 
各区役所、支所及び出張所の閲覧コーナー、教育文化会館及び市民館、各図書館、かわさき情報プラザ

（川崎市役所本庁舎復元棟２階）、並びに教育委員会事務局教育政策室（川崎市役所南庁舎５階） 
ホームページ 
https://www.city.kawasaki.jp/templates/pubcom/880/0000181925.html 
 

４ その他 
（1） 意見書の氏名及び連絡先等は、意見内容を確認させていただく場合があるため、記載をお願いするもので

す。他の目的には利用せず、適正に管理します。 
（2） お寄せいただいた御意見に対して個別には回答をしませんが、市の考え方を内容ごとに整理・要約し、後日、

市ホームページなどで公表します。 
（3） 電話や来庁による口頭での御意見は受け付けていません。 
 

問合せ先 
川崎市教育委員会事務局教育政策室 大島 

電話 044-200-0914 
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