
 

 

未来を育む学校サポートプログラム（第３次教職員の働き方・仕事の進
め方改革の方針）（素案）に関するパブリックコメントの実施結果を公
表します 
 
川崎市では、学校業務における業務改善等に向けた取組を進めるため、「未来を育む学校サポートプログラム

（第３次教職員の働き方・仕事の進め方改革の方針）」の素案をとりまとめ、令和７年１１月２５日（火）から
１２月２６日（金）までの期間において幅広く市民等の皆様からの御意見を募集しました。 

その結果、２５通４１件の御意見をいただきましたため、次のとおり実施結果を公表します。 
なお、寄せられた御意見については、素案に沿ったものや今後の参考とするもの、要望等であったことから、意見を

踏まえた取組を推進できるよう素案に所要の整備等を行った上、令和８年３月に本方針を決定し、公表します。 
  
１ 意見募集について 

（１）募集期間 
令和７年１１月２５日(火)から令和７年１２月２６日(金)まで 

（２）意見の件数 
２５通４１件 

意見提出数 ２５通（４１件） 

内訳 

フォームメール ２５通（４１件） 
郵送 ― 
持参 ― 
FAX ― 

（３）実施結果概要 
資料１未来を育む学校サポートプログラム（第３次教職員の働き方・仕事の進め方改革の方針）（素

案）に関するパブリックコメントの実施結果についてのとおり 
     市 HP︓https://www.city.kawasaki.jp/templates/pubcom/880/0000181925.html 

２ 添付資料 
資料１未来を育む学校サポートプログラム（第３次教職員の働き方・仕事の進め方改革の方針）（素案）に関

するパブリックコメントの実施結果について 
資料２未来を育む学校サポートプログラム（案）概要版 
資料３未来を育む学校サポートプログラム（案） 
 
 
 
 
 
 
 
 

問合せ先 
川崎市教育委員会事務局教育政策室 大島 

電話 044-200-0914 

令 和 ８ 年 ２ 月 ６ 日 
報 道 発 表 資 料 
川崎市教育委員会事務局 
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